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PLANO DE TRABALHO

1 - Introducao

Nos termos do inciso Il do art. 34 do Regimento Interno, a Presidéncia desta
Casa decidiu criar Comissao Especial destinada a proferir parecer a Proposta
de Emenda Constitucional (PEC) n° 221, de 2019, do Sr. Reginaldo Lopes, que
"altera o Art. 7° inciso Xll da constituicAo Federal, reduzindo a jornada de
trabalho a 36 horas semanais em 10 anos".

Como bem apontado na justificacdo da PEC, seu texto apresenta reflexos dos
trabalhos conduzidos pela Comissao do Trabalho da Camara dos Deputados,
presidida em 2025 por este relator, que inclusive na ocasiao constituiu uma
Subcomissédo Especial: “Destinada a debater e apresentar sugestoes a
PEC 8/25, que acaba com a escala de trabalho 6 X 1”, com a finalidade de
revisar o arcabouco legal que regula a questdo. Assim, essa relatoria envidara
todos os esfor¢cos para construir um relatério que busque, ao menos, por fim a
escala de trabalho 6x1 no Brasil, sem maiores impactos em reducao
salarial, almejando alcancar um resultado possivel e viavel a toda sociedade
brasileira.

2 - Historico

O tema da reducéo da jornada de trabalho tem ganhado importancia crescente
no Brasil e no exterior, impulsionado pelas transformacfes tecnolégicas, pela
automacao, pelas novas dinamicas produtivas e pelo fortalecimento de pautas
voltadas a qualidade de vida dos trabalhadores.

Trata-se de uma discussao multidimensional, que envolve aspectos juridicos,
econdmicos, fiscais e sociais, com impactos significativos sobre a geracao de
empregos, a saude fisica e mental da populacdo economicamente ativa, a
produtividade e a competitividade das empresas.

Importa ressaltar, a luz do histérico legislativo sobre o tema, a relevancia do
debate no ambito do Poder Legislativo quando tramitou a PEC 231/1995, de
autoria do entdo deputado Inacio Arruda (PCdoB-CE), que propss a reducéo da
jornada semanal de trabalho de 44 para 40 horas e o aumento do adicional de
hora extra de 50% para 75%.



A proposta foi aprovada, em 2009, tanto na Comissdo de Constituicdo e Justica
e de Cidadania (CCJC), quanto em Comissao Especial, porém ficou pendente
de votagdo no plenério da Camara dos Deputados.

No cenério atual, além da PEC 221/2019, diversas outras proposi¢cdes
correlatas tramitam no Congresso Nacional, entre as quais se destacam as
PECs n°® 008/2025, n® 004/2025 e n° 148/2015, bem como varios Projetos de
Lei como os PLs n°® 824/2025, n° 67/2025, n°® 1.246/2025 e n° 1.105/2023.

Esse conjunto de iniciativas demonstra a importancia de que esta Comissao
Especial atue de forma integrada, considerando esse rol de proposicdes em
andlise, os parlamentares autores e relatores das matérias, além de outros
atores institucionais relevantes no ambito legislativo.

Para cumprir seus objetivos, a Comissdo Especial atuara de forma estruturada
e metodologicamente orientada, visando a producdo de diagndsticos
qualificados e a formulacdo de recomendacfes legislativas que estejam em
consonancia com os principios constitucionais, do desenvolvimento econémico
sustentavel, da justica social e da valorizacdo do trabalho digno, promovendo
um equilibrio responsavel entre a competitividade do setor produtivo e 0s

direitos fundamentais dos trabalhadores.

Nesse contexto, venho pelo presente, na qualidade de relator desta Comissao
Especial, apresentar e solicitar a aprovagdo deste Plano de Trabalho, nos
termos que passo a expor.

O plano de trabalho para a Comisséo Especial da PEC 221/2019 visa a anélise
e aprovacao da reducéo da jornada de trabalho para 40 horas semanais e fim
da escala 6x1, focando no mérito da proposta, impacto econémico/trabalhista e
consenso entre representantes de trabalhadores e empregadores, com
cronograma agil para votacgao.

3 - Lista Preliminar de Temas a Serem Debatidos:

Esta Comisséo Especial tem como objetivo central ouvir todos os setores da
sociedade, com vistas a identificar os impactos juridicos, econémicos e sociais



da reducéo da jornada de trabalho, de modo a subsidiar a apresentacédo do

Relatério a Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC) e as demais
proposicdes correlatas em tramitacdo no Congresso Nacional.

Busca-se, com isso, consolidar uma proposta consensual que viabilize o
avanco dessa agenda, garantindo a sustentabilidade das politicas publicas de
Estado, a viabilidade econdmica das empresas de todos o0s portes — em
especial, micro e pequenas empresas —, e a protecdo dos direitos dos
trabalhadores e trabalhadoras que reivindicam jornadas menores, sem prejuizo
da remuneracéo.

Nesse sentido, o principal proposito desta Comissao sera a realizacdo de uma
série de reunides e audiéncias publicas com diversos segmentos da sociedade,
incluindo representantes da sociedade civil organizada, dos trabalhadores,
setor empresarial, especialistas académicos e membros do governo federal.

Tais atividades terdo como finalidade promover um amplo e qualificado debate
sobre a tematica, com base em evidéncias e dialogo democratico. Tendo por
base essas consideracfes, esta Comissdo Especial estabelece os seguintes
objetivos especificos:

1. Estudar os impactos da reducédo da jornada de trabalho no Brasil,
considerando aspectos econémicos, sociais, juridicos e produtivos, com
especial atencdo aos efeitos sobre a geracdo de empregos, a saude e
qualidade de vida dos trabalhadores, a competitividade das empresas e
a sustentabilidade das contas publicas;

2. Analisar as proposicOes legislativas em tramitacdo no Congresso
Nacional que tratam da reducdo da jornada de trabalho ou de temas
correlatos, como a regulamentacdo da escala de trabalho e a
valorizagéo do tempo livre;

3. Realizar audiéncias publicas, sendo pelo menos trés externas, a
principio uma no Sul, uma no Sudeste e uma no Nordeste, seminarios e
reunides técnicas, com a participacdo de especialistas, representantes
de entidades sindicais e patronais, académicos, especialistas e demais
setores da sociedade civil interessados no tema,;



4. Elaborar e apresentar relatério final, contendo diagndstico, conclusdes e
recomendacdes legislativas voltadas ao aperfeicoamento do marco
normativo sobre a jornada de trabalho no pais;

5. Propor iniciativas legislativas de natureza constitucional, ajustando o Art.
7° inciso XllI da Constituigdo Federal, que reflitam os consensos e
diretrizes construidos ao longo dos trabalhos desta Comisséo Especial.

4 - Metodologia de trabalho

Sem prejuizo de outras questdes mencionadas, 0s temas que serdo debatidos
pela Comissdo Especial estdo apresentados de forma geral. E importante
destacar que o plano de trabalho ndo exige o detalhamento exaustivo de todos
os pontos de discussao, pois isso poderia limitar ou direcionar os trabalhos de
forma inadequada.

As atividades da Comissédo poderdo ser definidas posteriormente, mediante
aprovacao de requerimentos especificos. O objetivo do plano de trabalho é
oferecer uma visdo ampla sobre as acdes a serem realizadas, sem estabelecer
de forma rigida todas as etapas.

Além disso, qualquer membro da Comissao podera propor novos temas por
meio de requerimentos para apreciacdo da Comissao, tais como:
e Limites constitucionais e da CLT sobre jornada, descanso e negociagao
coletiva.
e Impacto sobre acordos e convencdes coletivas e compatibilidade da
proposta com tratados internacionais.
e Produtividade e inovacéo, incluindo estudos sobre a relacdo entre
jornada e produtividade, bem como experiéncias de empresas com 0S
mais variados modelos de trabalho, seja de semana de 4 dias com 10
horas diarias de trabalho, ou de 5 dias com 40 horas semanais.
e Automacéo, tecnologia e redistribuicdo do tempo de trabalho.
e Impacto econémico e no mercado de trabalho.
e Estimativas de impacto fiscal, tributario e sobre o setor produtivo.
e Experiéncias internacionais de reducéo da jornada de trabalho.



5 - Cronograma dos trabalhos

A Comisséo se reunira semanalmente, a principio as tercas-feiras e quartas-
feiras as 14 horas, em Brasilia, realizando também audiéncias externas as
quintas-feiras conforme cronograma abaixo:

Reunido Descricéo

12 Reuniao Instalacdo e elei¢édo

29 de abr

2% Reunido Deliberativa

05 maio Plano de Trabalho

22 Reunido 12 Audiéncia publica

06 maio Tema: Diagnosticos sobre o0 uso do tempo para o trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego
Representante do Ministério Pablico do Trabalho
Representante da Magistratura Trabalhista
Representante da OIT

3% Reunido Reunido Externa

07 de maio Seminario em Jodo Pessoa - Paraiba

42 Reunido 22 Audiéncia publica

12 maio Tema: Aspectos econdmicos sobre a reducdo da

jornada de trabalho
Ministério da Fazenda
Representante do IPEA
Representante do CESIT/Unicamp (Centro de
Estudos Sindicais e de Economia do Trabalho)

Representante da OCDE
52 Reunido 3% Audiéncia publica
13 maio Tema: Aspectos sociais e a importancia do Dialogo

Social para a reducéo da jornada de trabalho no Brasil
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica
Representante da Inspecdo do Trabalho (SINAIT)
Representante do DIEESE

62 Reunido Reunido Externa

14 maio Seminario em Belo Horizonte - Minas Gerais

72 Reunido 42 Audiéncia publica

18 maio Tema: Limites e Possibilidades para a reducdo da jornada

de Trabalho — perspectiva dos empregadores
Confederacdes patronais




82 Reunido 52 Audiéncia publica
de Trabalho — perspectiva da classe trabalhadora

Centras Sindicais e Confederaces setoriais

19 de maio Tema: Limites e Possibilidades para a reducdo da jornada

92 Reunido Apresentacdo e leitura do Relatorio
20 maio

102 Reunido Reunido Externa

21 maio Seminario em S&o Paulo - SP

112 Reunido Deliberacdo do Relatorio

26 maio

6 - Relat6rio Final

Esperamos finalizar a elaboracdo do Relatério Final desta Comissao, estando
pronto para ser apresentado até dia 20 de maio e apreciado até o dia 26 de
maio de 2026, com o0 registro sistematico das atividades desenvolvidas ao
longo de sua vigéncia, incluindo audiéncias publicas, reunides técnicas e
demais eventos — nacionais ou regionais — realizados pelo colegiado.

O documento refletira o percurso de debates e deliberacbes, bem como as
providéncias adotadas para a obtencdo de informacdes qualificadas junto a
orgaos e entidades dos Poderes Publicos, com o objetivo de construir um
diagnéstico preciso sobre os impactos e as condicBes atuais relacionadas a
jornada de trabalho no Brasil.

Com linguagem acessivel e conteddo técnico robusto, o documento
apresentara uma proposta estratégica e legislativa — formulando a Proposta
de Emenda Constitucional —, para buscarmos, com isso, alcancar uma
modernizacdo e aprimoramento do marco regulatério sobre a jornada de
trabalho no pais.

DEPUTADO LEO PRATES
RELATOR



