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Receitas Primárias

Despesas Primárias

1. O desafio de recuperar o resultado primário

Fonte: STN

1

Receitas e Despesas Primárias do Governo Central (em % PIB)

Os problemas 
fiscais brasileiros 
não são apenas 
conjunturais, 
mas estruturais

* Projeções
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1. Crescimento das despesas obrigatórias levou uma redução considerável redução das 
despesas discricionárias

Fonte: STN

1

Despesas do Governo Central Acum. 12 meses (em R$ bilhões de agosto/2019)
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1. O desafio de reduzir as despesas obrigatórias

Gastos Obrigatórios em % da Receita Líquida

Mesmo se as 
despesas

discricionárias 
fossem a zero, o

resultado 
primário do

Governo 
Central ainda

seria deficitário. 

Em 2016, a Receita Líquida do 
Governo Central passou a ser 

insuficiente para pagas as 
despesas obrigatórias. 

A rigidez orçamentária retira da sociedade o seu direito à escolha de prioridades na política pública ao longo do tempo.

Fonte: STN

1
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1. Não há muito espaço para o ajuste fiscal ser dado pelo aumento das receitas

Fonte: FMI
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1. Assim como, não há muito espaço para expandir o endividamento

Fonte: FMI
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1. É preciso implementar agenda para racionalização das despesas públicas e ampliar 
capacidade de investimento do estado

Fonte: FMI

Despesas Correntes vs. Despesas de Capital do Setor Público (em % PIB)
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1. A importância da revisar a despesa pública: aspectos distributivos

Participação das transferências como proporção da renda bruta: para os 10% mais pobres (1º decil) e 10% mais ricos 
(10º decil) da população, em %
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Fonte: Efeito Redistributivo da Política Fiscal no Brasil - Ministério da Fazenda
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1. Gasto da União em Educação teve elevado crescimento de 2008 a 2017

Fonte: STN – Tesouro Gerencial
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Gasto da União em Educação - R$ bilhões - preços correntes

Educação Superior e Profissional Educação Básica Outros

O gasto passou de 4,7% para 8,3% da Receita CorrenteO gasto federal cresceu 91% em termos reais
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Quantitativo de Servidores Públicos Civis ativos
Dezembro de cada ano

Fonte: Painel Estatístico de Pessoal. Conceito: força de trabalho.

Quantitativo de pessoal: MEC x demais3
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1. Gasto da União com Ensino Superior teve elevado crescimento de 2008 a 2018

Fonte: STN – Tesouro Gerencial

Gastos IFES e IFET em proporção despesa totalEvolução despesas IFES e IFET

4
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1. Crescimento real por componente da despesa com educação

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Var. real 

(%a.a.) 

2008-2018

Educação 63,2          73,0          92,6          101,6        115,8        122,7        134,0        130,7        127,2        120,7        119,4        6,6%

Educação Superior e Profissional 32,5          37,3          47,6          52,8          59,8          71,3          80,1          81,3          79,5          77,5          74,0          8,6%

IFES (Pessoal + Funcionam.) 28,0          28,8          33,7          35,8          36,6          40,2          43,0          41,9          41,6          42,6          43,0          4,4%

IFET (Pessoal + Funcionam.) 2,4            3,1            5,9            7,2            8,2            9,5            11,2          12,0          12,5          12,9          13,2          18,4%

Hosp. Univ. (Pessoal + Func.) 0,8            3,7            4,6            5,0            5,2            5,8            6,5            8,6            9,1            9,9            9,8            28,5%

Bolsas + Assist. Estudante 1,1            1,5            1,8            2,3            3,0            5,4            6,6            8,4            5,4            4,5            4,3            14,3%

FIES (Admin. + Imp. Primário) 0,2            0,2            1,5            2,6            5,1            6,8            8,2            7,3            8,6            7,1            3,4            36,0%

Pronatec -           -           -           -           1,7            3,6            4,7            3,0            2,2            0,5            0,4            n.a.

Educação Básica 19,8          24,6          28,6          33,5          38,3          39,5          40,5          40,1          38,5          36,3          32,7          5,1%

Fundeb + Salário Educação 15,0          18,4          20,2          25,6          27,7          27,0          28,0          29,1          27,7          25,8          26,6          5,9%

PNAE + DDE + TE + PNLD 4,5            5,9            8,4            7,9            10,2          11,5          10,3          9,0            8,8            7,8            4,3            -0,4%

Demais 0,3            0,3            -           -           0,4            0,9            2,2            2,0            2,0            2,6            1,8            n.a.

Outros 10,9          11,1          16,4          15,4          17,8          12,0          13,3          9,3            9,3            6,8            12,7          1,5%

Pessoal (Ativo + Inat. + Ben.) 3,5            4,7            6,9            6,5            9,8            4,8            7,1            4,1            4,9            3,6            4,7            2,8%

Demais 7,4            6,4            9,5            8,9            7,9            7,1            6,2            5,2            4,3            3,2            8,0            0,9%

Fonte: elaboração própria a partir de dados do SIAFI.
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Despesas de IFES e IFETs

Valores a preços de 2018 (R$ bilhões)

IFES e IFET (obrigatórias e discricionárias

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

IFES 28,0          28,8          33,7          35,8          36,6          40,2          43,0          41,9          41,6          42,6          43,0          

Obrigatórias 24,2          24,0          27,6          28,6          28,6          31,3          33,6          34,7          34,5          36,5          37,2          

Pessoal ativo 15,2          14,7          16,6          17,4          17,4          19,2          20,9          21,6          21,5          22,7          24,0          

Pessoal inativo 8,3            8,6            9,7            10,0          10,0          10,7          11,3          11,6          11,4          12,2          11,8          

Benefícios ao servidor 0,6            0,7            1,2            1,2            1,2            1,4            1,4            1,4            1,7            1,6            1,4            

Discricionárias 3,8            4,9            6,2            7,1            7,9            8,9            9,4            7,2            7,1            6,1            5,8            

Custeio 3,1            3,5            4,1            4,6            5,1            6,0            6,3            5,3            5,5            4,8            4,9            

Investimento 0,7            1,4            2,1            2,5            2,8            2,9            3,1            1,9            1,5            1,2            0,9            

IFET 2,4            3,1            5,9            7,2            8,2            9,5            11,2          12,0          12,5          12,9          13,2          

Obrigatórias 2,3            2,9            4,5            5,1            5,6            6,7            7,8            9,1            9,8            10,9          11,3          

Pessoal ativo 1,6            2,1            3,2            3,7            4,2            5,1            6,1            7,3            7,8            8,7            9,3            

Pessoal inativo 0,6            0,7            1,0            1,0            1,1            1,1            1,2            1,3            1,3            1,4            1,4            

Benefícios ao servidor 0,1            0,1            0,3            0,4            0,4            0,5            0,5            0,5            0,7            0,7            0,6            

Discricionárias 0,1            0,2            1,4            2,1            2,5            2,9            3,4            2,9            2,7            2,1            1,9            

Custeio 0,1            0,1            0,8            1,1            1,4            1,6            1,8            1,7            1,9            1,6            1,7            

Investimento 0,0            0,1            0,6            1,0            1,2            1,3            1,5            1,1            0,8            0,5            0,3            

Hospitais Universitários/EBSERH 0,8            3,7            4,6            5,0            5,2            5,8            6,5            8,6            9,1            9,9            9,8            

Obrigatórias 0,5            3,3            4,3            4,7            4,9            5,2            5,8            7,2            7,8            8,4            8,5            

Pessoal ativo 0,5            3,0            3,8            4,1            4,3            4,5            5,0            6,3            6,8            7,3            7,5            

Pessoal inativo -           0,2            0,2            0,3            0,3            0,4            0,4            0,5            0,5            0,6            0,6            

Benefícios ao servidor -           0,1            0,3            0,3            0,3            0,4            0,4            0,4            0,5            0,5            0,4            

Discricionárias 0,3            0,4            0,4            0,3            0,3            0,6            0,7            1,4            1,3            1,4            1,3            

Custeio 0,3            0,3            0,3            0,2            0,2            0,3            0,4            1,2            1,1            1,2            1,1            

Investimento 0,0            0,0            0,0            0,1            0,1            0,3            0,3            0,3            0,2            0,3            0,3            

Fonte: elaboração própria a partir de dados do SIAFI.
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Entre 1999 e 2008: contratados 22.869 servidores

Entre 2008 e 2018: contratados 109.592 servidores (aumento de mais de 58% no período)

Quantitativo de Servidores Públicos vinculados ao MEC
Dezembro de cada ano

Fonte: SIAPE

IFETs – Institutos Federais de Educação, Ciência e Tecnologia
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IFES e IFET: Receitas próprias

Universidades e Institutos Federais que mais arrecadaram proporcionalmente à despesa primária – 2018.

(*) UFJF é a universidade que mais arrecada (R$ 150 milhões em 2018, 18% do total).
• A maior parte da receita dessa universidade decorre da implementação de sistemas de avaliação na área de 

educação (gere o sistema de avaliação da educação básica em 17 estados e 10 municípios).

Universidade ou Instituto

Receita 

Própria/Despesa 

Primária do Órgão

Principais receitas

Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF 17,1% Serviços administrativos e comerciais (*)

Universidade de Brasília - UnB 6,6% Serviços administrativos e comerciais/aluguéis

Instituto Federal de Rondônia - IFRO 4,5% Receita de transferências do Estado

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS 3,9% Receita de serviços de assistência à saúde

Universidade Federal de Goiás - UFG 2,6% Serviços administrativos e comerciais

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 2,4% Serviços administrativos e comerciais

Universidade Federal do Espírito Santo - UFES 2,2% Serviços administrativos e comerciais

Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG 2,1% Serviços administrativos e comerciais/aluguéis

Universidade Federal do Paraná - UFPR 2,0% Serviços administrativos e comerciais/aluguéis

Universidade Federal de Lavras (UFLA) 2,0% Inscrição em concursos e processos seletivos

5
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