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QUEM SAO?




APOSENTADORIAS COM CRITERIOS DIFERENCIADOS

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPOSTO

§ 42 E vedada a adocdo de requisitos e critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoria aos
abrangidos pelo regime de que trata este artigo,
ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores:

| - portadores de deficiéncia;

Il - que exercam atividades de risco;

lll - cujas atividades sejam exercidas sob condicoes
especiais que prejudiguem a saude ou a integridade
fisica.

§ 52 - Os requisitos de idade e de tempo de
contribuicao serao reduzidos em cinco anos, em
relacao ao disposto no § 19, Ill, "a", para o professor
gue comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e médio.

e) possibilidade de idade minima e tempo de contribuicao
distintos da regra geral para concessao de aposentadoria,
estritamente em favor de servidores:

1. titulares do <cargo de professor que comprovem
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcbes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e
médio;

2. policiais dos 6rgaos previstos nos arts. 51, IV, 52, Xlll, e 144,
L1, eV,

3. agentes penitenciarios e socioeducativos;

4. cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢ao a
agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
saude, ou associacao desses agentes, vedados a caracterizagao
por categoria profissional ou ocupagdo e o enquadramento por
periculosidade;

5. com deficiéncia, previamente submetidos a avaliacao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar;




PROFESSORES



APOSENTADORIA DOS PROFESSORES (RPPS)

REGRA DE
TRANSICAO

REGRA ATUAL NOVA REGRA

. Tempo de
Contribuicéo
i como Professor

Idade
Minima

REQUISITOS nn REQUISITOS

56 97
Idade minima 50 55 ldade minima 60 60 -
2019 2022
Tempo de efetivo Tempo de efetivo 52
exeruci}o no 25 30 exercmi{o no 30 30 91 \@ 20 anos | 5 anos
magistério™* magistério™ - ' 4
T d . T d . 2019 2022 aigs
(e,mpo e Servico 10 10 e}mpo e Servico 10 10
publico publico
Tempo no cargo 5 5 Tempo no cargo 5 5

efetivo

*Magistério na educacao infantil, ensino fundamental e médio.

Calculo da aposentadoria:

a) Regra geral: 60% da média (20 anos) + 2% por ano adicional de contribuicao.
b) Ingresso até 2003: integralidade/paridade com 60 anos (H/M).

efetivo

2019

2021

2023 2025 2027 2029

2031

2033



APOSENTADORIA DOS PROFESSORES (RGPS)

como Professor

ldade minima - - Idade minima 60 60

Tempo de efetivo Tempo de efetivo

exercicio no 25 30 exercicio no 30 30 25 019 201 2003 2005 2007 2009 2031 2033
magistério* magistério* ol

Idade Tempo de
Minima contribuigdo

*Magistério na educacao infantil, ensino fundamental e médio.

o o
A ‘\1 Idade minima acrescida
51 anos + 25 anos de 6 meses a cada ano,
Célculo da aposentadoria: 60% da média (20 anos) + 2% por ano adicional de gtirf}gai::tlrﬁge azr?gg (""“Ee
contribuigao. T T 2037; H-2027).
i iy

56 anos 30 anos



Professores da Educacao Basica

Econdmica Aplicada

nos Estados
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Professores da Educacao Basica ipea s

Econdmica Aplicada

nos Municipios
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Professores da Educacéao Basica

na Uniao
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Professores da Educacao Basica ipea s

Econdémica Aplicada

Perfil na Federacao

PERFIL ESTADOS/DF MUNICIPIOS UNIAO
TOTAL DE PROFESSORES 770.000 750.000 45.000
% TOTAL DE SERVIDORES 32% 37% 6%
% MULHERES 74% 88% 42%
% ACIMA 40 ANOS 72% 60% 50%
IDADE MEDIA INGRESSO 32,5/M 33/H 31,5/M 32/H 31,5/M 32/H
TEMPO MEDIO AVERBADO 7 anos 4 anos *
APOSENTADORIA ATE 2029 49% 47% *
IDADE MEDIA APOSENTADORIA 54,5 anos 56 anos *

* Dados nao apurados (grande maioria dos professores federais ingressou depois de 2008).



PROFESSORAS NO RGPS

Evolucdo da Duragio Média das Aposentadorias das Professoras (B57) Cessadas por Motivo de Obito por Sexo segundo Ano de Obito
- BRASIL (2003-2017) (Em Anos)

19,00
17,18
17,00
15,00
3
2 13,00
S
L
g 1100 Em 14 anos duracao média das
> 9,39 aposentadorias das professoras
‘S 9,00
= no RGPS cresceu 7,83 anos.
7,00
5,00
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ano do ébito

Duracdo Média da Aposentadoria da Professora

Estoque de aposentadorias de

Nota: Incluidos os 6bitos em todas as idades. No Gréafico estdo representadas apenas as professoras, que sdo a grande maioria das beneficiarias do B57.
Elaborago: CGEDA. Fonte: SUIBE. professo res no RGPS: 137.000.



COMPARATIVO INTERNACIONAL: EUROPA

Figure 1.8: Retiremsant age of teachsera in gensral lowsr ascondary sducation (ISCED 2), according to central
ragulations, 201 3M4
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OBSERVACOES:

1 - Dos 35 paises pesquisados,
maioria (28) adota idades iguais para
homens e mulheres.

2 - Nestes 28 a idade normal de
aposentadoria predominante é de
65 anos (15 paises) (6 acima de 65
anos; 7 entre 61 e 64 anos).

3 - Apenas 7 paises possibilitam
aposentadorias em idades inferiores
a 60 anos, porém com tempo
minimo de contribuicdo que varia de
30 a 38 anos.

4 - Quase todos os paises fizeram
reformas recentes e mesmo onde as
idades permanecem mais baixas,
estas tém previsao de aumento ou
se aplicam apenas a professores
mais antigos.

Fonte: The Teaching Profession in Europe:
Practices, Perceptions and Policies. Eurydice
Report. European Commission. 2015, p. 28.



POLICIAIS CIVIS* E
AGENTES PENITENCIARIOS**

*Policiais Civis, Policiais Federais,
Policiais Rodoviarios Federais e Policiais Legislativos
**Agentes Penitenciarios e Socioeducativos



APOSENTADORIA DOS POLICIAIS CIVIS

REGRA DE
NOVA REGRA TRANSICAO

REGRA ATUAL

Idade Tempo de Tempo de

REQUISITOS REQUISITOS Classe Minima Contribuicao Exercicio *
™
30 anos 20 anos
Idade minima - - ldade minima 55 55 Policiais 55 anos
0 25 anos 15 anos
b,
Temp% de 25 30 Tempo de. 30 30
Tempo de efetivo Tempo de efetivo 24 25
.. , . 22 23 e —e
exercicio em 15 20 exercicio em 25 25 a4 P " 19 20
cargo policial cargo policial 1%

Calculo da aposentadoria: *\ w

a) Regra geral: 60% da média (20 anos) + 2% por ano adicional de contribuicao.
b) Ingresso até instituicao do regime de previdéncia complementar (ou aprovacao
da PEC): integralidade/paridade com 55 anos (H/M).

2020 2022 2024 2026 2028



APOSENTADORIA DOS AGENTES PENITENCIARIOS

NOVA REGRA

REGRA DE
*
REGRA ATUAL TRANSICAO

Idade Tempo de Tempo de

REQUISITOS REQUISITOS LR Minima §Cnntribuiqﬁn§ Exercicio *
= 30 anos
Idade minima 55 60 Idade minima 55 5§ Agentes 55 anos 20 anos
= 25 anos
-

Tempo de servico | Tempo de efetivo >
publico exercicio em 25 25 4
cargo de agente 23
Tempo no cargo 22
: 5 5
efetivo -

*Atualmente os agentes penitenciarios ndo possuem direito a aposentadoria com 2020 5022 5024 9026 2028
critérios diferenciados e submetem-se aos mesmos requisitos dos demais servidores.

Cdlculo da aposentadoria:

a) Regra geral: 60% da média (20 anos) + 2% por ano adicional de contribuicao.

b) Ingresso até instituicao do regime de previdéncia complementar (ou aprovacao
da PEC): integralidade/paridade com 55 anos (H/M).



POLICIAIS - INTEGRALIDADE OU PROVENTOS INTEGRAIS?

* Lei Complementar n? 51/1985: aposentadoria voluntdria com “proventos integrais”.*

* Entendimento do Departamento de Policia Federal de que os policiais federais teriam direito a integralidade
(Ultima remuneracdo) e nao estariam sujeitos ao regime de previdéncia complementar e ao limita maximo do

RGPS.

* Entendimento juridico consolidado no ambito da Uniao de que policiais ndo possuem direito a integralidade
e se submetem ao regime de previdéncia complementar:

Parecer n? 151/2013/CONJUR/MPS/CGU/AGU
Parecer n2 004/2013/JCBM/CGU/AGU
Parecer n2 00010/2014/CGU/AGU
Parecer n2 00006/2017/CONJUR-MF/CGU/AGU
* Parecer SEI n2 79/2018/CAP/PGACTP/PGFN-ME e Parecer SEI n2 38/2019/CAP/PGACTP/PGFN-ME
* Estados nao concedem aposentadoria de seus policiais civis com integralidade e paridade.

* ADI 5039 (RO): Julgamento iniciado, com voto do Relator, Ministro Edson Fachin, pela procedéncia da acdo e
reconhecimento de que policiais civis ndao se submetem ao mesmo regime juridico dos policiais militares e
nao possuem direito a integralidade e paridade.

* Mesma redacgdo do art. 186 da Lei n2 8.112/1990 para aposentadoria voluntaria dos demais servidores.
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POLICIAIS FEDERAIS E RODOVIARIOS FEDERAIS - ESTATISTICAS

Relacdo entre Servidor em Atividade e Falecidos em Atividade
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POLICIAIS FEDERAIS E RODOVIARIOS FEDERAIS - ESTATISTICAS

PERCENTUAL CESSACAO DE APOSENTADORIA POR MORTE E ESTOQUE ANO 2007
- 2016
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UMA LOGICA EM QUE TODOS PERDEM!

Aposentadorias ’; Contas publicas

muito precoces comprometidas

pgs:i‘é:f:ze Condicoes de
baixa trabalho
qualidade inadequadas

& Profissionais
insatisfeitos e

adoecidos




BRASILEIRO ESTA TENDO MENOS FILHOS

- Evolucéo da Taxa de Fecundidade no Brasil:
Reducao da taxa

de fecundidade: 7.50 7
Impacto sobre a receita
futura do sistema (financiado 6,50 4 6,28
por reparticdo simples)
-1
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Fonee IBGE: Proje;fin da Pogelagdc de 2018, Elsbomgic: SPREVIME

BRASILEIRO ESTA VIVENDO MAIS

Aumento

da expectativa Expectativa de vida aos 65 anos

de sobrevida: *
Impacto sobre a 86,2
despesa (maior 20 anos
duragdo dos 83,9
beneficios) ANOS | ="
1E
TT anos
12
E
= = = = (=1 [=1 = = (=)
= & = = o = = = 5
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Fonte: IEGE! Projeglc da Popuingiio de 2045 Babomgfioc EFREVIE

O BRASIL ESTA ENVELHECENDO RAPIDAMENTE
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ativa (15 a 64 anos) em
relacdo a cada idoso (65+).
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BRASIL E MUITO JOVEM PARA GASTAR TANTO COM PREVIDENCIA

Relagdo entre gastos com Previdéncia Social e envelhecimento populacional
Brasil ficow em 14,6% do PIE

Paises da OCDE - 2015
*
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Proporgao de idozos (55+) em relagdo a trabalhadores em idade ativa (15-64)



