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LOPS: 15, 20 ou 25 anos atividade
especial e idade minima de 50 anos

/

Lei 5.440-A: fim idade 1968

minima

CF: constitucionalizacao
do beneficio 1988

Lei 9.032: fim do
enquadramento por funcao

Decreto 2.172 e Lei 9.528:
agentes previstos por Decreto;
demonstracao da exposicao

Adicional do SAT; EPC e EPI
impede enquadramento TS e
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Beneficios de valor elevado

7

Valor médio (R$) — beneficios concedidos em 2017

3597,95

2266,43
1489,59
1260,36

especial contribuicao invalidez idade

Fonte: AEPS 2017.
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Beneficios de longa duracao

Faixas de Ildade na data da concessao - 2017

s T TTTT |
;IDADE MEDIA: i
i 49 anos | 10260 7693
3132 1945
321
182
29
até 39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 mais de 65

Fonte: AEPS 2017; Secretaria de Previdéncia e Trabalho.
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Beneficios de longa duracao

Idade média do segurado Tempo médio de duracao
na cessacao do beneficio* dos beneficios (anos)*
79,0079,78

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018
2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018

*Ce SS&dOS pOf ébltO . Fonte: SUIBE / Secretaria de Previdéncia e Trabalho.
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Beneficio altamente judicializado

90,0
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70,0
60,0
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30,0
20,0
10,0

0,0

-/\0/0’0/0_:;/

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015

“@~Aposentadoria Especial “~Auxilio-Acidente Acidentario

-O-Apos por Invalidez Acidentaria

=*Penséao por Morte Acidentaria

Fonte: INSS, 2015
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Beneficio altamente judicializado

9,8% 11,3% 12,6% 15,4% 14,9%

8,6% 8,0%
2013 2014 2015 2016 2017
B Normal ™ Judicial Outros

Fonte: Secretaria de Previdéncia, 2018
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Custo oculto: tempo ficto

5,8% 5,7% 5,4%

2013 2014 2015 2016 2017

®Normal " Tempo convertido “Judicial = Outros

Fonte: Secretaria de Previdéncia, 2018
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Experiéncia internacional

Os paises que tem aposentadoria especial tem idade minima, salvo excecoes (Ex.:
Finlandia, que exige 38 anos de contribuicao)

O valor da aposentadoria especial € menor que a comum em alguns paises (Ex.:
ltalia, Alemanha, Noruega, Irlanda, Suécia)

Ha paises sem critérios diferenciados (Exs.:Suica, Reino Unido, Irlanda, Dinamarca,

Holanda, Australia) ou limitados a pouquissimas atividades (Bélgica, Luxemburgo,
Noruega, Alemanha).

Ha paises que exigem contribuicéo adicional do trabalhador (Ex.: Austria, Grécia,
Espanha, Sérvia e Eslovénia).

Brasil como ponto fora da curva: muitos trabalhos especiais, sem idade
minima, beneficio integral e sem contribuigao adicional do trabalhador.

NSWVA PREVIDENCIA

Fonte: Retirement regimes for workers in arduous or hazardous jobs in Europe, 2016; Jubilation Antecipada por Trabajos

de naturaleza penosa, tdxica, peligrosa o insalubre — un estudio comparado (OIT).
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Experiencia internacional — idades minimas

ARGENTINA
50-55

ESPANHA
95-60

AUSTRIA
52-60

FRANCA
55

ALEMANHA
56-62

NOROEGA
60

ITALIA
61,6

BELGICA
58

POLONIA
55-60

BULGARIA
55-60

COP®OC
COw

Fonte: Retirement regimes for workers in arduous or hazardous jobs in Europe, 2016; Jubilation Antecipada por Trabajos
de naturaleza penosa, tdxica, peligrosa o insalubre — un estudio comparado (OIT).



Regulacao confusa
e problematica
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Proposta de alteracao

Mantém o tempo minimo de trabalho especial de 15, 20 e 25.

Passa a ser exigida idade minima de 55, 58 e 60.

Calculo: 60% + 2% para o periodo que ultrapassar 15 anos (atividade
especial de 15 anos de contribuicao) ou 20 anos (atividade especial de
20 ou 25 anos de contribuicao).
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Transicao

Tempo minimo de exposicao (15, 20 ou 25) + pontos (idade + tempo contribuicdo™)

2 2 2 2 2 2 2 2
Tempo 0 0 0 0 0 0 0 0
especial 2 2 3 3 3 3 3 4

7 9 1 3 5 7 9 1
15 anos 74 . 76 . 78 . 80 82 84 86 88
20 anos 84 . 86 . 88 . 90 92 93 93 93
25 anos 94 . 96 . 98 . 99 99 99 99 99

*atividade especial ou comum.



Lei Complementar 142/15:
materializou a previsao

constitucional de uma
aposentadoria diferenciada as

PcD

Aposentadoria antecipada e
sem idade minima

Reposicao de 100%

SECRETARIA ESPECIAL DE  MINISTERIO DA P
PREVIDENCIAETRABALHO  ECONOMIA
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Regra atual e proposta de alteracao
LC 142/15 PEC 06/2019

Graude | Tempo de Contribuicao Graude | Tempo de Contribuicdo

Deficiéncia Deficiéncia
Homem Homem

Grave 20 Grave 20
Moderado 24 Moderado 25
Leve 28 Leve 35

Mantém a aposentadoria sem idade minima

Mantém o calculo de 100%

Iguala o tempo minimo de contribuicdo de mulheres e homens

Reduz o tempo minimo para deficiéncia grave / aumenta para deficiéncia leve



Beneficio destinado as
pessoas incapazes de
forma total e permanente

Caréncia de 12 meses de
contribuicao

Decorrente de acidente do
trabalho ou qualquer causa

Reposicao de 100%

SECRETARIA ESPECIAL DE  MINISTERIO DA P
PREVIDENCIAETRABALHO  ECONOMIA
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Proposta de alteracao

Reposicao passa a seguir a regra geral para a invalidez
nao acidentaria: 60% + 2% ao ano que superar 20 anos de

contribuicao.

' Beneficio decorrente de acidente do trabalho (tipico, doenca
profissional, doenca do trabalho): 100%

(seguro de acidente do trabalho) e possibilidade de cobranca da

l Fundamento: financiamento proprio do beneficio acidentario
empresa responsavel (acao regressiva).



