A importancia da aprendizagem
no combate ao trabalho infantil
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' Situacao Atual

1.800.000 criancas e adolescentes em
situacao de trabalho infantil.

Potencial de confratacdo de mais de 200.000
aprendizes.
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Trabalho Infantil x Aprendizagem
Por Regiao

Criancas e Adolescentes em Potencial de Confratacdo de

Trabalho Infantil Aprendizes
NORTE 12,91% 4,63%
NORDESTE 36,31% 16,07%
CENTRO OESTE 7,86% 7,77%
SUDESTE 28,79% 52,51%
SUL 14,13% 19,01%

DF, RJ e SP tem menos criancas e adolescentes em Tl do que o potencial de contratagao.
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Aprendizagem - Dados por Regiao

Potencial de | Percentual Aprendizes Percentual Cumbrimento
Vagas Potencial Contratados Contratados P
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Aprendizagem - Capital x Interior

Potencial de Vagas Aprendizes Contratados
338.841 163.030
595.219 299914
m Capital = Interior m Capital = Interior
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Aprendizagem - Atividades
de maior representatividade

Potencial  Aprendizes Taxa de
de Vagas Contratados Cumprimento

150.518 56,28%

Atividade Representatividade

Comércio Varejista 16,11%

Fabricacdo de Produtos Alimenticios 6,30% 58.871 33.274 56,52%

Comercio por Atacado, exc.e’ro Veiculos Automotores 6.14% 57337 33.935 59 19%
e Motocicletas

Transporte Terrestre 5,28% 49.286 19.686 39,94%

Servicos para Edificios e Atividades Paisagisticas 5.27% 49.185 5.254 10,68%

Servicos de Escritorio, Apoio Administrativos e Outros 4,38% 40914 12.556 30,69%

Atividades de Ateng¢do a Satde Humana 4,23% 39.523 23.120 58,50%

Atividades de Vigilancia, Seguranca e Investigagao 2,59% 24.185 1.999 8.27%

Construgcao de Edificios 2,50% 23.330 8.700 37,29%

Atividades em Servicos Financeiros 2,28% 21.278 14.377 67.57%

Obras de Infraestrutura 2,26% 21.156 8.829 41,73%

Educacado 2,24% 20.963 9.917 47,31%

Selecdo, Agenciamento e Locagcdao de Mao de Obra 2,10% 19.594 2.379 12,14%

Alimentacado 2,09% 19.481 6.731 34,55%

Atividades em Organizagoes Associativas 2,06% 19.260 9.696 50,34%
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Trabalho Infantil - NUmero de acoes fiscais
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Aprendizagem - NUmero de acgoes fiscais
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Alcance da Fiscalizagao

Em méedia, 60% das agoes fiscais resultam
em insercao de aprendizes.

A fiscalizacdo insere, em media,
2,14 aprendizes por acao fiscal.
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NUmero de aprendizes contratados nas empresas
fiscalizadas em 2021 - por faixa etdria
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Estratégias da Fiscalizacdo

Interiorizacdo da Fiscalizacdo

Fiscalizacado Eletronica

Fiscalizacdo Centralizada

Ferramenta de Auto Diagnodstico

Acoes Especiais Setoriais
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Estratégias da Fiscalizagdo
Acoes Especiais Setoriais

ASs Acoes Setoriais Especiais, na aprendizagem, tem por objetivo
afingir as empresas de um grupo de atividades econdmicas que, historicamente,

possuem dificuldade de cumprimento da cofa de aprendizes.
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Estratégias da Fiscalizagdo
Acoes Especiais Setoriais

As Acoes Setoriais Especiais, no combate ao trabalho infantil,
tem por objetivo o desenvolvimento de medidas concretas,
efetivas e sustentaveis para a erradicacdo do trabalho infantil

em determinado territério ou atividaode econdomica.
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Estratégias da Fiscalizagdo
Acoes Especiais Setoriais

» Adocdo de um modelo de abordagem estratégica integrada entre
diferentes atores sociais;

» Estratégia proativa, direcionada e personalizada, baseada em diagnosticos
e evidéncias, com foco na resolucdo de problemas;

* Preocupacdo com a eficiéncia e sustentabilidade das acoes;

= Abordagem das diferente formas de trabalho infantil, incluindo o trabalho
informal, o trabalho em regime familiar, etc.
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Boas Praticas da Fiscalizacao

= Rio Grande do Sul:

= Projeto “Jovem do Campo” em parceria com a “Escolas Familias
Agricolas”

= Bahia:
= Projeto “Sinaleiras’: foco em adolescentes do trabalho infantil

= Espirito Santo:

= Projeto “Feiras Livres de Trabalho Infantil”: foco na retirada de criancas e
adolescentes do frabalho infantii em feiras livres e a insercdo na
Aprendizagem Profissional. 132 aprendizes inseridos.

= Minas Gerais:

= Programa DESCUBRA: parceria entre onze orgdos e instituicoes federais,
estaduais € municipais com o objetivo de promover o acesso de egressos
do trabalho infantil a programas de aprendizagem.
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Muito obrigado!
Luiz Henrique Ramos Lopes
Coordenac¢ao-Geral de Fiscalizagao do Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

Luiz.lopes@economia.gov.br
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