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PROPOSTAS PARA APERFEICOAMENTO DO H\pT
PL 6461/2019 — ESTATUTO DO APRENDIZ [

Art. 12-(...)
Sugestao: acrescentar os §§ 12 e 29,

§1°. Esta lei dispOe sobre o direito a profissionalizagcao previsto no
artigo 227 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

§2° A Aprendizagem Profissional se aplicam as regras previstas na
Consolidacio das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°

5.452, de 1° de maio de 1943, no que nao forem incompativeis com
esta lel.
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PROPOSTAS PARA APERFEICOAMENTO DO AN =y o
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Art. 62 - (...)

Sugestao: acrescentar o § 1°.

Paragrafo primeiro. A contratacao de aprendizes devera atender
prioritariamente aos adolescentes entre quatorze e dezoito anos, exceto

quando verificadas as hipoteses dos incisos | a lll do paragrafo unico do
art. 18.

Paragrafo segundo. A idade maxima prevista no caput deste artigo nao
se aplica a pessoa com deficiéncia que é contratada como aprendiz
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Art. 72 - (...)
Sugestao: da nova redac¢ao ao § 12 e excluir o § 29.

§1° Ao menor de 18 (dezoito) anos empregado aprendiz, € vedado
trabalho:

| — noturno, perigoso e insalubre, nos termos da legislacao vigente;

Il — realizado em horarios e locais que nao permitam a frequéncia a
escola;
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REDAGCAO ORIGINAL

Art. 11. A acdo do poder publico na efetivagcdo do direito do adolescente e
do jovem a profissionalizacao, ao trabalho € a renda contempla a adocao
das seguintes medidas, dentre outras:

| — oferta de condigdes especiais de jornada de trabalho por meio de:

a) compatibilizacdo entre os horarios de trabalho e de estudo;

b) oferta dos niveis, formas e modalidades de ensino em horarios que
permitam a compatibilizacdo da frequéncia escolar com o trabalho regular.

Il — adogao de politicas publicas voltadas para a promogao da aprendizagem
e do trabalho para a juventude
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REDACAO PROPOSTA

Art. 11. A acao do poder publico na efetivacao do direito do adolescente
e do jovem a profissionalizacao, ao trabalho e a renda podera
contemplar a adocao das seguintes medidas, dentre outras:

| — criacao de incentivos fiscais para a contratacao de aprendizes;

Il — contratacao de aprendizes pela Administracao Publica direta,
conforme previsao orcamentaria;
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ART. 11 (REDACAO PROPOSTA)

Il — fomento ao meio alternativo de cumprimento de cota de
aprendizagem, previsto no artigo 60 do presente Estatuto, mediante a
formalizacao de termos de parcerias com empresas e entidades
formadoras.

Paragrafo unico. A contratacao de aprendiz por orgaos e entidades da
administracao publica direta, autarquica e fundacional, nos ambitos
federal, estadual, distrital e municipal, observara regulamento
especifico, e priorizara adolescentes em situacao de risco ou
vulnerabilidade social, nos termos do art. 15 deste Estatuto.
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(REDAGAO ORIGINAL)

“Art. 13. O contrato de aprendizagem profissional nao podera ser estipulado
por mais de 03 (trés) anos, exceto:

| — quando se tratar de pessoa com deficiéncia que € contratada como
aprendiz;

Il — quando o aprendiz for contratado com idade entre 14 (quatorze) e 15
(quinze) anos incompletos, caso em que podera ter seu contrato prorrogado
pelo tempo faltante até completar 18 (dezoito) anos de idade, mediante
aditivo contratual e anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS.

Paragrafo unico. A capacitagao teodrica da prorrogagao prevista neste artigo
sera no modulo especifico de curso distinto ao ja frequentado pelo
aprendiz.”
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REDAGCAO PROPOSTA:

Art. 13. O contrato de aprendizagem profissional nao podera ser estipulado
por mais de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia, desde que o tempo excedente seja fundamentado em aspectos
relacionados a deficiéncia, vedada, no entanto, a contratacao de aprendiz

por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico. E permitida a celebracdo de contratos de aprendizagem
sucessivos do aprendiz com a mesma empresa ou com empresas diversas,
desde que vinculados a programas de aprendizagem distintos.
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PROPOSTAS PARA APERFEICOAMENTO DO [=AN=—&B

PL 6461/2019 — ESTATUTO DO APRENDIZ [ ——

REDAGCAO ORIGINAL.:

“Art. 18. A contratacdo de aprendizes devera atender, prioritariamente, aos
adolescentes e jovens matriculados no ensino basico.

Paragrafo uUnico. Podera o estabelecimento cumpridor de cota dar prioridade
na contratagcao de jovens de dezoito a vinte e quatro anos Iincompletos
quando se tratar das seguintes atividades praticas da aprendizagem:

| — as que ocorrerem no interior do estabelecimento e sujeitar os aprendizes
a ambientes insalubres ou perigosos, sem que se possa elidir o risco ou
realiza-las integralmente em ambiente simulado;

I — as que a lei exigir, para o desempenho das atividades praticas, licenca
ou declaracdo vedando a atividade para pessoa com idade inferior a dezoito
anos; e

Il — as que a natureza das atividades praticas for incompativel com o
desenvolvimento fisico, psicolégico e moral dos adolescentes aprendizes.
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REDAGCAO PROPOSTA:

Art. 18. A contratacido de aprendizes devera atender, prioritariamente,
aos adolescentes de 14 a 18 anos, exceto quando:

| — as atividades praticas da aprendizagem ocorrerem no interior do
estabelecimento e sujeitar os aprendizes a ambientes insalubres ou
perigosos, sem que se possa elidir o risco, nos termos da
regulamentacao, ou realiza-las integralmente em ambiente simulado;

Il — a lei exigir, para o desempenho das atividades praticas, licengca ou
autorizacao vedada para pessoa com idade inferior a dezoito anos;
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REDACAO PROPOSTA:

Art. 18.

Il — a natureza das atividades praticas for incompativel com o
desenvolvimento fisico, psicologico e moral dos adolescentes
aprendizes.

Paragrafo unico. As atividades praticas da aprendizagem a que se
referem 0s incisos anteriores deverao ser designadas aos jovens de
dezoito a vinte e quatro anos Incompletos que estejam
preferencialmente matriculados no ensino basico.
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Muito obrigado!

A\PT

ASSOCIACAO NACIONAL DOS PROCURADORES E DAS PROCURADORAS DO TRABALHO

Antonio de Oliveira Lima
Diretor de Assuntos Legislativos
anpt@anpt.org.br



