COMISSAO ESPECIAL PARA ANALISE, ESTUDO E
FORMULACAO DE PROPOSICOES RELACIONADAS A REFORMA
POLITICA

RELATORIO PARCIAL n° 2

UNIFORMIZACAO DOS PRAZOS DE DESINCOMPATIBILIZACAO

Fiéis ao compromisso de simplificar e reduzir os custos do
processo eleitoral, conferindo-lhe a maior seguranca juridica possivel,
entendemos imprescindivel revisitar a disciplina legal das desincompatibilizac6es.

Cumpre-nos, de inicio, deixar assentada a necessidade da
desincompatibilizacdo, mecanismo concebido para evitar abusos de poder politico

ou desvios de finalidade na atividade administrativa.

Por outro lado, é forcoso reconhecer que a atual disciplina
da Lei Complementar n® 64, de 1990, é confusa e assistematica, 0 que gera
inseguranca tanto nos que pretendem se candidatar a um cargo eletivo, quanto
aos proprios aplicadores da lei eleitoral. O fato é que, ndo raro, o Tribunal
Superior Eleitoral dedica precioso tempo e energia para solucionar controvérsia

relativa aos prazos de desincompatibilizacéo.

E nesse contexto que, na busca por uma redacdo sistémica
e uniforme, estamos propondo a convergéncia de todos o0s prazos de
desincompatibilizacdo, independentemente do cargo em disputa, para quatro

meses.

Além disso, a proposta confere um tratamento justo aos

servidores publicos que se licenciam para disputar eleicbes, tornando obrigatoria
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a comprovacgéao da realizacdo dos atos de campanha para a qual obteve licenca
remunerada de suas atividades.

Sala da Comissao, em de de 2017.

Deputado Vicente Candido

Relator
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ANEXO | — Relatorio Parcial n° 2

ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° |, DE 2017

(Da Comisséao Especial de Reforma Politica)

Altera o art. 1° da Lei Complementar n.°
64, de 18 de maio de 1990, para unificar os
prazos legais de desincompatibilizagdo em
guatro meses, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 1° da Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de
1990, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° (...)
n-(.):

a) até 4 (quatro) meses depois de afastados definitivamente
de seus cargos e fungoes:
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b) os que, até 4 (quatro) meses antes da eleicao:

1. tenham exercido, nos Estados, no Distrito Federal,
Territorios e em qualquer dos poderes da Unido, cargo ou fungéo,
de nomeacéo pelo Presidente da Republica, sujeito a aprovacéo
prévia do Senado Federal,

2. tiverem competéncia ou interesse, direta, indireta ou
eventual, no lancamento, arrecadacdo ou fiscalizacdo de
impostos, taxas e contribuicbes de carater obrigatério, inclusive
parafiscais, ou para aplicar multas relacionadas com essas
atividades;

3. tenham exercido cargo ou funcéo de direcdo, administracao
ou representacao nas empresas de que tratam os arts. 3.° e 5.° da
Lei n.° 4,137, de 10 de setembro de 1962, quando, pelo ambito e
natureza de suas atividades, possam tais empresas influir na
economia nacional;

4. detendo o controle de empresas ou grupo de empresas que
atuem no Brasil, nas condicdes monopolisticas previstas no
paragrafo Gnico do art. 5° da lei citada no item anterior, ndo
apresentarem a Justica Eleitoral a prova de que fizeram cessar o
abuso apurado, do poder econdémico, ou de que transferiram, por
forca regular, o controle de referidas empresas ou grupo de
empresas;

5. tenham ocupado cargo ou funcéo de direcdo, administracéo
ou representacdo em entidades representativas de classe,
mantidas, total ou parcialmente, por contribuicdes impostas pelo
poder Publico ou com recursos arrecadados e repassados pela
Previdéncia Social;

6. tenham exercido cargo de Presidente, Diretor ou
Superintendente de sociedades com objetivos exclusivos de
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operacOes financeiras e facam publicamente apelo a poupanca e
ao crédito, inclusive através de cooperativas e da empresa ou
estabelecimentos que gozem, sob qualquer forma, de vantagens
asseguradas pelo poder publico, salvo se decorrentes de
contratos que obedecam a clausulas uniformes;

7. hajam exercido cargo ou funcao de dire¢do, administracéo
ou representacdo em pessoa juridica ou em empresa que
mantenha contrato de execucdo de obras, de prestacdo de
servigos ou de fornecimento de bens com 6rgdo do Poder Publico
ou sob seu controle, salvo no caso de contrato que obedeca a
clausulas uniformes;

8. membros do Ministério Publico, ndo se tenham afastado
das suas funcoes;

9. servidores publicos, estatutarios ou nao, dos 6rgdos ou
entidades da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos Territorios,
inclusive das fundacGes mantidas pelo Poder Publico, ndo se
afastarem das suas funcoes;

= (...):

b) até 4 (quatro) meses depois de afastados definitivamente
de seus cargos ou funcgdes:

b) os membros do Ministério Publico e Defensoria Publica em
exercicio na Comarca, nos 4 (quatro) meses anteriores ao pleito;
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a) no que lhes for aplicavel, por identidade de situacdes, os
inelegiveis para o Senado Federal e para a Céamara dos
Deputados, observado o prazo de 4 (quatro) meses para a
desincompatibilizacao;

b) em cada Municipio, os inelegiveis para os cargos de
Prefeito e Vice-Prefeito, observado o prazo de 4 (quatro) meses
para a desincompatibilizacao.

8 6° Os servidores publicos previstos neste artigo deveréo:

| - retornar imediatamente ao exercicio de suas funcbes se
ndo tiverem o seu nome escolhido em convencgdo partidaria ou
tiverem o seu registro de candidatura indeferido;

Il - comprovar posteriormente os atos de campanha, sob pena
de responsabilidade na forma da lei, se houver simulacdo ou logro
(NR)”.

Art. 2°. Fica revogado o art. 1°, inciso ll, alinea a, item 13, e

alineas d a |, da Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em de de 2017.

Deputado VICENTE CANDIDO

Relator
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JUSTIFICACAO

O principio da igualdade, sacramentado na ordem constitucional brasileira
e comum as democracias contemporaneas, exige que cidadaos sejam tratados de
maneira igual, na medida em que se assemelhem suas condicbes e
circunstancias. Esse principio, como nao poderia deixar de ser, deve se estender
as regras eleitorais e ao regime juridico das desincompatibilizagdes.

Além disso, procura-se aqui garantir maior sistematicidade e seguranca
juridica a este regime, cuidando ndo so6 da igualdade, como também de coibir o
abuso de poder e desvios de finalidade nas atividades administrativas. Cuida-se
também de que sejam observados o0s motivos que levaram a
desincompatibilizagdo, com a comprovacédo de atos de campanha, no caso dos
servidores publicos e outros dispositivos que visam garantir maior confiabilidade

ao regime.
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