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CARACTERIZAÇÃO DOS POVOS 

INDÍGENAS 

• 817.963  População Geral (IBGE, 2010); 
 
• 665.750 População Aldeada (SIASI/MS, 2015);   
 
• São 305 Povos, Falam 274 Línguas; 
 
• Estão distribuídos em todos os 26 estados, no distrito federal e em 498 municípios, sendo 

11% de médio porte (acima de 80 Mil Habitantes) e 50% de pequeno porte (menos de 20 
Mil Habitantes); 

 
• Vivem em 688 terras indígenas: 60,46% Regularizadas; 
 
• Moram em 5.625 Aldeias (SIASI/MS, 2015)  
 
•  Ocupam 12,64% DO TERRITÓRIO NACIONAL. 

 
SIASI- Sistema de informação da atenção à saúde indígena 



Fonte: SIASI/SESAI 
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PIRÂMIDE POPULACIONAL 



COMO O ESTADO SE ORGANIZOU PARA 

ATENDER À SAÚDE DOS POVOS 

INDÍGENAS NO BRASIL 
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Implementar um novo modelo de gestão e de atenção  no âmbito 

do  Subsistema de Atenção à Saúde Indígena, articulado com o 

Sistema Único de Saúde (SASISUS),  descentralizado, com 

autonomia administrativa, orçamentária, financeira e 

responsabilidade sanitária dos 34 Distritos Sanitário Especiais 

Indígenas (DSEI). 

 

MISSÃO DA SESAI 



Art. 45. Aos Distritos Sanitários Especiais Indígenas, subordinados à 
SESAI, compete coordenar, supervisionar e executar as atividades do 
Subsistema de Atenção à Saúde Indígena do SUS, criado pela Lei no 
9.836, de 23 de setembro de 1999, nas suas respectivas áreas de 
atuação. 





 
             Estrutura do Subsistema de Atenção à Saúde Indígena  
  
•34 DSEI  (Distritos Sanitários Especiais Indígenas): responsável pela execução de 
ações de atenção básica à saúde nas aldeias; cada um possui Sessão de Serviços 
Logísticos, Sessão de Orçamento e Finanças, Sessão de Recursos Humanos, Sessão 
de Saneamento Básico e Edificações, Casa de Saúde Indígena e a Divisão de 
Atenção à Saúde Indígena. 
 
• 354 POLOS BASE: Funciona como apoio administrativo e/ou assistencial aos DSEI 
e às Equipes Multidisciplinares em Saúde Indígena (EMSI) e estão localizados 
cidades proximas das aldeias ou em   comunidades indígenas. 
 
• 68 CASAI (Casa de Saúde Indígena): estabelecimento de saúde para onde são 
referenciados os casos em que o indígena precisa de exames ou consultas 
especializadas. 
 
• 751 POSTOS DE SAÚDE: localizados nas aldeias, são unidades de saúde para 
atendimento aos indígenas nas comunidades. 



VIA BARCO (Alguns exemplos) 

EX.: VALE DO JAVARÍ/AM -  DE 2 A 12 DIAS PARA ACESSO ÀS ALDEIAS . 

 ALDEIA GUATÓ – MATO GROSSO DO SUL - 12 HS  

PARQUE DO XINGU/MT -12 HORAS  

 

ACESSO SOMENTE POR VIA ÁEREA (Alguns exemplos) 

POVOS YANOMAMI (RORAIMA/AMAZONAS) 

 REGIÃO DO TUMUCUMAQUE (AMAPÁ) 

 KAIAPÓ (PARÁ) ALDEIA BAÚ 

 

VIA TERRESTRE – MAIORIA  DAS ALDEIAS 

 

LOGÍSTICA DE ACESSO 



 
Ações de prevenção, promoção e proteção a saúde da população 
indígena 

 
Vigilância Epidemiológica 

 
• Tratamento e controle da tuberculose (TB) 
• Tratamento e controle da hanseníase (HD) 
• Tratamento e eliminação da oncocercose 
• Tratamento e controle da malária 
• Tratamento e controle da AIDS, DSTs e hepatites virais 
• Diagnóstico e controle do câncer de colo do útero 
• Controle de vetores 

 



Doenças mais prevalentes: 
 
- Doenças do aparelho respiratório (IRA, Pneumonias); 
- Doenças infecciosas e parasitárias (Doenças Diarreicas Agudas - DDA); 
- Tuberculose; 
- Malária (Amazônia Legal); 
- DST e Hepatites Virais (Vale do Javari); 
- Oncocercose (Roraima -  Yanomami); 

 
Doenças da atualidade: 
 
- Hipertensão;  
- Diabetes; 
- Câncer de Colo de Útero; 
- Suicídios;  
- Problemas relacionados ao uso abusivo de álcool e outras drogas; 
- Violência; 

AGRAVOS QUE AFETAM OS POVOS INDÍGENAS 



GEORREFERENCIAMENTO 

Novo Desafio em Relação aos Territórios: 
 

Todas as Aldeias Georreferênciadas  
 

 



Total de 1.504 Aldeias 
Georreferênciadas 



GEORREFERENCIAMENTO 

DSEI Kaiapó do Mato Grosso e DSEI Leste de 
Roraima como exemplo  

 
 

 















CLSI  (somente usuários , 

permanente  e consultivo) 

374 

CONDISI (paritário, 

permanente  e deliberativo) 

34 

FPCONDISI (permanente 

e consultivo) 

1 

Instâncias N° de 
Conselheiros 

2011 

 N° de 
Conselheiros 

2014 

% de acréscimo 

CLSI 4458 5301 18,9 % 

CONDISI 1199 1572 31,1% 

FPCONDISI 34 34 - 

CONTROLE SOCIAL 



RECURSOS HUMANOS 

Força de Trabalho do Subsistema de 
Atenção à Saúde Indígena. 

 
 



 
RECURSOS HUMANOS PARA O SASISUS 
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Médico Antropólogo 
Enfermeiro Educador em Saúde 

Cirurgião-Dentista Psicólogo 
Assistente Social Terapeuta ocupacional 

Nutricionista Arquiteto* 
Epidemiologia (especialista) Engenheiro Civil* 
Farmacêutico/Bioquímico Geólogo* 

Biólogo   
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Técnico de Enfermagem 
Técnico de Laboratório 
Agente de Combate de 

Endemias 
Técnico de Saneamento* 
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 AIS 

AISAN 
Auxiliar de Saúde Bucal 

* Novas categorias de profissionais em virtude da equipe de Saneamento Indígena 

GESTÃO DE PESSOAS 



(1) Ocupante de cargo em comissão sem vínculo 

Fonte: CODEPACI/SESAI/MS  
abril 2015 

Quantidade de Indígenas 
= 9.758 
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Composição da Força de Trabalho 

Cargo efetivo

CTU

PMM

PROVAB

Terceirizado

Convênio

Cargo Comissionado

Força de Trabalho 
Vinculo Totais 

Cargo efetivo 2107 

CTU 467 

PMM 299 

PROVAB 9 

Terceirizado 4712 

Convênio 13277 

Cargo Comissionado 112 

Totais 20983 



 Modelo Organizativo Atual 



EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

 

2011-2014 







EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

 

2011-2014 



SANEAMEMTO E EDIFICAÇÕES  

 

2011-2014 



Obras de Saneamento e Edificações / DSESI 
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TOTAL DE ALDEIAS: 4.659 

Total de Aldeias: 5.625 



Obras de Saneamento e Edificações / DSESI 
Obras concluídas e implantação 
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Faixa de valores 

TOTAL DE CONTRATOS DOS DISTRITOS 



 
 
 

 
 

AVANÇOS  
 
 

 

Autonomia administrativa, técnica e financeira dos 34 DSEI; 

Redimensionamento de  RH: 

Chamamento público: Seleção de três organizações não 
governamentais (ONGs) e celebração de 34 convênios com os 
seguintes resultados: 

                   Desprecarização da força de trabalho (garantia de direitos 
trabalhistas); 

                   Ampliação dos recursos humanos (sendo 8.211 em 2010 
para 20.983 em 2015); 

Organização do controle social (regularização dos mandatos e 
regimentos internos dos conselhos de saúde); 

 

Inicio do processo de reestruturação dos espaços físicos dos DSEIs 
(processos de locação e construção de novas sede e estabelecimentos 
de saúde indígena); 

 

Garantia de médicos em Todos os DSEI – Programa Mais Médicos 
(305) mais 206 convênios;  

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 

AVANÇOS  
 
 

 

Garantia de atendimento regular nas áreas de difícil acesso – 
contratação de horas voo para os DSEI com áreas remotas, 
ampliação de frota;  

Articulação interfederativa para organização da referência de 
média e alta complexidades para a população indígena -  Projeto 
de Apoio;  

Implementação da vacinação de rotina nos DSEI (mínimo 4x/ano 
– região amazônica e 6x/ano– região extra-amazônica); 

Implantação das investigações de óbitos materno e infantil, em 
articulação com a SVS, Secretarias Estaduais e Municipais de 
Saúde. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
   

 
  



 
 
 

 
 

 

DESAFIOS  
 
  

Garantia de cobertura de atendimento  continuo em todas 
as aldeias; 

Reestruturação de 100% da  rede de estabelecimentos do 
SasiSUS quanto à estrutura física, organização, 
equipamentos e funcionamento; 

Universalização de cobertura de sistema de abastecimento 
de água, melhorias sanitárias domiciliares e manejo de 
resíduos sólidos nas aldeias, em quantidade e qualidade 
adequados, considerando as especificidades culturais dos 
povos indígenas; 

 

 
 



 
 
 

 
 

DESAFIOS  
 
 

 

Organização do processo de trabalho da atenção à saúde nos 34 DSEIs 

com base na linha do cuidado integral consideradas as práticas de 

saúde e as medicinas tradicionais; 

 

Melhoria da governança do subsistema de atenção à saúde indígena; 

 

Fortalecimento dos sistemas de informação e dos processos de 

monitoramento e avaliação, vigilância em saúde, infraestrutura 

tecnológica e interoperabilidade com os sistemas de informação em 

saúde do SUS. 

 

 
 



 

Sede do DSEI  Rio Tapajós 
Município de Itaituba 

          Antiga                                                             Nova 



 

Sede do DSEI  
Município de Itaituba 



 

Motor de Popa 



 

Caminhão 



 

Rádios  e Placas Solares 



 

Micro ônibus 



 

Barco  

Antes                             Depois  



 

Carros 



 

Geladeira e Fogão 



 Antes                             Depois  

 UBS Teles Pires 



 

 UBS Waro Apompo 
Antes                             Depois  



 Antes                             Depois  

UBS Waro Apompo 



 Antes                             Depois  

U BS  Karapanatuba 



 
Contrato de Hora Voô 

Com  helicópteros e Caravã.  



 

Ações Programa de Prevenção a Malária 
OPERAÇÃO CONTROLE DE PRAGAS 



 

Ações Programa de Prevenção a Malária 
ENTREGA DE MOSQUITEIRO E ORIENTAÇÃO DO USO 



Conselhos Distritais e Profissionais 

 



Reunião dos CLSI  - Missão São Francisco 



Cadeiras de rodas para  portadores de necessidades 
especiais   







Polo base maronal 

A reciclagem do material plásticode frasco de soro vazio,  

e usado na fabricação de cabo para faca, facão usado na 

comunidade 

• ATIVIDADES DE BORRIFAÇÃO, 
SANEAMENTO,RECICLAGEM E 
TRANSPORTE AEREO 



Dificuldades encontradas com a seca do rio para chegar nas aldeias 

abaixo 
 



 



SUPERVISOR PROGRAMA + MÉDICOS 
DR. FELIPE PERINI 





MELHORIA NO MEIO DE 
TRANSPORTE  



PACUTAÇOES DE SALDO REMANESCENTE DO  
IAB-PI COM PREFEITURAS  

AQUISIÇAO  DE 
UNIFORMES 
PARA AIS 

REFORMA DE 
POSTOS  



CONTRATO DE LOCAÇAO   

IMOVEIS 

BARCOS 



  
DISPONIBILIZAÇAO DE 

MEDICAMENTOS 



AÇOES DE SAUDE DAS EQUIPES 



Aquisição de Carros 2014  
           Dsei Manaus 

• Novas Vans Dez/2014 
• Novas L200 2014 



ANTES 



DEPOIS 



 

SESAI - CARGA 



SEDE DSEI - SESAI III 

 



 



FROTA DE CARROS 
DA SEDE 



ANTES 







 
   

 
  

Antônio Alves de Souza 
Secretário Especial de Saúde Indígena 

E-mail: antonioalves@saude.gov.br 
Tel.: + 55 61   9845 2718 
                 61   3315 3774 
www.saude.gov.br/sesai 

twitter.com/sesai_ms 

youtube.com/minisaudesesai 

facebook.com/sesai.minisaude 

mailto:antonioalves@saude.gov.br

