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Conselho
Federal de
Psicologia

* Iniciando um didlogo e Contextualizando o
presente




Funcao do Conselho Federal de Psicologia

| Autarquia criada pela Lel 5.766 de
1971 e tem como funcoes

principais:
Conselho : e : .
Bedearal de  orientar, disciplinar e fiscalizar o
Psicologia exercicio da profisséo de
Conselhos Psicologo;
Regionais de
Psicologia

 servir de drgao consultivo em
matéria de Psicologia.




Compromisso CFP

Planejamento Conselho Federal de Psicologia
Tema Formacgao

Resultado 2011. 1.1 Documentos
gerados pelo Sistema Conselhos e ABEP
sobre formagdo em diversas dreas e

temdticas foram disponibilizados on line
pr

Resultado 2011: 1.2 Foi elaborado um
documento de orientagdo (minuta)
para os psicologos, referente aos
estagios na categoria (ABEP + Sistema
Conselhos)

o)

licitagdo para informatizacdo dos
processos de credenciamento
finalizado (ou iniciado)

©)

Desafio 3. Aperfeigoar a politica de
didlogo com a ciéncia e a formagdo de
psicalogos para atender as exigéncias
das transformacdes sociais
demandadas pela sociedade brasileira. Resultado 2011: 3.1 Processo de

Resultado 2011: 4.1 Foram
elaborados critérios de referéncia do
CFP para avaliar cursos de psicologia




A Educacao na Sociedade Atual

* Crise de percepcao

e Rever o conceito de
conhecimento

 Reelaborar a concepcao
de ensinar e de aprender

e Assumir o discurso na
pratica: “o(a)
professor(a) como
investigador(a) em aula”




Insercao das TIC na Formacao

MUDANGCAS

VANTAGENS

INCONVENIENTES

Nas coordenadas espaco —
temporais

Novos ambientes de Ensino
Aprendizagem

Novos tipos de comunicacéo

Diminuicdo dos contatos reais
interpessoais e possivel perda do
sentido de realidade

Geracdo da Sociedade da
Aprendizagem

Maior "democratizacéo" da
informacé&o e da comunicacao

Excessiva quantidade de informacéao
distribuida; auséncia de critérios
de qualidade

Acelerado desenvolvimento
das
NTIC e de seus produtos
derivados

Ampliacéo de possibilidades e de
recursos para a formacéao inicial,
continuada e permanente

Febre desenfreada pelo "novo",
favorecendo a exploracao
comercial

Novo paradigma de
aprendizagem
(énfase em aprender a
aprender)

"Abandono” da ideia de
solucBes Unicas para 0s problemas:
pensamento criador e critico

Incomoda tensao entre conservacao e
renovacao gerada pelas
mudancas rapidas

Nos processos cognitivos

Mais "nexos" especificos ao
desenvolvimento das inteligéncias
multiplas

Infravalorizacao das possibilidades
do/a aluno/a

Nos valores e atitudes
pessoais e de grupo, diante
de um futuro incerto

Incentivo a autorealizacao,
autoavaliacéo, conjugada pela
flexibilidade e o compromisso social

Sentimento de "menos valia™:
“impoténcia psicoldgica”,
"analfabetismo tecnologico"

Estruturais e Curriculares
das Instituicoes
Educativas em geral

Rompimento com a ideia de
Escolarizagao e aprendizagem

A imediatez em implementar propostas
inovadores desde os “gabinetes"




Ambitos educativos a serem apoiados com as TIC

AMBITOS

DESAFIOS POSSIBILIDADES
EDUCATIVOS
Revolucéo na cultura familiar . " :
) . . _y .+ | * Possivel insercéo efetiva de seus membros
HE Redimensionando do sentido de “hierarquia " "
Familia " ) iy : ) no processo de "aprender a aprender
e de "autoridade" Dinamismo interno nos o U .
. * "Ensino em casa
papéis
- . I * Uma escola "mais" aberta, uma aula
Mdltiplas aplicacbes das TIC na aula, ) A
: : multicultural e de formacéao para a
favorecendo a aprendizagem colaborativa ! :
) % : cidadania
através da mobilidade real e virtual de seus
rotagonistas : .
protag . » Projetos de assessoramento mediado pelo
Escola Professor/a e aluno/a como participantes do

ato de conhecer e recriar

Possibilidade em conseguir atender a enorme
heterogeneidade de interesses dos alunos e
suas potencialidades

computador ao ensino em casa

Nas relacfes interpessoais enorme
heterogeneidade de interesses e na
elaboracéo da linguagem coloquial

Universidade

"Maior" abertura e flexibilizacdo do sistema
universitario

Reestruturacdo dos planos de estudo,
métodos, praticas e meios de transmissao/
elaboracéo do saber desde um planejamento
inovador, interdisciplinar e transdisciplinar
Fomento ao intercambio de conhecimentos,
de criacao de sistemas interativos, da
mobilidade de professores e estudantes e
dos projetos de investigacao internacionais

Expansao do numero de "Campus Virtuais"
"Maior" equidade no acesso a formacao
universitaria

"Tele-investigacao"

Criacdo de estabelecimentos e sistemas
"virtuais" de formacgao superior a partir de
redes regionais continentais ou globais

Nas relacdes interpessoais e na maneira
de conceber o conhecimento e a
aprendizagem.







Psicologia:

Profissao na
€onstruc¢ao da
Educac¢iao para todos

FSICOLOGIA EM INSTITUICOES PSICOLOGIA, POLITICAS
ESCOLARES E EDUCACIONAIS PUBLICAS INTERSETORIAIS E
EDUCACAD INCLUSIVA

A escuta de criangas e adolescentes |
envolvidos em situagao de violéncia
¢ a rede de protecio

rlanas 2
‘

@mgﬂmm 3
I IHAGAEBRIRGED

POLITICAS EDUCACIONAIS:
LEGISLAGAC, FORMAGAO PSICOLOGIA NG
PROFISSIGNAL E PARTICIPAGAO ENSING MEDIO

DEMOCRATICA

. TOBMED
MO -

CRIANCAE DO
ADOLESCENTE

Semindrio Nacional:

A Atuagdo dos Psicélogos
junto aos Adolescentes
privados de Liberdade | Falando sério sobre a escuta

de criangas e adolescentes
8agdedezembrode 2006 | envolvidos em situacao de
Brasilia - DF oy =
violéncia e a rede de protecao

Bl
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Conselho
Federal de
Psicologia

Referéncias técnicas
para atuacao do psicélogo
em Varas de Familia

E ot N

3

Contribuigoes : ’
Psicol a ;
e P T

Cadastre-se
Referéncias técnicas para atuagio
de psicélogos no ambito das
medidas sociocducativas em
unidades de internagio

g0 CREPOP

~ Clique aqui e
Contribua

Resultados o:{;fewuisa’

Seminario Nacional do Ano
da Educacéo Psicologia:

Profissdo na Construcéo da
Educacdo para Todos

' O CREPOP esta Textos
mapeando, em todo
A Brasil, psicélogos que
\ atuam em Polticas
Publicas.

Contribuicao da Psicologia
para o fim da publicidade
dirigida a crianca

; Ano da §
Psicologia na
Educag¢ao

-®
Servigo de -
Py iio Social
a Cei
Adolescentes
Vitimas de
Violéhcia, Abuso e
Exploracio Sexual
e suas Familias:
referéncias pal
a atuacio do
psicologo

« g Dlreltos Humanos
no €nsino da

% Psicologia

Disponivel em




Educacao Inclusiva

* Seminario “Escola Sem 1 €$EOIQ

Homofobia” do Congresso 1}
Nacional (2010) - O CFP S?Mf{QMQfOﬁI

. . . oI, respeito a diversidade sexual no ambiente educacional.
participou do Seminario
organizado pelas Comissoes

€ TR £ - ——— T e - T .

23 de novembro de 2010,
Brasilia-DF, das 13h30 as 18h

d e “ Le g IS | acC 5 (@) Plenario 03 - Anexo Il - Camara dos Deputados\
Participativa”, “Direitos B SIS g
Humanos e Minorias” e O pucam ot
“Educacdo e Cultura” da —p— T E e B
¥ (1 wasio FB@ Jiff @UNADSZE unicefé

Camara dos Deputados e do
Senado Federal.

YooY seee By o BIEN ke
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e
CREPOP

2013 — Publica-se as Referéncias Tecnicas
“Atuacao de Psicologas(os) na Educacao Basica”

Eixo 1: Dimens&o Etico-Politica da atuacéo
da(o) Psicologa (0) na Educacao Basica

Eixo 2: A Psicologia e a Escola

Eixo 3: Possibilidades de Atuacao da
Referéncias Técnicas para Psicologa (0) na Educacao Basica

Atuacdo de Psicologas(os)
na Educacdo Basica

Eixo 4: Desafios para a pratica da (0)
Psicologa (0)
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Projetos de Lel
tramitando no Congresso Nacional

* PL 3688/2000:

“Disp0e sobre a prestacao de servicos de
psicologia e de servico social na rede publica
de educacgao basica”.

12



Projetos de Lel
tramitando no Congresso Nacional

* PL 105/2007

“Altera dispositivos do art. 36 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional.
(Inclui o ensino da Filosofia, da Sociologia e da
Psicologia como disciplinas obrigatorias
durante o ensino médio.)”
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Educacao e Trabalho: uma questao
de Direitos Humanos!

O progresso tecnologico, sobretudo a partir dos anos 90, trouxe
implicacOes diretas no mercado de trabalho, aumentando o
produto marginal do trabalho e, assim, também, da demanda
de mao-de-obra, o que reduz significativamente os niveis
salariais. Trabalha-se mais, ganha-se menos.

Em tempos de trabalho como bem escasso, o incremento do
numero de postos de trabalho tem se verificado exatamente em
funcdes com menor remuneragao e mais precarizadas, que
demandam trabalho nao qualificado, assim como a obtencao de
titulo universitario nao mais significa a garantia de postos de
trabalhao melhor remunerados.

A questao central para analise, e que se coloca é: educar quem,
para o que, de sorte a estabelecer parametros para o Estado
definir politicas publicas de educacao.



Educacao e Trabalho: uma questao
de Direitos Humanos!

* Trabalho — o eterno e o efémero ou as mudancas no
mundo do trabalho:

— Trabalho abstrato ¢ a atividade humana medida pelo tempo de
trabalho socialmente necessario, produtor de mais-valia. Revela-
se, tal trabalho, abstrato enquanto forca-de-trabalho reificada e
exteriorizada pelo fetichismo da mercadoria no modo de
producao capitalista, que absorve e se identifica como a uUnica
possibilidade de concretiza-lo.

— Trabalho em si, da sua parte, é a atividade humana de
transformacao da realidade que se manifesta como
autoconstrucao humana, pois, ao construir algo, o sujeito
constroi a si mesmo, como individuo, e ainda a totalidade social
da qual é participe.



Educacao e Trabalho: uma questao
de Direitos Humanos!

* Trabalho — o eterno e o efémero ou as mudancas no
mundo do trabalho:

— Nao ha exclusao absoluta entre as categorias trabalho e
trabalho abstrato. Elas podem, nao raras vezes, identificar-se,

o que nao implica, necessariamente, identidade entre as duas
modalidades de trabalho.

— Nao se pode, jamais, olvidar a diferenca ontoldgica entre
ambas, visto que cumprem funcoes sociais sempre distintas: o
trabalho abstrato é necessidade para reproducao do capital e o
trabalho, em si, necessidade eterna para a existéncia e
reproducao social.

— Educar para o trabalho em si é questao de direitos humanos
(direito a vida, ao trabalho), educar para o trabalho concreto é
formar habilitada/capacitada mao-de-obra, sem custo direto
para o capital.



Educacao e Trabalho: uma questao
de Direitos Humanos!

Quando se vem propondo a educacao como formacao
de um trabalhador, é sempre com o sentido do
trabalho abstrato, historico, e que, volatil, sofre o
impacto das mudancas tecnologicas e das
reestruturacoes produtivas na gestao de pessoas e
nao no sentido ditado pela Constituicao “cidada”, de
trabalho em si, para preservacao da dignidade da
pessoa humana.



“Nao é possivel atuar em favor da igualdade,
do respeito aos demais, do direito a voz, da
participacao, da reinvencao do mundo num
regime que negue a liberdade de trabalho,
de comer, de falar, de criticar, de ler, de
discordar, de ir e vir, a liberdade de ser”.

(FREIRE, 1994)



Contatos com CFP
www.cfp.org.br

contato@cfp.orqg.br Q /

Contatos com ABEP
www.abepsi.org.br

. Conselho
abep@abepsi.org.br Federal de
Psicologia

Contatos com ABRAPEE Conselhos

Regionais de

www.abrapee.psc.br s :
Psicologia

abrapee@abrapee.psc.br

renes RGN

Forum de Entidades Nacionals Rssociacdo Brasileira de ‘

da Psicologia Brasileira EINM‘QPSICOMII ABRAPEE
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Associacdo Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional
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