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O SR. PRESIDENTE (Deputado Marcal Filho) - Boa tarde a todas as
senhoras e senhores presentes.

Declaro aberta a 92 Reunido da Comissdo Especial destinada a proferir
parecer a Proposta de Emenda a Constituicdo n°® 478-A, de 2010, do Deputado
Carlos Bezerra: Igualdade de Direitos Trabalhistas.

Encontram-se sobre as bancadas cépias da ata da reunido anterior.

Consulto o Plenario se ha necessidade da leitura da ata.

A SRA. DEPUTADA NILDA GONDIM - Presidente, peco dispensa da leitura
da ata.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Marcal Filho) - Atendendo ao pedido da
nobre Deputada, esta dispensada a leitura da ata da sesséo anterior.

Em discusséo. (Pausa.)

N&o havendo quem queira discuti-la, em votagao.

Os Srs. Deputados que a aprovam permanegam como se encontram.

A ata esta aprovada.

Registro o recebimento do Oficio n°® 1.163, de 17/05/2012, em que O
Presidente Marco Maia comunica que a Deputada Benedita da Silva foi designada
para representar a Camara dos Deputados na Cupula Africana Global sobre a
Diaspora, na cidade de Joanesburgo, Africa do Sul, considerando seu afastamento,
em missao oficial, no periodo de 20 a 24 de maio de 2012.

Registro também o recebimento por esta Presidéncia do oficio da Deputada
Nilda Gondim, que se encontra presente nesta reunido, justificando sua auséncia da
audiéncia publica de 9 de maio:

Solicito os préstimos de V.Exa. no sentido de
adotar as providéncias que se fizerem necessarias para
justificacdo de auséncia na audiéncia publica em epigrafe,
haja vista que, no mesmo dia e hora, estive em audiéncia
agendada anteriormente com o Exmo. Sr. Ministro de
Estado dos Portos, Lebnidas Cristino, tratando de assunto

atinente ao Porto de Cabedelo, no Estado da Paraiba.
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Na esperanca do bom atendimento a essa minha
solicitacdo, despeco-me, reiterando 0S meus sinceros
votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Deputada Federal Nilda Gondim, PMDB-PB.

Evidentemente, atendemos a solicitagdo com muita satisfacdo, até porque a
Deputada Nilda Gondim tem sido uma das assiduas Parlamentares presentes nesta
Comisséo Especial e, por uma justissima razdo, esteve ausente na ultima audiéncia
publica.

Convido os palestrantes desta audiéncia publica a tomarem assento na Mesa:
Dr. Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Desembargador Federal do Trabalho do
TRT da 32 Regido; Dr2 Solange Barbosa de Castro Coura, Juiza do Trabalho do TRT
da 32 Regido; Dr. Hamilton Rovani Neves, Advogado do Sindicato de Campinas e
Assessor Juridico da Federagdo Nacional das Trabalhadoras Domésticas —
FENATRAD.

Conforme o cronograma definido por esta Presidéncia juntamente com a
Relatora, o parecer sera apresentado na préxima semana, no dia 30, quarta-feira
que vem. J& queria de antemdo deixar marcada esta data, j& definida na agenda
anteriormente aprovada.

Gostaria novamente de falar das normas que regem o funcionamento desta
Comisséo: o tempo concedido a cada palestrante ser4 de até 20 minutos, néo
podendo ser aparteado; os Deputados interessados em interpelar os palestrantes
deverdo inscrever-se previamente junto a Secretaria e declinar o nome Parlamentar
para facilitar o trabalho da taquigrafia; as perguntas deverao restringir-se ao assunto
da exposicdo e deverdo ser formuladas no prazo de 3 minutos, dispondo a
palestrante de igual tempo; aos Deputados séo facultadas a réplica e a tréplica, pelo
mesmo prazo.

Terei que fazer a mesma justificativa que a Deputada Nilda Gondim fez na
audiéncia anterior. N0s Parlamentares, as quartas-feiras, trabalhamos em iniUmeras
Comissdes. Eu participo de trés Comissdes Especiais que estado funcionando neste
exato momento. Vou ter que me ausentar para ir a uma audiéncia marcada agora

com o Ministro da Integracdo Nacional. O Ministro € quem marca o horario, néo
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somos nos Parlamentares. Ndo temos o direito de lhe dizer: “Por favor, aguarde o
final do trabalho”. Entdo, pedindo desculpas aos palestrantes pela minha auséncia,
solicito a Deputada Nilda Gondim que assuma a presidéncia dos trabalhos.

Registro a presenca do autor da proposta de emenda a Constituicéo,
Deputado Carlos Bezerra.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Boa tarde.

Passo a palavra ao Dr. Fernando Luiz Goncgalves Rios Neto, Desembargador
Federal do Trabalho do TRT da 32 Regiao.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - Muito obrigado, Sra.
Presidenta. Cumprimento V.Exa., os demais componentes da Comissao e o autor da
proposta de emenda, Deputado Carlos Bezerra. Registro minha satisfacao por ter
sido convidado e por poder estar presente em tao importante debate.

Farei uma recapitulagdo da questédo dos direitos dos empregados domésticos
e a direcionarei para a proposta da emenda constitucional.

Com relacdo aos direitos dos empregados domésticos, podemos notar, pela
experiéncia na judicatura trabalhista — com 23 anos a completar de carreira na
magistratura trabalhista, e, antes, mais 7 de advocacia —, que, em termos de tutela
jurisdicional buscada por empregados domeésticos, houve realmente um crescimento
muito grande de litigios, de lides de empregados domésticos na busca de seus
direitos.

Na condicéo de juiz de carreira— é 0 meu caso especifico, minha trajetoria de
juiz do Trabalho —, digo que essa realidade é vista mesmo no interior do Pais, em
jurisdicdes mais longinquas. Nessas lides levadas a juizo, podemos verificar que ha
uma queda da capacidade econémica de alguns empregadores domésticos da
classe média.

Héa realmente uma perda de capacidade, que é visivel, para sustentar um
empregado domeéstico, principalmente no periodo posterior a Constituicdo de 5 de
outubro de 1988. Isso porque a Constituicdo, no Paragrafo Unico do art. 7°, ainda
deixa a desejar, pois ndo estende ao empregado doméstico todo o elenco de direitos
previstos para os trabalhadores urbanos e rurais nesse mesmo artigo. Com aqueles

que foram estendidos, houve mais ou menos certo choque para a realidade dos
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empregadores domésticos, mas nada que a sociedade ndo pudesse adaptar.Com o
tempo de vigéncia da Constituicdo de 1988, a sociedade ja assimilou bem isso.

Estou frisando esse detalhe porque a lei de vigéncia antes da Constituicéo, de
1972, ndo contemplava o empregado doméstico com os direitos que a Constituicao
veio a estender. Essa lei, de 5 de outubro de 1988 para ca, sofreu alteracdes. Além
da alteracdo mais importante, aquela trazida pelo Paragrafo Unico do art. 7° da
Constituicdo, houve mais duas alteracdes também importantes. Uma é de 2006, um
projeto de lei do Governo Fernando Henrique Cardoso, a Lei n° 11.324, de 19 de
julho — aliads, a do Fernando Henrique é de 2002, a de 2006 é do Lula. A do
Fernando Henrique é a lei... Tenho anotado aqui... Vale cola agora. Nao sei. (Risos.)

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Vale cola, porque ninguém
consegue gravar tantos nameros.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - E a Lei n° 10.208, de
23 de margo de 2001. Essa foi do periodo Fernando Henrique. Todas as duas eram
propostas do Executivo, do Governo.

Entdo, a Lei n°® 10.208, de 2001, introduziu o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico e 0 acesso, para os empregados domésticos que tivessem o Fundo, ao
Seguro-Desemprego. Mas o Fundo de Garantia ndo foi obrigatério, foi permitido
desde que houvesse avenca entre as partes. Ou seja, teria de haver acordo entre as
partes para a extensdo do Fundo de Garantia e do Seguro-Desemprego.

A segunda lei, de 2006, do Lula, estendeu a estabilidade proviséria a
empregada doméstica gestante — foi a parte mais importante — e também os
feriados e a igualdade das férias. Por qué? Porque a lei antiga, a Lei n°® 5.859, de 11
de dezembro de 1972, dava a categoria o direito de férias com a duracéao de apenas
20 dias Uteis.

A Constituicdo trouxe o mesmo direito de férias, no inciso XVII do art. 7°, para
0os empregados domésticos, mas nao definiu se seria em igualdade quanto a seu
cumprimento; a regulamentacdo especifica da concessao das férias, se seria igual
aos demais. Entdo, havia divergéncia de interpretacdo: alguns entendiam que a
norma constitucional igualava o tratamento e, portanto, teria de ser de 30 dias, com
acréescimo de um terco; e outros entendiam que a lei havia sido recepcionada, por

iISSo continuava o sistema antigo.
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A lei de 2006 regulamentou isso e igualou o tratamento. Na questdo da
empregada domeéstica gestante havia na Constituicdo apenas a licenca-maternidade
de 120 dias e o salario-maternidade. Na verdade, € um beneficio previdenciario, néo
e trabalhista. E, no caso do domeéstico, isso era mais visivel, porque ndo € o
empregador que paga, € o Orgdo previdenciario, o INSS. Também para os
empregados urbanos e rurais € assim, mas sO que o empregador faz o pagamento e
depois se ressarce. Para o doméstico, ndo ocorria dessa forma.

A lei de 2006 trouxe a extensdo da estabilidade , porque a jurisprudéncia
vinha entendendo, até entdo, que a estabilidade ndo estava sendo aplicavel, que era
referente ao art. 10 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias. No ADCT,
ndo se contemplava a empregada doméstica. Entdo, ela sO tinha licenca-
maternidade, ndo tinha estabilidade, que é a garantia de emprego durante 5 meses
apos o parto.

Fazendo esse retrospecto, chegamos, entdo, & emenda constitucional. Essa
proposta de emenda a Constituicdo vem em boa hora, porque vem na esteira de
normas internacionais da Organizacao Internacional do Trabalho — OIT, que, no
ano passado, editou uma nova convengdo que trata da igualdade dos direitos dos
empregados domésticos com os dos demais trabalhadores protegidos pelo Direito
do Trabalho. No caso brasileiro, isso é garantido especialmente pelo art. 7° da
Constituicao; no que se refere aos trabalhadores urbanos, pela CLT.

A nossa Consolidacdo das Leis do Trabalho, de 1943, de Getulio Vargas, é
um diploma legal que eu considero importante, necessario e atual. E vou explicar por
qué. Na época em que completou 60 anos, num artigo que publiquei, fiz um tributo a
CLT sexagenaria. Os criticos da CLT gostam de explorar os pontos em que ela é
desatualizada — logicamente, ja que € de 1943, quando ndo havia xerox, ndo havia
digitador, porque ndo havia computador. Entdo, a lei fala das func¢des de datilégrafo,
mecandgrafo, calculista. Nesses aspectos, ela é desatualizada, mas eles ndo sao
tdo importantes assim. Esses aspectos sao instrumentais.

As bases da CLT, a espinha dorsal da CLT, os principios, as normas
principais ligadas a relacdo de emprego, ao contrato de trabalho, para mim, a
maioria delas sdo atemporais, como também a sua parte processual. Mas a parte

processual é outra discussao.
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Por que estou falando da CLT? A CLT € o nosso diploma mais importante a
reger os trabalhadores urbanos. No art. 7° da CLT, tal e qual redigido e sancionado
pelo Presidente Getulio Vargas, em 1943, esta prescrito que essa Consolidacéo é
destinada as relacdes de trabalho dos trabalhadores urbanos e, portanto, ela ndo se
aplica — esse dispositivo expressamente determina assim — aos trabalhadores
rurais, aos trabalhadores domésticos e aos servidores publicos. Entéao ela exclui, no
seu ambito de aplicacéo, expressamente, esses segmentos.

Quanto aos trabalhadores rurais, havia diplomas anteriores. Timidamente, tal
e qual havia com o doméstico, havia também para os ruricolas diplomas legais
especiais ou leis especiais que regulamentavam esse trabalho e ndo se aplicavam a
CLT. Até que, em 1973, portanto, um ano depois da lei sobre o trabalho doméstico,
em 1973, a Lei n° 5.889, do Direito do Trabalho Rural, trouxe a regulamentacdo das
especificidades para o trabalho rural, dizendo, no mais, que no que ela nao
dispusesse, seria aplicada a CLT.

Entdo, passou-se a aplicar a CLT, o que chamamos, em doutrina e
jurisprudéncia, de aplicacdo subsidiaria. A CLT passou a ser aplicada
subsidiariamente. Tudo bem, depois veio a Constituicdo de 1988 e unificou
totalmente os direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, no caput do art. 7°.

Para os domeésticos, isso ndo ocorreu. A lei especial do doméstico nao
determina a aplicacdo da CLT. A CLT exclui o doméstico do seu ambito de
regulamentacdo. E a ConstituicAo ndo determinou a igualdade, pois, em seu
paragrafo Unico, arrola taxativamente, ou exaustivamente, os direitos, ali nos seus
incisos, que se aplicam aos domésticos. Entdo, ndo ha como sair desse critério,
vamos dizer, “desigualador” adotado pelo proprio Constituinte de 1988.

Vem agora a emenda e propde a exclusdo desse paragrafo Unico, ou a
extirpacdo desse paragrafo Unico. Entendo que é uma boa medida no sentido da
igualacéo, do escopo geral da igualacdo. Sim, mas apenas isso seria suficiente? A
minha visdo € que nos precisariamos ir aléem. Nao sei se o ideal seria a supressao, a
adaptacdo ou talvez a alteracdo desse paragrafo Unico, acrescentando outros
incisos além daqueles jA mencionados.

Mais do que isso, na legislacdo infraconstitucional, eu acho que essa reforma

teria que estender até a legislacéo infraconstitucional uma modificacdo no sentido de
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que se determinasse também uma aplicacdo subsidiaria da CLT, como houve com
os trabalhadores rurais na Lei n°® 5.889.

Por que eu digo isso? Com relacéo ao elenco do art. 7°, a simples supressao
do paragrafo unico pode levar a entender que todos os demais incisos seriam,
entdo, aplicaveis aos domésticos. Por que eu digo isso? Porque o caput néo
determina a aplicacdo aos domeésticos, o caput faz referéncia aos urbanos e rurais.
Entdo, talvez devesse haver uma alteracdo no caput, incluindo os domésticos, ou
uma extensdo no proprio paragrafo Unico, ndo o suprimindo, mas estendendo outros
Incisos.

Essa solucao talvez seja mais adequada pelo seguinte: porque nem todos 0s
incisos ali sdo, por coeréncia légico-juridica, passiveis de aplicacdo aos domesticos,
nem todos. Um exemplo: participacdo nos lucros. Participagcdo nos lucros ndo é
aplicavel aos domésticos. Por definicdo, o empregado doméstico esta em atividade
nao lucrativa. Ele trabalha na residéncia, para pessoa ou familia, em atividade nao
lucrativa. Se a atividade passar a ser lucrativa, mesmo dentro da residéncia, ele
deixa de ser doméstico. Ele passa a ser trabalhador urbano.

Se a dona de casa frita pastel ou coxinha para vender e coloca a cozinheira
para auxilid-la nisso, essa cozinheira deixa de ser doméstica. Se ela for & Justica do
Trabalho, ela consegue o vinculo empregaticio urbano e vai ganhar todos os direitos
da CLT. Se um profissional liberal resolver trabalhar em casa e utilizar a empregada
doméstica como secretaria, agendando clientes, e comecar a utiliza-la na atividade
de profissional dele, ela vai deixar de ser doméstica. Se a dona de casa que casou
os filhos, ficou sozinha dentro de casa, vilva, comeca a alugar os quartos para
estudantes ou mocas que vém do interior e faz de sua casa uma pensao, a sua
empregada deixa de ser doméstica, porque a atividade € lucrativa.

Eu poderia localizar cada dispositivo, mas meu tempo esta quase esgotando.
Poderiamos analisar um por um dos incisos, a titulo s6 exemplificativo, para dizer o
seguinte: eu ndo creio que todos os direitos sejam imediatamente aplicaveis, ou que
todos possam ser integralmente, aqueles do art. 7°, estendidos aos domésticos.
Entdo, acho que poderia haver uma alteragdo, ou mesmo uma supressao, outro
paragrafo, alguma outra coisa deixando ao intérprete aplicador a possibilidade de

fazer a adequacdo.
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Entdo, a minha singela contribuicdo nesta discusséo seria 0 seguinte. Eu
acho que ela é muito valida, acho que o seu escopo é devido a sociedade. NoOs
membros dos segmentos que trabalham com os direitos trabalhistas, em todos os
canais, Legislativo, Executivo e Judiciario, a sociedade em geral, sindicatos,
profissionais, trabalhadores e empregadores devemos fazer esta discussao. Esta no
momento préprio, adequado. Ela € inarredavel. Inclusive, a sociedade tem uma
divida para com essa categoria de trabalhadores.

Eu acho que a restricdo de direitos que existe hoje ndo deve se manter. Cito
como exemplo o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, a jornada de trabalho
delimitada, com a possibilidade de acréscimos decorrentes da extrapolagdo, como
hora extra, adicional noturno. Eu acho que esse direitos essenciais basicos que 0s
demais trabalhadores tém devem ser estendidos aos empregados domésticos, com
certeza.

Agora, a minha preocupacdo € o seguinte. Seja no espectro do art. 7° da
Constituicao, seja no da legislacédo infraconstitucional, acho que a reforma deveria
abranger os dois patamares, deveria ser analisado se essa igualacao teria que ser
integral, abrindo esse leque totalmente, ou se teriamos que verificar os pontos em
gue ha compatibilidade.

E ai eu sou da opinido de que devemos buscar os pontos em que houver
compatibilidade, ou entdo, pelo menos, deixar essa busca para o intérprete e
aplicador da norma. Numa visdo mais ampla, aquela apregoada pelo
constitucionalista portugués José Joaquim Gomes Canotilho, que hoje a maioria dos
juristas seguem, devemos entender que todos somos intérpretes da Constituicdo e
somos intérpretes do Direito em geral, inclusive os empregadores e empregados.
Sado os advogados, quando fazem a postulagdo em juizo, que puxam a
jurisprudéncia, sdo eles que provocam a manifestacdo do Judiciario. Entdo, seria
importante deixar essa valvula para que esses intérpretes e aplicadores fizessem as
adequacdes nos casos especificos, nas relacdes especificas.

Entdo, acho que o legislador € que vai ter essa consciéncia, vai ver se é
melhor trabalhar com a amplitude e deixar a adaptacdo para o caso concreto, ou ja

reformar, na Constituicdo e na legislacédo infraconstitucional, ponto a ponto, que é
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mais complicado, mais trabalhoso, mas que daria um resultado mais seguro para a
sociedade, menos sujeito ao discernimento do intérprete.

Seria isso a principio, mas podemos aprofundar os debates.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Agradecemos a exposicao,
inclusive esses esclarecimentos, Dr. Fernando. V.Sa. foi muito claro nas suas
propostas, nas suas ideias.

Agora vamos dar oportunidade ao Deputado Carlos Bezerra, que é o idealista
deste projeto.

O SR. DEPUTADO CARLOS BEZERRA - Quero parabenizar o Dr. Fernando,
que trouxe a melhor contribuicdo. De tanta gente que veio aqui para falar sobre o
tema, foi 0 mais objetivo, 0 mais claro, o mais preciso. A sua fala, inclusive, vai
ensejar um substitutivo. Ainda estd em tempo — estd marcada para dia 30 a
apresentacao do relatério — de aperfeicoamento desta medida.

Infelizmente, a Camara dos Deputados tem uma assessoria precaria, pouca
gente, e ndo atende suficientemente aos Deputados. Essas coisas sdo feitas no
nosso gabinete, porque, se depender da Assessoria da Camara, ndo saem nunca.
As vezes, essas ponderacbes apresentadas pelo senhor, se tivéssemos na Camara
uma assessoria especializada, poderiamos ter essa emenda redonda, mas nés
vamos aperfeicoa-la.

Quero parabeniza-lo. Sr. Presidente, o Deputado Mauro Benevides, que &
decano nesta Casa, esta fazendo pronunciamento no Grande Expediente. S.Exa.
estd falando sobre o PMDB. Ele e eu somos fundadores do MDB. S.Exa., que
comecou a falar agora, pediu-me que fizesse um aparte ao seu discurso. Eu vou ao
plenario fazer o aparte e retornarei a Comissao.

Desculpem-me, mas eu gostaria muito de ouvi-los.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Espero que V.Exa. volte.

O SR. DEPUTADO CARLOS BEZERRA - Eu gostaria muito de ouvir a Dra.
Solange e 0 nosso colega advogado trabalhista, mas tenho que ir ao plenario
apartear o discurso do Deputado Mauro Benevides, sendo o Deputado ficara
aborrecido comigo. Desculpem-me ter de ausentar-me.

Parabéns, Dr. Fernando Neto, V.Sa. foi muito licido, muito preciso. E um bom

jurisconsulto.
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O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - Muito obrigado.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Concedo a palavra a Dra.
Solange Barbosa de Castro Coura, Juiza do Trabalho do TRT 32 Regido.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Sra. Presidente, em
primeiro lugar, eu gostaria de agradecer a oportunidade e dizer que, como Juiza do
Trabalho, é uma alegria, uma honra e um prazer estar para tentar contribuir com a
legislacdo que aplicarei efetivamente, no meu cotidiano, em cada caso concreto.

O dialogo entre os Poderes Legislativo e Judiciario, para que seja produzida
uma legislacdo adequada e efetiva, € muito importante.

Gostaria de cumprimentar V.Exa. pela iniciativa.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Obrigada.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - O Dr. Fernando Neto,
como disse o Deputado, foi perfeito. Praticamente, o Dr. Fernando esgotou o tema,
mas o que eu poderia acrescentar é que, de fato, os trabalhadores urbanos e rurais
sédo diferentes dos trabalhadores domeésticos. O trabalhador doméstico atua no
ambito da residéncia, e ndo em uma empresa. Isso modifica totalmente as
caracteristicas do trabalho urbano, rural e doméstico. Mas eu creio, como afirmou o
Dr. Fernando, que temos uma divida social e historica com os trabalhadores rurais,
que aqui ndo vamos levar em conta, e domésticos.

Vejo no art. 7° da CLT que existem, sim, varios direitos que podem e devem
ser estendidos ao trabalhador doméstico. Alids, a trabalhadora doméstica, porque,
na realidade, a grande maioria é formada de empregada doméstica, e nao
empregado. Raramente, temos um homem no trabalho doméstico. Nao € a regra.

Como na justificativa do proprio Deputado, a mim me pareceu que S.Exa. até
fez mencao a alguns direitos. Por exemplo, do FGTS ao seguro-desemprego. Como
o Dr. Fernando disse, sao facultativos. Acho que uma medida urgente seria tornar
obrigatérios esses direitos, porque facultativos ficaram. Na verdade, eu ndo tenho
estatisticas, mas percebo nas salas de audiéncia que é diminuto o namero que
aderiu ao FGTS e ao seguro-desemprego no caso das empregadas domésticas.

Do mesmo modo, acontece com a questdo da jornada. Na justificativa, o
Deputado Carlos Bezerra fala sobre horas extras e beneficio previdenciario para

auxilio-acidente. A fixacdo da jornada de trabalho da trabalhadora doméstica é algo
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possivel e desejavel. Os demais tém determinada hora de trabalho, por que nédo a
doméstica? Ai, remontamos a questdo histérica e social do Brasil, at¢é mesmo ao
Nnosso passado escravagista e oligarquico.

A titulo de exemplificacdo, para aproveitar melhor o tempo, a
incompatibilidade, alias, da inviabilidade de se revogar o paragrafo unico somente,
ndés vamos cair, como conversamos, num vacuo, porque existem direitos previstos
no art. 7° inaplicaveis aos trabalhadores domésticos. Como o Dr. Fernando citou, a
participacdo em lucros e resultados e o piso salarial. O piso salarial é estabelecido
entre a categoria profissional e a categoria econémica. Por um lado, nés ndo temos
uma categoria econdmica, em se tratando de trabalho doméstico. Portanto, seria um
outro exemplo de direito juridicamente inaplicavel ao trabalhador doméstico.

A mim também me parece que apenas a revogacao do paragrafo Unico seria
insuficiente para garantir aos trabalhadores domésticos toda uma gama de direitos
porque ndo héa essa possibilidade juridica, ndo ha esse casamento juridico. H& outro
aspecto a acrescentar. Acho bom o caminho sugerido pelo Dr. Fernando: acrescer
ao paragrafo unico, por exemplo, o efetivo direito, quando falamos aqui sobre o
inciso Xlll, a duracdo do trabalho n&o superior a 8 horas diarias e 44 horas
semanais. Nada impede, Sra. Presidente, que conste também que esse inciso seja
levado ao paragrafo unico para que a doméstica tenha uma jornada de trabalho, de
fato, efetiva e controlada.

O Dr. Fernando foi muito feliz na exposi¢do que fez. A principio, é o que eu
tenho a pontuar. A mera revogacdo do pardgrafo Gnico ndo sera bastante. NOs
temos impedimentos juridicos materiais efetivos e, como Juiza do Trabalho da 12
Instancia, reitero que a mera revogagcao suscitara um numero incontavel de
demandas trabalhistas.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Portanto, seria o caso de
acrescer ao paragrafo unico o inciso XIII?

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - E. A principio, sim,
mas peco ajuda aos componentes da Mesa naquilo que me passar.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - No6s estamos aqui
exatamente para esclarecer. Vocés vieram para enriquecer este trabalho e esta

Relatoria.
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Aproveito o0 momento para justificar a auséncia da Relatora, a Deputada
Benedita da Silva, que mandou sua assessora, porque S.Exa. se encontra em
miss&o oficial na Africa do Sul. Ela nos pediu que justificasse sua auséncia.

Vocés estdo aqui exatamente para enriquecer esta Relatoria.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - Coloco-me a
disposicdo para ajudar, j& que a Dra. Solange caminha mais ou menos N0 mesmo
sentido da minha fala. Nesse caso, eu voltaria ao elenco, porque nao eu
especifiquel. Vejo que V.Exa. esta fazendo algumas anotacdes.

Eu acho que seria o inciso lll, que diz respeito ao fundo de garantia dos que
ainda ndo tém. Entraria o inciso IX — ela falou do XIll —, que diz respeito a jornada.
Assim, seria a jornada normal, de 8 horas e 44 semanais. Mas nos teriamos também
o inciso IX, que ficou para tras: a remuneracdo do trabalho noturno superior ao
diurno, que é o adicional noturno.

Em resumo, teriamos o inciso IX; o inciso X, que diz respeito a protecdo do
salario, na forma da lei, constituindo crime sua retencdo dolosa, embora ainda néo
haja tipificacéo penal por lei ordinaria, mas acho que é salutar que se estenda isso.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Eu concordo com
S.Sa.

O SR. FERNANDO LUIZ GONGALVES RIOS NETO - Em seguida, vem o
inciso Xlll, que ela mencionou, e o inciso XVI, que € o extraordinario — 0s incisos
Xl e XVI.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Dr. Fernando, eu
creio que o inciso Xll, que trata do salario-familia, também & um direito.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - Exatamente. Eu o
saltei, mas anotei. Acho que também seria cabivel.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Creio que também é
cabivel.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - E um beneficio
previdenciério, mas depois teria que ser regulamentado, como acontece com 0
salario-maternidade, em que o empregador paga, mas depois ele é ressarcido pela
Previdéncia.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Exatamente.
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O SR. FERNANDO LUIZ GONGALVES RIOS NETO - N&o sei como eles
fariam isso no caso do trabalhador doméstico, porque, em se tratando da
Previdéncia, o recolhimento € por carné. Mas poderia ser regulamentado depois.
Acho que pode ser estendido, sim.

Portanto, seriam os incisos XlIl e o XVI. Os demais, que ja estdo, ndo sei se
haveria algum outro.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - A rigor, seriam 0s incisos
1, 1X, X, XlI, XIII e XVI.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - Exatamente. Bem, eu
interrompi a fala.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Nao. Acho que o senhor foi
muito Util, um elemento-chave.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - Eu nao sei se eu fui
claro na minha proposta, ndo sei se V.Exa. notou, seria além dessa extensdo. Em
vez de suprimir o paragrafo unico, fazer essa extensdo. Seria também o caso de
acrescer um artigo a lei basica do domestico, a lei especial, pratica que seria uma
reformulagéo infraconstitucional, determinando a aplicacdo subsidiaria da CLT nos
casos em que nao for incompativel. Acho que é importante fazer a aplicacdo
subsidiaria da CLT onde n&o for incompativel. Nesse caso, seria por projeto de lei, é
preciso que seja proposto.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Sra. Presidente,
gostaria de chamar atencdo para o fato de que, caso nos, digamos, julgassemos
pertinente o inciso Xlll, que seria a jornada de 8 horas e 44 semanais, teriamos
também um efeito colateral, que seria a aplicacdo do trabalho extraordinario. Em
relacdo a tudo o que ultrapasse a jornada de 8 horas e 44 semanais, 0 que acontece
com o trabalhador urbano e rural? Se ele trabalhar além de 8 horas diarias e 44
semanais, ele tera uma jornada extraordinaria e a remuneragdo por meio de
adicional, segundo a Constituicao, de 50%.

Creio também, Desembargador, que esse inciso ndo seria incompativel.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - N&o. Eu (ininteligivel) o

inciso XVI.
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A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - O senhor ja pontuou
acerca do inciso XVI? Perfeitamente. Desculpe-me, eu néo tinha prestado atencéo.
Foi um equivoco da minha parte.

Assim, eu encerro a minha participacao e coloco-me a disposicao de V.Exa.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Muito obrigada, Dra.
Solange de Castro, por ter enriquecido, com a sua fala, os direitos das trabalhadoras
domeésticas. Eu acho que nds temos a obrigacao de resgatar esses direitos.

Concedo a palavra ao Dr. Hamilton Rovani Neves.

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Boa tarde a todos. Boa tarde, Sra.
Presidente Nilda Gondim, Dra. Solange de Castro e Desembargador Fernando Neto.
Parece-me que as falas convergem para o entendimento de que o momento é
oportuno para que se alterem as normas, a fim de elevar os direitos que cabem as
trabalhadoras domeésticas.

Partindo desse pressuposto, temos que refletir no que as trabalhadoras
domeésticas querem. Nao adianta querer impor uma norma sem consultar a
trabalhadora domeéstica, que € a pessoa que estara sujeita as normas. Hoje ela ja se
encontra sujeita as normas atuais e estara sujeita as normas futuras.

E uma pena que o Deputado Carlos Bezerra tenha precisado se ausentar. Em
conversa com ele, parece que teve uma interpretacdo que eu gostaria de debater
com ele. Sua interpretacdo, a nosso ver, esta equivocada. Enveredo para o lado do
Desembargador Fernando Neto, aqui presente, e da Dra. Solange de Castro.

Em relacdo a categoria das trabalhadoras domésticas, h4 uma preocupacao
muito grande com a retirada do paragrafo unico do art. 7° da Constituicdo. Por qué?
Essa categoria, poderiamos dizer, ndo é centenaria, mas quadricentenaria, talvez
mais, ou até milenar. Nao se sabe.

Direitos legalmente constituidos vieram a partir de 1972, como bem disse o
nobre Desembargador, com a Lei n°® 5.859 — minguados, mas vieram. Parte-se de
alguma coisa. Vejam os senhores que estamos falando de uma profissdo que tem se
mantido ha tantos anos, mas que s6 passou por alguma regulamentacao a partir de
1972. A Constituicdo de 1943 ndo contemplou o trabalho domeéstico, coisa que foi se

arrastando.
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Na verdade, o trabalho doméstico, até 1972, abrem-se aspas, “ainda era um
trabalho escravo”, fecham-se aspas. Depois, passou a ser um trabalho semiescravo.
Essa é a realidade. A realidade do dia a dia das casas, das pessoas que trabalham
e 0 que elas fazem ninguém conhece. Conhecem uma ou outra trabalhadora, aquela
gue trabalha e esta no dia a dia das casas.

A legislacdo que veio depois, em relagdo a qual se pode dizer que
acrescentou alguma coisa de substancial, depois de 1972, foi apenas a Constituicdo
de 1988. Quanto tempo se passou, de 1972 a 1988, para que se conseguisse mais
alguma coisa! A insercdo do paragrafo unico do art. 7° da Constituicdo de 1988 foi
objeto de muita luta e muita briga.

Na ocasido, nés viemos a Brasilia — essa foi uma proposta da Deputada
Benedita da Silva — de todos os cantos do Brasil, para que fossem inseridas essas
pequenas coisas na Constituicdo naquela ocasido. Eu posso dizer “viemos” porque
eu estive presente — eu vim de Onibus. Quantas pessoas cruzaram este Brasil ou
sairam de pontos extremos do Pais para virem aqui lutar para que fossem inseridos
na Constituicdo, naquela oportunidade, esses miseros direitos? Sao 33, e 9 foram
concedidos a trabalhadora doméstica. A propria Constituicdo discrimina o
trabalhador.

Hoje a categoria estd muito preocupada porque, com 0 advento da
Convencao n° 189 da OIT, que se espera que o Brasil ratifique, veio a necessidade
de outras medidas. No caso, a medida que esta sendo discutida aqui, a PEC n° 478.
A categoria tem uma grande preocupacgao, pois, se hoje tirarmos da Constituicdo o
paragrafo Gnico do art. 7°, nem mesmo esses incisos que ali estdo Ihe serdo
aplicados.

Eu fiquei feliz com a sua fala quando o senhor disse que, se se retirar o
paragrafo Unico, muda-se o caput. Muito bem. Seria preciso, portanto, mudar o
caput. O senhor foi muito feliz na sua fala, porque esta, na verdade, é a
preocupacao. A simples retirada do paragrafo unico do art. 7° ndo vai fazer com que
todos os incisos dispostos no mesmo artigo sirvam ou se apliqguem ao trabalhador
doméstico. Ao contrario. Por qué? Porgue existe uma lei especifica, a Lei n° 5.859,

de 1972, melhorada por algumas outras leis, como a Lei n® 10.208, que estabeleceu
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o fundo de garantia opcional para a trabalhadora, e a Lei n° 11.324, que
regulamentou, entre outras coisas, férias de 30 dias e estabilidade para a gestante.

Nés pensamos que, com esta medida, com a revogacdo, ou seja, com a
retirada do paragrafo unico do art. 7°, as trabalhadoras domésticas vao se limitar aos
direitos que constam ali, e n&o os terdo estendidos a elas proprias.

(N&o identificado) - Aos da lei.

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Aos da lei, exatamente. Serdo
aplicados os da lei. Por qué? Porque ja comeca com a CLT, que nao se aplicava. A
CLT é muito clara no art. 7°: Os preceitos constantes da presente Consolidacdo néo
se aplicam, a) — justamente a alinea “a” — aos empregados domeésticos, assim
considerados... J& comecga por ai.

Se ja temos uma dificuldade de interpretacdo muito grande com todas essas
normas, imaginem sem elas! No dia a dia, o nobre Desembargador e a
excelentissima Juiza que estdo aqui sabem disso, mesmo com essas normas, a
dificuldade de interpretacdo € grande. O senhor falou em deixar para que o
intérprete faca o julgamento. Isso representa uma instabilidade juridica sem tamanho
para a trabalhadora doméstica.

Digo isso porque as cabecas pensantes ndo se dirigem para um Unico ponto,
elas vao se ramificando como um polvo, com seus tentaculos. A preocupacao é o
intérprete, que pode fazer uma interpretacao contraria a que representa 0s anseios
da categoria. NOs temos que lembrar que estamos falando numa categoria de 7,5
milhdes de trabalhadoras, segundo pesquisa recente, dos quais 95% sao mulheres e
a grande maioria, entre 70% e 73% dessas mulheres, € negra. Sao, portanto,
mulheres oriundas de relacionamentos dificeis, de vida dificil, e tudo o que se
consegue é com dificuldade.

Portanto, fazer um debate em que se propde uma alteracdo constitucional que
retire direitos, isso a categoria dos trabalhadores domésticos ndo vai aceitar. Nao vai
aceitar porque vai perder o pouco que tem. A preocupacao € grande nesse sentido.

Foram enumerados alguns incisos do art. 7° a se inserir. Para a categoria,
seria a insercao, sim, dos incisos do art. 7°, e ndo a retirada dos que |4 estdo. Os
incisos seriam: 1, 11, 1, VII, IX; X, XII, X, XVI, XXII, XV, XVI, XVIII, XXX, XXXI e

XXXIV. Esses sao 0s anseios da categoria.

16



CAMARA DOS DEPUTADOS - DETAQ COM REDACAO FINAL
Comissao Especial - PEC 478/10 - Igualdade de Direi tos Trabalhistas
Numero: 0690/12 23/05/2012

Logicamente, como bem disse o Desembargador Fernando Neto e a Dra.
Solange de Castro complementou, nem todos 0s incisos sdo aplicaveis, porque
existe inviabilidade até mesmo juridica, para nao dizer outras formas de se aplicar.

Nés estamos vivendo um periodo de crescimento do Pais que, acho, nos
nunca presenciamos. O Pais se desenvolve de maneira gigantesca, mas estamos
nos esquecendo de uma categoria de trabalhadores que néo esta inserida no
desenvolvimento da nossa economia. Dizer que inserir incisos ou dar mais direitos
— ou melhor, ninguém da direitos a ninguém, ndo se da nada; concedem-se direitos
as trabalhadoras — vai gerar desemprego, isso ou aquilo, € uma balela.

Nés temos que pensar que a sociedade vai-se adequar a isso, como bem
disse o Dr. Fernando. Quando vieram a lei de 1972 e depois a Lei n® 11.324/2006, a
sociedade se adequou a elas, coisa que vai acontecer agora, pois a sociedade vai-
se adequar as necessidades de cada um.

No entanto, ndo se pode deixar de fazer a interpretacao que as trabalhadoras
fazem a respeito da situacdo: o medo de que a proposta, aprovada da maneira como
estd sendo pensada, lhes traga prejuizo irreparavel, um retrocesso total. Como
assim? Em 1988, para se inserir isso, houve uma briga homérica. As trabalhadoras
domésticas dormiam nas ruas. O Estadio Mané Garrincha, que agora esta passando
por reforma, ficou lotado de trabalhadoras domeésticas. Sem a pressdo popular
naquela ocasido, ndo se teria inserido isso. Agora, vai-se jogar tudo isso na latinha
do lixo. Esse € o pensamento das trabalhadoras domésticas, por quem eu falo aqui.
Eu convivo diariamente com elas had 20 anos, conheco seus problemas, defeitos,
qualidades e necessidades.

Portanto, pensar que excluir o paragrafo unico do art. 7° sera a solucao dos
problemas, como bem disse a senhora, ao contrario, com isso, seréo criados outros
problemas, e a situagéo vai-se complicar muito.

Penso que, enveredando pelas palavras do Dr. Fernando e da Dra. Solange,
deve-se pensar na norma como um todo. Se se excluir o paragrafo unico, alterar-se-
a o caput e a norma infraconstitucional e dar-se-4, sim, seguranca juridica,
constitucional e até profissional as trabalhadoras. Lembrem-se de que estamos

falando de 7 milhdes de trabalhadoras. E a maior categoria de trabalhadoras e talvez
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a segunda maior categoria de trabalhadores do Brasil. Ndo se pode fazer vistas
grossas.

Entendo que existem varias realidades: a realidade do Sul, do Centro-Oeste,
do Norte, do Nordeste. Existem diferentes realidades: uma cidade grande vive uma
situacdo; uma cidade pequena vive outra. Mas pensar que a norma tem que valer
para uns e nao para outros, isso nhdo pode acontecer — norma tem de valer para
todos; todos estédo sujeitos a mesma norma.

Esta € a nossa preocupacdo: que essa emenda seja feita com cuidado e
atencao, ouvindo-se as trabalhadoras, bem como os seus anseios e preocupacoes;
ouvindo-se os debatedores competentes, como 0S que aqui se encontram, pessoas
que, com sua experiéncia e conhecimento na area, colaboram e contribuem. Isso &
importante. Nao se pode criar uma norma final, um texto final, e simplesmente
excluir esse item. Se o fizermos, criaremos uma situagéo insustentavel.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Agradecemos ao Sr.
Hamilton Neves os esclarecimentos. Tanto o Desembargador Fernando, quanto a
Juiza Solange e o Dr. Hamilton tém toda a raz&o: estes pontos sdo cruciantes. E
preciso haver uma reflexdo e um reexame, para que tenhamos uma norma benfeita
e definitiva, que conceda as trabalhadoras domésticas os seus direitos, direitos de
fato, e ndo algo improvisado. Acho que precisamos nos fixar nisso.

O SR. FERNANDO LUIZ GONGCALVES RIOS NETO - Foi dito que néo era
permitido fazer aparte, mas eu estava esperando que ele encerrasse sua fala.

O Deputado Carlos Bezerra falou até em substitutivo. O Dr. Hamilton foi
brilhante. Realmente, o advogado dos trabalhadores domésticos é a pessoa mais
abalizada para falar em nome deles. Mas eu quero esclarecer um ponto da minha
fala.

O Deputado nao esclareceu em qual substitutivo esta pensando. Eu dividi em
duas partes. Na verdade, eu concordo com o Dr. Hamilton: a simples supresséo vai
prejudicar. Por isso, eu disse que essa supressao poderia acontecer, desde que
acompanhada da alteracdo do caput. Nesse caso, ficaria uma norma constitucional
“igualadora” e integral, porque ela ndo suprimiria mais.

Portanto, se a ideia € a supressao, que seja a supressado com a alteracao do

caput. Nesse caso, o intérprete aplicador tera que analisar inciso por inciso, qual é
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compativel e qual ndo é compativel. Com base no exemplo que eu dei, a
participagédo nos lucros nao seria.

Eu quero me penitenciar. Eu acho que a Dra. Solange vai concordar. O Dr.
Hamilton foi muito feliz no reparo que ele colocou nos incisos. Na verdade, minha
enumeragédo ndo foi exaustiva, foi exemplificativa. Em casa, eu havia assinalado,
mas, involuntariamente, eu ndo mencionei o inciso |. Eu acho que o inciso | é
totalmente necessario, devido e compativel, porque € o principal, no sentido da
protecdo contra a dispensa arbitraria. O Unico problema do inciso | € que a
jurisprudéncia tem entendido que, tanto para trabalhadores urbanos como para
trabalhadores rurais, ele ainda depende de uma lei complementar que a Constituicéo
estabeleca como necessaria para a sua integracao.

Com os outros citados por V.Exa., 0s incisos XXX e XXXI, também estou de
acordo, acho-os necessarios e aplicaveis. O inciso XXX “Dispde sobre a proibicao
de diferenca de salarios, de exercicio de funcdes...”, trata de isonomia. O inciso
XXXI “Dispbe sobre proibicdo de qualquer discriminagcdo no tocante a salério e
critérios de admissdo do trabalhador portador de deficiéncia, e a proibicdo de
distincao entre trabalho manual, técnico e intelectual”...

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Vou pedir um aparte...

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIO NETO - Acho todos aplicaveis...

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Peco licenga para
fazer uma consideracao.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Pois n&o.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - O inciso XXXI, Dr.
Fernando, que trata da “proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salério e
critérios de admissao do trabalhador portador de deficiéncia”, € incompativel? Nao.
Mas ele seria, digamos, inécuo. Eu, particularmente, desconheco um trabalhador
domeéstico deficiente.

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Mas ha.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - A principio, eu tinha
assinalado, quando o Dr. Fernando disse que nao ha, ndo em virtude da
incompatibilidade — considerando o que faz a trabalhadora doméstica —, mas me

pautando pelo que ordinariamente acontece com a (grande maioria das
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trabalhadoras, que lava e passa roupa, arruma a casa, tira a poeira. Entédo, o senhor,
como esta bem enfronhado no tema e o conhece mais de perto, até muito mais do
que eu, que estou no Poder Judiciario, pode dizer.

A principio, coloquei aqui uma ressalva quando também analisei item por
item.

Dr. Hamilton, quando o senhor se refere a questao de ser aplicavel também o
XXXIV, que “Dispde sobre a igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador avulso”, me parece que esse inciso nao
seria cabivel em se tratando de trabalho doméstico. Data venia, salvo melhor juizo, o
senhor, como disse o Dr. Fernando, é abalizado.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - N&o existe trabalhador
avulso no ambito da lei.

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Na verdade, o que se entende por
trabalhador avulso seria o chamado diarista. N&o existe trabalhador avulso, como foi
bem dito aqui.

Ha uma grande preocupacdo com essa categoria de trabalhadores, os
diaristas. Sabemos que existem projetos de lei que visam regulamentar ou criar algo
nesse sentido, com os quais ndo coadunamos. Achamos que emprego doméstico e
trabalho doméstico € um s0, independentemente se é feito em um dia, dois dias,
quatro dias ou cinco dias. A norma vai estabelecer se ha vinculo ou ndo. Essa &
outra questao.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Sra. Presidente, digo
nesta oportunidade que uma ferida que o Poder Legislativo poderia sanar, estancar,
€ a questdo da diarista e da empregada doméstica, que é tormentosa e abarrota os
tribunais — temos conhecimento disso. Portanto, seria uma providéncia legislativa.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - No sentido de amparar a
diarista.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Que fosse definido
por lei o trabalho de diaristas. Quem é diarista e quem é empregada doméstica?

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Eu ia falar exatamente isso. Para

conhecimento da senhora, existem varios projetos que versam sobre isso.
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Entendemos que o problema da definicho do que é ou ndo trabalhador
domeéstico esta no caput da lei, que diz da continuidade. A continuidade é o
problema todo em que se resume o trabalho doméstico, a definicdo de empregada
domeéstica e de trabalhadora diarista.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - E a jurisprudéncia,
digamos, varia...

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Exatamente. Ai temos a questdo da
interpretacdo. Por isso que eu disse que deixar para o intérprete € perigoso.

A SRA. SOLANGE BARBOSA DE CASTRO COURA - Sao processos que
vao se avolumar, certamente.

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Vao se avolumando. E criam-se
sempre, infelizmente, pareceres ou decisdes contrarias ao direito. Essa € a verdade.
Entdo, deixar sempre para o intérprete é perigoso, a nosso ver. E légico que a
norma depende de interpretacdo. Toda norma depende de interpretacdo. Mas
quando se deixa exaustiva ou prioritariamente para o intérprete, cria-se uma
instabilidade.

O SR. FERNANDO LUIZ GONCALVES RIOS NETO - E por isso que
preconizo também uma reforma mais ampla no plano infraconstitucional. Agora, no
plano apenas da Constituicdo, ja que ela ndo vai descer a esse detalhe, coloquei
essas duas vertentes: ou suprimir ou acrescentar a mudanca no caput, vai ficar um
pouco nas maos do intérprete — ndo acho a melhor solu¢do; ou ndo suprimir —
considero essa a melhor solugdo —, mas estender, acrescer outros incisos ao
paragrafo unico ja existente.

Agora, se diarista € avulso, se diarista tem vinculo, acho que € a lei que
definird, vai fazer parte dessa reforma. Devemos vir aqui depois discutir a reforma
legislativa.

O SR. HAMILTON ROVANI NEVES - Concordo plenamente com o senhor
gue realmente ai se trata mesmo de lei.

A SRA. PRESIDENTA (Deputada Nilda Gondim) - Nao havendo mais nada a
acrescentar, porque os senhores foram completos, esclareceram todas nossas
davidas — sO lamento ndo estarem presentes mais Deputados para assistirem a

explanacdes téo ricas em detalhes e em argumentos fundamentados. Isso € que é
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importante — agradeco a todos: ao Desembargador, que nos presenteou com
grandes esclarecimentos, tivemos o prazer de recebé-lo; a Sra. Solange, juiza, que
também nos ajudou muito; ao Sr. Hamilton, que, pela grande vivéncia no tema das
trabalhadoras domésticas, veio nos mostrar os direitos das empregadas domésticas
tém, os quais devemos resgatar.

Muitissimo obrigada a todos vocés.

Esta encerrada a reuniao.
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