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QUEM SOMOS

= Entre as 3 maiores empresas do segmento no pais;

= Monitoramento de mais de 100 mil viagens/més, com profissionais
operando 24 horas por dia;

= Matriz em Chapeco-SC, filial em Alphaville-SP, e postos avancados em Sao
Paulo, Rio de Janeiro e Porto Alegre;

= Concentracdao de servicos em trés principais modalidades: Gerenciamento
de Riscos, Gestao Logistica e Controle de Jornada de Motoristas;

* Homologados pela Federacdao dos Transportadores do Parana como
fornecedores oficiais dos servicos de GR, GL e Controle de Jornada;

= Alguns dos principais clientes: Samsung, BR Foods, Raizen, JBS Friboi,
Carrefour, Souza Cruz, Nestlé, TransBrasiliana, Botafogo Transportes,
dentre outros.
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CONTROLE DE JORNADA
DE MOTORISTAS

Lei 12.619
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BENEFICIOS

Visibilidade on-line em tempo real de toda a operacao

Otimizacdo das horas trabalhadas pelo quadro de motoristas

Relatdrios completos de viagens, validos como comprovacado de jornada de trabalho
Reducao de riscos em relacao a passivos trabalhistas

Reducdo do risco de multas e retencdo de veiculos em viagem

Controle total sobre horas extras e tempos de parada

Minimizacao do impacto financeiro das novas normas sobre a folha de pagamento
Comunicacdo permanente com motoristas através de SMS e periférico dedicado
Utilizacao de macros para agilidade na comunicacao

Aumento de seguranga em relacdo a pontos de parada e horas de descanso

Otimizacdo do tempo de espera
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CARTAO PONTO INTEGRADO AO SISTEMA

CARTAO PONTO

99/99/99
99 a
99/99/99
Empregador: Periodo:(99 Emitido em: 99/99/9999 Pag: 1
CNPJ: Endereco: Cidade / UF Atividade:
Empregado: CTPS: Horario: |[Flexivel
99/99/999
Cargo: PIS: Categoria: Mensalista Admissao:|9
Trabalho Horas
Horas Horas Horas Extras
Data| Sem Marcagoes da jornada Diurno Noturno Espera |Faltantes| Extras 100%
99/99/QUI 08:0011:30 12:30 16:00 16:3017:30 08:00
99/99|SEX 08:0011:3012:3016:00 16:30 17:30 08:00
99/99/SAB 08:0011:30 12:30 16:00 16:3017:30 08:00
99/99DOM 08:00 11:30 12:30 16:00 16:30 17:30 08:00
99/99/SEG 08:0011:30 12:30 16:00 16:30 17:30 08:00
Totais 999 999 999 999 999 999

Estou de pleno acordo com o que demonstraram as marcagdes acima,
sendo que representam o ocorrido no periodo.

Assinatura do empregado
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DADOS ANALITICOS

JULHO/12 A MARCO/13
1.000 MOTORISTAS

-Média de horas extras/motorista/dia..................... 5,4 horas extras
-Média de descanso entre jornada............cccc......... 7,5 horas
-1ROTa (REIRETEICEAD. ... it iee s i e e e sk b aiis e 92% cumprem
-Descanso de 30 min. acada 4 horas.................... 86% cumprem
-DescanseeSemanal Remuneradge”....................... 22% cumprem
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PRINCIPAIS SUGESTOES DE ALTERACAO

-Reducao do tempo de intervalo entre jornadas (11 para 9);

-Tempo de Espera (durante a jornada), desde que comprovado, nao ser
considerado como jornada,;

-Aumento do numero de horas extras diarias permitidas (2 para 4);

-DSR de 24 horas + 9 horas de intervalo entre jornadas;

-Motoristas em dupla no mesmo veiculo poderao cumprir a jornada diaria
livremente, alternando-se na direcéao, respeitado o tempo maximo permitido

Individualmente;

-Implantacao de pontos de paradas adequados, no maximo de 200 em
200 kms, priorizando as rodovias com maior volume de trafego de cargas.
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