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O CONFEA ¢ o Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — o
orgao maximo que fiscaliza e regulamenta o exercicio profissional
das atividades de engenharia, agronomia, geologia, geografia e
meteorologia no Brasil.

Ele faz parte do sistema Confeal/Crea, que € uma estrutura de
autarquias federais (vinculadas ao poder publico, mas com
autonomia administrativa e financeira).




FUNCOES PRINCIPAIS DO

CONFEA
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Conselho Federal de Engenharia
e Agronomia

Normatizagao e regulamentagao profissional

Define normas técnicas e éticas para o exercicio das profissdées ligadas a engenharia e agronomia.

Registra e reconhece titulos profissionais (engenheiro, agronomo, gedlogo, etc.).

Fiscalizacao do exercicio profissional
Atua em conjunto com os CREAs (Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia) em cada

estado.
Fiscaliza empresas e profissionais, garantindo que apenas pessoas habilitadas executem obras e

servicos técnicos.

Protecao da sociedade e valorizagao profissional
1.0 objetivo maior é garantir seguranga e qualidade técnica em obras, projetos e servigos de

engenharia.
2. Também atua para valorizar o profissional e defender a ética na atuagao técnica.
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Maior conselho de fiscalizagao de exercicio
profissional da América Latina

Atuamos na fiscalizacao, controle, orientacao
e aprimoramento do exercicio de
engenheiros, agrbnomos, geocientistas,

tecnodlogos e designers de interiores.




MISSAO

Proteger a sociedade e valorizar o
exercicio profissional da area
tecnoldgica, fiscalizando,
capacitando e orientando, em
busca de seguranca e qualidade de

vida para todos.



Ser reconhecido como um

o6rgao de defesa e orientacao da
sociedade, assegurando a efetiva
participacao do profissional nas
atividades da area tecnoldgica.




VALORES

Lealdade e imparcialidade em
todas as atividades, visando sempre
os profissionais e a sociedade com
uma gestao gue assegure ética,
transparéncia, agilidade e eficacia.
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O universo do Crea-SP é formado
por diferentes atores que
contribuem para a realizagcao do
trabalho ao qual se propde o
Conselho, sendo eles:
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COMPROMISSO

Ha mais de 90 anos, desenvolvemos acdes com
base em um plano estratégico fundamentado
na protecao da sociedade e na valorizacao do
exercicio profissional, prevenindo e
reprimindo infracdes a legislacao para
assegurar o cumprimento de normas técnicas

e preceitos éticos.
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*Signatario dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU desde 2019.




QUEM FAZ PARTE

O Conselho é formado por trés
estruturas:

Basica;

de Suporte,

Auxiliar.
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Quem faz parte

ESTRUTURA BASICA

@ Presidéncia
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Inspetorias

Plenario

Composto por mais de
260 conselheiros que
votam em processos e
decisdes relacionadas as
profissdes. Os
conselheiros sao eleitos
pelas entidades de
classe e instituicdes de

ensino.




Quem faz parte

ESTRUTURA DE SUPORTE
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ESTRUTURA AUXILIAR
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UM SO SISTEMA

Confea

E o Conselho Federal de Engenharia e Agronomia, tem atuacdo nacional.
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UM SO SISTEMA




JUNTOS

A atuacao conjunta do Sistema
Confea/Crea e MUtua fortalece o
relacionamento com as instituicoes de
ensino e o mercado, acompanhando o
profissional em todas as fases.




Registro

Estar registrado no
Conselho, além de ser
uma obrigacao legal
(Lei 5194/1966) para
atuar, garante uma

série de beneficios.
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Habilitacao

Ao solicitar o registro, a
formacao académica do
profissional € analisada
para definir quais sao as
atribuicdes para as

quais ele sera

habilitado.

Registrado e habilitado,
o profissional passa a ter
acesso aos servicos do
Crea-SP, desde emissao
de documentos a

capacitacao continua.




ART

A Anotacao de Responsabilidade
Técnica € uma obrigatoriedade de
toda obra e servico da area
tecnoldgica (Lei 6.496/1977). Quando
registrado, o profissional passa a ter
acesso a plataforma do documento,
definindo, por meio da emissao do
mMmesmo, qual foi a sua participacao

Nna atividade descrita.




As ARTs emitidas compde a
Certidao de Acervo Técnico, que
atesta os direitos autorais da area
tecnoldgica e assegura a
participacao das empresas ou
profissionais como pessoas juridicas

em processos licitatorios.




Com uma pagina de servicos
digitais, reunimos no mesmo canal
as novidades de atendimento as
demandas dos profissionais, desde
o registro a ART.







A rede CrealLab Coworking relne
mais de 35 unidades espalhadas
pelo estado e € ideal para quem
precisa de um lugar para trabalhar,

estudar e promover conexoes.




CAPACITACAO

O Crea-SP Capacita ¢ a plataforma
gue conecta profissionais ao futuro
de suas carreiras com cursos
exclusivos, gratuitos ou em

condicoes especiais.




Acesso gratuito e por tempo
ilimitado aos conteudos da
Associacao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).




EQUIDADE

O Conselho também possui o selo bronze
de Certificacao em Boas Praticas no
Combate a Violéncia Contra as Mulheres
- Pratica Recomendada (PR) 1019,
concedido pela ABNT em parceria com o
Instituto NOs Por Elas (NPE).




O Programa Mulher existe no Crea-SP
desde 2021 e visa aumentar a presenca
das profissionais registradas,
empoderando, acolhendo e capacitando
engenheiras, agronomas, geocientistas,

tecnodlogas e designers de interiores.




ESTAGIO VISITA

Por dentro do Crea-SP ¢ um
programa de imersao para futuros
profissionais que vai além das salas
de aula, preparando-os para os
desafios de suas profissdes.




O Banco de Talentos ¢ uma
ferramenta que conecta as vagas
disponiveis no mercado com os
profissionais registrados e

estudantes.




MAIS VANTAGENS

O Clube de Vantagens tem cupons

f

de descontos a partir de 10% em

que pode ser utilizado para zerar a

mais de 25 mil marcas e cashback E———-
anuidade. -




Comissao permanente que integra
o Conselho aos estudantes e
recém-formados, promovendo
encontros anuais e eventos como o

Estagio Visita.




FISCALIZACAO

E a estrutura de fiscalizacdo, distribuida
por todo o estado de Sao Paulo, que
reconhece o exercicio profissional legal
e inibe a atuacao de leigos por meio de
notificacdes e autuacodes. Essa € uma
das formas que o Crea-SP dispode para

garantir a valorizacao das profissoes.
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ONDE ESTAMOS

Para conseguir fiscalizar todo o

territorio, o Crea-SP divide suas equipes S 9" = Q -
em 12 Geréncias Regionais (GRESs) e Bl d a D UGl e QU
mais uma Geréncia Central na capital S N UPS e Crealab

(GCAP).



QUEM SOMA COM
A FISCALIZACAO?

Estabelecer as prioridades da fiscalizacao
e a analise de processos depois de uma
autuacao é a funcao das Camaras
Especializadas. Esses Colegiados,
formados por profissionais da area
tecnoldgica, decidem sobre os assuntos
relacionados ao exercicio profissional e

sugerem medidas de aperfeicoamento.




AS CAMARAS

b i 0

Agronomia (CEA) Agrimensura Engenharia Civil Engenharia Elétrica
(CEEA) (CEEC) (CEEE)

A &2 &

Engenharia Mecanica Engenharia de

e Metallrgica (CEEMM) Engenharia Seguranca do Geologiae
Quimica (CEEQ) Trabalho (CEEST) Engenharia de Minas

(CAGE)




ACOMPANHE!

Todos as informacdes sobre os servicos,
acoes e atendimentos estao disponiveis
Nno site www.creasp.org.br e no
aplicativo CREA-SP (para iOs e Android).




Obrigado!




