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As Transformacoes em curso




M U N D o Crise do capitalismo

\ Cadeias Globais
Subprime 2008 de producio e
fornecimento

China como Perda da . Globalizacao
potencia global primazia da Intersetorizacao da
retorno da indistria economia
bipolarizagao Financeirizacao
Revolucao
tecnologica
Neocolonialismo Direitizacao da
Primaveras politica
Terceiro Mundo Trump
(Arabe-Brasileira) Ba?;if:na o




BRASIL

Programa de
privatizacoes
Petroleo 1

Energia Elétrica
Infraestrutura

“Reforma” da

Previdéncia
Altera as regras da previdéncia
publica (PEC 6)

PEC do Teto

Novo Regime fiscal que limita os
gastos publicos com politicas sociais

\

\ {Em dezemprp’de 2016)
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“Reforma do Ensino
Médio” e BNCC

Altera a politica educacional
e a organizacao do ensino
fﬂ 7 médio
T~ (Fev/2017)

——

_%

Lei da Terceirizacao
Retira restricoes sobre o trabalho
temporario e terceirizacao
(Marco/2017)

“Reforma” Trabalhista

Altera a CLT precarizando as relacoes de trabalho

(Julho de 2017)




Componentes da “revolucao” 4.0




COMPONENTES DA REVOLUCAO 4.0

SEGURANCA DA INFORMACAO

INTERNET
DAS COISAS

REALIDADE
AUMENTADA

COMPUTACAO

DE NUVEM BIG DATA

INDUSTRIA

4.0

SISTEMAS
INTEGRADOS

éi% ROBOS AUTONOMOS

RWVUEATURA SIMULACOES

ADITIVA
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PRINCIPIOS DA | 4.0:

Interoperabilidade (capacidade dos
sistemas cyber-fisicos se comunicarem)

Operacao em tempo real (tratar
qualquer dado de qualquer area)

Virtualizagao (copia em servidores;
monitoramento remoto por meio de
sensores)

Descentralizagao (tomada de decisao em
tempo real, de acordo com as
necessidades)

Orientagao ao servico (utilizagao de
softwares para tal fim)

Modularidade (produgao de acordo com
a demanda; acoplamento de modulos)

Analytics: Aplicagcao de conceitos e
modelos matematicos de planejamento
preditivo integrados ao negocio

Inteligéncia artificial : avancando na
decisao estratégica de negocios e
governos.




Tecnologia para qguem e para que?
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DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE

TECNOLOGIA PARA QUEM E PARA QUE?  mmmmmome

DESMANTELAMENTO
DE NAVIOS NA iNDIA -
2017




Qual o lugar do Brasil nesse mundo?




QUAL O LUGAR DO BRASIL
NESTE MUNDO?
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Busca lideranga em
fabricas inteligentes,
com manufatura
integrada.

Se consolida como
principal fornecedor
de maquinas e
sistemas cyber-
fisicos.

US$ 105 bilhoes

Foco na manutencao
da lideranca e
recuperar a ponta
em manufatura
avancada.

Controla extensa
rede de dados.

Desenvolvimento de
robos para subsidiar
uma forca de
trabalho que tem se
reduzido.

Investimentos em inovacao em 2017:

US$ 533 bilhoes

US$ 140 bilhoes

Pretende alcancar o
investimento
americano até 2025
e virar
superpoténcia até
2049

R$ 20
bilhoes

US$ 279 bilhoes a




QUAL O
LUGAR DO
BRASIL NESTE
MUNDO?

Farmaceéeutica Roche decide
encerrar producao de
medicamentos no Brasil
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Prioridades das entidades patronais do setor quimico
N° de propostas por ‘“gargalo” identificado

Curto Prazo  Médio Prazo  Longo Prazo Total

Matéria-Prima 5 2 1 8
Energia 5 4 1 10
Logistica 7 18 5 30
S v 2 1 12
Comércio p - -
Exterior '+ 2 - /
Regulacao 3 3 - 6
TOTAL 33 32 8 73

Fonte: ABIQUIM & Deloitte, 2018.



— DIEESE
COMPLEXO PRODUTIVO DE SAUDE B
Orcamento SUS = R$ 128 bilhbes

Industria de Base Quimica

o Rlctecholaalea Industria de Base Setores Prestadores de
g Eletronica e de Materiais Servico de Saude
Farmacosve Medlcamentos Equipamentos Mecanicos Hospitais
H adcm.asd . Equipamentos Eletrénicos Ambulatorios
A e Orteses e Préteses Servigos de Diagnostico e Tratamento

Reagentes para Diagnéstico
Johnson & Johnson. - EUA Philips - HOL McKesson Corp.
Pfizer. - EUA Siemens - ALE UnitedHealth Group
Novartis. - Suiga GE - EUA CVS Health (Woonsocket, R.1.).
Merck & Co. - EUA Medtronic — EUA Amerisource Bergen Corp.
Roche Holding. - Suiga Covidien — IRL Cardinal Health
Sanofi. - FR 3M Healthcare - EUA Express Scripts Holding
Bayer. - ALE Toshiba — JP Anthem .

Baxter International - EUA Smith & Nephew - ING



QUAL O
LUGAR DO
BRASIL NESTE
MUNDO?
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CONSOLIDACAO DO BANCO DIGITAL

47 %0

dos bancos
investem em Analytics

249%0

dos bancos
investem em
Computacao Cognitiva

65%

dos bancos estudam
a implantacao
de Blockchain

Prioridades para Prioridades para
mobile banking internet banking

em customizacao pelo
cliente

54% 54%

em melhoria da
acessibilidade

46% 46%

em integracdo multicanal
(contato remoto como video
conferéncia ou chat)

Fante: Pesguisa FEBRABAN de Tecnologia Bancina 2017
& 2017 Deloitte Towche Tohmatsu. Tedos as direitos reservados.




Tecnologia alterou relacao de compras
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TECNOLOGIA ALTEROU ATE NOSSA RELACAO DE e
COMPRA DE PRODUTOS E SERVICOS
Comeércio
Sl eletronico faturou R$ 69
= bilhoes no Brasil em 2019




Desafio educacional
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Educacao Basica
48,5 milhdes de matriculas (82% publica e18% privada)
8,5 milhGes na educacao infantil
« 27,5 milhoes no ensino fundamental
» 8 milhées no ensino médio
* 4 milhoes (EP/EJA/ES)

Orcamento Fundeb = R$ 156 bilhdes

Educacao Superior
8,5 milh6es de matriculas (25% publica e 75% privada)



Realidade atual do mercado de trabalho




PESSOAS COM 14 ANOS OU MAIS DE IDADE (PIA): 168,9 MILHOES

SETOR PRIVADO: 44,4 MILHOES
COM CARTEIRA: 33,2 MILHOES

SEM
CARTEIRA
11,2

6,3 MILHOES DE SINDICALIZADOS MILHOES

S/ CARTEIRA
SINDICALIZADOS 2,15 MILHAO

3,08 MILHOES

T.DOMESTICAS
6,3 MILHOES
(COM E SEM CARTERIA
DE TRAB.)

DESOCUPADAS
12.571 MILHOES

CONTA PROPRIA
(COM OU SEM CNP))

23,1 MILHOES

FAMILIAR 2,2 MILHOES

EMPREGADOR (com
OU SEM CNPJ) 4,4
MILHOES

FORA DA
FORCA DE
TRABALHO:
64,4 MILHOES

8 milhoes (FT
ampliada)




Desafios
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INDUSTRIA NACIONAL

= Falta de investimento e tecnologia
= Migracao das transnacionais

= Substituicdo por maquiladoras

= Surgimento de novos setores

NOVOS TRABALHADORES

= Qs profissionais 4.0 lidar maquinas inteligentes, senso de adaptacao, observagéo e decisao;

= Senso de urgéncia maior com aumento da velocidade da informacdo, big data e do acesso as informacdes;
Dispositivos moveis solicita interferéncia nos processos imediata e a qualquer momento;

» |ndividualizagéo do trabalhador;

= Empreendedor - colaborador - trabalhador

O EMPREGO

= Novas formas de emprego: a “uberizacdo” do trabalho - informalidade e individualidade, reduz a capacidade de
custeio dos direitos sociais e expde o profissional a um ambiente mais competitivo e mais precario;

= Home office; imigracéo virtual; prestacéo de servigos

= (Capacitacéo profissional e novas relagdes de trabalho, como ficam?

= Aumento da desigualdade



QUAL O LUGAR DO MOVIMENTO SINDICAL NESTE NOVQ DIEESE
MUNDO E NO BRASIL

MANTER RELEVANCIA SOCIAL
« ENTENDER
* ORGANIZAR
 REPRESENTAR
* NEGOCIAR

 DEFENDER DIREITOS
(saude/educagao/previdéncia/etc.)

« INTERVIR NAS POLITICAS PUBLICAS

(producao nacional/transi¢ao justa/
educagao e trabalho)

ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

Setores
econOmicos,
categorias,

o luralidade? Prestacdo
Aplicativos / P .
start-up / home- de(;e"l“’z;os
office \ q
entendemos
\ — servicos?
Pautas —
identitarias
(jovens/mulheres/ S
pregados /
negros/LGBTS) / Esemprezaio
Representar/
organizar

trabalhadores
ou contratos?




Financeirizacao

Globalizacao

Direitos como
mercadoria

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE
ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

TS — QUAL MOVIMENTO
P ¢ SINDICAL PRECISAMOS
EUA x China NESTE MUNDO?

Neocolonialismo

Cadelas Globais
de producao e
fornecimento

Intersetorizacao
da economia

Revolucao
tecnologica

Desemprego




NTO INTERSINDICAL DE
DOS SOCIOECONOMICOS

UM OUTRO MUNDO E POSSIVEL .=

Economia
: compartilhada
Multicultural Interconectato
QUAL MOVIMENTO —
S SINDICAL PARA A Cooperativismo
>em tma CONSTRUGCAO DESTE
poténcia global MUNDO?
Revolucao
tecnologica

Ecologico

Tempo Livre

Longevidade




Obrigado!
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MERCADO DE TRABALHO




mais de idade —
Grandes Regioes — 2° trimestre de 2019

Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou

13,7

Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou
mais de idade — Brasil — 2012 a 2019

755

610G 9I1SOUILI] (T

Centro-
Oeste

QT0T 9I1SQUILI} (T

6T0GC 9I1SOUILI] (T

|
=
N
QTOT dIISOWILI] (T
610¢ a1IsoWLl} oo 38
O
o
Q10T dIISOWILI} 4T 72
6T0C AIISOWILI} (T m
O
g~
Q10T 9I1SoWLI} T M
610C 9I11SOUWILI} (T ¢
=
o
Z

QTOT 2II1SOUWILT] (T

6T0C 9I11SOWILI) G
QTOT 9I}SoWILI}
QI0T 9IISOWILI} (T
LT0GT d1ysowiLI) b
LTOGT 9I11SOWILI} (T
QT0C dIISoWILL) o
Q10T 9I)SOWILI} (T
G10g aq1sowiIL) o
CT0¢T 21)SoWILI} (G
troc ansowiin &
102 axysowiLn) ¢
€T0g a1souiLI] 4
CT0T 211SoWILI) (G
¢10g ansowiLn ot
CTOT 9I)1SOWILI} (T




Taxa composta de subutilizacao da forca de trabalho e pessoas de 14 anos ou mais de idade
desocupadas ou subocupadas, por sexo — Brasil — 2014 a 2018
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Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia, no setor privado -
variacoes absolutas — 2° tri. de 2017 a 2° tri. de 2019 (em mil pessoas)
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00000000

35.099 34.595 34.992

20 trimestre 3° trimestre 4° trimestre 1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre 1° trimestre 2° trimestre
2017 2017 2017 2018 2018 2018 2018 2019 2019

—Emprego protegido -+ Emprego desprotegido




Saldo

IBGE SETOR

Mensal Anual 12 Meses
Extrativa Mineral 1.049 4.253 3.733
Industria de transformacao 5.3901 73.775 - 7.121
Servicos Industria de Utilidade Publica 494 5.396 5.456
Construcao Civil 18.721 77.481 38.430
Comércio 4.887 - 83.544 111.395
Servicos 8.948 286.849 379.899
Administracao Publica - 315 15.036 - 1.863
Agropecuaria, extr. vegetal, caca e pesca 4.645 82.165 - 8.387
Total 43.820 461.411 521.542

o_
Fonte: MTE. Caged. Consulta executada em 26/08/2019. Contém as informacoes declaradas fora do prazo. Elaboracao DIEESE. DIEESE



Nivel geografico Hald

Mensal Anual 12 Meses
Brasil 43.820 461.411 521.542
Norte 7.001 12.003 24.812
Nordeste 2582 -31.605 53.773
Sudeste 23.851 280.147 255.651
Sul 356 112.375 121.930
Centro-Oeste 0.940 87.681 65.376

o_
Fonte: MTE. Caged. Consulta executada em 26/08/2019. Contém as informacoes declaradas fora do prazo. Elaboracao DIEESE. DEESE



Saldo de postos de trabalho dos altimos 12 meses, por faixa de renda
julho/19

Acima de 10,1SM -48.080
De 5,01 SM Até 10M -81.439 B
De 3,01 SM Até 5 SM -139.529 D

DeisisMAtéssM [

-347.826

Até 1,5 Saldrio Minimo N 1.018.249




“Reforma” trabalhista: saldo do trabalho intermitente
Brasil — jan/18 a julho/19 - Em niimeros absolutos
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IBGE Setor

Extrativa mineral

Industria de transformacao

Servicos Industr de Utilidade Publica
Construcao Civil

Comércio

Servicos

Administracao Publica

Agropecudria, extr vegetal, caca e pesca
Total

Fonte: MTE. Caged. Elaboracao DIEESE.

No ano

34
5.309
72
5.693
8.803

24.016

476
44.405

12 meses

30
8.311
2293
10.318

17.028

35-953



“Reforma” trabalhista: saldo do trabalho parcial
Brasil — jan/18 a julho/19- Em ntimeros absolutos
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IBGE Setor

Extrativa mineral
Industria de transformacao

Servicos Industr de Utilidade Publica
Construcao Civil

Comércio

Servicos

Administracao Publica

Agropecuaria, extr vegetal, caca e pesca

Total
Fonte: MTE. Caged.

julho

424
188

740

No ano

850

o3
222

3.997
7.816

90

25
13.058

12 meses

8
1.201

39

376
7.087

11.463
110

143

20.439
DIEESE



“Reforma” trabalhista: saldo do desligamento por comum acordo

Brasil — jan/18 a julho/19- Em niimeros absolutos
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IBGE Setor

Extrativa mineral

Industria de transformacao

Servicos Industr de Utilidade Publica

Construcao Civil
Comércio
Servicos

Administracao Publica

Agropecuaria, extr vegetal, caca e
pesca

Total

Julho
41
3.068
82

060
4.861
9.127

136

709

18.984

No ano
351
21.423
1.202

7.154

33.327
63.510

403

4.787

132.157

12 meses

574
32.614

2.006

10.820

51.559
100.774

567

7.270

206.184
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