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Processo de mudan¢a na formacao
e no SUS

* Constituicao Federal aponta o SUS como “ordenador da
formacao de recursos humanos em saude”;

* Sistema de Saude vem em processo de modificacao em
sua estrutura e no seu modelo assistencial;

* Processo de mudanca na formacao ao longo dos
ultimos 20 anos de forma intensa;
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Processo de mudanca na formac¢ao a nivel mundial \

* Em 2007 a Organizacao Panamericana de Saude (OPAS)
publicou um documento de recomendacdes, em que
estabelecia 19 metas regionais em matéria de recursos
humanos para a saude no Periodo de 2007-2015. Dentre as
metas relativas a formacao médica destacam-se: garantir que
40% do total de médicos sejam da atencao primaria, ter uma
politica de formacao que garanta autossuficiéncia para
satisfazer as necessidades sociais, 80% das escolas médicas
com formacgao orientada para a atengao primaria de saude e
¢+ . as necessidades da saude.
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Dimensionamento de
necessidades

Aspectos quantitativos
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onte: OCDE Health Working Papers No. 62 (2013)
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3.1.1. Practising doctors per 1 000 population, 2000 and 2011 (or nearest year)
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Data include not only doctors providing direct care to patients, but also those working in the health sector as managers, educators, researchers, etc.
dding another 5-10% of doctors).

refer to all doctors licensed to practice (resulting in a large over-estimation of the number of practising doctors in Portugal).

CD Health Statistics 2013, http://dx.doi.org/10.1787/health-data-en.

“ StatLingj Sisrw http://dx.doi.org/10.1787/8889 SEDLEE AL
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Figure2: Practicing Physicians per 1,000 of Population and Gross Domestic
Product per Capita (Adjusted to U.S. Purchasing Power Parity) among

Member Countries of the Organization for Economic Cooperation and
Development, 1960-1997.

PRACTICING PHYSICIANS and
GROSS DOMESTIC PRODUCT (GDP) PER CAPITA
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3.1.2. Evolution in the number of doctors, selected OECD countries, 2000 to 2012 (or nearest year)

Non-European countries
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1. Data refer to all doctors who are licensed to practice.
Source: OECD Health Statistics 2013, http://dx.doi.org/10.1787/health-data-en.
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Crescimento médio de 36% em 10 anos

Brazil 1,44 1,84 28%
China (People's Republic of) 1,13 1,55 37%
Korea 1,49 2,08 40%
Mexico 1,5 2,17 45%
Turkey 1,33 1,73 30%
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Crescimento médio de 17% em 10 anos
Pais 2002 2012 Aumento
Pais 2002 2012 Aumento

Australia 2,56 3,31 29%
Austria 403 | 49 22% Korea 1,49 2,08 40%
Belgium 7 86 293 2% Luxembourg 2,26 | 2,8 24%
Brazil 1,44 | 1,84 28% Mexico LA 20 45%
Canada 211 25 18% Netherlands 2,58 3,13 21%
China 1'13 1 '55 37% New Zealand 2,13 2,7 27%
Czech Republic = 351 | 3,67 5% Norway . -
Denmark 304 348 14% Poland 2 MR 2] it
Estonia 309 3,28 6% Russia 4,69 4,91 5%
Finland 29 329 13% Slovak Republic = 3,33 3,36 1%
France 230 33 e Slovenia 223 2,54 14%
Germany 334 396 19% Spain 3,13 3,82 22%
Iceland 358 357 0% United Kingdom 2,08 2,75 32%
lsrael 328 | 35 BT United States 235 2,46 5%
Italy 4,43 4,14 7%
X R 4 1,98 2,29 16%
%%
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Conclusion: El camino a seguir

| * Se ha comunicado que muchos paises de la OCDE afrontan

TheLoommgCr|S|s déficits potenciales de profesionales sanitarios en los

ottt préximos 20 afios.

» Se prevé que la demanda de trabajadores sanitarios se
incremente debido al crecimiento econdmico, los avances
tecnoldgicos en la medicina y el envejecimiento de las
poblaciones en la OCDE.

* La disponibilidad de trabajadores sanitarios se reducira, ya
qgue la generacion del “baby boom” esta comenzando a
alcanzar la edad de jubilacion.

* (Cada pais de la OCDE afrontara cuatro opciones principales
para reducir la diferencia previsible entre oferta y demanda de
profesionales sanitarios en las dos proximas décadas:
aumentar la formacién [..], mejorar la retencion [..],
incrementar la productividad [...] y reclutar trabajadores
sanitarios de otros paises [...].

OECD Health Policy Studies
"Q:: The Looming Crisis in the Health Workforce: FoR EooNouIc «.
’ . Secretaria de Gestac .: - = (4
? SuUs e da Educacao | AND DEVELOPMENT
‘ &‘ HOW CAN OECD COUNTRIES RESPOND? - OECD'I

OECD 2008
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“The GMENAC published

a report in 1981 predicting a surplus

of 145,000 physicians by 2000, or 23
percent of the projected workforce. That
report recommended restricting enrollment
in U.S. medical schools and the flow of
immigrating international medical school
graduates (IMGs) (Blumenthal, 2004).
Congress responded to that report by
eliminating subsidies to medical schools,
and this achieved the intended effect—the
number of students graduating from U.S.
medical schools has essentially remained
constant over the last 30 years at about
16,300 per year.”

EXHIBIT 3
Trends In International Medical Graduates (IMGs), Selected Years 1980-2000

1980 1985 1990 1995 2000

Active allopathic IMGs 83571 101,211 110,617 131,819 155,629
IMGs in allopathic residency/fellowship training 11,424 12,837 13496 22552 22419

Total IMG physicians
Number 94,995 114,048 124,113 154,371 178,048
Per 100,000 population 42 48 50 59 63

SOURCES: For allopathic physicians and residents, American Medical Association, Physician Characteristics and Distribution in
the U.S., 2002-2003 Edition, Table 5.9. For population estimates, see Exhibit 1.
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Exhibit 11: Projected Total Physician Shortfall, 2013-2025
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IHS Inc., The Complexities of Physician Supply and Demand: Projections from 2013 to 2025. Prepared for
the Association of American Medical Colleges. Washington, DC: Association of American Medical Colleges;
2015.
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3.5.3. Evolution in the number of medical graduates, selected OECD countries, 2000 to 2012 (or nearest year)
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StatLink SasPe http://dx.doi.org/10.1787/888932917009
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22 estados
estavam abaixo da
meédia nacional —
1,8/mil habitantes

5 estados tinham \ |

menos de 1
médico por mil
habitantes:

« Acre

« Amapa

« Maranhao
« Para
 Piaui

@ Acima de 1,8/mil
" Entre 1/mil e 1,8/mil
® Menor que 1/mil
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Em 10 anos, o numero de empregos para medicos
ultrapassou em 53 mil o de profissionais formados

Comparacdo Postos de trabalho/Médicos Formados

146.000

160.000

Déficit de 53 mil

140.000 postos de trabalho

120,000 93.000
100.000
80.000

60.000

40.000

20.000

Postos de trabalho Médicos formados

| ecretaria de Gestdo do Trabalho
D, MEC e RAIS/CAGED sisafls  vpuicmna:
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Tabela 57

Numero de médicos especialistas, segundo especialidade - Brasil, 20132

Ranking Especlalidade Ndmero Yo % acumulada

1 Pediatria 30.112 11,22 11,23
2 Ginecologia e Obstetricia 25.032 9,33 20,56
3 Cirurgia Geral 22.276 8,21 28,86
4 Clinica Médica 21.890 8,16 37,03
5 Anestesiologia 18.236 6,80 43 82
6 Medicina do Trabalho 12.756 4,76 48,58
7 Cardiologia 11.568 4,21 52,89
8 Ortopedia e Traumatologia 10.504 3,92 56,81
9 Oftalmologia 9.862 3,68 60,49
10 Radiologia e Diagndstico por Imagem 7.925 2,95 63,44
11 Psiquiatria 7.558 2,82 66,26
12 Dermatologia 5.930 2,21 68,47
13 Otorrinolaringologia 4976 1,86 70,33
14 Cirurgia Plastica 43818 1,80 72,12
15 Medicina Intensiva 4275 1,59 713,72
16 Urologia 4.073 1,52 75,23
17 Gastroenterologia 3.481 1,30 76,53
18 Endocrinologia e Metabologia 3.466 1,29 77,82
19 Medicina de Familia e Comunidade 3.253 1,21 79,04
20 Neurologia 3.212 1,20 80,23
Fontes:Demografia Médica Volume 02 ol GG W REE LT LTLEY
? e da Educacdo na Satde Saude
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Caréncia de especialistas segundo gestores dos hospitais

radioege () >
pequrs () -+
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o especialistas segundo
Clinica Médica 156% os Hospitais
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Avancos e pontos de partida

Aspectos quantitativos
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SGTES Programa Nacional de Reor

e T e Formacao Profissional e

Incentiva transformacdes do processo de

Q
:l)‘(': formacao, geracao de conhecimentos e prestacao

de servicos a populacao, para abordagem integral

PRC)—SAUDE do processo de saude-doenga

Pré-Saude |

= 89 projetos em fase de implementacao na 32 (ultima) fase;

Pré-Saude Il

" 65 projetos em execucao (convénio IES e repasse fundo a fundo para Secretarias de Saude);
Pré-Saude Amazonia

= 9 projetos em execugao (convénio IES);

Pro-Saude e PET-Saude (Edital 24/2011)

120 propostas aprovadas, com abrangéncia de 709 cursos de graduacao (389 novos cursos no

63 ., Pro-Saude) e 400 grupos tutoriais
».0: 3 http://www.prosaude.org/
"‘ 4‘/\ SUS? Secretaria de Gestao dg Trg bbbbb Mm:sste;‘lo da Wi‘t



SGTES Programa de Educa¢
secrepaa o cesTA0 0o o Trabalho para Sa

PET-redes: integracdo ensino-servico-comunidade e educac3o nas redes:

= Viver sem Limites = SOS Emergéncia
= Rede do Cancer = Crack é Possivel Vencer
= Rede Cegonha = Saude indigena

Quadro de bolsas previstas para todos os PET 2012-2015

2012 Pro/Pet Saude 2012- 2014 8.060 RS 5.030.310,45
Maio 2013 PET-Saude/VS 2013-2015 2.180 197 RS 1.248.515,08
Desde 2010 Pré Internato - 175 - RS 183.030,75
Agosto 2013 PET-Redes 2013 5.560 290 RS 3.515.156,70
:‘} TOTAL 15.975 902 RS 9.977.012,98
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Quadro de Editais de PET-Saude — 2008- 2015

d d Ne Ne =
PET-Saude Periodo grupos docentes (*) profissionais de saude (*)

PET-Saude/SF

2009 1836
Edital n2 12/2008
PET-Saude/SF
, 2010 - 2012 484 484 2904
Edital n2 18/2009
PET-Saude/VS
, 2010 - 2012 145 145 290
Edital n2 7/2010
PET-Saude/SM
, 2011 — 2012 80 80 240
Edital n2 27/2010
PRO-PET SAUDE
Edital ne 24/2011 2012 - 2014 415 415 2490
PET-SAUDE VS
Edital ne 28/2012 2013 - 2015 197 197 394
PET-SAUDE REDES
:“\ Edital ne 14/2013 2013 - 2015 290 290 1740
Total 1917 1917 9894
oS0
."‘ “ EEEEEEEEEEEEEE
“““ sus o Sec etda duGCt ds'rdb alho Mnssatﬁagda mIL

(*) Considerando-se os grupos completos ™ *'* cevereen
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Auto-percepc¢ao de necessidades de aprofundamento tedrico: queixas
frequentes - PROVAB

3000
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2000 1856 1681
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Brasil saira
de 374 mil
para 600 mil
meédicos v’ 12,4 mil novas vagas de

ate 2026 residéncia para formac3o de

v 11,5 mil novas vagas de

graduacao até 2017

especialistas

Atingindo a meta de

Q v’ Interiorizacdo da formagdo

médicos por mil habitantes




Provimento
Emergencial

Editais de
Chamadas Nacional
e Internacional

Cooperacao
internacional
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Recurso Atencéao Basica

2014

106%

2010

R$ 9,7 bilhdes R$ 20 bilhoes

EEEEEEEEEEEEEE
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30,0 ~

25,0 -

20,0 -

15,0 -

10,0 -

0,4

26 mil construcoes, ampliacdes e reformas de UBS

7.059 unidades concluidas

5,2

bilhoes de reais

- 6,0

- 50

- 4,0

- 3,0

- 2,0

- 1,0

2009-2010

2011-2014

0,0

Investimento total de
2009 a 2014: R$ 5,6 bi
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INVESTIMENTOS
EM HOSPITAIS

UNIVERSITARIOS ;
Investimento nos

49 o Hospitais

. szn.sg%?m Universitarios: total

faracos de 2010 a 2015:
R$ 4.1 bi

R$ 4,1 BILHOES
(2010 A 2015) R$ 230 MILHOES

SOEM2015
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SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO
E DA EDUCACAO NA SAUDE

Telessaude

= Melhora os servicos de saude por meio
da qualificacao dos profissionais

= Aumenta a facilidade de acesso a
servicos especializados

= Promove a inclusao digital

Monitoramento SAS/SGTES, 2008 — mai/2015 ' J e TN AL

6.210/2.600 Total de Pontos/Municipios
2.372.699 Telediagnodsticos
291.097 Teleconsultorias (web + 0800)
1.755.833 Participacdes em Tele-educacao

734 22 Opinides Formativas

@ UF que possuem Nucleos Implantados

oooooooooooo

’ o~ | ecretaria de Gestdo do Trabalho inistério da
@ UF que possuem Nucleos em Implantacao susmam USRS Madae ,
FONTE: SGTES/SASIMS, tuAhti2015*
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Ofertas educacionais

B&5tide

Cidaddo | Profizsional e Gestor

baseaga em evidéncias

Criado pelo Ministério da Salde em parceria com a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes/MEC), o Portal Salde Baseada em
Evidéncias reitera o compromisso do governo brasileiro
de aprimorar o exercicio dos trabalhadores da sadde
democratizando as condigdes de acesso, nNas suas
dreas de atuagdo, a conteldos cientificamentea
fundamentados na perspectiva de melhor atender a
populagao.

Objetivo

Fornecer acesso rapido ao conhecimento cientifico por
meio de publicagies atuais e sistematicamente
revisadas. As informacdes, providas de evidéncias
cientificas, sao utilizadas para apoiar a pratica dlinica,
como também a tomada de decisdo para a gestdo em
salde e gqualficacdo do cuidado, auxiiando assim os
profissionais da salde.

Publico-Alvo

0s conteddos estdo disponiveis para os profissionais de
salide vinculados ao respectivo Conselho Profissional.
Terdo acesso a pesquisa os profissionais das dreas de
Biologia, Biomedicing, Educagao Fisica, Enfermagem,

O Ministério

Principal - Acesso a informagdo

0 Ministério > Periddicos

—

Servicos | Biblioteca

Bases de dados

Acasso a Informagdao

Aceszo @ informagdo

Q Busca

Mapa do Site | Fale Conosco | Links de Interesse

BEE»AE O

A+ A- C-

Access - Emergency Medicine
Access - Medicine
Access Physiotherapy

Atheneu - O melhor da Salde

BestPractice
your instant second opinion

BMIJ - Learning

BVS - Aten¢do Priméria a Salde
DynaMed

Embase - Biomedical Answers
Micromedex 2.0

ProQuest - Hospital Collection

Como acessar:

saide

» Acesse aqui o periodicos

http://bit.ly/saudeevidencias

|
SuUs ?

Secretaria de Gestao do Trabalho
e da Educacéo na Saude

Ministério da
Saude

GOVERNO

PATRIA

FEDERAL
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SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO
E DA EDUCACAO NA SAUDE

Formacao de Preceptores — Ministério da Saude

Ano/Periodo Oferta Educacional Parceiro Vagas
Desenvolvimento d’e.Competenuas Bedagoglcas para a ABEM 320
Pratica da Preceptoria
Educacao na Saude para Preceptores do SUS HSL 2880
2012- 2014 Formacgao de Gestores e Preceptores de Residéncia Médica
HSL 200
do SUS
Programa de Capacitagao em Preceptoria de Residéncia HAOC/HS/HCor 250
Meédica
Desenvolvimento d’e.Competenuas Bedagoglcas para a ABEM 600
Pratica da Preceptoria
Em 2015 e , o ~
Qualificacao da APS através da expansao da formacdo de
SBMFC 480
preceptores em MFC
Educacdo na Saude para Preceptores do SUS HSL 1200
01t — 2017+ Formagao de Gestores e Preceptores de Residéncia Médica HSL 4200
do SUS
Programa de Capautaga&eér:icPareceptorla de Residéncia HAOC 1200

EEEEEEEEEEEEEE
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Formacao de Preceptores — Ministério da Saude
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Programa de Apoio a Formagao del
SGTES g a po 9’ .
“wasse-  Especialistas em Areas Estratégice

Apoia a formacao de especialistas em regides e especialidades
prioritarias para o SUS por meio da Expansao de Programas de
Residéncia Médica (PRMs) e Multiprofissionais (PRMS).

Especialidades Prioritarias Pro-Residéncia

=  Anestesiologia =  Adulto/Pediatrica

= Cancerologia nas areas " Nefrologia
Clinica/Cirurgica/Pediatrica = Neonatologia

= (Cardiologia = Neurologia/Neurocirurgia

=  Cirurgia do Trauma = Obstetricia e Ginecologia

= Cirurgia Geral = Ortopedia e Traumatologia

=  Clinica Médica = Pediatria

= Medicina de Familia e Comunidade = Psiquiatria

= Medicina de Urgéncia = Radioterapia
:Q‘:‘ | Medicina Intensiva = Radiologia
Q EEEEEEEEEEEEEE
’.", susmgm  cmaggmerere e |EREESIGHL
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Legenda

Crescimento das RM:
B 50.1% - 100%

B 40.1% - 50%

] 30,1% - 40%

[ 120,1%-30%

[ 110,1%-20%

[ ] 0%-10%

T ——— — KT estaodo Trabalho  Ministério da ;
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Aumento de 552% na oferta de bolsas
de residéncia médica pelo Ministério da Saude

1253

2011 2012 2013 2014 2015

EEEEEEEEEEEEEE

AAAAAAAAAAAAAAA




SGTES

SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO
E DA EDUCACAO NA SAUDE

Investimento na Residéncia Médica

PORTARIA No 2.322, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014

Recurso para instituicoes que ampliem seus programas de residéncia ou criem
novas vagas nas especialidades prioritarias, incluindo custeio mensal variando
de RS 3.000,00 a 8.000,00 por vaga criada

| - RS 3.465.583,33 (trés milhdes, quatrocentos e sessenta e cinco mil quinhentos e
oitenta e trés reais e trinta e trés centavos) a ser disponibilizado em parcela Unica; e

Il - RS 38.388.000,00 (trinta e oito milh&es e trezentos e oitenta e oito mil reais) a ser
incorporado ao Limite Financeiro Anual de Média e Alta Complexidade dos
Estados/Municipios, em parcelas mensais, de forma regular e automatica.
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Contratos O izati d
SGTES ontratos Organizativos

SECHETAA OE GESTAO 00 ToABALYO Publica Ensino-Saudse

Lei 12.871 que institui o Mais Médicos

Contrato Organizativo da Acao Publica Ensino-Saude

 Art. 12. As instituicOes de educacao superior responsaveis pela oferta dos
cursos de Medicina e dos Programas de Residéncia Médica poderao firmar
Contrato Organizativo da Acao Publica Ensino-Saude com os Secretarios
Municipais e Estaduais de Saude, na qualidade de gestores, com a
finalidade de viabilizar a reordenacdao da oferta de cursos de Medicina e
de vagas de Residéncia Médica e a estrutura de servicos de saude em
condicoes de ofertar campo de pratica suficiente e de qualidade, além de

permitir a integracao ensino-servico na area da Atencao Basica.
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Contratos Organizativos de A¢ao Publica Ensino-Saude

 Comité Nacional e local com ampla participacao da sociedade

e \Visa garantir acesso a todos o0s estabelecimentos assistenciais sob a
responsabilidade do gestor da area de saude como cenario de praticas para a
formacao no ambito da graduacao e da residéncia médica;

» Dispositivo que visa ampliar o processo de integracao ensino servico melhorando a
formacao;

» Estabilidade e transparéncia para o processo.
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Obrigado
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da Educacao na Saude

oooooooooooo

AAAAAAAAAAAAAAA




