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O CONSELHO NACIONAL DE PREVIDENCIA

O Conselho Nacional de Previdéncia — CNP é um 6rgao
superior de deliberacao colegiada, instituido pela Lei n°® 8.213, de 24
de julho de 1991, e tem como principal objetivo estabelecer o carater
democratico e descentralizado da administracao, em cumprimento ao
disposto no art. 194 da Constituicdo, com a redacao dada pela
Emenda Constitucional n°® 20, que preconiza uma gestao
guadripartite, com a participacao do Governo, dos trabalhadores
em atividade, dos empregadores e dos aposentados.



COMPOSICAO DO CONSELHO NACIONAL
DE PREVIDENCIA

Sdo 15

conselhelros:

6 do governo

O da sociedade civil, sendo:

3re
3re
3re

presentantes o

presentantes o

presentantes o

os trabalhadores;
0S aposentados e pensionistas;

0s empregadores.



SECRETARIA DE PREVIDENCIA

MINISTERIO DA FAZENDA

REPRESENTANTES DO GOVERNO FEDERAL

TITULAR

Henrigue de Campos Meirelles — Presidente do CNP

SUPLENTE

Eduardo Refinetti Guardia

Ministro da Fazenda — MF

Benedito Adalberto Brunca - Secretario Executivo

Secretario Executivo do Ministério da Fazenda - MF

Emanuel de Araujo Dantas

do CNP
Secretario de Politicas de Previdéncia Social do
Ministério da Previdéncia Social - MPS

Leonardo de Melo Gadelha
Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS

Marcelo Abi-Ramia Caetano
Secretario de Politica de Previdéncia Complementar do
Ministério da Previdéncia Social - MPS

Jeferson Luis Bittencourt
Ministério da Fazenda - MF

Amarildo Saldanha de Oliveira
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao - MP

Diretor do Departamento do Regime Geral de
Previdéncia
Social - MPS

Robinson Flavio Dias Nemeth

Diretor de Beneficios do Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS

Daniel Belmiro Fontes

Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB

Caio Guimaraes Figueiredo

Ministério da Fazenda — MF

Rogério Nagamine Costanzi

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA



SECRETARIA DE PREVIDENCIA

MINISTERIO DA FAZENDA

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES EM ATIVIDADE

TITULAR

Antonio Cortez Morais
Forca Sindical - FS

Quintino Marques Severo
Central Unica dos Trabalhadores — CUT

Evandro José Morello
Confederacéo Nacional dos Trabalhadores na
Agricultura - CONTAG

SUPLENTE

Miguel Salaberry Filho
Unidao Geral dos Trabalhadores - UGT

Joao Junior Onuki Alves
Confederacéo Nacional dos Pescadores e
Aquicultores - CNPA

Pascoal Carneiro

Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do
Brasil - CTB
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MINISTERIO DA FAZENDA

REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES

TITULAR

Rafael Ernesto Kieckbusch
Confederacéo Nacional da Industria - CNI

Antonio Lisboa Cardoso
Confederacéo Nacional do Comércio - CNC

Rodrigo Hugueney do Amaral Mello
Confederacéo da Agricultura e Pecuéria do
Brasil — CNA

SUPLENTE

Walter Tadeu Pinto de Faria
Confederacéo Nacional das Instituicbes
Financeiras - CNF

Sérqgio Aureliano Machado da Silva

Confederac&o Nacional de Municipios - CNM

Gabriela Maluf

Confederacéo Nacional do Transporte - CNT
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REPRESENTANTES DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

TITULAR

Gerson Maia de Carvalho

Sindicato Nacional dos Trabalhadores
Aposentados e Pensionistas e ldosos —
SINTAPI/CUT

Marcos Barroso de Oliveira
Confederacéo Brasileira de Aposentados e
Pensionistas — COBAP

Andrea Angerami Gato
Sindicato Nacional dos Aposentados e
Pensionistas da Forca Sindical — SINDNAPI

SUPLENTE

Lucio Antonio Bellentani

Central dos Sindicatos Brasileiros - CSB

Gildo Arguiminio de Carvalho

Confederacéo Brasileira de Aposentados e
Pensionistas — COBAP

Engracia Viviane Rodrigues da Silva
Confederacéo Nacional dos Trabalhadores na
Agricultura - CONTAG




OBJETIVOS

Em atendimento ao art. 194, paragrafo unico, VIII
da CF, o Conselho visa a organizacao da
Previdéncia Social, garantindo o carater

democratico e descentralizado da administracao,

mediante gestao quadripartite, com a participacao
do Governo, dos trabalhadores em atividade, dos
empregadores e dos aposentados.



COMPETENCIAS

1.Deliberar sobre a politica de previdéncia social;

2.Deliberar sobre a gestao do sistema previdenciario;
3.Apreciar e aprovar planos e programas;

4.Definir objetivos, metas, prazos e mecanismos de
controle para avaliacao da execucao desses programas,
no ambito da Previdéncia Social,

5.Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da
Previdéncia Social antes de sua consolidacao;

6.Acompanhar a aplicacao da legislacado pertinente a
Previdéncia Social.



GRANDES NUMEROS DO INSS

(Posicao em setembro de 2016)

v 33,6 milhdes de beneficios em manutencédo (Beneficios
do RGPS, Assistenciais e Beneficios Indenizatorios da
Uni&o);

v 705 mil novos requerimentos, em média, por més em
2016;

v 4,0 milhdes de ligacdes recebidas nas centrais 135/més;

v' 537 mil pericias realizadas/més;

v 3,9 milhdes de atendimentos presenciais nas APS/més;

v 36,7 mil servidores ativos (inclusive os cedidos);
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SECRETARIA DE PREVIDENCIA
MINISTERIO DA FAZENDA

—Presente em 1.605 Municipios
(APS Fixas)

1.504 Agéncias Convencionais;

4 PREVBarcos;

* 7 Agéncias de Acordos
Internacionais;

* 3 Agéncias de Teleatendimento;

» 86 Agéncias de Atendimento de
Demandas Judiciais;

* 90 PREVCidades (convénios com

prefeituras)

1.694 unidades de atendimento
em funcionamento
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PRINCIPAIS TEMAS EM 2016

Alteracbes da Legislacdo Previdenciaria;
Fator Acidentario de Prevencao — FAP;
E-Social;

Revisao dos Beneficios por Incapacidade;
Cobertura Previdenciaria — PNAD/2014;
Credito Consignado;

Impacto de Acidente de Transito na Previdéncia Social.
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AGENDA DE REUNIOES DO CNP - 2016

REUNIOES

ORDINARIAS MES DIA
2242 FEVEREIRO 25
2252 MARCO 31
2262 ABRIL 28
2278 JUNHO 02
2282 JUNHO 30
2292 JULHO 28
2302 AGOSTO 25
2312 SETEMBRO 29
2322 OUTUBRO 27

Proxima 5332 NOVEMBRO 17

Reuniao

2342 DEZEMBRO 08
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CONSELHO DE PREVIDENCIA SOCIAL - CPS

Previsto para funcionar nas sedes das
Geréncias-Executivas do INSS
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O que sao os Conselhos de Previdéncia Social - CPS?

» Em 2003, por forca do Decreto n° 4.874, foram criados os CPS’s,
unidades descentralizadas do Conselho Nacional de Previdéncia —
CNP, vinculadas ou funcionando junto as Geréncias-Executivas do
INSS.

» Sao instancias colegiadas e tém carater consultivo e de
assessoramento, podendo encaminhar propostas para serem
deliberadas no ambito do CNP.

» Os CPS’s buscam ampliar o dialogo entre a Geréncia-Executiva do
INSS e a sociedade, permitindo que as necessidades especificas de
cada localidade no que diz respeito ao debate de politicas publicas e
de legislacdo previdenciarias sejam atendidas de modo mais
eficiente.
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GOVERNO
(4 representantes)

APOSENTADOS/PENSIONISTAS TRABALHADORES EMPREGADORES

SOCIEDADE

CREGCRERIERIES)

(2 representantes) (2 representantes) (2 representantes)

» Os CPS sao compostos por 10 conselheiros, sendo 2
representantes dos trabalhadores, 2 dos empregadores, 2
dos aposentados e pensionistas e 4 do Governo, 0s quais
se rellnem ao menos uma vez por bimestre.
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DIVULGACAO DAS INFORMACOES
RELATIVAS AO CNPS E AOS CPS’S



SECRETARIA DE PREVIDENCIA

MINISTERIO DA FAZENDA

€O

www.previdencia.gov.br/a-previdencia/orgaos-colegiades/conselhe-nacional-de-previdencia-social-cnps/

El1|l & ] Q Pesquisar

éi] Mais visitados @ Galeria do Web Slice ‘ Primeiros passos

VOUCL LITAAQUL PRSI TIRTCTAL

SERVICOS DO INSS

Agendamento

Guia da
Previdéncia Social

Carta de
concessao

Consulta de
situacado de
beneficio

Extrato de
pagamento de
beneficio

Todos os servigos

INFORMAGOES
SOBRE BENEFICIOS
DO INSS

Aposentadoria
por tempo de
contribuicao

Auxilio-doenca
Pensao por morte

Salario-
maternidade

Todos os
beneficios

FASSUNTUS = CUNSLLITUS UL RLCURSUS  # CUNSLLIN IO WACTOUTNAL UL FRCVIDLIVOA SUCTAL = NS

Conselho Nacional de Previdéncia Social —
CNPS

Publicado: 01/05/2013 13:49
Ultima modificagio: 21/09/2016 09:37

= I

O Conselho Nacional de Previdéncia Social - CNPS, érgao superior de deliberacdo colegiada, tem como
principal objetivo estabelecer o cardter democrético e descentralizado da administracdo, em cumprimento ao
disposto no art. 194 da Constitui¢do, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, que preconiza
uma gestdo quadripartite, com a participacdo do Governo, dos trabalhadores em atividade, dos empregadores
e dos aposentados. Criado pela Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, o Conselho de Previdéncia, ao longo do
tempo vem aperfeicoando sua atuacdo no acompanhamento e na avaliagdo dos planos e programas que sdo
realizados pela administracdo, na busca de melhor desempenho dos servigos prestados a clientela
previdencidria.

= Composicdo - CNPS

= Atas

= Agenda - 2016

= Recomendacdes e Mogoes

= Regimento Interno

= Relat6rio de Gestao - 2003/2006

m Resolucdes

= Politica Nacional de Seguranca é salde do Trabalhador

m A protegdo social na Agenda do Trabalho Decente

wBa 3+ 49

m
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@ Mais visitados @ Galeria do Web Slice ., Primeiros passos

beneficios

REGIMES PROPRIOS
DE PREVIDENCIA

Certificado de
Regularidade
Previdenciria

Demonstrativos
Sistemas

Legislacdo dos
RPPS

Mais informagdes

OUTROS ASSUNTOS

Assuntos
Internacionais

FAP - Fator
Acidentério de
Prevengdo

Conselhos de
Recursos

Politicas de
Previdéncia Social

Previdéncia
Complementar

Saudee
Seguranga do
Trabalhador

ACESSO A
INFORMACAO

v.previdencia.gov.br/a-previdencia/orgacs-colegiados/conselho-nacicnal-de-previdencia-social-cnps/ E1 ¢

Conselhos de Previdéncia Social - CPS

Em 2003, por for¢a do Decreto n° 4.874, de 11 de novembro, foram criados os Conselhos de Previdéncia Social -
CPS, unidades descentralizadas do Conselho Nacional de Previdéncia Social - CNPS. Sdo canais de didlogo social
que funcionam no ambito das Geréncias Executivas do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS. Tém por
objetivo, assim como o CNPS, apresentar propostas para melhorar a gestdo e a politica previdenciarias. Sdo
instancias colegiadas e tém carater consultivo e de assessoramento, podendo encaminhar propostas para serem
deliberadas no dmbito do CNPS.

Os conselhos buscam ampliar o didlogo entre a geréncia-executiva do INSS e a sociedade, permitindo que as
necessidades especificas de cada localidade no que diz respeito ao debate de politicas publicas e de legislagdo
previdencidrias sejam atendidas de modo mais eficiente. Os CPS s3o compostos por 10 conselheiros, sendo 2
representantes dos trabalhadores, 2 dos empregadores, 2 dos aposentados e pensionistas e 4 do Governo, os
quais se reinem ao menos uma vez por bimestre. Cada representante tem como principal atribui¢do identificar
caracteristicas da Previdéncia que possam ser aperfeicoadas; fazer propostas para melhorar a gestdo do sistema
previdenciario; facilitar o desenvolvimento e solidificagdo da gestdo democratica e préxima dos cidaddos, além
de exercer o controle social sobre a administragdo publica.

= Documentos

o Decreto de criagdo dos CPS

© Regimento Interno

o Atas, Composicdes, Mogoes, Recomendacdes e Resolugbes
= Estudos

o A Previdéncia Social e a Mulher
m Material Técnico

o Cartilna dos CPS

0 Acompanhamento das reunides dos CPS
Atualizado em 04/09/2016

o Politica Nacional de Seguranga e Satude do Trabalhador
m Legislacdo especifica

o Decreto n®4.874, de 11 de novembro de 2003

wB 3 &0
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MAIORES INFORMACOES SOBRE O CNPS E SOBRE
OS CPS’s PODEM SER ENCONTRADAS NO SITE:

http://lwww.previdencia.qov.br/a-previdencia/orgaos-
colegiados/conselho-nacional-de-previdencia-social-

chps/
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SUPIAERINTEN
DENCIA ATIVOS INATIVOS
REGIONAL
14 Aracatuba, Bauru, Campinas, Jundiai, Marilia,6 Araraquara, Guarulhos, Osasco,
Séo Paulo

Piracicaba, Ribeirdo Preto, Santo André, Santos, Sdo José dos
Campos, Sdo José do Rio Preto, Sdo Paulo, Sorocaba, Taubaté

Presidente Prudente, Sdo Bernardo do Campo,
Sdo Jodo da Boa Vista

Belo Horizonte

Belo Horizonte, Campos dos Goytacazes, Contagem,

13

Diamantina, Governador Valadares, Montes Claros, Niteroi,
Ouro Preto, Petrdpolis, Rio de Janeiro, Tedfilo Otoni, Varginha,
Vitoria

8

Caxias, Juiz de Fora, Pocos de Caldas, Uberaba,
Uberlandia, Volta Redonda

Barbacena, Divinopolis, Duque de

Florianopolis
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Chapec6, Criciuma, Curitiba, Florianopolis, ljui, Joinville,
Maringa, Novo Hamburgo, Pelotas, Ponta Grossa, Porto Alegre,
Santa Maria, Uruguaiana, Passo Fundo

Blumenau, Canoas, Cascavel, Caxias do Sul,

1 Londrina

11

Campina Grande, Garanhuns, Itabuna, Jodo Pessoa,

12

Aracaju, Barreiras, Caruaru, Feira de

Recife Juazeiro, Juazeiro do Norte, Maceid, Natal, Petrolina, Salvador, Sant-ana, . Fortzjlleza, Imperatr.|z, M?S.SO“)’
. Recife, Sdo Luis, Sobral, Teresina, Vitoria da
Santo Antonio de Jesus !
Conquista
pan 6 Campo Grande, Distrito Federal, Dourados, Goiénia,7 Anépolis, Belém, Boa Vista, Cuiab4,
Brasilia
Macapa, Manaus Palmas, Porto Velho, Rio Branco
TOTAL 62 34




Muito obrigado

Contatos:
Esplanada dos Ministérios, Bloco F, 7° Andar, Sala 735
Brasilia, DF - CEP: 70059-900
E-mail: cnps@previdencia.gov.br
Fone: (61) 2021-5164/5301

Fax: (61) 2021-5345
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