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A CONSTRUÇÃO...



O PROJETO
Projeto Integrado de Atendimento Multidisciplinar, Cuidado, acolhimento,
Diagnóstico, Formação, Desenvolvimento e Inclusão para Pessoas com
Deficiência, Autismo, Doenças Raras, Ultra Raras e Ocultas, Síndrome de
Down e outras Atipicidades, com extensão às as mães atípicas com suas
famílias e pessoas em situação de vulnerabilidade e risco social.



Crianças autistas (até 12 anos), Adolescentes autistas
(13 a 17 anos), autistas adultos, pessoas com
deficiências, com de Síndrome de Down, doenças
raras, ultra raras, ocultas e condições atípicas. Mães
atípicas e familiares;
Pessoas em situação de vulnerabilidade e risco social.

PÚBLICO ALVO



EIXOS DE ATUAÇÃO

1 2

Inclusão Terapêutica
e Educacional

Cuidado com as
famílias atípicas

Garantir acesso a
atendimentos terapêuticos
multidisciplinar e espaços
educativos para o
desenvolvimento de
pessoas com deficiência e
atipicidades.

3

Articulação
Institucional

4

Empregabilidade e
Autonomia

5

Esportes/Adaptados

OBJETIVO OBJETIVO

Suporte e Fortalecimento
das mães e famílias atípicas.

OBJETIVO

Realizar articulações com
Organizações da Sociedade
Civil que atuam na área da
inclusão, bem como,
promover a
intersetorialidade das ações
desenvolvidas na Arena da
Inclusão. 

OBJETIVO

Criar oportunidades de
inclusão produtiva,
autonomia,
empreendedorismos e
geração de renda para
pessoas com
deficiência/atipicidades e
famílias/cuidadores.

OBJETIVO

Promover a melhoria da
qualidade de vida e
autoestima, pertencimento
social através de práticas
esportivas.



Psicólogos;
Psicomotricista;
Fisioterapeuta;
Neuropediatra;
Terapeutas Ocupacionais;
Educadores Especiais;
Assistente Social;
Fonoaudiólogo;
Nutricionistas;
Dentre outros profissionais...

Equipe Técnica 



•Atender até 500 famílias por mês;
•Criar uma espaço esportivo adaptado;
•Realizar terapias para reabilitação e estímulo;
•Oferecer cursos e oficinas profissionalizantes adaptadas;
•Criar espaços de apoio emocional e bem-estar para mães
atípicas e familiares;
•Estimular autonomia e o desenvolvimento de forma lúdica;
•Promover atendimentos psicossociais e socioassistenciais a
pessoas em situação de vulnerabilidade.

NOSSOS OBJETIVOS 



RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

25.000 pessoas atendidas diretamente em mutirões por ano;
1.000 pessoas em acompanhamento terapêutico anualmente;
2.400 cuidadores capacitados por ano;
1.440,00 pessoas impactadas com capacitação profissional;
1.300,000 pessoas por ano em atividades culturais, esportivas,
feiras e jogos realizados na Arena;
1.329,840 pessoas impactadas anualmente;
Redução da judicialização;
Ampliação da rede de apoio;
Geração de emprego e renda para as mães atípicas e
familiares.





CONCLUSÃO

O projeto é inovador e único. Pretende transformar a Arena de
Pernambuco em uma referência na temática da inclusão no
país. 



Missionária Michele Collins
Diretora-presidente

Arena de Pernambuco

Contatos: (81) 9 9500-9594
michelecollins@arena.pe.gov.br


