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Associação da Auditoria de Controle Externo do
Tribunal de Contas da União

Confederação Nacional dos Servidores Públicos

HISTÓRIA DOS NOSSOS HOBBIES:



Mesmo que o Sistema Nacional de
Auditoria custasse o dobro do que
custa o TCU, com todas as suas
Secretarias Regionais e dois mil
servidores, ainda assim o controle
exercido pela Auditoria
proporcionaria uma economia
superior a seu custo de operação.  
(Ministro Carlos Átila, TCU)
Decisão TCU nº 576/1993-Plenário 1938-2019



Despesa Líquida com Pessoal do TCU

R$ 1,647 bilhão

55% ativos 

45% inativos e pensões

Efetivo do TCU (2.754 cargos)
9 Ministros Titulares

3 Ministros Substitutos

1.576 Cargos de Auditor (111 vagos - 7%)

7 Procuradores de Contas

132 Cargos de Técnico (98 vagos - 74%)

1.014 Cargos Administrativos - NS/NM (280 vagos - 28%)

até 14 Cargos em Comissão

(1.757 aposentadorias e 510 pensões)

(2265 ativos - taxa de ocupação 82%)



Art. 197
Art. 198

Art. 42
Art. 16

Art. 6º

Constituição

Constituição

LC 141/2012

Lei 8080/90

Lei 8689/93

5-Step Ordering Process

WAVE'S END SWIMWEAR
BASE JURÍDICA DA
AUDITORIA DO SUS



ARTS. 197 E 198

Sistema Nacional

de Auditoria do

SUS

ARTS. 70 E 74 CF

Sistema de Controle

Interno dos Poderes

Orçamento da

União em Saúde

CONTROLE INTERNO X SNA



R$ 218,6 bilhões
Orçamento





17% 95% 0%

RCL FEDERAL

Ministério da Saúde
R$ 218,6 Bilhões

ASPS

Fundo Nacional de
Saúde - FNS

R$ 207,7 Bilhões

DENASUS

DENASUS
R$ 11,8 Milhões

0,006% de ASPS 
(sem pessoal)

0,006%
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TRANSPARÊNCIA
Relatório Anual não
informa valor da despesa
com pessoal da Auditoria
do SUS



 UO 36000 - Ministério da Saúde

 UO 36201 - FIOCRUZ

 UO 36210 - CONCEIÇÃO

 UO 36211 - FUNASA

 UO 36901 - FNS

UO Superior
Ministério da

Saúde

AudSUS ou DENASUS:
Unidade Gestora não
Executora (250913) -
Possui UORG no SIAPE
(Sistema de Pessoal)

A Setorial Orçamentária
e Financeira do
DENASUS é UG 257001
(Diretoria Executiva do
FNS)



Optimize this marketing plan by
identifying the following details of
the campaign.

Ano
Diárias,

Passagens e
Locomoção

Outros
Serviços de
Terceiros -

PJ

Investimentos
Repasse à

OPAS
Demais Despesas Total

2017 2.127.722 0 1.500.000 678 3.628.379,79

2018 1.008.053
90

1.008.143,35

2019 888.680 50 888.730,2

2020 303.048 2.500.050 2.803.098,18

2021 283.784 4.396.253 4.680.037,73

2022 763.263 9.142.415 9.905.678,93

2023 1.785.046 7.777.073 9.562.119,64

2024 11.825.477,00

AÇÃO 8708 - FORTALECIMENTO DA AUDITORIA DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE 



ESTRUTURA DE CONTROLE
DA UNIÃO

TCU

1.576
Auditores

CGU

2291
Auditores

DENASUS

3.633 Servidores
63% Auditores

2754 Servidores
57% Auditores

460 Servidores



CONTROLE  NO  PODER
EXECUTIVO

Total de Servidores CGU

3633 
Auditores Controle Interno
2291

Despesa com Pessoal 2023
R$ 2,413 bilhões

Total de Servidores DENASUS

460
Auditores do SUS

Despesa com Pessoal 2023





Ações premiadas
no 17º Concurso
Inovação na
Gestão Pública
Federal - 2012

Iniciativa premiada no
17º Concurso Inovação
na Gestão Pública
Federal sob
responsabilidade de
Jozimar Barros
Carneiro, contador do
Ministério da Saúde

https://repositorio.enap.gov.br/handle/1/255?locale=pt_BR

https://repositorio.enap.gov.br/handle/1/255?locale=pt_BR
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Lei nº 11.344/2008

Art. 31. A GDASUS será atribuída em
função do desempenho individual do
servidor e do desempenho
institucional do DENASUS, com
base em metas previamente
estabelecidas.

§ 1º A avaliação de desempenho
individual visa a aferir o desempenho
do servidor no exercício das
atribuições exercidas no DENASUS,
com foco na contribuição individual
para o alcance dos objetivos
organizacionais.





AGRADECEMOS O CONVITE E A
OPORTUNIDADE DE PARTICIPAR
DO DEBATE!

contato@audtcu.org.br


