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Agenda Política do Conselho Nacional de 
Saúde (CNS)
A Agenda Política está relacionada ao conjunto de temas e desafios que devem
pautar a atuação do CNS no cumprimento da sua missão de
fiscalizar, acompanhar e monitorar as políticas públicas de saúde nas suas mais
diferentes áreas, levando as demandas da população ao poder público, ou seja,
o exercício do controle social na saúde.

As bases da agenda estão alicerçadas nas deliberações das Conferências
Nacionais de Saúde e das Conferências Nacionais Temáticas relacionadas
às políticas de saúde.

O Planejamento Estratégico de cada mandato do CNS permite um processo
priorização dos temas e desafios a serem enfrentados.



Principais Instrumentos da Agenda Política

• Planejamento Estratégico Conselho Nacional de Saúde – CNS (2022-2024).

• Planos de Trabalho das Comissões Intersetoriais do CNS (2022-2024).

• Resolução nº 715, de 20 de julho de 2023
Dispõe sobre as orientações estratégicas para o Plano Plurianual e para o Plano Nacional
de Saúde provenientes da 17ª Conferência Nacional de Saúde e sobre as prioridades para
as ações e serviços públicos de saúde aprovadas pelo Conselho Nacional de Saúde.

• Resolução nº 719, de 17 de agosto de 2023
Dispõe sobre as diretrizes, propostas e moções aprovadas na 17ª Conferência Nacional de
Saúde
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Conceitos importantes para a nossa discussão

• A Lei Nº 8.142/1990 - Dispõe sobre a participação da comunidade na
gestão do SUS

• Os conselhos de saúde e as conferências de saúde se constituem em espaços
para o exercício da participação e do controle social na implantação e na
implementação das políticas de saúde em todas as esferas de governo.

• Atuando como mecanismos essencialmente democráticos, através deles, a
sociedade se organiza para a efetiva proteção da saúde como direito de todos
e dever do Estado.



Conferências de Saúde
• Reúnem-se a cada quatro anos com a representação dos

vários segmentos sociais, para avaliar a situação de saúde e propor
as diretrizes para a formulação da política de saúde nos
níveis correspondentes, convocada pelo Poder Executivo
ou, extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho de Saúde.



Potência das Conferências de Saúde
• Produzem novas manhãs para a democracia e para a vida das pessoas.

• Ampliam as relações entre democracia representativa e
democracia participativa direta, de caráter ascendente, iniciando seu
processo nos níveis municipais, estaduais, distrital, culminando com a
etapa nacional.

• Momento ímpar para mobilizar e estabelecer diálogos com a sociedade
brasileira acerca das necessidades e prioridades para cada território, da
saúde como direito e em defesa do SUS.

• Permite o debate sobre as possibilidades sociais e políticas de barrar os
retrocessos no campo dos direitos sociais, a necessidade da
democratização do Estado, em especial as que incidem sobre o setor
saúde.



Conselhos de Saúde
• Caráter permanente e deliberativo

• Órgão colegiado composto, paritariamente, por 50% de representantes de
usuários e usuárias, 25% de trabalhadores e trabalhadoras e 25% de
representantes da gestão e prestação de serviços da saúde.

• Atua na formulação de estratégias e no monitoramento e controle da
execução da política de saúde na instância correspondente, inclusive nos
aspectos econômicos e financeiros, cujas decisões serão homologadas pelo
chefe do poder legalmente constituído em cada esfera do governo.

• As condições estruturais necessárias aos Conselhos de Saúde para o
permanente acompanhamento dos encaminhamentos e efetivação das
deliberações aprovadas em suas reuniões plenárias e nas Conferências de
Saúde devem ser asseguradas por sua respectiva esfera governamental​.
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Potências dos Conselhos de Saúde
• Espaços cotidianos de consolidação das decisões definidas nas

conferências formulando e fortalecendo as políticas de saúde e
estabelecendo estratégias para fiscalizar, avaliar e controlar a
execução dessas políticas por parte do poder executivo.

• A Resolução CNS nº 407/2008 que aprova o Regimento Interno do
CNS estabelece como competência dos conselheiros

“apurar denúncias sobre matérias afetas ao Conselho Nacional de Saúde,
apresentando relatório da missão, sem prejuízo das competências dos demais
órgãos da Administração Pública, a exemplo do Departamento Nacional de
Auditoria do SUS – DENASUS/MS.”
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Apoiar a auditoria do Sistema Único de Saúde descentralizada entre

os três entes federativos com vistas à melhoria do controle dos

recursos públicos e da qualidade dos serviços em saúde prestados à

população brasileira.



Projetos do CNS para o Fortalecimento do 
controle Social do SUS​



2023

Conferências
2024

2025
5ª Conferência Nacional de Saúde do 
Trabalhador e da Trabalhadora (CNSTT)

Etapa Nacional – de 19 a 
22 de novembro de 2024.

Etapa Nacional – de 8 a 11 
de julho de 2025.



Conclusão

• Ações de auditoria no SUS
• Garantia da correta execução dos recursos financeiros;

• Desenvolvimento de ações de monitoramento nos instrumentos de
planejamento do SUS.

• Educação permanente em saúde no Controle Social
• Iniciativas educativas e integração do DENASUS com o CNS




