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Problemas da Lei 13.954/2019

. Supostamente um restruturacao de carreira

. Intencao oculta de conceder aumento para altas patentes (mais
“remendos”).

. Exemplos de problemas:

— Aflacuna” (militares com desvantagens por nao terem oportunidades
de cursos);

— ACDM, afrontando ao direito adquirido referente ao Ad. T Ser.
—  Reducéo real de rendimentos (VPNI);

—  Outros, como a gratificacdo de representacao dos generais (tentativa
de “levar para reserva” e acumulo de 20% por decreto) etc...




A “lacuna”

. MP 2.215-10/2001: Restruturacao da remuneracado, perda de
direitos (Grau Hierarquico Superior, entre outros).

—  Porém militar mais antigo (¢/ GHS) com proventos maiores que o
mais moderno.

. Lei 13.954/2019: tal como nos anos 1990, aumento dos percentuais
do Ad. Comp. de Hab por cursos (“remendo”).

. “Novos” cursos somente para a ativa, veteranos em desvantagem
(“lacuna”) devido a omiss&o por décadas das FFAA em criar cursos
para pracas com maiores percentuais

“Novos” cursos

Exército: CHQAO OK, criacdo do CCADM (AE2) em 2018
PL 1.645/2019 (20/3), MB e FAB a “toque de caixa”
Marinha (Bono 436, 27/05/2019, efetivacao a partir de 2020).

—  AE1: C-ASEMSO
—  AE2: C-ApA-PR e C-QTE (somente algumas especialidades)
FAB (Portaria COMGEP 1740-T/DCP, 01/07/2019):

—  CEAG (AE1), CAA (AE2), CEG e “reformulacao” do CAS (todos < 1/3
da carga horaria, metade da duracdo, menos conteudo...)

—  2019:inusitadamente, 2 turmas do CAS
-  CEAG ja em 2019, CAA ainda nem comecou (12 turma em 2023)...




Adicional de Disponibilidade

. Escalonamento, beneficia as mais altas patentes (seriam mais disponiveis?),
falhas (oficiais QA, QE ¢/ menos de 32%)

. MP 2.215-10/2001: Extincdo do ATS

- Assegurou o direito ao percentual: o militar ndo recebe o adicional, que foi extinto,
mas uma VPNI, incorporada ao patriménio e que ndo pode ser retirada (ato
juridico perfeito)

. Lei 13.954/2019: Ad. Comp. Disp. Mil, vedacdo de cumulacao, afronta ao
direito adquirido e ao ato juridico perfeito

. Motivacbes e fundamentacdes diferentes:

- ATS: tempo de servigo (adicional de vencimento, “ex facto temporis”)

- ACDM: dedicacao exclusiva e disponibilidade permanente (adicional de funcao,
“ex facto officii’)

Reducao real de rendimentos

- VPNI no PL 1.645/2019: aplicavel somente a ativos e veteranos
(remuneragdes e proventos), mas pelo menos teria algum efeito...

. Ja era esperada a reducéao de pensoes!

. Insercao das palavras “bruta” e “brutos” para, segundo o relator do
PL, impedir possiveis interpretacdes dubias (legislador tomou a
decisdo de ndo compensar as perdas)...

- Nao houve redugao do bruto, somente do liquido, devido ao
aumento ou a implantacéo da contribuicao para a pensao militar

- VPNI na Lei 13.954/2019: é improficua.




Conclusoes

. Cada vez que a estrutura remuneratéria é alterada, com o objetivo
de conceder aumentos ou isonomias, ocorrem divergéncias.

. De tempos em tempos, uma restruturagao ocorre, parece que fica
tudo bem na época, porém, com o tempo, fica ruim de novo (falta da
politica de remuneracao).

. Em outras ocasides, com o cenario em que 0 mais antigo mantinha
mais vantagens que 0 mais moderno, € que nao ocorria perda
salarial, a situacao era sustentavel.

Conclusoes

. Com a Lei 13.954/2019, houve dois grandes problemas: caso de
mais moderno com mais vantagens que mais antigo (a “lacuna’), e
perda salarial (pensionistas e graduagdes mais baixas), agravando
0s problemas que ja existiam (como falta de reconhecimento,
pretericao etc).

. Este cenario esta se revelando uma verdadeira bomba de
retardo!




Possiveis solucoes

. Algumas questbes solucionaveis por portarias ou
decretos (a “lacuna”, proposta de concessao de
percentuais aos veteranos que foram impedidos de
realizarem 0S cursos)

. Solucao  por decreto: vedar cumulacao
GratificagcOes de Representacao de 20% generais

Possiveis solucoes

. Alteracoes nas leis ou nova legislacao (LRM):

—  Facil solucdo ACDM/ATS: revogacéao do § 12 do art. 8% da Lei
13.954/2019

—  PL do governo ou nova MP, revoga a MP 2.215-10/2001 e altera
13.954/2019

- MP 2.215-10/2001 em tramitacdo no CN, deputados podem
apresentar substitutivo para corrigir tudo, tal como PL do governo ou
nova MP

— Uma nova LRM poderia resolver TODAS as questdes!
. Ja existem propostas elaboradas por advogados e veteranos.




“(...) Se a tropa se convence de que, no plano politico, os
superiores gozam de um direito que € recusado aos
sargentos, a consequéncia sera... a formagao de um
sentimento de animosidade, de um conflito que, por nao
se manifestar de imediato, ndo sera menos perigoso,
como uma forga latente de desagregacao(...)” (B. LIMA
SOBRINHO, in O Semanario, 23 a 29.5.1963,p.5). (grifos
NOSSOS).
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