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Início do Grupo 
de Trabalho 
Intersetorial

Construção da 
metodologia do 
trabalho e dos 
documentos 
norteadores

Publicação das 
normativas orientadoras 

do Programa

Início do funcionamento 
dos Centros de 

Referência em TEA

Processo de 
consolidação do 

Programa

Trajetória



Decreto Estadual nº 56.505/2022

Estrutura do TEAcolhe

• Grupo Técnico

• Comitê de Gestão

• Centros de Referência em TEA



Grupo Técnico

Equipes técnicas da Secretaria da Saúde, Secretaria da Educação; e Secretaria

da Igualdade, Cidadania, Direitos Humanos e Assistência Social.

Estrutura do Grupo Técnico:

I - Núcleo de Ensino; 

II - Núcleo de Pesquisa; e 

III - Núcleo de Acompanhamento e Monitoramento.



CIPTEA



Comitê de Gestão

Pessoas 
com 

Autismo



Centros de Referência em TEA
Macrorregionais

Objetivo dos 07 CMR

Oferecer suporte técnico e retaguarda

assistencial às equipes dos municípios da

macrorregião de saúde no tema do autismo por

meio do matriciamento, nas áreas de assistência

social, educação e saúde, articulando o trabalho

com os CRR que compõem a macrorregião de

saúde, auxiliando na organização e

fortalecimento das redes municipais.



Centros de Referência em TEA

Regionais Objetivos dos 30 CRR

Atuar em conjunto com os dispositivos de

acompanhamento às pessoas com autismo na sua

região de saúde, a partir da estratégia do

matriciamento, e atender aos casos graves da região

de saúde, de forma articulada com as redes locais do

município de origem (cuidado compartilhado), na

perspectiva a qualificação destas equipes do

território para lidarem com as necessidades destas

pessoas e suas famílias de forma resolutiva.



Rede do 
TEAcolhe

95% da Rede 
Pactuada/

Implantada



CMR Missioneira
CMR Vales CMR Sul

CMR Metropolitana

CMR Serra
CMR Centro-Oeste

CMR Norte


