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PÓS-GRADUAÇÃO ENTRE OS BACHAREIS EM GERONTOLOGIA
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SETOR DE ATUAÇÃO DOS BACHAREIS EM GERONTOLOGIA

ATIVIDADES

PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO, COORDENAÇÃO,

AVALIAÇÃO, ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO

E DIRIGÊNCIA de planos de gestão e planos e linhas de

cuidado em gerontologia que promovam a integração das

dimensões biopsicossociais do envelhecimento;



ÁREAS DE ATUAÇÃO DOS GERONTÓLOGOS
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CONSIDERAÇÕES FINAIS

 Envelhecimento populacional é uma questão de saúde pública e o Gerontólogo é o

profissional capacitado para atender e gerenciar as demandas advindas desse

processo;

 REGULAMENTAÇÃO se faz necessária e urgente frente ao cenário de envelhecimento

populacional, principalmente no que tange o desenvolvimento, implementação e ou

fortalecimento de políticas públicas e valorização da longevidade com qualidade de vida;

 ABG e o Gerontólogo, bacharel em Gerontologia, NÃO FAZ OPOSIÇÃO ao Tecnólogo em

Gerontologia. Reconhecemos a importância de ambos para lidar com as questões de

envelhecimento, mas destacamos diferenças na formação que configuram

competências, responsabilidades e atribuições diferentes entre as categorias, que

devem ser devidamente colocadas e respeitadas, sem o impedimento de sua

regulamentação;



Sigam nossas redes sociais

abgeronto@gmail.com

abgeronto.org.br
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