
1ª Associação de TELETRABALHO da AMÉRICA LATINA



Teletrabalho - Equilíbrio Trabalho-Família

Joselma Oliveira & Lucineide Cruz



Art. 75-B. Considera-se

teletrabalho a prestação de

serviços preponderantemente fora

das dependências do empregador,

com a utilização de tecnologias de

informação e de comunicação que,

por sua natureza, não se

constituam como trabalho

externo.

Teletrabalho



Desafios no Teletrabalho...

TELETRABALHO

Perfil
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Não é o mais forte que sobrevive, nem o 
mais inteligente, mas o que melhor 

se adapta às mudanças.
Charles Darwin
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