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© ONCEPTO DE PADRE/PATERNIDAD

REDE
° Comunicacdo
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Padre: del latim patre; también llamado de
genitor, progenitor, o aun generador.

Paternidad Activa: ademas de progenitor es
responsable por cuidar, educar, ensenar, y amar
u hijo/a.
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tor desconocido (aprox. 1800) Gustave Witkowski (1877) Grupo de gestantes (EUA, fim 1950

El debate sobre una mayor participacion de los padres no es
uevo en muchos paises. Particularmente en Brasil, ga
erreno desde la década de 1990, con la investigacic

démica, las iniciativas de la sociedad civil y el crecimie
ovimiento por la humanizacién del parto.




A DE LA PATERNIDAD

terminos generales, el tema de la paternidad y €
uidado cubre la participacion activa de los hombres e
todo el proceso del embarazo, el parto y el puerperio,
dando oportunidad de crear lazos mas fuertes, sanos, por
lo tanto equitativos entre padres e hijos /as.

La cuestion de la paternidad se toma como una "puerta
de entrada positiva" para los servicios de salud, teniendo
en cuenta el bienestar que puede generar para toda la
familia. La paternidad puede integrar a los hombres en la
ogica de los sistemas de salud y los examenes de saluc
e se ofrecen de rutina, como el VIH, la sifilis,
atitis, la hipertension y la diabetes, entre otras.



ALORACION DE LA PATERNIDAD: SENSIBILIZACION L
S, PROFESIONALES Y TRABAJADORES DE LA SALUD,
ENCIA SOCIAL Y DE LA EDUCACION

<> Difundir imagenes y mensajes positivos acerca de los padres y
aternidad, reconociendo del importante rol de los padres en la socializacion
la educacion de los nifios y de la complejidad de este trabajo (mucho mas alla
de la vision tradicional padre = proveedor);

«>Informar a la poblacion sobre los derechos de los padres (incluyendo el
permiso parental) y los niflos en relacion al reconocimiento vy el ejercicio de la
paternidad;

> Repensar las construcciones sociales de género, la abolicidon de los roles fijos
y estereotipados que mantienen a los hombres lejos de la atencion, del afectc
de la construccion de relaciones mas equitativas con sus parejas;

ensar fuera de la estructura bioldgica, reconociendo y apreciando
rsos arreglos familiares y las diversas formas de ser padre: padres solte
ombres que ejercen la funcion paterna (abuelos, tios, amigos, padras
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arazo, lo que le permite identificarse con la propuesta de cuic
pezar la vinculacion con su futuro hijo;

xpligue a la madre y el padre sobre los beneficios de su participacic
n todas las etapas del embarazo, incluidos los chequeos prenatales y ¢
omento del parto;

@> Después del parto, valorando el padre en acciones simples tales comc
ortar el cordon umbilical, darle el primer bano, incluir su nombre en |
dentificacion del recién nacido y otras;

> El padre nunca debe ser visto como una "visita”
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aso el bebe sea “pretermino”, incentivar el papa a practica
étodo canguru”;
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Cuando aprovechase de la presencia de los hombres
gue acompanan a sus parejas en los examenes
medicos periodicos para ofrecer examenes de rutina y
pruebas rapidas e invitarlos a participar de las
actividades educativas en los servicios de salud y
prepararse para el ejercicio de la paternidad con el
cuidado y el compromiso, posibilitando a todos una
mejor cualidad de vida y vinculos afectivos saludables

uia del Prenatal del Compaiiero para Profesionales de Salud, link:
0://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2018/agosto/22/PNP.p




ACIONES DE LA OMS
DMPANHANTE 11.108/05

sde 1985, |la OMS recomienda que las mujeres tengan
mpanero en el nacimiento, basado en investigacion
entificas que indica beneficios para la mujer, el bebé, la pare
el fortalecimiento de los lazos familiares.

“>Disminuicién del trabajo de parto;

@>Sentimento de confianza, control y comunicacion;
“>Menor necesidad de medicacién y analgesia;
“>Menor necesidad de intervencién quirdrgica o instrumental;
“<>Menores tasas de dolor, panico y agotamiento;
“<>Aumento de las tasas de lactancia;

> Mejor formacion de vinculos entre madres vy hijos;
«>Mayor satisfaccion de la mujer;

«>Menos informes de fatiga durante y después del parto.

nos, mayor proteccion contra la violencia obstétrica.



to de homens, quando desejado pelas mulheres,
as consultas pré-natal, no parto, e imediatament
ascimento de um filho ou filha pode trazer benefic @nDI
ouros. O envolvimento dos pais antes, durante e apds o
imento de uma crianga incentiva mulheres a buscarem
vicos de saude materna e neonatal, e possibilita o
volvimento em longo prazo de pais na vida de suas criangas.
m paises de baixa e média renda, a presenca dos homens nas
onsultas de pré-natal varia substancialmente: de apenas 18%
0 Burundi para 96 % nas Maldivas. Uma analise recente da
pesquisa feita em paises de baixa e média renda concluiu que o
envolvimento masculino incentiva a busca por assisténcia
specializada durante o parto, utilizacao de cuidados pds-natal
menor incidéncia de morte de mulheres durante o parto. Em
ises de alta renda, foi comprovado que a presenca dos pais
entiva e apdia as maes na amamentacao. O apoio dos pais
bém influencia a decisao das mulheres de vacinarem seus
e filhas e de procurarem cuidados para doencas infantis.

Comunicacdo
e Direitos
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ino gera cuidado:

esultados de IMAGES mostram que homens cujos pa
articipavam de forma mais equitativa em casa sao 1,
ezes mais propensos a fazer o mesmo.

International
Men and Gender
Equality Survey



ternidade em debate
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icenca paternidade de cinco (05) dias foi concedida pela Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo
, diversos Projetos de Lei tramitam no Congresso Nacional com a intengao de aumentar o periodo de

as: PL n2. 3935/2008 e PL n2. 471/2013;

ias: PL n2. 4853/2009; PL n2. 879/2011 e PL n2. 901/2011;

dias: PL n2. 60/2012 (Casos com mae impedida de cuidar do recém nascido);

enca Parental: PL n2. 6753/2010;

meses: PL n2. 3.212/2012 (Casos de invalidez temporaria, permanente ou ébito da mae).
anaus, Florianopolis (15 dias), Porto Alegre , Cuiaba (10 dias) e Niteroi (30 dias).

n¢a paternidade pelo mundo

gentina e Paraguai: 2 dias;

ada: parental, até 35 semanas (55% dos rendimentos);

: até dois meses (sem remuneracao);

: parental, até 1 ano (25% dos rendimentos);

tanha: 13 semanas;

arental, até 450 dias;

dias (com remunerac¢do) ou até 3 anos (sem remuneracao);
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