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Considerando a importancia de gerenciar as informacoes da Lei 11.340
de 7 agosto de 2006 (Lei Maria da Penha);

Considerando a Portaria n°® 104 do Ministério da Saude;

Considerando a importancia de gerenciar as informagoes do SUAS, pelo
que estabelece a NOB-SUAS/2012;

Considerando a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), de 1993;

Considerando a Portaria/SNAS n° 224 - 29 de Janeiro de 1992, que
institui os CAPS e juntamente com os Nucleos de Assisténcia
Psicossocial (NAPS).



https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/95552/lei-maria-da-penha-lei-11340-06
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt0104_25_01_2011.html
https://www.mds.gov.br/webarquivos/public/NOBSUAS_2012.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8742compilado.htm
http://www.maringa.pr.gov.br/cisam/portaria224.pdf

O SISVIDO apresenta por meio de
indicadores COMO as politicas foram

implementadas, quais efeitos na vida da
familia, e por que obteve os resultados

observados. Como ferramenta de avaliacao é

importante na definicdo de prioridades e

objetivos do Governo!



Principais beneficios

e Conhecer por meio de indicadores os resultados
das politicas publicas implementadas;

e Escolher por meio de indicadores como e onde
investir melhor os recursos publicos;

e Elevar o padrao de qualidade do servico publico;

e Fortalecer a prestacao de contas das acées do
governo e aumentar a transparéncia.



Plano de Monitoramento e Indicadores

e Monitoramento das variaveis de impacto no
atendimento especializado;

e Fim da revitimizacgao e continuos interrogatorios ;

e Monitoramento de variaveis relacionadas entrada da
mulher na rede socioprotetiva;

e Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - ODS (Agenda
5030), definicao e adequacao da metodologia de coleta dos
ados.



Plano de Monitoramento e Indicadores

» Pacto de aprimoramento;
» Acordo de resultados;

* Relatorios da Secretaria de Desenvolvimento Social
e/ou Mulheres:

» Tags subsidiadas pela analise de sentimentos;

* Aperfeicoamento do sistema e apoio no processo de
tomada de decisao.



Plano de Monitoramento e Indicadores

e Monitoramento das variaveis da violéncia domeéstica:
o Perfil do agressor;

o Perfil da vitima:
o Reincidéncia:
o Risco de violéncia doméstica:

o Risco de Feminicidio.
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Relatorios
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Responsaveis

Anibal Perea
Emilio Evaristo
Christian Barbosa

Contatos
anibalperea@gmail.com
(61)999015420
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