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Historico

Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (2000).

Criacao do Grupo Técnico para Acompanhamento das Metas e
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (2003).

Relatérios de Acompanhamento (2004, 2005, 2007, 2010 e 2014).
Prémios ODM (2005, 2007, 2009, 2011 e 2013).

Agenda de Desenvolvimento P6s-2015.




Histdrico

Agendas de Desenvolvimento
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Negociacao dos ODS na ONU

Realizacao dos
Dialogos
Sustentaveis com
a Sociedade Civil
e Governos

Criacao do
Grupo Técnico
Interministerial

para Negociagao

Validacao da
posicao brasileira
junto a ONU




Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Os ODS compdem uma agenda de planejamento de politicas publicas.

ODS compromisso global que dialoga com politicas e acdoes nos ambitos
regional e local: para o alcance do equilibrio entre a prosperidade
humana e a sustentabilidade do planeta.

O Brasil se comprometeu a alcancar todos os 17 objetivos e 169 metas
gue buscam:

v Acabar com a pobreza e a fome
v’ Lutar contra as desigualdades

v' Combater mudancas climaticas
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Transicao ODM - ODS

2000 - 2015 2016 - 2030
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Dimensoes dos ODS

DIMENSAO SOCIAL

ERRADICACAO SAODEE
DA POBREZA BEM-ESTAR

EDUCAGAODE IGUALDADE 10 REDUGAODAS
QUALIDADE DE GENERO DESIGUALDADES
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DIMENSAO AMBIENTAL
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DIMENSAO ECONOMICA

TRABALHO DECENTE INDUSTRIA, INOVACAD .“ CIDADESE
E CRESCIMENTD EINFRAESTRUTURA COMUNIDADES
Econmco SUSTENTAVEIS
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DIMENSAO INSTITUCIONAL

PAZ JUSTICAE PARCERIAS EMEIOS
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Internalizacao dos ODS

DEFINIR
CRIAR INDICADORES
GOVERNANCA NACIONAIS

ADEQUAR
METAS GLOBAIS




Contexto para Internalizacao dos ODS

Crise Fiscal da Uniao:

Retracdo dos investimentos publicos e das despesas discricionarias;

Prioridades do Governo:

Induzir o crescimento econdmico: estimular investimentos e exportacao;
Manter os atuais e gerar novos empregos;

Conter o déficit da Uniao;

Controlar a divida da Uniao;

Buscar maior eficiéncia das politicas publicas (avaliacdo ex-ante de novos
programas, acompanhamento e revisdao de politicas governamentais de
forma sistematizada).




Comissao Nacional ODS

Criada pelo Decreto n2 8.892, de 27 de outubro de 2016.
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e Articulacdo, mobilizacado e dialogo com os entes
federativos e a sociedade civil.

 Paridade entre Governos e Sociedade Civil.

* Natureza consultiva.
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Competéncias da Comissao Nacional ODS

| - elaborar plano de acao para implementa¢ao da Agenda 2030;

Il - propor estratégias, instrumentos, acdes e programas para a
implementacao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS;

Il - acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos ODS e elaborar
relatorios periodicos;

IV - elaborar subsidios para discussoes sobre o desenvolvimento sustentavel
em foruns nacionais e internacionais;

V - identificar, sistematizar e divulgar boas praticas e iniciativas que
colaborem para o alcance dos ODS; e

VI - promover a articulacdo com drgaos e entidades publicas das unidades
federativas para a disseminacao e a implementacao dos ODS nos niveis
estadual, distrital e municipal.




Composicao da Comissao Nacional ODS

SEGOV

Presidéncia
Secretaria-Executiva

Estados Sociedad
DS o0 E e
IBGE e IPEA - .
Assessoria CAMARAS TEMATICAS

Técnica
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Composicao da Comissao Nacional ODS

Escolha da representacao da Sociedade Civil:

— Via Edital
J_ Coletivos com representatividade nacional
Rotativo a cada dois anos
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Composicao da Comissao Nacional ODS

Camaras Tematicas:
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PEACE AND

JUSTICE PARTNERSHIPS

FOR THE GOALS

Espaco que agrega a
participacdo de todos os
ministérios + sociedade civil +
academia + IPEA + IBGE;

Finalidade: Estudos para

proposicao politicas publicas,
acoes e instrumentos para
implementacao dos ODS.




Internalizacao dos ODS

ETAPA 1: Diagndstico - Identificar:

Bases de dados a serem utilizadas

Orgaos e entidades relevantes

Politicas publicas com maior
impacto

ETAPA 2: Planejamento Estratégico
2030

Explicitar as principais estratégias
para o alcance dos ODS

Sequenciamento das metas e
indicadores ao longo do tempo

Estabelecimento das prioridades e
hierarquizacbes: recursos e
politicas

ETAPA 3: Monitoramento,
Avaliacdo e Relatérios

Evolucdo das metas e indicadores

Avaliacdo do desempenho e das
estratégias

Elaboracdo de relatérios gerenciais
para apoio as decisées

Publicacdo de relatérios de
prestacao de contas a sociedade.




X

X N X X

Etapa de Interiorizagcao dos ODS - SEGOV

Municipaliza¢ao
Diagndsticos da realidade local

Prioridade de politicas publicas: (Agenda ODS para governos
locais/PPA)

Parceria Institucional

Capacitacao de gestores publicos e liderancas sociais
Criacao de Nucleos e Redes

Ferramentas/ Site

Valorizar e disseminar boas praticas: Prémio ODS Brasil




Mapeamento de Politicas Publicas e ODS -
Vinculacao entre ODS e PPA

Planilha Consolidada contendo todas as metas e
indicadores do ODS, e as respectivas vinculacdes a Identifica-se todos os objetivos do

programas e objetivos do PPA PPA relacionados a cada uma das
metas do ODS

Exemplo

Programa do

PPA Objetivo do PPA

Meta do ODS Indicador do ODS

1.1 Até 2030, erradicar
a pobreza extrema para
todas as pessoas em
todos os
lugares,atualmente
medida como pessoas
vivendo com menos de
USS$ 1,25 por dia

1.1.1 Proportion of |Inclusao social
population below the |por meio do
international poverty |Bolsa Familia, | Reduzir a pobreza por

line, by sex, age, do Cadastro meio da transferéncia
employment status |Unico e da direta de renda
and geographical |articulacéo de
location (urban/rural) |politicas sociais
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Resultado de vinculagoes ODS x PPA —
estatisticas preliminares

1 - Quantidade de metas ICD)IEAS vinculadas a objetivos do

« Total de Metas: 169
« Metas vinculadas:70%
« Metas nao vinculadas:30%

%PTAQuantidade de indicadores ODS vinculados a objetivos do

« Indicadores vinculados:51%
 Indicadores nao vinculados:49%
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OBRIGADA!
fabiana.martins@presidencia.gov.br

FABIANA MARTINS

Subchefe Adjunta de Politicas Sociais

Subchefia de Andlise e Acompanhamento de Politicas Governamentais (SAG)
Casa Civil da Presidéncia da Republica
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