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YNestrados FIvofissionais em Dede

Portaria CAPES N° 61, de 22 de marco de 2017

Define critérios de concessao de bolsas e pagamento de custeio a docentes
regularmente matriculados e em efetiva regéncia nas redes publicas de
ensino nacionais vinculados aos Programas de Mestrado Profissional em Rede
custeados pela CAPES.

& Art. 3° As Instituicoes de Ensino Superior participantes deverao considerar,
prioritariamente, critérios de carater socioeconémico, bem como eventuais
situacoes de vulnerabilidade social dos candidatos na selecao e classificacao
para concessao de bolsas; (...)

& Art. 4° O pagamento de custeio tera como referéncia o custo/aluno do
Sistema Universidade Aberta do Brasil para cada discente regularmente
matriculado e sera repassado a Instituicao de Ensino Superior com vistas a
subsidiar as despesas para manutencao dos cursos.
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YNestrados FIrofissionais em Dede

Total Vagas
Programa Ofertadas |Matriculados| Cursando |Evadidos/Afastados | Bolsistas | Formados
2011 a 2017
PROFMAT 10432 7412 2202 2726 723 2340
PROFLETRAS 2563 2415 1567 88 756 643
PROFIS 1216 808 788 (o} 399 20
PROFARTES 338 317 309 9 157 (o}
PROF}ESTORI 200 141 122 6 120 (o}
PROFIAP 462 458 425 31 o 2
PROFBIO 600 0 0 0 (0] (0]
PROEF 200 0 0 0 o o
PROFILO 180 180 180 (o} 58 (o}
TOTAL 15211 11731 5503 2860 2155 3005




Etapas da articulacho de ofertas do

Sistema ZJAR

« Criacao de formularios-mo ntificacao das demandas de
formacao locais
Analise da demanda -< « Colaboracao das comisso orUAB;

« Articulacao com instancia E, SEB, Undime) para
obter informacoes relativas s de ensino;

Homologacao das
propostas das
ofertas,consultando « Adoc¢ao de metodologia d as ofertas propostas em

participes do etapas, com a participaca S e DED.
Sistema

Planejamento dos
novos editais de
articulacoes com
prioridade para a
formacao docente

« 70% formacao inicial;

» 30% formacao continuad




Reformulagio do _Fluxo de articulagio

Levantamento da capacidade das

Analise da demanda ofertas pelas IPES

Y {

Propostas Inicial IPES

|

Homologacdo das propostas
(IPES/Estados/Municipios)

|

Ajustes académicos e financeiros das oferta
de vagas

DED CAPES i_'_'_"""""""-'---'-------_.‘_._.__!

: ' Recurso/justificativa !

l “ dasIPES

Decisdo Final da DED/CAPES

OUTROS
1D ATORES DO
Mediadora das PROCESSO
2;2?;?)?8:: Subsidiam a PED
IPES e entre as em suas agoes

referente s ao

proprias IPESV ‘ \' Edital




Edital 75/2014 - Cratevios

J Publicado em dezembro de 2014, o Edital n2 75/2014 teve o objetivo de
selecionar, no ambito da UAB, as propostas de ofertas de novas vagas em
cursos superiores na modalidade a distancia, as quais obedecer aos
seguintes porcentuais:

a. No minimo 50% (cinquenta por cento) do total das vagas ofertadas
reservados para cursos de Licenciatura;

b. No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das demais vagas (vagas que nao
envolvem cursos de Licenciatura) destinados para cursos do Programa
Nacional de Administracao Publica - PNAP; e

c. No maximo 25% (vinte e cinco por cento) de vagas ofertadas que nao
envolvessem 0s cursos mencionados nos subitens a e b.
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Edital 75/2014: “Yagas Confirmadas

2016.2A2017.1
111.768

2017.2
58.624

TOTAL
170.392




Edital 75/2014: Situacao atual“das vagns

PREENCHIDAS MAaXEs VAGAS NAO

ESTADOS TOTAL DEFERIDAS 2016.2 a 2017.1 PR(2)(I)’;):2TAS UTILIZADAS*
AC 200 0 200 0
AL 2171 327 1425 419
AM 2606 209 2396 1
AP 410 170 0 240
BA 8732 3494 3234 2004
CE 11997 7678 1782 2537
DF 2468 o) 2204 264
ES 3554 1152 1854 548
GO 5325 20971 1854 500
MA 9564 3313 2609 3642
MG 24514 10202 11010 3302
MS 3026 614 1496 916
MT 9768 3215 3400 3153
PA 2070 374 1600 96
PB 3399 1821 1151 427
PE 6920 3727 2119 1074
PI 12748 0632 310 2806
PR 19404 0634 5662 4108
RJ 11358 8260 2585 513
RN 3336 213 2603 520
RR 624 87 520 17
RS 10359 5640 1600 3119
SC 5821 1976 3102 743
SE 1014 977 0 37
SP 8066 1688 3907 2471
TO 938 905 0o 33

Total Geral 170.392 78.249 58.623 33.520

* Vagas nao utilizadas: diferenca entre as somas das vagas preenchidas 2016.2 a 2017.1 e propostas 2017.2 menos as vagas totais
deferidas (coluna C+D-B)



Edital 75/2014: disteibuicao das vagas
por tipo de curso

TIPOS DE CURSOS DEFERIDAS PREENCHIDAS
LICENCIATURA 69.261 33.860
BACHARELADO 18.097 9.353

TECNOLOGO 6.952 3.048

ESPECIALIZACAO (EDUCACAO) 32.646 15.713

ESPECIALIZACAO (PNAP) 25.868 9.456
ESPECIALIZACAO (OUTRAS) 16.479 6.554

FORMACAO PEDAGOGICA 1.089 265
TOTAL 170.392 78.249

Distribuicao de vagas deferidas por curso

m LICENCIATURA
o
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N
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Distribuicao de vagas preenchidas
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YNelhoria da Lficiéncia do FIrograma

1. Melhorar a relacdo ingressantes/formados;

2. Delimitacao do numero de vagas e parametros de
fomento com base em eficiéncia e evasao;

3. Delimitacao do raio de atuacao das IPES:

» Georreferenciamento
» Justificativa ao propor cursos fora da area no edital

4. Implementacao dos cursos com projetos pedagogicos
comuns (cursos em rede).



YNodulo de Acolbhimento/Nivelamento

A DED/CAPES provera inicialmente trés disciplinas basicas como cursos
introdutoérios para nivelamento, visando acolher os alunos ingressantes no
Programa UAB.

& Escolha das disciplinas com base em questionario aplicado junto
as IPES do Sistema UAB;

& Disciplinas a serem oferecidas por meio do portal eduCapes, com
base na pesquisa.

& Comissao Ad hoc realizando verificacao do material que comporao
as disciplinas.




EEEEE———————————————
YNohilidade e Portabilidade de Cursos

Portabilidade:

Garantia de prosseguimento dos estudos no mesmo curso de graduacao ou

afim dentro do Sistema UAB;

Mobilidade:

Integracao de Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVAs) de diferentes
Instituicoes, para:

— Homologacao prévia das disciplinas;
— Disponibilizacdo para alunos da rede;

Disponibilizacao das disciplinas em plataforma comum para o Sistema UAB.




Aprimovamento do Yonitovamento de
JIolos

1. Divisao do processo em trés etapas, considerando:

a. Indices Gerais de Eficiéncia e Evas3o:
b. Questionarios com alunos e colaboradores;

c. Visita aos polos cujo desempenho nas etapas anteriores
foi insuficente;

2. Revisao do instrumento de monitoramento incluindo
aspectos académicos;

3. Envolvimento dos Foruns de Coordenadores de
Polos;

4. Curso EaD para formacao de Coordenadores.



Assistentes a océncin

Regulamentagao:
«  Portaria CAPES n.2 183/2016;
* Instrucdo Normativa n? 02/2017;

Atividades:
*  Apoio académico nos primeiros semestres dos cursos, através da gestao da

IPES;
Critérios:
» Colaborador exclusivo para atendimento aos polos com, no minimo, 100

alunos ativos;

e Quantidade em cada polo, variara conforme o quantitativo de alunos
matriculados, de acordo com as seguintes faixas:

eAté 500 alunos, 01 assistente;
ede 501 a 1000, 02 assistentes;
eacima de 1001, 03 assistentes



Qisseminacao de DQecursos
LAucacionais

» Edital por demanda;

* Inducao para producao de recursos em rede;

» REA;

* Licenciamento;

» Acordos multilaterais para execucao de projetos especificos;
» Criacao de GTs tematicos temporarios:

& Educapes (integracdo de plataformas);

s Giava (controle de tutoria);

& Gestdo de polos UAB;

& 22 projetos do edital 3/2015 (19 ja pagos);
& Projetos de comunidades ribeirinhas.






