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    A Educação de Jovens e Adultos ofertada no Sistema Penitenciário é fruto da 

articulação entre a SEDUC (Secretaria de Estado de Educação),SEJUDH 

(Secretaria de Justiça e Direitos Humanos), SECITEC (Secretaria de Estado 

Ciência e Tecnologia), SEC (Secretaria de Estado de Cultura) e Fundação Nova 

Chance.  

    

 
 



 Ano 2000 - ação conjunta  SESI e o Governo do 

Estado, com a presença da SEJUSP nas Unidades 

Prisionais;    Projeto “Por um Brasil Alfabetizado”: 

Casa do Albergado da Morada do Ouro, Centro de 

Ressocialização de Cuiabá  e Unidade Prisional Regional 

“Major Eldo Sá Correa” /Rondonópolis/MT.  

 

 Ano de 2003 - Lançamento do Projeto Educacional 

no contexto penitenciário, em Cuiabá, na Unidade 

Prisional Regional Feminina “Ana Maria do Couto”. 

 



 Ano de 2005 - Estratégia de articulação de ações interministeriais;  

Protocolo de Intenções entre os Ministérios da Justiça e Educação;  Esforços 

para a implementação de uma política nacional de educação para jovens e 

adultos em privação de liberdade. Objetivo: a articulação entre os órgãos 

responsáveis pela educação e  administração penitenciária; preparar: agentes, 

gestores penitenciários e professores. 

 

 Ano de 2006 - Atividades para estruturar a política de articulação: I- As 

resoluções do Programa Brasil Alfabetizado (a população prisional dentre o 

público de atendimento diferenciado); 

 

 Anos 2007 e 2008  –     Seminário “Educando para a Liberdade”.    

Criação da Escola Estadual Nova Chance – Decreto no. 1.543 de 28/08/2008. 

 

 

 



Resolução Nº 2 de 19/05/2010 – CNE  

 Diretrizes Nacionais oferta de educação para jovens e adultos nos estabelecimentos penais.  

 Direcionamento e a responsabilização dos entes federados e de cada instituição. 

 Orienta o processo de articulação entre as diferentes secretarias e outras instituições. 

 Determina a implantação de programas de formação continuada para os profissionais que atuam 

na educação prisional e  a implantação de remuneração condizentes com a função. 

 O financiamento ser oriundo do FUNDEB – destinado à modalidade de Educação de Jovens e 

Adultos e, de forma complementar, outras fontes federais e estaduais.  

 Prevê o controle social através da publicização das ações desenvolvidas. 

 

 

 



 

 

    Resolução Normativa 002/2012 CEE/MT de 

13/03/2012 

 

 

    Estabelece as normas para a oferta no Sistema 

Estadual da Educação para pessoas privadas de liberdade 

nos estabelecimentos penais.  

 



 A integralização das ações políticas e administrativas entre SEDUC/ SEJUDH  

para que de fato se realizem todas as ações educacionais, culturais, laborais entre 

outras com êxito; 

 

 Gestão de pessoas voltada para as especificidades dos servidores que atuam no 

contexto penitenciário em comum acordo: SEJUDH e SEDUC, SME entre outras 

instituições envolvidas; 

 

 Os aspectos pedagógicos e de formação continuada dos profissionais da 

educação e do sistema prisional pensados e articulados a partir da realidade de 

cada Unidade Prisional com as instituições envolvidas no processo. 

 



   Está regularizada, autorizada e credenciada: decreto de 
criação nº. 1543, publicado no Diário Oficial de 28 de 
agosto de 2008, atende ao 1º Segmento; 2º Segmento e 
Ensino Médio na Modalidade EJA.  

 

   Regras de Organização Pedagógica (ROP) de 2014 da 
EE Nova Chance que estabelece normas de 
organização, tais como: enturmação; número de 
alunos( mínimo 10 e máximo 20) para abertura de 
turmas; matriz curricular/carga horária etapa; portfólio 
e relatórios de aprendizagem; e com relatório do dia a 
dia vivenciado no processo de educação; etc. 

 

 

 



        

     

     Quanto aos espaços próprios para a formação dos profissionais no estado, acontece nos 

Espaços das Salas do Educador, nas formações organizadas pela Coordenadoria de 

CJA/SUDE/SEDUC e são acompanhadas pelos formadores dos CEFAPROS – Centro de 

Formação e Atualização dos Profissionais de Educação do MT, Assessorias Pedagógicas e 

Escolas e Centros de Educação de Jovens e Adultos. 

    

    Os Encontros de Formação Estadual sempre são construídos a partir de uma  lógica que 

dialoga com o  coletivo SEDUC/SEJUDH, através da  presença de profissionais da educação 

e do sistema penitenciário, construídos-se com a participação de movimentos sociais 

(SINTEP, SINDISPEN) entre outros. 

 



   

 Quanto aos processos pedagógicos para a orientação do 

trabalho dos/as professores/as  são acompanhados diretamente 

pela equipe pedagógica da escola através dos planejamentos e 

planos de aula; 

 

 Pessoas responsáveis pelos encaminhamentos: 

1. Diretor (01 pessoa); 

2. Secretário Escolar (01 pessoa) 

3. Coordenadores que ficam em Cuiabá (03 pessoa); 

4. Orientadores distribuídos nos pólos dos municípios de 
Cáceres, Água Boa, Sinop e Rondonópolis. (04) 

5. Cefapros (15) 



   A certificação está organizada nas seguintes 

ações: 

 

1) Encceja (Ensino Fundamental); 

 

2) ENEM (Ensino Médio, entrada Superior); 

 

3) Exame Online (Ensino Fundamental e 

Médio); 

 



Estabelecer as Diretrizes da Educação de 

Jovens e Adultos Privados de Liberdade do 

Sistema Prisional. 

 

 Implementar e fortalecer a Educação de 

Jovens e Adultos em Prisões através da 

elaboração de um plano plurianual. 

 



 Em 2012 o PEEP/MT foi enviado à Secretaria de Educação Continuada – 
SECADI - Alfabetização, Diversidade e Inclusão e Departamento 
Penitenciário Nacional – DEPEN; 

 

 Em 2013 foi assinado o Termo de Compromisso; 

 

 O Plano Estadual de Educação  foi apresentado ao Conselho Estadual de 
Educação em 2013; 

 

 O Plano Estadual de Educação  foi apresentado à Comissão de Educação da 
Assembléia Legislativa em 2013; 

 

 Constituição da Comissão Interinstitucional Estadual para 
acompanhamento do PEEP/MT em 2013, e reformulação em 2014; 

 

 Em 2014 foi assinado o Termo de Cooperação; 

 

 Próximos encaminhamentos : audiência pública e encaminhamento para 
projeto de LEI; 

 



 

 
27 municípios 

 

33 unidades penitenciárias 

 

59 salas de aulas 

 

103 turmas 

 

97 professores/as 

 

2012 estudantes 







 

 Joaquim Ventura Lopes - Gerente Curricular de Educação de 

Jovens e Adultos 

E-mail: joaquim.lopes@seduc.mt.gov.br   

 

 EE Nova Chance – Futura “Nelson Mandela” 

Reginaldo Nélio Barata - Diretor 

E-mail: diretor.reginaldo@gmail.com   
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