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OBSERVATORIO DA EDUCACAO
Comissao de Educa¢ao da Camara dos Deputados

IX Seminadrio Regional - Ceara
Coordenador: Dep. Federal Artur Bruno

PARTE 1 - IDENTIFICACAO DA EXPERIENCIA

NOME DA INSTITUICAO/ESCOLA/REDE: EEFM Estado de Alagoas
ENDERECO: Avenida Presidente Castelo Branco, 5244, Barra do Ceara
CIDADE/ESTADO: Fortaleza-CE

E-MAIL: ealagoas@escola.ce.gov.br

REDES SOCIAIS: Blog: ealagoas@blogspot.com.br

TELEFONE: 3101-2704

RESPONSAVEL: Nome: Escoldstica Lisboa de Oliveira

Telefone: (85) 8722-4380

E-mail: escolasticalisboa@yahoo.com.br

PARTE 2 — CARACTERIZAGAO DA EXPERIENCIA

Linha de a¢do da Experiéncia/Projeto:
( )CulturadePaz ( )IDEB (x)Investimentoe Gestdo ( ) Sustentabilidade

Resumo da Experiéncia/Projeto:

O Projeto Professor Diretor de Turma é uma tecnologia educacional da Secretaria de
Educacdo do Ceara — SEDUC, em que um professor, ministrante de qualquer disciplina,
assume o compromisso de se responsabilizar pelos alunos de uma Unica turma ao longo de
cinco horas semanais de trabalho, desenvolvendo atividades como: construcdo,
organizacao e andlise do dossié da turma, atendimento a pais ou responsaveis e a alunos,
lideranca de reuniGes do conselho da turma, ministracdo de aulas de formagdo para a
cidadania e articulagdo de encontros de estudo orientado junto a sua turma. A exigéncia
imprescindivel é a de que ele tenha perfil adequado para assumir a fungdo. Dentre outras
qualidades, o docente precisa ser bom lider, incentivador, ativo, responsdvel, sensivel,
prudente e apaixonado pela educagdo. Esses educadores sao denominados Professores
Diretores de Turma.

O Projeto favorece a construgcdo de uma escola que eduque a razao e a emocgao,
tendo como premissa a desmassificacdo do ensino. Nesta perspectiva, desenvolve-se uma
cultura escolar essencialmente voltada para a humanizacdao das relagdes, tendo como
principais focos a permanéncia, o sucesso e a formacao do cidadao.



As atividades inerentes ao Projeto Professor Diretor de Turma desenvolvem-se numa
atmosfera educativa favoravel, tendo por principios basicos os quatro pilares de educacdo
de Jacques Delors: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e
aprender a ser.

A articulagdo que o professor diretor de turma promove na escola oportuniza-lhe o
alcance de um conhecimento pormenorizado de cada um dos alunos, o qual fornece os
elementos que ele precisa para melhor orientar os estudantes em suas necessidades
especificas. Possibilita-lhe, também, atuar como mediador entre os alunos, os demais
professores da turma e todos os envolvidos no processo educativo, no intuito de minimizar
conflitos e imprevistos comuns a dindmica escolar.

Diagnéstico:

A Secretaria da Educacdo do Ceard — SEDUC, através da Coordenadoria de
Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem — CODEA, visando ampliar e fortalecer as
atividades da Superintendéncia Escolar, implantou o Projeto Professor Diretor de Turma -
PPDT como uma proposta transformadora de intervencdo pedagdgica, tendo em vista a
reorganizac¢do do trabalho desenvolvido nas escolas, com foco nas turmas de alunos.

Assim, entre os principais desafios que levaram a SEDUC a ofertar o Projeto as suas
escolas, destacam-se: a massificagdo do ensino, o desconhecimento e distanciamento de
gestores e professores em relacdo aos alunos e as suas familias, as desarticulagGes entre
seus diferentes segmentos e projetos, os consideraveis indices de evasdo e abandono e os
baixos rendimentos de aprendizagem dos estudantes.

Objetivo geral:

Oportunizar a construgdo de uma escola que eduque a razdo e a emogao, a partir da
desmassificacdo do ensino, visando garantir a permanéncia, o sucesso e a formac¢do do
cidadao.

Objetivos especificos:

= Favorecer a articulagdo entre nucleo gestor, professores, alunos, pais ou responsaveis,
buscando promover um trabalho cooperativo, especificamente entre professores e
alunos, no sentido de adequar estratégias e métodos de trabalho.

= Tornar a sala de aula uma experiéncia gratificante, em que todos os professores da
turma, familiares, gestores, comunidade escolar, com respectivas parcerias, unam-se
com o objetivo de proporcionar uma educagao que vise a exceléncia.

= Manter a assiduidade dos alunos, estimulando sua permanéncia na escola e elevando o
grau de sucesso da aprendizagem.

= Oferecer uma educacdo sustentdvel que contemple a formacdo cidadd do educando,
instigando sua participacdo na vida social, com a tomada de consciéncia dos problemas
qgue afetam a humanidade.

= Motivar os alunos para aprendizagens significativas e encoraja-los a ter perspectivas
otimistas quanto ao seu futuro pessoal e profissional.

Publico-alvo:

= Estudantes do 92 ano do Ensino Fundamental das Escolas Publicas Estaduais que ndo possuem
oferta de Ensino Médio.

= Estudantes de 12, 22 e 32 séries do Ensino Médio das Escolas Publicas Estaduais.



Duracgéo da Experiéncia/Projeto:
= Um ano para as turmas de 92 ano do Ensino Fundamental
= Trés anos consecutivos para as turmas de Ensino Médio

Metas/Indicadores definidos:

= Gestores, professores, estudantes, pais ou responsaveis com satisfatério nivel de articulagao;
= Professores com praticas pedagdgicas aprimoradas e foco na gestdo da sala de aula;

= Estudantes com elevado indice de assiduidade e sucesso nas aprendizagens;

= Ampliados niveis de protagonismo, criticidade e responsabilidade dos estudantes;

= Estudantes com perspectivas otimistas quanto ao seu futuro pessoal e profissional.

Estratégias utilizadas:

As estratégias utilizadas foram:

1. Implantag¢do do projeto em todas as turmas do ensino médio para minimizar os efeitos
da massificagdo, com um atendimento mais personalizado. Sabiamos da necessidade de
conhecer a realidade dos nossos alunos e o projeto contemplava esta possibilidade
através das 5 h/a do diretor de turma para desenvolver o projeto;

2. Atendimento aos alunos para formagao de vinculos indispensaveis a fungao educativa e
para que a escola se apoderasse do conhecimento das necessidades e potencialidades
deles;

3. Atendimento aos pais como forma de aproximar a familia da escola, com vistas a
melhoria da aprendizagem dos alunos;

4. Realizacdo de avaliagdes diagndsticas para conhecimento do nivel de aprendizagem dos
alunos;

5. Organizagdo das turmas (dossié, mapeamento, etc.);

6. Escolha dos Diretores de Turmas, tendo em vista a melhoria do relacionamento de
alguns professores com seus alunos.

Resultados alcangados:

O conhecimento sobre a real situacdao dos alunos foi o maior avanco que a escola
conseguiu alcancgar. Esse é o ponto forte do projeto, pelos vinculos estabelecidos entre
professores e alunos, conhecimento este que possibilita a realizacdo de um planejamento
mais adequado a essa realidade;

Os vinculos estabelecidos com as familias tornaram o trabalho mais facil pela
parceria com os pais. Hoje, a escola, através dos diretores de turma, consegue manter,
diariamente, comunicacdo com pais de alunos, na sua totalidade, mas a maioria se faz
presente a escola na busca de informacGes sobre o rendimento escolar de seus filhos.

Principais beneficiarios da a¢ao:
Os alunos; as familias e a comunidade.

Recursos materiais necessarios para implementagao das agées:

Os recursos materiais sdo todos aqueles que a escola ja utiliza no seu cotidiano, sé
gue em maior quantidade pela abrangéncia do projeto: papel oficio, papel 40 kg, pastas,
EVA, pincéis, colas, xérox, canetas, pen drive, tablets, cartucho para impressora, data show,
aparelhos de som.



e Recursos financeiros necessarios para implementagao das agoes:

Recursos destinados a compra de material de consumo e de manutengao.

e Parceiros:
= Pais —acompanhamento da aprendizagem e da frequéncia dos filhos;
= Professores — troca de informacdes para o planejamento das atividades;
= Nucleo Gestor —facilitador do processo na escola;

= SEFOR/SEDUC - formacdo para os professores, financiamento.

e Formas de acompanhamento utilizadas para monitorar a evolugdo das metas:

Reunides diagndsticas e bimestrais com o Conselho de Turma e reuniées semanais ou
guinzenais com os professores Diretores de Turmas e a Coordenacdo do projeto na escola.

e Avaliagao:

A escola realiza, a cada Semana Pedagdgica, avaliacdo do projeto e planeja quais
serdo 0s novos passos que serdo tomados no ano letivo seguinte. Como conclusdo,
podemos citar o fato de que hoje é muito mais facil tocar o trabalho desenvolvido pela
escola. Sabe-se que ndo é mais possivel alcancar os resultados que pretendemos sem o
Projeto Professor Diretor de Turma (PPDT).

e Destaque trés pontos fortes da Experiéncia/Projeto:

1. Relacionamento de alunos, pais, professores, nucleo gestor — humanizacdo das relagoes,
fator primordial para que se possa pensar em uma educac¢ao de qualidade para aqueles
que frequentam a escola publica. Pela atuacdo dos Diretores de Turma constatamos
melhorias na frequéncia, aprovacdo e reduc¢do do abandono.

2. Participacdo das familias como co-responsaveis pela educagdo dos filhos.

3. Conhecimento, pela escola, da realidade vivida pelo aluno, para que o planejamento
pedagdgico possa atender as necessidades educacionais deles. E valido lembrar que esse
planejamento vai desde a proposta curricular da escola até o planejamento didrio das
atividades de sala de aula. Ressaltamos, assim, que o professor é o profissional que mais
precisa conhecer essa realidade, para contextualizacgdo dos conteudos. Dai a
importancia do projeto, ao destinar 5 horas-aulas semanais para que cada professor
diretor de turma se dedique ao acompanhamento e a implementagcdo de estratégias
pedagdgicas, com o objetivo de potencializar a formagado académica dos estudantes.

e Desafios:

Melhorar a aprendizagem dos alunos, garantindo além da vaga, a permanéncia e o
sucesso de todos. Sabe-se que garantir a vaga é importante, mas é preciso reduzir a
infrequéncia do aluno na escola, fato que gera abandono, reprovacao e, por fim, a evasao.



PARTE 3 — ANEXOS



ANEXO 01:

PROFESSORES DIRETORES DE TURMA E ESTUDANTES NA FEIRA DAS PROFISSOES

ATENDIMENTO INDIVIDUAL A ESTUDANTES




ANEXO 02:

AULAS COM PROFESSORA DIRETORA DE TURMA NO LAB. DE QUIMICA/FIiSICA/BIOLOGIA




ANEXO 03:

ESTUDANTES NAS AULAS DE FORMAGAO PARA A CIDADANIA - LIDERADAS POR
PROFESSORFES DIRETORES DE TURMA




ANEXO 04:

REUNIOES DE PAIS PRESIDIDAS POR PROFESSORES DIRETORES DE TURMA




ANEXO 05:

ATIVIDADE DE CONSTRUGAO DE SOLIDOS GEOMETRICOS NO LAB. DE MATEMATICA
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