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Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) — 2009 a 2023

Valor real a pregos de 2023 (IPCA)
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GRAFICO 2
EVOLUGCAO DO PSPN A PRECOS DE 2023 - BRASIL - 2009-2023

Fonte: Elaboracac propria com base na Lei n® 11.738/2008 e portarias de reajuste publicadas anualmente.
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Desde a sua criacao, em 2009, o
valor anual do PSPN teve
crescimento em termos reais, com
excecoes dos anos 2013 e 2021.

O PSPN manteve-se acima de 2
salarios minimos em toda sua série
historica e, nos dois uUltimos anos,
2022 e 2023, alcancou valores
acima de 3 saldrios minimos.



Salarios estatutario no inicio da carreira de professores

dos anos finais do ensino fundamental (2023)
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Fonte: OECD (2024), Tabela D3.3 Education at a Glance e Database: https://data-explorer.oecd.org//.



Qual o percentual de docentes que
recebem o Piso Salarial do Magistério?




TRATAMENTOS BASE CENSO x RAIS

 Unidade de analise: Docentes (CPF) em sala de aula nos anos de 2020 e 2022, em
turmas de atendimento exclusivo de escolarizagao ou escolarizacao com
atendimento complementar.

 Variaveis chave: CPF, dependéncia administrativa e codigo UF e Municipio
* Resultados analisados a partir da Remunera¢ao Média.
* Analises a partir do valor hora da remuneracao.

* Tratamentos: exclusdo dos valores abaixo de R$10,00 (valor médio da hora)



TAXAS DE COBERTURA BASE CENSO x RAIS
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Resultados de 2022 para Roraima (Rede estadual)
foram desconsiderados



REDE ESTADUAL




REDE ESTADUAL

PERCENTUAL DE DOCENTES QUE RECEBEM O PISO - 2020 E 2022

Em 2020, 82,5% dos contratos da rede estadual pagam o Piso

Percentual de Professores que recebem o Piso
Unidades da Federagéo 2020

[] 25%a50%

[ 50% a75%

Il 75% a 89%
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[ seminformacéo

Em 2022, 82,1% dos contratos da rede estadual pagam o Piso

Percentual de Professores que recebem o Piso - 2022
Unidades da Federagao
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REDE ESTADUAL - 2020
Percentual de Professores que recebem o Piso

por tipo de contrato

Total de Contratos

% de Professores que recebem Piso por Tipo de Contrato

Efetivos Nao Efetivos | Efetivos e Nao Efetivos % Efetivo % N3ao Efetivo % 2 Vinculos

B oo.00 [l 96.00% I 95,70% . 80,90% 14,20% % 4,90% Na rede estadual, os contratos
AC 91,00% 99,70%| AC 26,10% | 67,00% 7,00% . .
AM 98.60% AM 6.4 %F 11,90% | 170% efetivos tendem a pagar o Piso em
RR 94,00% RR [0 | 4560%0 | 49,50%|! 4,90% 3
. 2400 . e 2o Lo q _uas,e todas as UFs, com excecao do
AP 82/30% AP 79,40% | 19,00% | 1,60% Piaul.
TO 91,30% T0 [ | 3020% I 66,50% | 3,30%
MA 99,00% MA [ 68,10%| |  27,10%| 4,80% .
Pl 4,50% 7,90% Pl . 85 5¢%}‘ 10,20% 4,30% Em Pernambuco, Tocantins e Mato
CE ] 59,40% [ 73,30% CE 22,60% [0 77,30% 0,10% Grosso mais de 10% dos contratos
RN 99,10%| 93,70% 93,30% RN I 94,20% | 3,80%|| 2,00% ] . _
PB 99,40% (L | 41,80% |0 | 67,90% PB I 52,70% | | 47,00% 0,20% efetivos nao pagam o Piso.
PE 4,30% [ 45,10% PE [ | 49,20% (" 49,70% 1,10%
AL 23,10% |0 59,50% AL I 42,60% I 54,30%|| 3,10%
SE 98,90% SE I ss.50% [ 8,70% | 2,90% Notas: A informagdo Tipo de Contrato é
BA 83,30% BA [ 7400% | 24,80%| 1,20% informada no Censo Escolar,
MG 91,30% MG | 43,80% I 152,90% | 3,30%
ES 98,80% Es | 47,00% (8 49,80%|| 3,20%
RJ 84,00% RJ l’_%ml 1,00% 0,20% A categoria “Efetivos e Nd&o Efetivos”
Sl 4370 M| 62,90% 5P .;2 co% | 33,00%] 3,20% corresponde aos professores com 2 tipos
PR 70,60% 94,00% PR 64,80%L | 33,10% 2,10% -
sC 78,80% 87,60% sC 30,00% I 68,60% | 1,40% de vinculo no Censo.
RS 92,00% 95,50% RS 57,90% I 42,00% 0,10%
MS 79,30% 85,80% MS 28,90% | ¢o 90% [ | 10,20%
MT 36,90% | 59,10% MT 37,10% | 59,50%|| 3,40%
1,70% [ | 39,10% GO I 56,50% | 43,40% 0,10%
99,30%[ 99,20% oF [ | 52,00%| 44,20% | 3,80%




REDE MUNICIPAL




REDE MUNICIPAL

PERCENTUAL DE DOCENTES QUE RECEBEM O PISO - 2020 E 2022

Percentua | de Professores
centual de Professores ; que recebem o Piso - 2022
Até 25%
25% a 50%
50% a 75%
N 75% a 89%
Il 90% ou mais
Sem informagao

25%a 50%
50% a 75%
75% a 89%
90% ou mais

Sem informagéao




REDE MUNICIPAL - 2020
Percentual de Professores que recebem o Piso

por tipo de contrato

Total de Contratos

% de Professores que recebem Piso por Tipo de Contrato

Efetivos Nao Efetivos Efetivos e Nao Efetivos N % Efetivos Pb Nao Efetivo{ % 2 Vinculos
B 94,90%[ | 33,60% |0 84,00% RO 702400 90,00%] 7,60%] 240 Na rede municipal, os

AC [0 61,70% 3,70%[0 | 23,30% AC 33270 68,80%[F | 2850%| 2,70% contratos efetivos também
AM | 85,90% | 43,30% [0 70,10% AM 2551500 58/10% L 38,80%|| 3,10%

T 90,20% | 33,40% [0 93,30% RR 3324[0 79,00 o 17,20%| 380%] tendem a pagar o Piso numa
A | 91,30% | 50,00%|0 78,90% PA 553470 60,b0% 138,90%| 1,10% proporcdo maior que O0s
Ar (I 97,30% | 29,40% [0 91,50% AP 2388l 88,40%|| 9,60%| 2,00% ~ )

0 [ 88,00% | 31,40% |10 | 58,40% TO 9622l 63,60% | | 35,40%| 0,90% contratos nao efetivos,
va [ 92,10% | 29,60% |1 74,20% MA 5335100 76,60%|F | 20,70%|| 2,70% porém em proporcio menor
P [N 81)00% I 32,00% (I 55,00% PI 23937(00 82,40% (L | 16,20%| 1,40%

ce IR 90,50% | 0% | 63,50% CE 59892l 63,10% || 34,70%]| 220% que na rede estadual.

RN [ 9,60% [ | 27,80% [ 73,40% RN 1748500 76,00% | | 22,40%| 1,60%

e [0 79,20% || 12,80% [ | 38,50% PB 244490 66,90% | | 31,80%| 1,30%

e [ 86,80% [ | 15,90% | 46,00% PE 40891[0 59/10% |0 [39,60%| 1,30%

AL [N 86,10%| | 19,20% |1 | 65,00% AL 163740 72,10%|L | 25,90%| 200%  Notas: A informacdo Tipo de
S 95,30% 10,80% |10 | 36,20% SE 1174800 73,40% | | 25,20%| 1,40% , .

A [N 92,40% | 41,90% |10 71,30% BA 92999 76,10% | | 22,10%| 1,70% Contrato é informada no Censo
v |0 89,70% | 62,30%|00 82,70% MG 1011230 69,20%| | 28,30%“] 2,50% Escolar.

ES | 96,40% 72,00% [0 85,80% ES 27258 51,50% |0 l43,00%F 5,50%

T 88,80% | 40,30% |00 83,20% RJ 70950 L 11,10%| 2,80% . w . o
S 96,40% 79,50% [ 83,80% sp 186992 [l 12,30%| 1,10% A categoria “Efetivos e Ndo
PR |0 91,80% | 56,40% |00 84,00% PR 64684 |10 89,70%} 9,10%| 1,10%| Efetivos” corresponde aos
sc 96,30% |0 77,00% [0 88,90% sC 45783 58)00% | 138,60%|l 340%|  professores com 2 tipos de
rRs [ 96,60% | 70,60% [ 91,20% RS 55864(0 87,50%| | 9,60%|| 2,90% ,

Ms (I 96,60% 68,10% [0 93,50% MS 173640 46,90% (0 142,30%] | 10,80% vinculo no Censo.

Vil 96,40% 76,90% [0 95,20% MT 16854 59)40% | 139,20%| 1,30%

co [N 92,70% | 40,40% |00 84,60% GO 289630 81,00%[ | 17,90%] 1,10%




