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Contexto de desmonte das politicas de protecao social do
trabalho (Reforma Trabalhista e da Previdenciaria)

mais da metade dos empregos criados no ultimo periodo foram de
postos de trabalho precarios (trabalho intermitente, informal,
pejotizacao com flexibilizacao de contratos, trabalho por conta

propria, etc.);

ampliacao dos trabalhos por empresas-aplicativo/uberizacao sem
direitos.



9,1 milhdes desempregados (8,5%)

12,7 milhoes de trabalhadores/as sem carteira

25 milhoes de trabalhadores por conta propria
38 milhdes de trabalhadores na informalidade (38,9%)

Fonte: IBGE/PNAD C (jan-fev-mar2023 [ | ‘



Os/as trabalhadores/as mais precarizados e com menor renda sao aqueles que tiveram
menos acesso a educacao basica e a educacao profissional;

As jornadas de trabalho sao incompativeis com os tempos de estudo;

Os trabalhos precarios e com alta rotatividade nos empregos geram uma instabilidade
permanente na vida da classe trabalhadora e impacta no acesso, permanéncia e conclusao
dos estudos;

Os segmentos mais vulneraveis que tem seus direitos ao trabalho e a educacao negados
sao mulheres, populacao negra e periférica, juventude das classes populares, populacao
LGBTQIA+, quilombolas, portadores de deficiéncia, populacao do campo, imigrantes dentre
outros historicamente marginalizados.



15 milhdes de domicilios no pais nao tem acesso a internet;

Ha uma desigualdade regional no acesso a internet no pais bem como
uma disparidade de acesso entre o meio urbano e rural;

Dos 36 milhdes de individuos que nao sao usuarios da Internet, 29
milhdes estudaram até o Ensino Fundamental, 21 milhdes sdo preta/parda
e 19 milhées concentram-se nas Classes D e E, ou seja, a populacao sem
acesso a internet possui o perfil do publico de EJA.

Fonte: CGl.br 2023. TIC Domicilios 2022.



Fortalecimento de politicas publicas de EJA e EPT integradas as politicas de
emprego e geracao de trabalho e renda (Economia Solidaria);

Assegurar o financiamento das Politicas de EJA que garantam uma educacao de qualidade
para uma ESCOLA que dialogue com as necessidades desses sujeitos com diversos turnos
compativeis com as realidades do mundo do trabalho para que os trabalhadores/as possam
permanecer e concluir seus Percursos Formativos;

Construir mecanismos (Assisténcia estudantil, transportes e outros subsidios) a fim de
estimular a permanéncia e conclusdo dos cursos de EJA pelos trabalhadores/as estudantes.

Implementar uma politica de formacao (inicial e continuada) dos educadores para atender
as especificidades da EJA bem como assegurar remuneracao, condicoes de trabalho e
valorizacdo profissional desse/as trabalhadores/as.



OBRIGADO

Quem luta, tambem educa!



