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A criação do ITA 



Chegada dos Estudantes em

Maio 1950

Modelo Educacional

do MIT - 1947

O ITA foi criado com professores e modelos de ensino 
internacionais, com foco em aplicações tecnológicas
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Primeiros Reitores

Durante 20 anos, a administração do ITA foi 
formada por pessoal internacional
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(nascido em Paris)

Prof. Andre Johannes

Meyer

1953-1956Prof. Joseph M.          

Stokes

1951-1953

Comissão – Parecer 
para Criação do IPD

Pós-graduação em 
Engenharia no Brasil

Plano Smith
Criação do CTA

Ao trazer pessoal externo, o Ministério da Aeronáutica 
conseguiu implementar grandes inovações no ensino de 

engenharia em nível nacional

Cooperação
Ponto Quatro

Implantação da DC
(um dos pilares do ITA)



O plano de criação do CTA foi um feito inédito em 
nível mundial à época

A criação dos demais institutos do DCTA propiciou uma amplitude 
maior de atuação, permitindo maior prontidão tecnológica



Muitos ex-alunos do ITA proeminentes em empresas de tecnologia no 

Brasil e no Exterior, assim como no governo e sociedade
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Modelo de Escolha de Reitor



Características da escolha:

1. Proposta pelo Conselho da Reitoria 
do ITA

2. Um membro indicado eleito pela 
Congregação do ITA, geralmente se 
torna o Presidente do Comitê

3. Membros devem ser personalidades 
na área de ensino ou pesquisa

4. Seguindo a prática mundial, não há 
eleições para escolha de Reitor no 
ITA

5. Podem concorrer membros internos 
ou externos



• Formação acadêmica de alto nível, experiência técnico-científica e competência profissional 

nas áreas de atuação do ITA, demonstradas no curriculum vitae;

• Experiência gerencial e administrativa envolvendo atividades de relacionamento com 

instituições de ensino superior, de pesquisa, desenvolvimento e de fomento, do Governo e da 

sociedade em geral;

• Notoriedade junto às comunidades acadêmica, científica ou tecnológica;

• Entendimento e comprometimento com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do ITA, 

seus complementos e outros documentos disponibilizados pelo ITA, com o Plano Setorial do 

Departamento de Ciência e Tecnologia Aeroespacial (DCTA) e com a Política de Ciência, 

Tecnologia e Inovação para o Comando da Aeronáutica (COMAER);

• Visão de futuro voltada para as áreas e modelo de atuação do ITA;

• Capacidade de liderança para motivar os corpos docente e discente e os demais servidores e 

colaboradores do ITA; e

• Competência para propor soluções e capacidade para enfrentar desafios e superar obstáculos, 
com o objetivo de fortalecer a atuação do ITA.

Como requisitos, espera-se alguém com formação, 
notoriedade, visão e capacidade de liderança



Alguns Membros da Comissão de Alto Nível nas 
Últimas Três Edições

Luís Carlos Affonso
Vice-Presidente da Embraer

Carlos Américo Pacheco
Presidente da FAPESP

Fernando Toshinori Sakane
Ex-Reitor e Decano do ITA

Nos últimos dez anos, as Comissões de Alto Nível contaram com 
representantes internos, da indústria e da sociedade Brasileira

Os candidatos submetem uma proposta de trabalho e visão de futuro, e são submetidos a 
arguição pública e entrevistas para avaliação pela comissão, que define a lista tríplice



Geralmente, mais de 10 candidatos submetem inscrição ao processo, onde 
seis são submetidos a entrevistas junto à Comissão

As apresentações são divulgadas na página institucional do ITA, públicas e abertas a 
qualquer interessado. A presença de outros candidatos é vedada.



Aprovados para a Lista Tríplice na Última Edição
(Todos Pesquisadores de Produtividade do CNPq Nível 1)

Euclides de Mesquita Neto
Ex-Pró-reitor de Pós-graduação - Unicamp

Herman Voorwald
Ex-Reitor da UNESP

Anderson Ribeiro Correia
Ex-Presidente da CAPES

O ITA é a única instituição pública universitária no Brasil que aceita a inscrição de membros 
externos (inclusive até estrangeiros) para candidatura à Reitoria



Uma Entrevista com o Comandante da Aeronáutica e/ou Diretor do DCTA 
precede a escolha do novo Reitor, com mandato de 48 meses



• ITA/COMAER segue prática internacional de seus 
semelhantes

•Processo envolve Congregação do ITA, Conselho Superior 
do ITA, DCTA, EMAER, assim como representantes da 
indústria e da sociedade

• Seleção baseada em meritocracia, capacidade de gestão 
e visão de futuro, assim como comprometimento com 
políticas institucionais

•Processo está em funcionamento no ITA há mais de dez 
anos

Resumo do Processo de Escolha de Reitor do ITA


