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LOA final vs receitas arrecadadas em milhoes de reais
Receitas arrecadadas incluindo bonus de assinatura referentes a contratos de concessao.

! Art. 15. Constituem receitas da ANP:
10.671,6 s
10.239,4 | Il - parcela das participacdes governamentais
" referidas nos incisos | e lll do art. 45 desta Lei, de
acordo com as necessidades operacionais da ANP,
| consignhadas no orgamento aprovado;

Art. 16. Os recursos provenientes da participacéo
governamental prevista no inciso IV do art. 45, nos
termos do art. 51, destinar-se-ao ao financiamento das
despesas da ANP para o exercicio das atividades que
Ihe sé@o conferidas nesta Lei.

5.188,5 Art. 45. ...
| - bOnus de assinatura;

Il - participacéo especial;
IV - pagamento pela ocupagdo ou retencdo de area.
2.835,0 y o

2.674,5 2.567,0

1.91

9163 1 627.0
1.314,1

850,1 852,9
494,79y 5636  479,6 = 469,1 4528 4557  4353W 4071 4177 4754 4495

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
T m Despesas Totais Receitas (Lei 9.478, art. 15 e 16)

\ Fonte: Siafi




A dotacao orcamentaria da ANP vem sendo reduzida ano a ano

Corrigida pelo IPCA, a autoriza¢do para despesas discricionarias caiu de RS 717 milhées em 2013 para
162 milhoes em 2023 (-78%).

Despesas Discricionarias Autorizadas
em milhoes de reais

h\\ 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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LOA 2024 - Despesas discricionarias em milhoes de reais

DOTAGAO - LOA INICIAL DOTAGAO APOS PORTARIA MPO N2 63 DOTACAO APOS PORTARIA MPO Ne LIMITE PARA EMPENHO ATE
(8/MAR) 203 (28/JUN) DEZEMBRO, APOS DEC. N2 12.204
(30/SET)
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Tecnologia da Informacao .
Ideal:

Pedido para >
Cadastro GLP | i 107,1 Mi
# ATA%[I:EZ S;ZCKER : MPO de |

23(y Totp 5 dmais Cadastr c &I aporte 5 Necessario: Recebido:
atacados o Posto ’ . _l _
0 Out/24: 47.570 Total de para 2oL x
dos sistemas ) ataques reforgcar a’
desligados no Publi
069 ataque Sist 54070 4 seguranga ‘ _ T
Autenticacdo L, . ~ Essencial:
28060 (cenarios) " 53 Mi
PROBLEMAS ACUMULADOS AO LONGC ) )
CORTE $ 2023 17 8% DOS ANOS - % equa?er;tos de 100%
(em Mi) , infraestrutura obsoletos por ano ’

2024

2 projetos cancelados Demanda crescente e orcamento fixo

(NSIMP e NSIGEP) 78.968
Pncuecr PROJECT 64'/504
g TT_‘
o 40.206 39.461—40.427
20 A) 2021 2022 2023
S 2013 2014 2017 2018 2024 2025 2026
de profissionais demitidos 2000
@ 1500 Capacitacdo das equipes técnicas -TI
) .00 00 00 00 ¢ 5 1000
M’n‘ — T 500
00 00y 0

H R ETINN

2021 2022 2023 2024
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Centro de Pesquisas e Analises Tecnoldgicas - CPT
Defasagem tecnologica e risco de paralisacao das Atividades

Controle e Regulacao da Qualidade dos Produtos
Gastos com investimentos Comercializados — Combustiveis Liquidos e Lubrificantes

- | | N | | Amostras analisadas— Fiscalizagao e Monitoramento da

2019 2020 2021 2022 2023 2024 Qualidade
Previsto = Aprovado m Executado

Situacao dos equipamentos cientificos
o ~Em uso
Inserviveis 21%
27%

Obsoletos 2020 2021 2022 2023
52%
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Quadro .

Forca de Trabalho Atual

Quadro Efetivo — Lei n2 10.871/2004 - Situacdo Atual

Quadro efetivo — Lei n2... B 640

Cerees Lef [E Cargos Ocubados Cargos Vagos Cargos Cargos Vagos "
Cargo Efetivo 10%71/2004 g 2015*'0 (%) Ocupados (%) Quadro especifico (cargos em... | 20
2015* 2024 2024
L I |

ANALISTA ADMINISTRATIVO 10 (6%0) 139 26 (16%) Servidores/Empregados publicos... i 128

GAS NAT 435 409 26 (6%) 370 65 (15%) Nomeados sem vinculo ' 65

ESPECIALISTA EM GEOLOGIA E GEOFISICA 50 30 20 (40%) 29 21 (42%) L.

z = P T R Contratos temporarios* I 41

TEC. EM REGULACAO PET E DERV. ALC. COMB. 50 35 15 (30%) 37 13 (26%)

GAS NAT .
Y R R R Estagiarios i 124

TECNICO ADMINISTRATIVO 80 57 23 (29%) 65 15 (19%)
Y O — E— [ *%

TOTAL 780 686 94 (12%) 640 140 (18%) Terceirizados™* | 485

Total — 1503

* 0 ultimo concurso da ANP foi autorizado e realizado em 2015, para apenas 34 vagas de técnicos direcionadas a

substituicdo de terceirizados Servidores requisitados, cedidos..§-54
Forca de trabalho R 1449
Pedidos de Autorizacdao de Concurso Z%?&ggn@r?%ho dos Ndcleos de Fiscalizacdo do
Forga de trabalho necesséria do... Bd 379
33
Pedido de Concurso - 2023 (128 cargos vagos) 32 * A contratagdo temporaria de 48 agentes publicos temporarios atendeu a necessidades

s ionais de 3 UORGs: Superintendéncia de Infraestrutura e Movimentagdo — SIM
14021.147991/2023-54 -Solicitagdo n@ excepcionais ’
/ s Superintendéncia de Produgdo de Combustiveis — SPC e a Superintendéncia de Fiscalizagdo

Processo n°

499-2023 SIGEPE - Situacdo: Negado 23 do Abastecimento — SFI, tem previsdo de termino em 2027.
** Os contratos de terceirizagdo sdo organizados em trés categorias distintas: Terceirizagdao
> Pedido de Concurso - 2024 (132 cargos vagos) 10 12 de Informatica: Esta drea abrange servigos relacionados a tecnologia da informacao,
o 9 incluindo manutengdo de sistemas, suporte técnico e gestdo de infraestrutura de TI;
Processo n® 14022_'042§81/2024_,7_8 -Solicitagdo n? 6 7 7 Terceirizagdo de Apoio Administrativo: Focada em atividades administrativas, esta categoria
689-2024 SIGEPE - Situacdo: Em anlise 3 3 2 3 3 inclui servigos como gestdo de documentos, atendimento ao cliente, gestdo de pessoas e
. II - . . suporte a operacSes da area fim da Agéncia e Terceiriza¢do de Apoio Técnico: Envolve a
-'_"‘*'\ prestagdo de servigos técnicos especializados em diversas areas, como engenharia,
Brasilia Riode Salvador Séo Paulo Manaus Porto Belo manutencdo de equipamentos, suporte técnico especializado e outros servigos técnicos que
Janeiro Alegre  Horizonte demandam conhecimentos especificos.

Servidores  ®Prestadores de Servico  mEstagiarios



Ampliacao de atribuicdoes x Quantitativo de servidores efetivos

» 42 Concurso
34 vagas
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» 22 Concurso » 32 Concurso
320 vagas 152 vagas T

697 g7 ‘2 698 690

678

677 672 664 655 Servidores

» 12Concurso 640 Efetivos

313 vagas
563 568 552

544 542

» Criagdo dos
780 cargos de
carreira da ANP

301
239 PIII‘

» Instituicdo da ANP
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» Lein?
> 11.909/2009 (Lei do 13.365/2016 , ,
Gas) (Alteraciio de » RenovaBio entra em vigor

R (Decreto n2 9888/2019)
> PL5911/2009para | > Leine12.490/2011 Regime de > Langamentos do Abastece

> Implantagdo da ANP criagdo de 180 (Biocombustiveis) partilha do pre- Brasil (Decreto n? )
Cargos Técnicos Sal) > Nova Lei do Gés (Lei > Nova Lei do
9.928/2019) e do Novo o Hidroganio (Lei ne
» Leis n?11.097/2005 (tramitando) . ., n? 14.134/2021 idrogénio (Lei n?
V v Mercado de Gés -
(Biodiesel) » Relatério CPI dos 14.948/2024
v > Langamento Royalties — ALER! > Lein°®14.993
) . . do Reate (Combustivel do
» Lein212.276/2010 (Cessdo Onerosa) e Lei n2 > Inicio do processode > Criagdo da Futuro)

12.351/2010 (Regime de partilha de produgdo em areas v

, desinvestimentos da Politica do
do Pré-Sal) Petrobras RenovaBio, Lei n® > Oficio n2 190/2020/SPG-MME

h\\ 13.576/2017 solicitando o robustecimento da

atuagdo da ANP no territério da
Amazonia Legal

Importante: Diante da ampliagdo de suas atribuigdes, a ANP enfrenta patente escassez de pessoal e enorme defasagem salarial, o que eleva os riscos de evasao de servidores para o mercado, como ja tem sido registrado.



Alguns desafios frente as novas atribuicoes

- Metodologia de calculo da
verificagao da redugdo das

emissdes associadas a utilizagdo - Defini¢do de metodologia
de biometano. de medigao e quantificagao

- Certificagdo do produtor de no diesel fossil

biometano (certificado de origem
- CGOB).

- Definicdo dos agentes obrigados
e de controle no cumprimento
das metas.

Hidrogénio
de Baixa
Emissao de
Carbono

/ Mandatos

- Certificag3o das rotas de SAF (definicdo dos valores das emissdes totais equivalentes por SAF: inicio em 12 ja
unidade de energia computados no ciclo do pogo a queima de cada rota tecnoldgica de

— producdo de SAF).

WO em 10% as emissoes de CO2 do setor aéreo até 2037
£ ‘:.'.f-m...

Biometano: inicio em 12 ¢
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Investimento em capacitacao

Or¢camento de Educac¢ao Corporativa 2014 - 2024

R$3.500.000,00

R$3.000.000,00 R$3.000.000,00
R$2.500.000,00

R$3.000.000,00 R$2.500.000,00

R$2.500.000,00

R$2.500.000,00

R$2.000.000,00
R$1.400.000,00

R$1.150.000,00

R$1.500.000,00 R$1.700.000,00 RS]..750.000,00
R$1.000.000,00
R$1.150.000,00
R$500.000,00
R$500.000,00
Ro- 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

—=0-—TOTAL RS$3.000.000, RS$1.700.000, R$2.500.000, RS$1.750.000, RS$2.500.000, R$3.000.000, RS$2.500.000, RS$1.150.000, R$1.150.000, R$1.400.000, R$500.000,00

Estimativa de investimento necessario para Educacdo Corporativa para atender as demandas das novas atribuigoes

Novas Atribuicdes Numero de Servidores Valor Estimado
Desenvolvimento de competéncias técnicas para a Transicao Energética 300 RS 300.000,00
Desenvolvimento de competéncias técnicas relativas ao Hidrogénio 50 RS 250.000,00
Desenvolvimento de competéncias técnicas relativas ao CCUS 50 RS 250.000,00
Desenvolvimento de competéncias técnicas relativas a Estocagem de Gas 25 RS 125.000,00
Desenvolvimento de competéncias técnicas relativas a Biometano. 25 RS 125.000,00
. C)Nutra§ compe.téncias técnic?s 50 RS 250.000,00
e N (descarbonizacdo, ciclo de vida de producdo entre outros)

\ Total 500 R$ 1.300.000,00
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do Petrdleo
Gas Natural € Biocombustiveis

www.gov.br/anp/pt-br

Av. Rio Branco 65 — 12° ao 22° andar - Rio de Janeiro — Brasil
Tel: +55 (21) 2112-8100



