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1 O QUE E EMPREENDEDORISMO

Empreendedorismo € a criacdo de novos
negocios por individuos ou pequenos grupos, em
que o empreendedor assume o papel de um
agente de mudanca na sociedade, iniciando um
processo empresarial gue leve d mudanca
socioecondmica e cultural

L. Sexton, and Karl H. Vesper., |

Fonte: https://economia.ig.com.br/financas/seunegocio



1 3

Por que o
Empreendedorismo o,

é importante =1 e "
P ac B g @

bl
1

S

-







O QUE E INOVACAO

Inovacao é a implementacdo de um
produto (bem ou servico) Novo ou
significativamente melhorado,
processo, novo méetodo de marketing,
OouU novo método nas praticas dos
negocios, no local de frabalho ou nas
relacoes externas da organizacao.

Fonte: https://economia.ig.com.br/financas/seunegocio/20



Por que o
Inovacado é
importante







h QUEM SAO OS ATORES RESPONSAVEIS
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EXEMPLO: FORMACAO + IDEIA +

Starting with a MSc dissertation on
“Cooperative multirobot localization...”..

Localizagao Multirrobd Cooperativa com Planejamento

Dissertacio apresentada ao Istituto de Com-

Paulo Gurgel Pinheiro!

putagio, UNICAMP, como requisito parcial

para a obtengiio do titulo de Mestre em Ciéncia Margo de 2009

Prof. Dr. | es Wi

da Compr

wer (Orientador)

'Suparte financeiro de; Bolsa da FAPESP (processo 2007 33606-2) 2007-2009

. N DOl

...to an idea....+ funding from FAPESP ...+ IP

Pasto isto, pode-se aprescntar o modelo de detecgio negativa que ¢ definida nor

plagt = 2ld):

Planning for Mobile Robot Localization Using
Architectural Design Features on a Hierarchical

em que 1y ¢ 0 robo que executa a detecgio negativa, 1, ¢ a postura do rob

POMDP Approach

PhD Thesis presented to the Post Gradu-
ate Program of the Institute of Computing

Paulo Gurgel Pinheiro'

of the University of Campinas to obtain a
PhD degree in Computer Science

Aneust 16. A3

protection....

) de outro.  Os obst

a informacio de auséncia de detecc

ulos sio represef

varifivel obs e o campe de visio do robo observador por vis
Toda vez em que um robo nao detectar um outro. as estimativas de ¢
suas posturas sio atualizadas. Quando o robo ry nio detectar o robo ra, est

estimativas atualizadas de acordo com:

T Pt = xjd7)p(a, = 1]d2,) ) .
B = e Sl — M plaE, = £ ) 2015 IEEE INTERNATIONAL CONFERENCE ON AUTONOMOUS ROBOT SYSTEMS AND COMPETITIONS (ICARSC) Processa: 15/2262¢1 + 5§ auxilios FAPESP
o i = - Edited by: Valente, A; Morais, R; Almeida, L; Marques, L Linha de fomento: Auxilio & Pe: Em|

Anticipative Shared Control for Robotic Wheelchairs Used by People with Disabilities

By: Pinheiro, P (Pinheiro, Paulo){11; Cardozo, E (Cardozo, Eleri){ 11; Pinheiro, C (Pinheiro, Claudio){2]

Wheelie e Gimme, tecnologia inovadora para dirigir cadeira de rodas

Book Series: |EEE International Conference on Autonomous Robot Systems and Competitions ICARSC Vigéncia: 01 de agosto de 2016 - 30 de abril de 2017
Pages: 91-96
DOI: 10.1109/ICARSC.2015.26

Published: 2015
\Author Information

|The Wheelie - A Facial ﬁxpression Contrdlféd Wheelchair Using 3D ‘I"ec'hnol'ogy 1

| By: Pinheiro, PG [Pinheiro, Paulo Gurgel)! 1; Pinheiro, CG (Pinheiro, Claudio Gurgel)! 11; Cardozo, E (Cardozo, Eleri){ 2]
[Reprint Address: Pinheiro, P {reprint author) i
| 12017 26TH IEEE INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON ROBOT AND HUMAN INTERACTIVE COMMUNICATION (RO-MAN)
| Edited by: Howard, A; Suzuki, K; Zollo, L

Jddresses: | Book Series: IEEE RO-MAN
+ [1]Univ Estadual Campinas, Sch Elect & Comp Engn FEEC, BR-13063852 Campinas, S®.Brazl | pages: 271-276

+ Unlv Estadual Campinas, Sch Elect & Comp Engn FEEC, BR-13083852 Campinas, SP, Brazil

Patente(s) depositada(s) coma resultado deste projeto de pesquis

3 patentes

PCT/BR2017/000136

S Fartalezs, Ceara, 8] Published: 2017
| Author Information

+ [2]Fed Inst Educ Sci & Tecnol Ceara IFCE, Dept Telecommun Res, BR-60

Artigo publicado

Reprint Address: Pinh

BR1320170243183
AP)_. Eleri Cardozo; Paulo Gurgel

+ Univ Estadual

Addresses: Pinheiro - 13 de novembro de 2017

as, HOOBOX

AL PARA CONTROLE

VOS BR1020160270650

Fonte Brito Cruz, FAPESP, 2019
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. RESULTADO: EMPRESA INTERNACIOI\.

...ao produto e empresa....

IT & GADGETGUY
SQUARE

Making HK IT! el

Quadriplegics to get
Al B ITA2019% around with a smile: Intel
Fiis powers HOOBOX Wheelie

http://fapesp.br/eventos/2019/13067/brito.pdf Fonte Brito Cruz, FAPESP, 2019






QUALIDADE DA NOSSA CIEN“
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namre
REVIEWS

NEUROSCIENCE

Proteomics
Clinical Applications |
e 12200 §

http://fapesp.br/eventos/2019/13067 /brito.pdf
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L REVIEW

Fonte Brito Cruz, FAPESP, 2019




o PRODUCAO CONJUNT-

ESTAMOS2 Publicacoes com autores em universidades no
; Brasil e empresas — cresciento exponencial

WoS items with co-authorship between universities in Brazil and companies

8
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Escala logaritimica: +14% por ano / )
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- e
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Fonte Brito Cruz, iiEi: 2019
—— |



MO

ESTAMOS<

Colaboragdo Universiade-empresa:
publicacées em co-autoria

Porcentagem dos artigos em co-autoria com empresas, 2015-2017:
as 10 com mais co-autorias no Brasil comparadas com algumas universidades dos EUA

U I

UNLincoln
UCBerkeley
UCDavis
MIT
UNESP
UNICAMP
UFSC
UFMG
usP
UFRGS
UNIFESP
UFPR
UFRJ

UFV

8,0% 10,0% 12,0%

Fonte Brito Cruz, 019
J A




COMO
ESTAMOS?

INVESTIM

Desembolsos por agéncias para apoio a
colaboracdo universidade-empresa

800,0 |

700,0
600,0
500,0
400,0
300,0
200,0
100,0

0,0

BRASIL: desembolsos (RS milhGes de 2017, IPCA) para subvengdo a P&D em empresas ou colaboragdo ICT-empresa

BNDES FUNTEC
=FAPESP PIPE+PITE+CPE

«==FINEP Subv. Stricto (Inf. A FAPESP)

e=eEMBRAPI|

J ‘.._____
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Bem-vindo &

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA
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Disrupgao da

l EMPRESAS: transformacao digital
Nao estamos
satisfeitas
Competenmas hadas
o™ « |
c N ‘
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HABITATS DE

INOVACAO

Estamos

preocupados 03

UNIVERSIDADE 04
O que podemos

fazer além do que ja
realizamos?
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Academia Sapientia — Desafio Sustentabilidade

/ Times de \

Empresas Juniores

CCA — ANALIZE

CCB - Simbiosis

CCE - Comunical, Uipi

CCJ - Locus luris

CCS - Nutri Jr., Qualifon Jr.
CFH - Tétis

CFM - Reacao Jr.

CSE - A¢ao Juanior

CTC - Autojun, C2E, Caltech,
CONAQ, EJEP, EJESAM, EPEC,
i9 Consultoria, PIXEL

.

. Qcademia

Fsoplentia

Inovacao em Sustentabilidade

Desafio 1
Inovacao de Produto
em Negécios de Impacto

DE DESENVOLVIMENTO

1 DAWBW
(“
SUSTENTAVEL
8 mm d = e
24 =
&lc

13 semms

1 PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTACAD

OBJETIV““ S

PAZ, JUSTICAE

16 msmulm s

/ Desafio 2 \
M i i d

elhoria dos Indicadores de
Sustentabilidade

Balanco Hidrico:

u v Consumo agua da Fornecedora (m?)

Balanco Energético:
v Consumo energia elétrica (kWh)

99 Manejo de Residuos Sdélidos:

’ v Geracao de Residuos Solidos

%
\ Comuns (kg)







Faca sua escolha:

@




19 LUGAR no projeto inovador
Academia Sapientia € do grupo
Softplan!

- professores, membros da administragdo, mentores e principalmente sapientes que estiveram

7%, Fundagao CERTI

&2 18.775 seguidores
certi 1 d . Editado

Perfomance Final

1° @ soman Softplan -0,85

2°  Neowayw Neoway1 - 0,78 Projeto Academia Sapientia encerra temporada-piloto -
} CERTI Insights
3 Qceti certt [N g

certi.org.br F3
FIESC sEsi SESI - 0,76
Oceti cermi2 [ 072
segrae SeBRAE [ 07
Neoway~ Neoway 2 - 0,67
<ACIF ACIF B o
Fle Flex - 0,55
Pascemid 'SENAI - 0,37

Chegou ao fim essa semana uma das experiéncias mais transformadoras da minha vida, a
Academia Sapientia.
Quando entrei para o projeto esperava aprender sobre inovacéo, gestao e eficiéncia

energética. Porém, aprendi muito mais que isso, aprendi sobre desenvolvimento de produto, Juliana Santos Espindola - 2°
transformacées sociais e digitais, visdo de mundo e PESSOAS. Estagiéria de P&D | Alquimya Dos Cereais
Tive o prazer de estar com uma equipe fantastica de verdadeiros amigos e parceiros durante 3 d « Editado

todo o projeto, que de fato para a vida toda.

E como se ndo bastasse tudo isso, o resultado foi fantastico. Impactamos a vida de mais de Hoje se encerra um ciclo e N0 somos mais os

30 empresas no celta, desenvolvemos o processo seletivo CLAIR junto a certi e ainda
conquistamos o 3°LUGAR!!
O Henrique depois do Sapientia ¢ muito diferente do que entrou e isso se deve a todos os

mesmos de 6 meses atras. Amadurecemos como
estudantes, profissionais e empreendedores.
Nossos mentores ( professores e empresas),

comigo nessa jornada, MUITO OBRIGADO PCR EXISTIR ACADEMIA SAPIENTIA! ensinaram desenhar, prototipar e executar projetos, a
#sapientia #inovacio trabalhar fora da zona de conforto e desenvolver
habilidades.

A conexdo da nossa equipe e o0 propdsito nos motivou
na realizagdo deste trabalho.

Na competicdo ficamos em 6° lugar geral e em 2°
lugar na apresentagdo dos pitchs. Mas além das

colocagbes, finalizamos este projeto felizes e com o
dever cumprido.

Este projeto de extensdo incrivel aproximou a
universidade e as empresas, criou oportunidades e
— rompeu fronteiras. Agradego imensamente a
- i Universidade Federal de Santa Catarina, FEJESC -
sistema J Federagao das Empresas Juniores do Estado de

WICLAHY Y # Santa Catarina, Academia Sapientia , Patrocinadores
S o St ECOsystoms e ao SEBRAE SC pela confianga e trocas de

¥ o conhecimento.

No6s somos a equipe dos Sebravos do Time Sebrae !

RESULTADOS






. QUE PODEMOS FAZER NO PAIS

Como Melhc

| GOVERNO UNIVERSIDADE EMPRESAS

- CoprodugcaocomUecomE @ - Coproducaocom G e E . CoproducdocomGe U

- Formagado adequada as
demandas do século XXI

- Investimentos em PDI e ES - Valorizagao do ciclo de

PDI

- Incentivos a Inovagao

_ - Avadliagao e incentivo ao § . Valorizagcdo da
- Desburocratizagao docente e discente capacitagao de seus
L, empreendedores recursos humanos
- Marcos regulatorios ageis
- Internacionalizagado da - Benchmark internacional
graduagdo e da pos- de seu portfdlio
graduacado .

‘.- J——
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