> SESI E SENAI «

Uma’agenda paraa produtividade, o crescimento e o trabalho

SESI§ SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO




REVOLUCOES INDUSTRIAIS

4° Revolugao Industrial
Inteligéncia

Baseada em sistemas

Ciber-fisicos de producdo

3° Revolucgao Industrial
Computacao

Infroducdo de eletrdnicos, IndUstria 3.0
Tl e robds industriais para maior

automatizacdo da producdo

10 tear mecanico 1784 2° Revolucao Industrial
Producdo em massa
baseada na divisdo do

tfrabalho, alimentada InduUstria 2.0
por energia elétrica

Final do Inicio do Inicio dos anos Hoje
Século 18 Século 20 1970

Grau de complexidade



SES]

Educacao basica e continuada

Saude e Sequranca para o trabalho da industria

SENAI

Capacitacao e formacao profissional de referéncia
Maior rede de infraestrutura de inovacdo e tecnologia

do pais




SESI e SENAI em 2018

1.171.852 natriculas em educacao basica,
continuada e acoes educativas

2.310.643 rtriculas em educacao profissional

3.549.065 pessoas beneficiadas com servicos de

Saude e Seguranca

1.334.971 ensaios laboratoriais realizados

19.749 empresas atendidas em servicos tecnologicos




PRESENTES EM
MAIS DE 2.700 MUNICIPIOS

SESI SENAI

587
e

Sendo:

02

553 457

Unidades Unidades
Moveis moveis

Barcos-escola

PELO FUTURO DO TRABALHO




evoLucio NA COBERTURA DE ATENDIMENTO
AO SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Cobertura - Porte do Estabelecimento

B Grande ® Médio M Pequeno
(0]
85,7% 88,1% 83,8%
79,5%
74,5%
0 73 39 73,7%
67,2%
l 48’9% 518% 48’6%
43,6%
2015 2016 2017 2018

Fonte: SIGA-BI - GEAF / SFIN / DSC e Sistema de Gestdao de Relacionamento com Clientes - CRM. Elaborado pela Unidade de Relagcbes com o m Em

. PELO FUTURO DO TRABALHO
Mercado - Unimercado.



ATENDIMENTO AO SETOR )
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

S—; .~ .',-

T fﬁz 346. 357 MATRICULAS EM EDUCACAO PROFISSIONAL EM
. T . 2018

e PESSOAS DO SETOR BENEFICIADAS
+ de 200 mil PROGRAMAS DE SST E
PROMOCAO DA SAUDE

+ de RS 424 milhoes

GASTO TOTAL COM AS MATR[CULAS DE CURSOS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA PARA O SETOR DE TICs EM 2018

R$ 29,7 milhoes

DE INVESTIMENTO EM 27 UNIDADES MOVEIS ENSPECIIFICAS PARA
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

PELO FUTURO DO TRABALHO




O brasilel h
RECONHECIMENTO orancia do sesi e
SENAI para o

desenvolvimento
da industria e do pais

DOS BRASILEIROS QUE
CONHECEM AS INSTITUICOES:

\«,

89%

AVALIAM A ATUACAO

92%

AVALIAM A ATUACAO
COMO OTIMA OU BOA

COMO OTIMA OU BOA

SESI

SENAI

Fonte: Pesquisa Ibope - Impressdes da Populacao Brasileira, setembro 2017



RECONHECIMENTO E PARCERIAS COM AS

EMPRESAS DE TICS

= MENU ASSINE FOLHA DE S.PAULO

* K K

tec > thewallstreetjournal  games

S® Microsoft

Sesi e Senai terdao cursos gratis em
parceria com Microsoft

Jovens serao capacitados em inteligéncia artificial Senai faz acordo com AWS
para ensinar tecnologia a 2,5
milhoes de alunos amazon

Convergéncia Digital - Carreira
Luis Osvaldo Grossmann® - 13/06/2019

“A Abinee, principal entidade representante da industria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicac0des (TIC) no Brasil, apoia o SESI e o0 SENAI e reconhece a importancia dos
mesmos para o desenvolvimento do setor de TIC brasileiro.”

Associacao Brasileira
da Industria Elétrica e Eletronica

Luciano Cardim f
Diretor da Abinee e de Relacbes Governamentais da HP

‘Ao longo dos Jdltimos anos, o Sesi Senai vem
contribuindo fortemente para a construcao de uma
base para a forca de trabalho digital e para o
empreendedorismo  digital, temas extremamente
importantes para a economia do futuro.

(...)

Parcerias com a iniciativa privada desenvolvidas pelo

Sesi Senai tém acelerado a formacao pratica dos novos
talentos. Como parte deste programa colaborativo, 0s
alunos podem ter a experiéncia de vivenciar a teoria
aplicada em solucdes reais e praticas. Um bom exemplo
aqui é a Escola de Informéatica do Senai que oferece
cursos de curta duracdo - formacéo continuada para
jovens e adultos - que visam a qualificacao,
requalificacao, aperfeicoamento ou especializacdo na
area de Informatica.
(...)
Desta forma, reconhecemos o papel importante que o
Sesi Senai vem desempenhando para as empresas de
TIC, de forma direta e indireta, em capacitacao e
formacao de mao de obra para o setor e na criacao de
novas empresas da economia digital.”

Cristina Palmaka, presidente SAP m




N IJN):{d:\e DAS OPORTUNIDADES
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

A JOVENS E TRABALHADORES

cCursos

\

De qualificacao A~ Superior Superior
profissional (FIC) Tecnico de Tecnologia de Bacharelado
220h 1.200h 1.600h 4.000h

3 a 8 meses 1 a2 anos 2 a 2,5 anos 4 a 5 anos

Estar matriculado ou
ter concluido o
Ensino Médio

Ter concluido

Ter concluido o i , L
o Ensino Médio

Ensino Médio




ITINERARIOS FORMATIVOS ESPECIFICOS

PARA O SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAQ

9.680h

desenvolvidas de
material online para
cursos a distancia

137

titulos de
Livros Didaticos

124

Kits didaticos e simuladores
digitais

EMPRESAS PARTICIPANTES DO COMITE TECNICO SETORIAL

2012 - 2018

d)°
Associacao Brasileira
da Industria Elétrica e Eletrénica

Ninlir
CISCO.

EXATRON

Produtos Inteligentes

&,

POSITIVO

.SINDITEC
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de Telecomunicagdes de Produgde de Software,
¢ Produgio de

& Hardware, de Produgs

Produtos Eletroeletrdnicos e Componentes no

Estado do Rio de Ja
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POWERBIRAS® ® Softex

EEEEEEEEEE

CO
MOURA

INFORMATICA

SECRETARIA DO
ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

VNATIONAL
) INSTRUMENTS

A UNIVERSIDADE
¥ & DO BRASIL

3
tropico®

! wiwlws s
TOTVS @ /127908y
W SOLUCOES 77| TELECOM

conectron

UFR]

GVT

WS Publicidade e
Treinamento Ltda

NOVUS

SINDICATO DOS
TRABALHADORES/
MG

SIEMEN

Siemens Enterprise Communications
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ITINERARIOS FORMATIVOS ESPECIFICOS

PARA O SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

R Qualificacéo Técnico Superior
TI - Hardware Instalador e reparador de redes Técnico em Tecnologo em redes de
de computadores informatica computadores
Montador e reparador Técnico em manutencéo e Engenharlatdg redes de
de computadores suporte em informatica computadores
dor d o Pos-graduacao lato sensu -
Opera Ord e Técnico em redes de seguranca em redes de
computador computadores computadores
_ | _ Tecndlogo em analise e
T1 - Software Des,(?_nhlsta deb p(;roc_lutos Tecnico em desenvolvimento  desenvolvimento de sistemas
- raficos (web design i e,
J ( gn) de sistemas Especializacao Técnica em
Técnico em informatica para AdminiStraC}éO de Banco de Dados
Internet Engenharia da computacao
Técnico em programacao Engenharia de software
de jogos digitais Pés-graduacgdo em projeto e
desenvolvimento de software para
mobile

MBA em data science e |OT
Mestrado académico modelagem

computacional e tecnologia industrial




ITINERARIOS FORMATIVOS ESPECIFICOS

PARA O SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

?'E‘Z Sistema_ = ° ~
. Telecomunicacoes

L

ITINERARIO NACIONAL
DE EDUCACAO PROFISSIONAL

SENAI

TELECOMUNICACOES © %

Qualificacao

Cabista de sistemas de
telecomunicacoes

Instalador e reparador de
fibras oticas

Instalador e reparador de linhas e
sistemas de telefonia

Instalador e reparador de redes, cabos
e equipamentos telefonicos

Instalador e reparador de redes de
tv a cabo

Técnico

Técnico em telecomunicacoes

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO



RECONHECIMENTO DA lND(jSTRIA
BRASILEIRA

Preferéncia do empresariado

Aprendizagem Técnico  Qualificacao

97% 95% 97%

r 8y 5%‘,/ P -

Fonte: Pesquisa Egressos SENAI 2015-2018



RECONHECIMENTO

INTERNACIONAL

f Y ONU reconhece SENAI como
" 4 protagonista em educagao na

cooperacao Sul-Sul

P B OIT reconhece o SENAI como
AOITYY recnizecie

V, ~ ..
L=y A e modelo de educacao profissional
na America Latina

©
O
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{ A SEGUNDA MELHOR
DO MUNDO

Instituicdes de educacao
profissional do mundo

RECONHECIMENTO

& 1° Brasil 2 1¢°

@ 22 Coreia 29

& 32 Taiwan ® 30

$ @ Sule & 42 Coreia
A\ A\
W N

world skills world skills

Russia

Brasil

China

SaoPaulo2015E2  AbuDhabi2017i==



OCUPACOES DO SETOR DE TIC

QUE O SENAI COMPETIU NAS ULTIMAS EDICOES DA WORLDSKILSS

\“'// \\w

world skills worldskills
SaoPaulo2015E  AbuDhabi2017i==

Redes de Cabeamento Estruturado TI
Solucdes de Software para Negocios Ti

Web Design
Adm. Sistemas de Redes TI

2 PRATA

6 CERTIFICADOS DE EXCELENCIA

Design Grafico




INOVACAO
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l - Massachusetts
Institute of
Technology

Novos modelos de abordagem
junto as empresas

Z Fraunhofer

Avaliacao do grau de maturidade

Acesso a Mecanismos de
Financiamento de Projetos de P&D,|
Desenvolvimento de Competéncias




INSTITUTOS DE
CE: Eletrometalmecanica

TECNOLOGIA S—

DF: Construcao Civil : . s« PB: Téxtil e ConfeccBes
RN: Petréleo e Gas PB: Couro e CNalcfa o
PB: Automacao Industrial

- Automotivo e Metalmecanica
: Meio Ambiente

GO: Automacao
GO: Alimentos e Bebldas

B .
MT: Alimentos e a4 : ' :
Bebidas | Eﬁ ﬁum}g\a bient
AC: Madeira e Mobiliario / ( €lo Amblente
W)A ~ g MG: Alimentos e Bebidas

@ MG: Automotivo |
e MG: Metalmecénica
: Quimica

" MG: Meio Ambiente
| ES: Eficiéncia Operacional
RJ: Ambiental
@ " R Solda

RJ: Automacao e Simulacdo
—0 DN: CETIQT - Téxtil e Confeccao
SP: Alimentos e Be

MS: Alimentos e Bebidas

PR: Alimentos e Refrigeracdo
PR: Constru¢ao Civil

PR: Madeira e Mobiliario

PR: Meio Ambiente e
Quimica

PR: Metalmecanica

PR: Papel e Celulose

<
)

<_PR: Tecnologia da Informacao — bidas
SC: Alimentos e Bebldas , @ SP: Construcgo Civil
- Ambiental RS: Alimentos e Bebidas ¥~ SP: Couro e Calgado

SC; Automagdo e Tl

RS: Calcado e Logistica Industrial
rge Ica RS: Couro e Meio Ambiente SP: Eletrdnica

SC Logistica em Producdo RS: Madeira e Mobiliario SP: Meio Ambiente
: Ceramica . RS: Mecatronica SP: Metalmecanica

SC: Téxtil, Vestuario e Design RS: Petrdleo, Gas e Energia SP: Téxtil e Vestuario

SP: Energia




PA: Tecnologias Minerais

AM: Microeletr@
@ Unidades EMBRAPII

INSTITUTOS DE o

INOVACAO

RN: Energias Renovaveis

PE: Tecnologias da
Informacéo e Comunicaca

BA: Conf. e Unido de Materiais
BA: Automacao da Producéo
BA: Logistica

MG: Engenharia de Superficies

MG: Metalurgia e Ligas Especiais

MG: Processamento Mineral

MG: Equipamentos e Sistemas Elétricos

MS: Biomassa

RJ: Sistemas Virtuais de Producdo
- RJ: Quimica Verde

RJ: Biossintéticos

RJ: Inspecdo e Integridade

PR: Eletroquimica
PR: Engenharia de Estruturas

SC: Processamento a Laser

<SC: Sistemas Embarcados >

SC: Sistemas de Manufatura

SP: Manufatura Avancada e Microfabricacao
SP: Materiais Avancados e Nanocompdsitos
SP: Biotecnologia

RS: Engenharia de Polimeros
RS: Solu¢des Integradas em Metalmecanica

R$ 106 milhoes

INVESTIDOS NOS INSTITUTOS DE INOVACAO
ESPECIFICOS PARA TICs



+620 projetos de P&D e Inovacio 5094 de projetos desenvolvidos com
outras ICTs n

7 91% de projetos entregues no prazo




O SENAI esta pronto para ser o
principal parceiro da industria
brasileira nessa trajetoria, ofertando:

4 @J REVOLUCAO

INDUSTRIAL

Cursos técnicos
Aperfeicoamento

Pos graduacao

Consultoria para as empresas
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O SESI E O SENAI ACOMPANHAM DE PERTO
AS MUDANCAS NO

MERCADO DE TRABALHO

Observatorios

Insumos

Composicao
do comite
técnico setorial

Trabalho Tecnologico

Educacao

Modelo SENAI de Prospeccao | Mapa do Trabalho Industrial

Perfil profissional

Empresas

Entidades de Classe

Universidade

Setor Publico

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO



O SESI E O SENAI ACOMPANHAM DE PERTO
AS MUDANCAS NO MERCADO DE TRABALHO

Red & Whit
- e 16. Robert Bosch
2. PC sistema
- 17.Siemens Ltda
3. SKA - Automacao de . Con
. 18. Empresa Automatize Eficiéncia
Engenharias - -
4. Doity Energetica e Automacao
EMPRESAS DE 5. TEEVO 19. Grupo Automatus
6. WEG 20. Unidigital Tecnologia Eletronica LTDA
TICs  rtomtech 21. ALTUS
PARTICIPANTES 8 Totve ngenharia 22. FESTO BRASIL LTDA
DOS PAINEIS DE 9. Matza Education e3. Sa.msung Amaz.onas
~ 10. BTOR B 24. Microsoft Mobile
PROSPECCAO 11 STIHL 25. Linear Sistemas
| 26. Ol
12. Exatron 57 Mi e
13. ABB Ltda - VHETOS0

14. Duodigit Ltda 28. Grupo TPV

15. Volvo




O SEGMENTOS INDUSTRIAIS

DEVERAO SER FORTEMENTE IMPACTOS PELA INDUSTRIA 4.0 NOS PROXIMOS ANOS:

p Y (/”- Y /”- D ™ /-
Alimentos Maquinas Petrdleo y
Automotivo e e e Automacao e
Bebidas Ferramentas Gas Mecatronica
A V2N A /
~ Gl . -, e -~ D D

Tecnologias

Textil Quimica da Construcio
e @ Informacao Civil
Vestuario Petroquimica e i

Comunicacao




30 ocuPACOES QUE DEVEM SER CRIADAS

NAS NOVE AReas NuM HORIZONTEDES A TO ANOS

TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Profissoes que ganhardao maior relevancia:
= técnico programador de jogos digitais

= programador multimidia

= técnico em desenvolvimento de sistemas

= técnico em rede de computadores

Profissoes que vao surgir no setor:

= analista de lot (internet das coisas)

» técnico em informacao e automacao
= engenheiro de ciberseguranca

= analista de seguranca e defesa digital
= especialista em big data

= engenheiro de softwares




OCUPACOES TRANSVERSAIS

QUE TERAO MAIS ESPACO NO MERCADO DE TRABALHO

Técnico de Redes
Técnico em Tecnologia da Informacao

Técnico em Automacao

Técnico em Mecatronica

Técnico em Eletroeletronica

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO



REPRESENTACAO EM FORUNS INTERNACIONAIS

TEMATICA PRINCIPAL QUE VEM SENDO DISCUTIDA:

O IMPACTO DA DIGITALIZACAO E DA
MANUFATURA 4.0 NO EMPREGO

o .
YIOITYY finicsin
\]wjy Del Trabajo

-

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO
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Participam do

Comite de
Lideres da MEI:

21
CEOS
de

FCOSSISTEMA DE |
IDERES EMPRESARIAIS INOVACAO
Empresas UNIDOS PELA INOVACAO SINERGIA ENTRE O SETOR

EMPRESARIAL O GOVERNO E A
TI CS ‘ ACADEMIA




EMPRESAS DE TICS NoO COMITE DE LIDERES DA MEI

Advantech Brasil - Mario Franco Neto, Diretor

Agrotools - Sergio Rocha, Presidente

Apple - Marcia Miya, Relacdes Governamentais

Brasoftware - Jorge Sukarie Neo, Presidente

Cisco - Laercio Albuquerque, Presidente

CI&T Brasil - Cesar Gon, Presidente

Dassault Systemes - Alejandro Chocolat, Diretor-Geral

Ericsson - Eduardo Ricotta, Presidente

HP - Claudio Raupp

IBM - Antonio M. Martins, Presidente

IBM América Latina - Ana Paula de Jesus Assis, Presidente da IBM
Ameérica Latina

Intelie - Léelio de Souza Junior, CEO

Logicalis - Rodrigo Parreira, CEO

Microsoft Informatica — Tania Consentino, CEO da Microsoft Brasil
Positivo Informatica - Hélio Rotenberg, Presidente

Qualcomm - Rafael Steinhauser, Presidente da Qualcomm para América
Latina

Samsung - Simone Henriqueta Cossetin Scholze, Diretora de Rela¢des
Governamentais da area de P&D

Sap - Cristina Palmaka, Presidente SAP Brasil

Siemens - Andre Clark, Presidente

Stefanini - Marco Stefanini, CEO Global

Totvs - Laercio Consentino, Presidente e CEO




CONTRIBUICAO COM POLITICAS VOLTADAS PARA PRODUTIVIDADE
CAMARA BRASILEIRA DA INDUSTRIA 4.0

SENAI contribui em trés de quatro Grupos de

Iniciativa integra as Trabalho:
politicas publicas do * Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao
governo federal de « Capital Humano
fomento da e (Cadeias Produtivas e Desenvolvimento de Fornecedores

manufatura
avancada e da Participa tambem na constru¢ao de plataforma

internet das coisas online de mapeamento de iniciativas em 4.0 no
Brasil, prevista para iniciar em maio/19

PELO FUTURO DO TRABALHO



OBRIGADO!

RAFAEL LUCCHESI

D°
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etor de Educacao e Tecnologia da CNI
or-geral do SENAI
or Superintendente do SESI




