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Mulheres na Educacao Superior

Educacdo superior — a edicdo mais recente do Censo da Educacdo
Superior (2021) mosira que as mulheres predominam entre os
estudantes matriculados no ensino superior.

Dos 8.987.120, 58,1% (5.249.275) sdo mulheres.

Quando se observa especificamente as licenciaturas, 72,5% das
matriculas sado de mulheres.

O Censo indicou também: 61% (809.196) dos 1.327.325 de
concluintes foram mulheres, sendo a maioria em oito das dez dreas
gerais de cursos. Educacdo (77,9%); Saude e bem-estar (73,3%); e
Ciéncias sociais, comunicacdo e informacado (72%), essas sao as trés
areas em que hd maior prevaléncia de mulheres entre aqueles que
concluiram.



Mulheres na Pos-Graduacado

Pos-graduacdo — dados da Capes, orgdo também
vinculado ao MEC, referentes a 2021, revelam que 54%
dos estudantes em cursos de pos-graduacdo stricto
sensu sao do sexo feminino. Dos 405 mil estudantes de
mestrado e doutorado no Brasil, 221 mil sao mulheres.

As Mulheres sdo maioria entre os beneficidrios de
bolsas: dados de 2020 mostram que as pesquisadoras
representam 58% do fotal de bolsistas stricto sensu
da Capes.



E as professoras?

Na educacdo superior, 0s homens estdo no
frente. Eles sdo 167.384 (52,98%) do total de
315.928 professores dessa etapa. AS
orofessoras sao 47,02%.

Os dados apresentam homens € mulheres de
forma binadria.



Os resultados indicam...

Na Pos-Graduacdo as professoras em alguns programas Nndo
SQO0 maioria, mesmo sendo maioria em alguns programas
essas docentes nAdo sAO0 maioria no  qguadro de
pesquisadoras 1 A do CNPa.

Esse quadro tende a mudar, em algumas dareas do
conhecimento, considerando © numero de mulheres
concluintes na graduacao e de mulheres com bolsas na
pOs-graduacao.

Mas, quais sado as condicoes de frabalho para as mulherese



Sobre as condicoes de trabalho das Mulheres
nas Instituicoes Federais
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Mulheres pesquisadoras sao penalizadas pela escolha de serem
maes

"Existe um siléncio sobre a maternidade na carreira académica", avalia antropéloga Rosa Carneiro

Clivia Mesquita
Brasil de Fato | Rio de Janeiro (R]) | 21 de janeiro de 2024 as 16:57
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Mulheres correspondem a 35,6% dos bolsistas de produtividade (PQ) do CNPq de acordo
com dados do Ultimo ano.




Violencia no mundo do trabalho

Pesquisa realizada pelo Instituto Patricia Galvao e Locomotiva aponta que violéncias cotidianas no trabalho
ainda nao sao reconhecidas: 36% das trabalhadoras dizem ja haver sofrido preconceito ou abuso por serem
mulheres; porem, quando apresentadas a diversas situacdes, 76% reconhecem ja ter passado por um ou
mais episodios de violéncia e assedio no trabalho. Realizada com apoio da Laudes Foundation, a pesquisa
entrevistou mil mulheres e 500 homens a partir de 18 anos, em todas as regides do pais.

VIOLENCIA CONTRA
AS MULHERES [EYIDNHE]

Violencia e asséedio contra mulheres no trabalho

das trabalhadoras das pessoas entrevistadas

relatam ja ter sofrido concordam que mulheres

violéncia e assédio sofrem mais situagoes de

no trabalho constrangimento e assédio
no ambiente de trabalho que
os homens




As Instituicoes Federais enfrentam e
combatem os assedios e violéncias?
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Professor de Filosofia da
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casos de assédio sexual S S

Docente foi acusado por duas alunas e uma servidora MP pede que ex-prOfessor
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B Pushnew
Professor de sociologia da Uneb em Eunapolis, no sul da Bahia, foi demitido ap6s denuncias.

Professor da UFG em Jatai e demitido
apos denuncia de assedio 0

Dispensa foi publicada no Diario Oficial da Uniao desta quinta-feira (12). Docente foi acusado pelo

Ministerio Piblico Federal apos investigacao
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Mulheres Indigenas
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Indigenas protestam na
Governadoria e PM usa

gas de pimenta

Amobilizagdo rene professores da carreira especial e indigenas de diversas etnias
com representagdo na Bahia

Por Da Redagao

Publicado em 26 de abril de 2022 &s 13:54
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Segundo dados do IBGE e do Inep, o total
de alunos indigenas foi de 9.764 em 2011
para 46.252 em 2021. Mas o crescimento
destacou a falta de professores indigenas
nas instituicoes de ensino.

O PL regulamentando o Magisterio
indigena fol aprovado na Bahia em 23 de
abril de 2024.

Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025,
ampliada e incluiu as populagoes
iIndigenas.

MGI institul o sorteio das cotas...
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Mulheres com deficiencia
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60%
dados do INEP 2010/2018.

Dos 316.792 docentes que atuam na educacdo
superior, destes 1.685 (0,5%) sao professores(as) do
ensino superior sGo deficientes.

O baixo numero de docentes com deficiéncia no
ensino superior € reflexo de um problema gque vem
da base e que se traduz na dificuldade de acesso e
de permanéncia das pessoas com deficiencia na
universidade.

Dados do INEP entre 2020/2021 ndo pensou 0 nuUmero
de homens e mulheres com deficiencia na
educacdo.

Fonte: VERONEZI, Daniela Priscila de Oliveira; RIBEIRO,
Geisa MUller de Campos; GOMES, Suely Henrique de
Aquino. Mulheres com deficiencia na docéncia
brasileira. In: Em Questao. Porto Alegre, v. 28, n. 2, e-
108417, abr./jun; 2022. doi:
hitp://dx.doi.org/10.19132/1808-5245282.108417.
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Os dados apontaram:

Relacoes de Genero — o perfil da categoria docente parte de
uma perspectiva bindria, desconsidera sexualidade;

Relacoes de Poder — a desigualdades de género, raciais € o
capacifismo;

Nossa nacao fol fundada fundamentada nas hierarquias
étnico-raciais e de género; modelo de corpo perfeito e beleza
- CApaAcCIstismo

|dealizacdo da martenagem
As condicoes de trabalho sdo desiguais!



O que fazer?
Enfrentar, combater, informar, formar para tornas as
Instituicoes Federais espagos seguros!

IT DE DOUTUBRO - DIA NACIONAL DE COMBATE AD

ASSEDID MORAL/SEXUAL NAS

UNIVERSIDADES, IFS E CEFETS

NA EXISTEM DESCULPRS:
rrotocoLo bs ASSEDIO SEXUAL E CRIME!

COMBATE, PREVENCAO,
ENFRENTAMENTO ANDES-SN no combate ao assédio sexual
E APURACAO DE
ASSEDIO MORALE
SEXUAL, RACISMO, o oA
CARTILHA DE COMBATE _
AORACISMO LGBTFOBIA E QUALQUER

: DISCRIMINACAO

GTPCEGDS - Grupo de Trabalho de Poiiticas de Classe.
E VIOLENCIA

questdes Emico-raciois Género e Diversidade Sexual

1 Contra todas as formas de
assédio, em defesa dos direitos
das mulheres, das/os indigenas,

das/os negras/os, e das/os LGBT”
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