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(@ S|StemaOCB o O Sistema OCB é dividido em trés

casas, cada uma com sua funcao
CNCOOP | OCB | SESCOOP

especifica.
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Confederacao Nacional Organizacao das Servico NL?..CiQF!a‘ de Aprendizagem

dgsn Coopegrativas Cooperativas Brasileiras do Cooperativismo
E a entidade sindical e grau maximo Promove o cooperativismo Foca no desenvolvimento das pessoas e dos
das cooperativas. Seu trabalho é junto aos poderes Executivo, negdcios para fortalecer o cooperativismo.
defender os interesses da categoria, Legislativo e Judiciario e Formula e oferece cursos de capacitagao
promovendo, ainda, a integragao entre representa o movimento dentro com foco na formacao profissional, educacao
as federacOes e os sindicadtos de e fora do pais. cooperativista, gestao e lideranca
cooperativas. cooperativa, entre outros.
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A MAGNITUDE DO NOSSO MOVIMENTO

E@m

539 25% 9 mil
De producdo de  da capacidade de profissionais de assisténcia
graos do pais armazenamento do pais  técnica e extensdo rural

4,6 mil

cooperativas no Brasil

20,5 milhoes //‘g) Ve e

de cooperados no pais 40% 450 milhGes
(9% da populagdo brasileira) do mercado de Presenca em 85%0 dos |  de toneladas de carga
salide suplementar ~ municipios brasileiros movimentadas anualmente

Ativos totais de R$996,6

bilhdes no ultimo exercicio W w

J

*,J 524 mil A~y
' empregos diretos gerados 2 1 milhdes
% pelas cooperativas A;socia dos em redes de Referéncia no Indice Aneel de
supermercados satisfagdo do consumidor 806
, 1,7 milhao municipios atendidos no interior
de brasileiros aderiram ao
cooperativismo em 2022. . _
Maior rede de 090
| yl atendimento entre IFs, “m“
Ingressos de R$656 bi == com 9 mil pontos \ "!__
somando todas as coops brasileiras 180 mil :
Unic? IF em 2 6,4 brasileiros organizados em
municipios do pais cooperativas de trabalho e
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COOPERATIVISMO AGROPECUARIO

COOPERADOS I

+1 MILHAO

COOPERATIVAS

71,2%

1.185

COLABORADORES

+249 MIL

Cooperativas Agropecuarias Protagonistas na Seguranca Alimentar Mundial

2 (o) H H
55% (\D& CAFE 52°/o@ SOJA 46% LEITE 43°/o@ FEIJAO 71'2 /O dos eSt_abeIeCImentos rf'lrals 9e
produtores associados a cooperativas sao do
53%@ miLho 75% (@@ TRiGO 4s% ALGODAO 50°/0Q suinos perfil da agricultura familiar.

Percentual da Producdo Nacional Proveniente de Produtores Rurais Associados a Cooperativas
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COOPERATIVISMO AGROPECUARIO

PARTICIPACAO EM TODOS OS ELOS DA CADEIA

Extensa capacidade de

Acesso a sementes, armazenagem (cerca de

fertilizantes, defensivos,

1/4 da capacidade Acesso a mercados e
racoes e demais insumos nacional) reducao de assimetrias
. Insumos . Armazenagem . Comercializacao
_____________________________________________________________________________________________ .}
. Originacao .Agroindustrializagéo
Fomento a tecnologia, Agregacao de valor e maior
assisténcia técnica e extensao controle de qualidade de
rural produtos

(mais de 9 mil técnicos)
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Sugestoes para melhorar a Sucessao na Agricultura Familiar

- Microcrédito rural: Expansdao de programas de microcrédito com taxas de juros

acessiveis para facilitar investimentos em infraestrutura e tecnologia.

- Assisténcia juridica: Oferecimento de assisténcia juridica gratuita ou subsidiada para

auxiliar os agricultores na elaboracao de contratos e no planejamento sucessorio.

- Regularizacao simplificada: Simplificagao dos processos de regularizacao fundiaria, com

incentivos para facilitar o acesso a documentagao necessaria.

- Educacao e capacitacao: Promocao de programas educacionais que valorizem a
agricultura familiar e oferecam treinamento técnico para jovens interessados em continuar

no setor.
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Sugestoes para melhorar a Sucessao na Agricultura Familiar

- Incentivos para permanéncia: Implementacao de politicas publicas que oferecam
incentivos econOmicos e sociais para jovens agricultores, como bolsas de estudo, subsidios

e apoio técnico.

- Subsidios para tecnologia: Oferecimento de subsidios e financiamentos especificos para
a aquisicao de tecnologias que aumentem a produtividade e reduzam os custos de

producao.

- Programas de incentivo: Desenvolvimento de programas de incentivo financeiro e

técnico para adogao de praticas agricolas sustentaveis.
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Faixa etaria dos lideres do cooperativismo

20 a 30 anos 8% = 3% 20 a 30 anos

o 30 a 40 anos 20 =
/ \ 40 a 50 anos 28% =
l | I + de 50 anos 44% =

* Informagdes referentes a 3.987 cooperativas. I

13% 30a 40 anos ' Klﬂg’ -
24, 40250 anos | I
N 60% + de 50 anos “_l

Fonte: Anuario do Cooperativismo Brasileiro de 2023 | \ |
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Guia de Implantacao
de Estratégias em

INCLUSAO,
DIVERSIDADE
E EQUIDADE
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MULHERES NO COOP ( ELAS PELO COOP )

Nossos numeros pelo Brasil

2 5 Mulheres
“Elas pelo Coop”
2 3 Organizacoes
Estaduais do Sistema OCB
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MULHERES NO COOP ( ELAS PELO COOP )

Resultados do Comitée Nacional

B sistemaoCB




e impla, o
Comitds de Mutheres na orcsoncad Marvial de implantacho de

I APA 3 \ B I ETAPA 4
l Definigao das diretrizes ;| l Elaboragéo do cronograma

Y,

CLAS 5 o

pelo coop

O tabatho Jh COMEGON, M3 AN & NECE4AII0 OMGANEN O
Este ¢ 0 momento de comecar uma parte complexa Lempo € 03 3G00s 8 serem executadas £ hors de 1 '
do trabetho, que exige reflexio e serenidade. £ hora de  Aferramenta a ser utlizada Nesta €taps ¢ © cronti”
defursr 03 Direteises de atuoedo do Comitt de Mulheres, deotividades
ou i, dizer como o Comitd irk funcaonar

) QUE CONEALE € UM CONNALO de atrdades & tecem reslandas
. ~ \ tva. €O 0 03 o perioda de tempo.
Manual de implantagao de e per toplancacio do

planejamento de todas as agées e e COOPerativismo dever & utilizar Uma ITAMENTA Go plAne A 16Ot die-

= o 4
COMITES DE fowy AR A realidade da COOPErativa, & pade LSar coma referéncia 6 ANEXO 02

de atividades sera pautado nos objet vos Que & Cooperativa definy

e . 80 Comités de Mulheres ¢ no per fil do publco-atvo. o partr de um Gagnostico
MULHERES NAS : o A
Independerte da ferramenta de plansamento escaihida. © passo a pasio

COOPERATIVAS L '. o8 do Comith de Mulbneres estabelecido no cronograma de stridades

2 4 —mﬁmuumawmm /\/\/\/\/\/\/\/\ "\
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MULHERES NO COOP ( ELAS PELO COOP )

CQ‘pQC]tQCC{ INiCIO SOBRE CURSOS TRILHAS BIBLIOTECA AJUDA \ [ ENTRAR
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Trilha

Jornada de Formagao Lideranga Feminina

Descubra como ser uma lider de sucesso no cooperativismo e aumente sua bagagem de capacitacao em desenvolvimento pessoal.
Inscreva-se ja na Jornada de Formacao Lideranca Feminina e destaque-se no mercado!
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Comité de Jovens do Sistema OCB @&~
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Nossos NUumeros

\>2 OG Jovens

eragdo C

\> ]6 r:Unidc:des

ederativas

\\\ 8 Comités
o Estaduais
GO-MG-PR
RJ-AM-RS
DF-RO
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Manual de implantagao e funcionamento de comités de
Jjouens em cooperativas

Publicacdo - Publicacdes ESG [ £) X in|

Este € um guia essencial para cooperativas interessadas em
promover a inclusao e a capacitacao de jovens. Nele, vocé
encontrar orientag¢des para a formagao e a implementagao de
comités dedicados a esses objetivos, destacando a importancia
estratégica da participagao juvenil para o futuro do movimento
cooperativista e seu impacto positivo na transformagao social e

econdémica.
MANUAL e
DE IMPLANTAGAO ( Faga o Download ]
E FUNCIONAMENTO DE . J

COMITES DE JOVENS
EM COOPERATIVAS
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COOPERATIVISMO >

Jornada de Formacg¢ao Jouvem Lideranca

Se jogue nesta jornada de conhecimento sobre lideranca, cooperativismo e desenvolvimento pessoal. Bora fortalecer o futuro do
cooperativismo!

@ Aulzs (@) Carga hordria @ Com
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Obrigado!

alex.macedo@ocb.coop.br
61 3217-2123

www.somoscooperativismo.coop.br
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