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SISTEMA OCB NOSSA ATUAÇÃO

O Sistema OCB é dividido em três
casas, cada uma com sua função
específica.

É a entidade sindical e grau máximo
das cooperativas. Seu trabalho é
defender os interesses da categoria,
promovendo, ainda, a integração entre
as federações e os sindicadtos de
cooperativas.

Promove o cooperativismo
junto aos poderes Executivo,
Legislativo e Judiciário e 
representa o movimento dentro
e fora do país.

Foca no desenvolvimento das pessoas e dos 
negócios para fortalecer o cooperativismo. 

Formula e oferece cursos de capacitação
com foco na formação profissional, educação
cooperativista, gestão e liderança
cooperativa, entre outros.
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A MAGNITUDE DO NOSSO MOVIMENTO

4,6 mil

cooperativas no Brasil

20,5 milhões

de cooperados no país

(9% da população brasileira)

Ativos totais de R$ 996,6

bilhões no último exercício

5 2 4  mil 
empregos diretos gerados 
pelas cooperativas

53%
De produção de 
grãos do país

25%
da capacidade de 
armazenamento do país

9 mil
profissionais de assistência 
técnica e extensão rural

40%
do mercado de 
saúde suplementar

Presença em 85% dos 

municípios brasileiros

450 milhões
de toneladas de carga 

movimentadas anualmente

2,1 milhões
Associados em redes de

supermercados

Única IF em 264
municípios do país

Referência no Índice Aneel de 

satisfação  do consumidor 806 
munícipios atendidos no interior

180 mil
brasileiros organizados em 

cooperativas de trabalho e 

produção de bens e serviços

Maior rede de  

atendimento entre IFs,

com 9 mil pontos

1,7 milhão

de brasileiros aderiram ao 

cooperativismo em 2022.

Ingressos de R$ 656 bi

somando todas as coops brasileiras



COOPERATIVISMO AGROPECUÁRIO

71.2% dos estabelecimentos rurais de 

produtores associados a cooperativas são do 

perfil da agricultura familiar.

COOPERATIVAS

COLABORADORES

COOPERADOS

+1 MILHÃO

+249 MIL

1.185

CAFÉ

MILHO

55%

53%

Percentual da Produção Nacional Proveniente de Produtores Rurais Associados à Cooperativas

SOJA

TRIGO

52%

75%

LEITE

ALGODÃO

46%

48%

FEIJÃO

SUÍNOS

43%

50%

Cooperativas Agropecuárias Protagonistas na Segurança Alimentar Mundial



COOPERATIVISMO AGROPECUÁRIO
PARTICIPAÇÃO EM TODOS OS ELOS DA CADEIA

Originação

Fomento à tecnologia, 

assistência técnica e extensão

rural 

(mais de 9 mil técnicos)

Insumos

Acesso a sementes, 

fertilizantes, defensivos, 

rações e demais insumos

Armazenagem

Extensa capacidade de 

armazenagem (cerca de 

1/4 da capacidade

nacional)

Comercialização

Acesso a mercados e 

redução de assimetrias

Agroindustrialização

Agregação de valor e maior 

controle de qualidade de 

produtos



Sugestões para melhorar a Sucessão na Agricultura Familiar

• Microcrédito rural: Expansão de programas de microcrédito com taxas de juros 

acessíveis para facilitar investimentos em infraestrutura e tecnologia.

• Assistência jurídica: Oferecimento de assistência jurídica gratuita ou subsidiada para 

auxiliar os agricultores na elaboração de contratos e no planejamento sucessório.

• Regularização simplificada: Simplificação dos processos de regularização fundiária, com 

incentivos para facilitar o acesso à documentação necessária.

• Educação e capacitação: Promoção de programas educacionais que valorizem a 

agricultura familiar e ofereçam treinamento técnico para jovens interessados em continuar 

no setor.

SUCESSÃO AGRICULTA FAMILIAR



Sugestões para melhorar a Sucessão na Agricultura Familiar

• Incentivos para permanência: Implementação de políticas públicas que ofereçam 

incentivos econômicos e sociais para jovens agricultores, como bolsas de estudo, subsídios 

e apoio técnico.

• Subsídios para tecnologia: Oferecimento de subsídios e financiamentos específicos para 

a aquisição de tecnologias que aumentem a produtividade e reduzam os custos de 

produção.

• Programas de incentivo: Desenvolvimento de programas de incentivo financeiro e 

técnico para adoção de práticas agrícolas sustentáveis.

SUCESSÃO AGRICULTA FAMILIAR



Faixa etária dos líderes do cooperativismo

SUCESSÃO COOPERATIVISMO

Fonte: Anuário do Cooperativismo Brasileiro de 2023



Futuras
Lideranças



INCLUSÃO,
DIVERSIDADE & 

EQUIDADE





Comitê Nacional 

de Mulheres do 

Sistema OCB



Nossos números pelo Brasil

25 Mulheres

“Elas pelo Coop”

23 Organizações

Estaduais do Sistema OCB

MULHERES NO COOP ELAS PELO COOP



Resultados do Comitê Nacional

MULHERES NO COOP ELAS PELO COOP

GO BA

MG

PE

AM 

PB

PA 

PR

MS

RS

RJ

CE

RO

DF





MULHERES NO COOP ELAS PELO COOP



g e r a ç ã o

Comitê de Jovens do Sistema OCB



SUCESSÃO COOPERATIVISMO



SUCESSÃO COOPERATIVISMO



SUCESSÃO COOPERATIVISMO



Obrigado!
alex.macedo@ocb.coop.br

61 3217-2123

mailto:alex.macedo@ocb.coop.br
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