PROJETO DE LEI N- , DE 2012.

(Da Srta. Mariane Della Mura Rastelli)

Institui a legalizagao do trabalho
para maiores de 14, sob regime da CLT.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° todos os jovens, a partir dos seus 14 anos completos, tem o direito
de trabalhar, mesmo que nao participem de programas como “jovem aprendiz”.

Paragrafo tnico: Salvo em condigdes de riscos, periculosidade e
insalubridade.

Art. 20 Os jovens mencionados no Art. 1- deste decreto, terdo os seus
direitos garantidos pela CLT ( Consolidagéo das Leis Trabalhistas), ou seja,
condicgdes fisicas, psiquicas, emocionais, previdenciaria e se comprometeram
a continuarem o ciclo escolar.

§ 1° Os jovens deverao manter a sua rotina estudantil normalmente.

§ 20 Havera multa de um salario minimo, caso diminua o rendimento
escolar do estudante.

Art. 3 Os jovens que estiverem trabalhando e se dispuserem a assumir o
compromisso de continuar estudando no horario adverso de seus estudos, sera
fiscalizado por membros superiores como: Conselho Tutelar, Direcado Escolar e
Diretoria de Ensino.

Paragrafo Unico: caso ocorram problemas nos estudos sera suspenso a
possibilidade de o mesmo permanecer trabalhando.

Art. 4- Sera obrigatério ao jovem trabalhar no periodo diverso do seu
horario de estudo.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao oficial.



Justificativa

A adolescéncia é conhecida como uma fase de crise, turbuléncias e
mudancas constantes, ou seja, quando o jovem esta como sua identidade
indefinida, tentando “se achar’ No meio eu que vive.

A escolha de uma carreira profissional talvez seja uma das tarefas mais
importantes na adolescéncia.

Apesar de a constituicao declarar que todos sio livres em suas escolhas,
nao é assim na pratica, pois a juventude tem vontade de trabalhar a partir de
seus 14 anos, mas nao sio autorizados, sdo barrados pela propria
constituicao.

A classe social que o endivido Vivo ou o histérico familiar, sdo fatores
determinantes para a decisdo de uma profissédo, até mesmo para uma
realizacdo pessoal.

Hoje a juventude ja se encontra mais madura e com determinacao
suficiente para a escolha da profisséo e a obtencao da carteira de trabalho, a
partir de seus 14 anos de idade.

Assim a lei que permite o trabalho a partir dos 16 anos completos se torna
falha, pois a sociedade se modificou de 1988 até 2012.

A maioria dos jovens fica boa parte de seu tempo ocioso, fora do periodo
escolar. As consequiéncias sio jovens envolvidos com o trafico de drogas,
prostitui¢ao, furtos e roubos.

Tendo em vista que h3 grande necessidade de mao-de-obra qualificada
no Brasil, trabalhar a partir 14 anos de idade é uma forma de suprir essa
demanda, que a cada ano que passa se torna maior.

Salvo em condigoes que coloquem o jovem em risco, fisico, emocional,
escravo, abusivo e que seja em contra turno ao seu periodo escolar, para que
nao o prejudique em seus estudos.

Salientando que havera fiscalizagdo por parte do conselho tutelar e das
escolas, para que se cumpra o comprometimento dos jovens para com os
estudos.

A proposta de autorizar o trabalho a partir dos 14 anos de idade,
assegurado pelo regime da CLT, visa dentre outros beneficios, reduzir os
gastos do governo com reabilitacdo de jovens viciados. Em contrapartida, ira
suprir a mao-de-obra escassa em NOsSso pais.

Convicta da relevancia desta iniciativa é solicitada aos nobres
parlamentares apoio para a aprovagéo da presente iniciativa.

Mariane Della Mura Rastelli
Fernandopolis, 15 de junho de 2012.
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