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1. Histoérico

Trata o processo 201207891 de credenciamento de Escola de Governo do Centro de
Formacdo, Treinamento e Aperfeicoamento, localizado na SGMN Via N3, Projecdo L,
Complexo Avancado da Camara dos Deputados, Plano Piloto, Brasilia/DF, mantida pela
Camara dos Deputados.

As seguintes informacOes, extraidas do Parecer Final da SERES, transcritas ipsis
litteris, contextualizam a situacdo da Instituicdo de Educacdo Superior (IES):

]

A Cémara dos Deputados (cddigo 13234), Pessoa Juridica de Direito Publico
— Federal, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), sob o nimero
00.530.352/0001-59, situado em Brasilia - DF, solicitou o credenciamento de sua
mantida, Centro de Formacéao, Treinamento e Aperfeicoamento (codigo: 17161), a ser
instalado na SGMN Via N3, Projecdo L, Complexo Avangcado da Cémara dos
Deputados, Prédio do Cefor, sala 2, Plano Piloto, Brasilia/DF, com vistas a oferta de
cursos de pds-graduacao lato sensu.

Conforme consta nos dados gerais, o processo de credenciamento foi
submetido as analises iniciais tendo como desfecho o resultado “Satisfatorio” na fase
Despacho Saneador.

A avaliacdo in loco, de cddigo n® 122183, realizada nos dias 01/12/2015 a
05/12/2015, resultou nas seguintes mencgoes:

Dimenséo 1: PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Itens Conceitos
1.1. Coeréncia entre a missdo institucional, as metas e 0s objetivos do PDI 4

1.2. Projeto/processo de autoavaliacéo institucional 4

1.3. Coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino 4

1.4. Coeréncia entre o0 PDI e as atividades de pesquisa/iniciacao cientifica, tecnologicas,

artisticas e culturais (aplica-se quando previsto no PDI) 5

1.5. Coeréncia entre o PDI e as ac¢Ges de responsabilidade social: inclusdo social 4
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1.6. Coeréncia entre o PDI e acOes afirmativas de defesa e promocé&o dos direitos humanos e

igualdade étnico-racial 3
1.7. Coeréncia entre o0 PDI e as ages institucionais no que refere a diversidade, ao meio
ambiente, a memoria cultural, a producao artistica e ao patriménio cultural 3
1.8. Autoavaliacdo institucional: participacdo da comunidade académica 4
1.9. Autoavaliacdo institucional e avaliacOes externas: analise e divulgacdo dos resultados |NSA
1.10. Acdes administrativas implementadas a partir dos resultados das avaliacdes NSA
Dimens&o 2: GESTAO INSTITUCIONAL

Itens Conceitos
2.1. Relagdo entre o planejamento financeiro (orgamento) e a gestéo institucional 3
2.2. Organizacao institucional 4
2.3. Sistema de registro académico 4
2.4. Comunicacéo da instituicdo com a comunidade interna 4
2.5. Comunicagéo da instituicdo com a comunidade externa 3
Dimenséo 3: CORPO SOCIAL

Itens Conceitos
3.1. Politica de formac&o e capacitacdo do corpo docente 4
3.2. Politica de formacéo e capacitagdo do corpo técnico-administrativo 3
3.3. Politica de atendimento aos estudantes 4
3.4. Programas de apoio a realizacéo de eventos internos, externos e a produg¢do discente
(aplica-se quando previstos no PDI) 4
3.5. Coeréncia entre o processo de sele¢ao do corpo docente e 0s cursos

previstos/implantados 3
3.6. Titulac&o do corpo docente dos cursos de pds-graduacdo Lato Sensu 4
3.7. Experiéncia profissional do corpo docente 4
3.8. Experiéncia de magistério superior do corpo docente 4
Dimensao 4: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Itens Conceitos
4.1. Coeréncia entre as politicas de ensino e as a¢des académico-administrativas 4
4.2. Coeréncia entre as politicas institucionais e as a¢des académico-administrativas para a
pesquisa ou iniciacdo cientifica, tecnoldgicas, artisticas e culturais 5
4.3. Programas de apoio aos estudantes 4
4.4. Politica e a¢Bes de acompanhamento dos egressos 4
4.5. Atuacdo dos egressos da instituigdo no ambiente socioecondmico 4
4.6. Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem definidos no PDI 4
4.7. Processo seletivo discente para cursos Lato Sensu 3

Dimens&o 5: INFRAESTRUTURA
Itens Conceitos
5.1 Instala¢des administrativas.

5.2 Salas de aula

5.3 Auditorio(s).

5.4 Espagos para atendimento aos alunos.

5.5 Infraestrutura para Comissdo Propria de Avaliagédo - CPA

5.6 Instalacdes sanitarias

5.7 Biblioteca: infraestrutura fisica.

5.8 Biblioteca: acervo fisico e ou virtual

5.9 Servicos e informatizacéo de acesso aos acervos

5.10 Plano de atualizagdo do acervo

5.11. Laboratorios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: infraestrutura fisica
5.12 Laboratdrios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: servicos

5.13. Recursos de Tecnologias de Informacéo e Comunicagéo

5.14. Espacos de convivéncia e de alimentacgao
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Dos Requisitos Legais e Normativos

Os requisitos legais e normativos sdo essencialmente regulatorios e, por isso,
ndo fazem parte do célculo do conceito da avaliagdo. Tratando-se de disposi¢des
legais, esses itens sdo de atendimento obrigatorio.

Os avaliadores indicaram que a IES cumpriu todos os requisitos legais e
normativos, com excecao dos requisitos legais 6.2. Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, nos termos da Lei n° 9.394/96, com a redacao
dada pelas Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, e na Resolu¢gdo CNE/CP n° 1/2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP n° 3/2004 e 6.3. Politicas de educacdo ambiental,
conforme o disposto na Lei n® 9.795/1999, no Decreto n° 4.281/2002, e na Resolugio
CP/CNE n° 2/2012.

Diante do fato, foi enviada diligéncia a IE e, em resposta, a Instituicao
apresentou as acOes adotadas nas tematicas étnico-racial e a ambiental, bem como
apresentou novas propostas de acoes. A diligéncia foi considerada atendida.

3. CONSIDERACOES DA SERES

As escolas de governos sdo instituicdes publicas criadas com a finalidade de
promover a formacdo, o aperfeicoamento e a profissionalizacdo de agentes publicos,
visando ao fortalecimento e a ampliacdo da capacidade de execucéo do Estado, tendo
em vista a implantacdo, a execucdo e a avaliacao das politicas publicas.

A Resolucdo do CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007, estabeleceu normas
para o funcionamento de cursos de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de
especializacdo, dentre as quais, exige que as instituicbes devam estar devidamente
credenciadas pelo Ministério da Educacéo.

As escolas de governos, até o ano de 2009, utilizavam-se das mesmas normas
estabelecidas para credenciamento especial, quando ofertavam cursos de
especializagdo, tais como as instituicbes ndo educacionais. Com a edicdo da
Resolucdo CNE/CES n° 7, de 8/9/2011, publicada em 09/09/2011, ficou extinta a
possibilidade de credenciamento especial de instituicbes ndo educacionais para a
oferta de especializacdo, nas modalidades de educacéo presencial e a distancia.

Todavia, a referida norma, no artigo n® 2, estabeleceu que as escolas de
governo criadas e mantidas pelo Poder Publico, com finalidade de formar e
desenvolver os seus servidores, poderdo continuar oferecer cursos de especializagio
lato sensu, desde que submetam o processo de credenciamento educacional pelo
Ministério da Educacéo, nos termos da Resolugdo CNE/CES n° 1/2007.

A partir disso, o Inep submeteu ao Conselho Nacional de Educagdo um
instrumento de avaliacéo institucional externa que fosse capaz de dar subsidios ao ato
de credenciamento e recredenciamento das escolas de governos, considerando a
especificidade de que se trata de credenciamento para fins de oferta de cursos em
nivel de p6s-graduacgéo lato sensu. Esse instrumento foi aprovado através do Parecer
CNE/CES n° 295/2013, de 4/12/2013, e homologado pelo despacho do Ministro da
Educacéo, publicado no DOU de 7/5/2014.

A Secretaria de Regulacado e Supervisdo da Educacgdo Superior, dentro de sua
competéncia legal e normativa, abriu fluxo no Sistema e-MEC para que as
mantenedoras protocolassem os pedidos de credenciamento de suas respectivas
escolas de governos com vistas a comprovagdo ou ndo de que possuem condi¢es
minimas necessarias para ofertar curso de especializacéo lato sensu.
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A Céamara dos Deputados solicitou o credenciamento de sua mantida, Centro
de Formacdo, Treinamento e Aperfeicoamento- Cefor, através do processo n°
201207891, cujo resultado foi considerado “Satisfatorio” na fase Despacho
Saneador. Além disso, a IES foi submetida & avaliacdoin loco, conforme relatério do
Inep n? 122183, e obteve Conceito Final “4” (quatro), considerado, pelo Instrumento
de Avaliagdo do Inep, um perfil “Excelente” de qualidade.

Vale ressaltar que o processo da Instituicdo demonstrou possuir condicdes
muito boas de planejamento e desenvolvimento institucional, de gestédo institucional,
do corpo social, de desenvolvimento profissional e de infraestrutura. A maioria dos
indicadores obtiveram conceitos “4” ou “5”, o que demonstra um perfil de qualidade
bem acima do minimo exigido. Além disso, registra-se que, apés diligéncia, todos 0s
requisitos legais e normativos foram considerados atendidos.

Nas considerac@es finais do Relatorio INEP, os avaliadores apresentaram a
seguinte sintese da avaliagéo:

O PDI do CEFOR demonstrou coeréncia com 0 escopo de atuacdo de sua
mantenedora — a Camara dos Deputados, robustez e consisténcia como escola de
governo, haja vista sua significativa producdo académica e qualificado corpo
docente.

A andlise dos documentos, a verificagio “in loco” e as entrevistas
responderam em grande parte a uma inquietacéo inicial da Comissao de Avaliacéo: a
oferta formativa do CEFOR seria capaz de impactar a Camara dos Deputados,
considerando as atuais circunstancias politicas? Segundo diferentes entrevistados do
corpo social e, considerando os limites de sua governabilidade, o legado da
instituicdo mantida sobre a mantenedora é devolver egressos capazes de melhorar os
trabalhos técnico-cientificos e a qualidade dos processos e produtos legislativos.

Mas a interacdo com a sociedade parece aquém ao que consta como missao, e
evidenciou-se certa fragilidade dos limites institucionais, or¢camentarios e estruturais
entre a EGOV e a instituicdo mantenedora, uma vez que existe uma estreita relacdo
entre as duas.

Na dimenséo 2:

Verificou-se que o CEFOR apresenta uma boa estrutura organizacional,
legitimada em 6rgdos colegiados de carater consultivo-deliberativo, com satisfatoria
participacdo do corpo social, notadamente os docentes. Tem um corpo diretivo e
técnico-administrativo relativamente compartimentado, mas que trabalha de forma
coordenada e obtém sinergias em determinadas competéncias. A EGOV tem baixa
governabilidade sobre os recursos, mas demonstrou que existem dotagOes
or¢camentarias que Ihe séo préprias, em quantidade e fluxo confortavel, ainda que
dentro do orgamento da instituicdo mantenedora.

Na dimenséo 3:

As entrevistas multifocais evidenciaram a qualidade do corpo social, o
engajamento do corpo técnico-administrativo e o espirito académico do corpo
discente, mas, em se tratando da escola da principal casa legislativa do pais,
esperava-se maior compromisso com as agdes afirmativas nos processos seletivos.

O corpo docente impressiona pelo elevado nivel de titulacdo e producéo
académica, ao que corroboram os Grupos de Pesquisa e Extenséo.

Na dimens&o 4:

A Céamara dos Deputados possui uma estimulante politica de desenvolvimento
profissional que € bastante aproveitada pelos servidores lotados no CEFOR, o que é
particularmente interessante no caso do corpo docente.
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O CEFOR, por seu turno, esta desenvolvendo um interessante sistema de
avaliacdo de egressos, de modo a melhor cumprir sua misséo para com a
mantenedora e a sociedade.

Dimenséo 5:

O CEFOR ocupa um agradavel e confortavel conjunto arquitetdnico, no
entanto, existe pouca margem para expansao, e os alunos identificam a necessidade
de salas de convivéncia e estudo em pequenos grupos.

O CEFOR, numa leitura global e sistémica, tem uma estrutura e uma dinamica
organizacional de alto nivel, apesar dos apontamentos aplicados em alguns quesitos
que ndo comprometem a percepcao geral, que foi bastante positiva. Destacamos a
atitude empreendedora na criacéo de grupos de pesquisa institucionais com énfase na
pesquisa para melhoria da prépria instituicdo, bem como no estimulo ao corpo
docente na construcéo de trabalhos de conclusdo de curso mais propositivos na forma
de produtos ou servigo. Finalizando, consideramos que a avaliagdo foi um processo
de aprendizado de grande valia para todos os envolvidos, especialmente como espaco
de identificacédo de experiéncias de Escolas de Governo.

Nesse sentido, considerando que a interessada apresentou todas as
informacdes necessarias e que 0 processo de credenciamento para a oferta de cursos
de pos-graduacdo lato sensu, presencial e a distancia, encontra-se em conformidade
com o disposto no Decreto n° 5.773, de 09 de maio de 2006, na Portaria Normativa n°
40, de 12 de dezembro de 2007, na Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007,
na Resolugdo CNE/CES n° 7, de 8 de setembro de 2011, e fundamentando-se,
principalmente, nos resultados obtidos na avaliacédo in loco do Inep, esta Secretaria
manifesta-se favoravelmente ao pedido.

Esta Secretaria sugere que a validade do ato de credenciamento da escola de
governo Centro de Formacdo, Treinamento e Aperfeicoamento- CEFOR seja pelo
prazo de 10 (dez) anos, observado o disposto no art. 4° da Lei n° 10.870, de 19 de
maio de 2004, bem como o art. 10 § 7°, do Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006.

Sugere-se, por fim, que sejam convalidados todos os atos da Instituicdo
relativos a oferta de cursos de pos-graduacdo lato sensu, praticados até a data da
eventual publicacdo da portaria de credenciamento da InstituicAo como escola de
governo.

Cabera a IES, se credenciada, atentar para as observacfes e recomendacdes
das comissdes e adotar constantemente medidas com o intuito de manter e aprimorar
as condic¢0es evidenciadas, e, cumprindo integralmente todos os requisitos legais.

4. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando a instrucéo processual e a legislagéo vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educagdo Superior é de parecer
favoravel ao credenciamento da escola de governo Centro de Formacao, Treinamento
e Aperfeicoamento- CEFOR(codigo: 17161), e unidades vinculadas para a oferta de
cursos de pos-graduacdo lato sensu, na modalidade presencial e a distancia, pelo
prazo de 10 (dez) anos, ficando também convalidados os atos institucionais praticados
até a publicacdo da portaria, a ser instalado na SGMN Via N3, Projecéo L, Complexo
Avancado da Céamara dos Deputados, Prédio do CEFOR, Sala 2, Plano Piloto, Asa
Sul, Brasilia - DF, mantido pela CAMARA DOS DEPUTADOS , com sede em Brasilia
- DF, submetendo o presente processo a deliberacdo da Céamara de Educacgdo
Superior do Conselho Nacional de Educag&o.
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2. Consideracoes do relator

O processo de credenciamento em pauta ndo € qualquer coisa. Trata-se de credenciar
uma entidade educacional formadora da Camara dos Deputados. Essa agdo exige uma ampla
responsabilidade da futura IES uma vez que devera se tornar referéncia na area de atuacao,
visto as maltiplas responsabilidades sociais de seu ente fundador.

Por outro lado, ndo se pode esperar que uma nova IES credenciada se comporte como
um 6rgéo dependente de sua mantenedora, no mais burocratico termo da palavra. E necessario
independéncia académica e autonomia para que programas e projetos curriculares, de
formacdo, extensdo, pesquisa e apoio a comunidade, possam ser descritos a partir da
governancga do conhecimento e das atividades académicas ali descritas. Além disso, a agenda
de cursos, programas e projetos deve, também, atender a finalidades sociais amplas, embora
possam ser descritas a um publico circunscrito as atividades governamentais em pauta.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao credenciamento da Escola de Governo do Centro de
Formacdo, Treinamento e Aperfeicoamento (CEFOR), e unidades vinculadas, a ser instalada
na SGMN Via N3, Projecdo L, Complexo Avancado da Camara dos Deputados, Prédio do
CEFOR, Sala 2, Plano Piloto, em Brasilia, no Distrito Federal, mantida pela Camara dos
Deputados, para a oferta de cursos de p6s-graduacdo lato sensu, na modalidade presencial e a
distancia, nos termos do artigo 2° da Resolugdo CNE/CES n° 7/2011, pelo prazo de 8 (oito)
anos, ficando também convalidados os atos institucionais praticados até a publicacdo da
Portaria.

Brasilia (DF), 9 de novembro de 2016.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Relator

111 - DECISAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 9 de novembro de 2016.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro Yugo Okida — Vice-Presidente
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