CAMARA DOS DEPUTADOS
DIRETORIA-GERAL
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO DE FORMACAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO

PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PARA
COMPOR O CORPO DE PROFESSORES DO MESTRADO PROFISSIONAL
EM PODER LEGISLATIVO

Regulamento n° 04 — CD, de 12 de julho de 2017

O Diretor do Centro de Formacao, Treinamento e Aperfeicoamento, no uso de
sua competéncia e de acordo com Ato da Mesa n° 41/2000, torna publica a
abertura de inscricdes para 0 processo seletivo para credenciamento de
docentes para compor o quadro do Mestrado Profissional em Poder Legislativo
na condicdo de professor colaborador e estabelece normas relativas a sua
realizacédo, regidas pelo presente Regulamento.

1 DAS DISPOSIC}()ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se a selecionar docentes para compor o quadro
do Mestrado Profissional em Poder Legislativo na condicdo de professor
colaborador.

1.2 O processo seletivo sera regido por este Regulamento e executado pela
Coordenacéo de Recrutamento e Selecdo do Centro de Formacéo, Treinamento
e Aperfeicoamento - Cefor.

1.3 O credenciamento como professor colaborador é ato protocolar simples
perante a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e nao configura vinculo, podendo o Diretor do Cefor, a qualquer tempo
e de acordo com a conveniéncia administrativa, descredenciar o professor
colaborador.

1.4 A retribuicdo pelo desenvolvimento das atividades académicas inerentes a
condicao de professor colaborador sera regida pela Portaria/DG n. 286, de 18 de
julho de 2012.

2. DOS PARTICIPANTES

2.1 Poderéo inscrever-se no processo seletivo servidores efetivos da Camara
dos Deputados que tenham concluido curso de Doutorado reconhecido pelo
Ministério da Educagcdo — MEC e que cumpram 0s requisitos dispostos no item
4.

3 DAS VAGAS

3.1 Serao oferecidas 04 (quatro) vagas assim dispostas:

a) 2 docentes para a linha 1 (Gestao Publica no Poder Legislativo);

b) 1 docente para a linha 2 (Processos Politicos do Poder Legislativo);

c) 1 docente para a linha 3 (Politica Institucional do Poder Legislativo).

4 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR

a) ser servidor efetivo da Camara dos Deputados;

b) apresentar diploma ou declaracéo de conclusao de curso de Doutorado
reconhecido pelo Ministério da Educacao — MEC;



c) obter autorizagdo do Deputado ou do diretor do 6rgdo em que estiver lotado;
d) estar cadastrado no Banco de Talentos;

e)ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia com a Céamara dos
Deputados, na forma dos Atos da Mesa n° 76, de 1997, e n° 149, de 2003.

5 DAS INSCRICOES PARA A SELECAO

5.1 As inscri¢cdes seréo realizadas no periodo de 17 de julho de 2017 a 18 de
agosto de 2017, no horario das 9h as 12h e das 14h30 as 17h, na Camara dos
Deputados, no Ed. do Cefor, Via N-3, Projecéo L, Setor de Garagens Ministeriais
Norte, Sala 35, na Coordenacéo de Recrutamento e Selecao.

5.1.1 Somente podera participar do processo seletivo o candidato que, até a data
de sua inscrigdo, cumprir 0s requisitos indicados no item 4.

5.1.2 Nao seré aceita inscricao fora do prazo estabelecido ou em desacordo com
as instrucdes deste Regulamento.

5.2. Para inscrever-se, o candidato devera entregar:

a) Formulario de inscrigao e autorizagao do diretor do 6rgao de lotagdo ou chefe
de gabinete para participar do processo seletivo, disponivel no endereco
eletrénico https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-
pessoas/requlamento1i;

b) 1 (uma) copia, com apresentacao do original para autenticagdo, da Carteira
de Identidade e do CPF;

c) 1 (uma) foto 3x4 atualizada;

d) 1 (uma) copia, com apresentacado do original para autenticagao, do Diploma
ou Certificado de Conclusao de Curso de Doutorado;

e) Curriculo impresso do Banco de Talentos;

f) Copia impressa do Curriculo Lattes;

g) Titulos, em conformidade com o estabelecido no subitem 6.1.1, deste
Regulamento;

h) Proposta de disciplina, conforme estabelecido no subitem 6.1.2, deste
Regulamento;

i) Formulario de exposicdo de motivos, disponivel no enderego eletrbnico
https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-pessoas/requlamento1.
5.3 A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por intermédio de procurador,
mediante a entrega de procuracao simples do interessado, sem necessidade de
reconhecimento de firma, acompanhada de coOpia autenticada legivel do
documento de identidade oficial do candidato e de toda a documentacdo
necesséria para efetivacdo da inscri¢ao.

5.4 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de doutorado sera aceito o
diploma, devidamente registrado, certificado ou declaracdo de conclusao
expedida por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo - MEC.

5.4.1 No caso de apresentacdo de certificado ou declaracdo de conclusdo de
curso, devera ser apresentado, também, o respectivo Historico Escolar.

5.5 Os diplomas, certificados e declaragbes expedidos por instituicoes
estrangeiras devem ser convalidados por instituicdo brasileira competente.

5.6 As coOpias dos documentos apresentados no ato da inscricdo nédo seréo
devolvidas.

5.7 Nao sera aceita solicitacdo de inscricdo que ndo atenda rigorosamente ao
estabelecido neste Regulamento.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo consistira de trés etapas, obedecendo a seguinte ordem:
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6.1.1 12 Etapa — Prova de Titulos

6.1.1.1 A Prova de Titulos tera carater classificatério e eliminatério e valera 60
pontos.

6.1.1.2 A entrega dos titulos devera ocorrer no momento da entrega dos
documentos para a inscrigao.

6.1.1.3 Os titulos deverao ser entregues acompanhados do Quadro de Atribuicdo
de Pontos para a Prova de Titulos (Anexo |) que deverd estar devidamente
preenchido e assinado e conter a quantidade de titulos entregues, a pontuacao
total em cada item e a soma total de pontos em cada grupo.

6.1.1.4 O candidato deverd indicar em cada titulo, no canto superior direito da
primeira pagina, o grupo e o item do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Prova de Titulos (Anexo I) para o qual aquele titulo esta sendo apresentado.
6.1.1.5 A Banca Examinadora néo reclassificara a indicacao feita pelo candidato
para a pontuacao dos titulos.

6.1.1.6 Eventuais perdas de pontos por indicacdo equivocada do grupo/item
(quadro do Anexo |) seréo de responsabilidade do candidato.

6.1.1.7 Nao sera objeto de recurso, nem de solicitacdo de revisdo, a perda de
pontos pela indicacéo equivocada de titulos para a Prova de Titulos.

6.1.1.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

6.1.1.9 E facultada a entrega de cépias dos titulos declarados sem autenticac&o
em cartdrio, desde que o candidato assine e apresente a Declara¢do de Copia
Auténtica (Anexo II).

6.1.1.10 Os titulos deveréo ser organizados de acordo com a ordem indicada no
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos (Anexo ), e entregues
em envelope lacrado.

6.1.1.11 O envelope lacrado seré aberto somente pela Comissdo Examinadora.
N&o havera conferéncia dos titulos no momento da entrega desse envelope.
6.1.1.12 Somente serdo considerados os titulos expedidos até a data da entrega.
6.1.1.13 O candidato devera possuir, sob pena de elimina¢cdo, ao menos uma
publicacdo com Qualis B1 ou superior.

6.1.1.14 A Nota Final da Prova de Titulos correspondera a soma das pontuacdes
obtidas pelo candidato em cada grupo, respeitados os limites estabelecidos no
quadro de atribuicdo de pontos:

a) Até 20 (vinte) pontos para os titulos enquadrados no Grupo | — Artigo publicado
em periddico qualificado na CAPES;

b) Até 15 (quinze) pontos para os titulos enquadrados no Grupo Il — Livro
publicado, resenha e traducéo;
c) Até 10 (dez) pontos para os titulos enquadrados no Grupo lll — Producgéo

técnica nas linhas de pesquisa do curso de mestrado;

d) Até 15 (quinze) pontos para os titulos enquadrados no Grupo IV — Atividade
de Ensino, Pesquisa e Extensao.

6.1.1.15 O candidato que obtiver nota inferior a 10 (dez) pontos nesta etapa sera
eliminado do processo seletivo.

6.1.1.16 O candidato eliminado do processo seletivo ndo tera a proposta de
disciplina avaliada.

6.1.1.17 O Curriculo Lattes ndo sera objeto de avaliacdo para a Prova de Titulos.
6.1.2 28 Etapa — Proposta de Disciplina



6.1.2.1 A proposta de disciplina tera carater classificatorio e eliminatorio e valera
20 pontos.

6.1.2.2 A proposta de disciplina seguird o modelo de plano de curso do Mestrado
Profissional em Poder Legislativo, disponivel no endereco eletrbnico
https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-pessoas/regulamento1.

6.1.2.3 A proposta devera ser realizada na linha de pesquisa para a qual o
candidato esté concorrendo.

6.1.2.4 A proposta de disciplina sera avaliada quanto aos seguintes critérios:
pertinéncia do tema; qualidade e clareza da ementa e dos objetivos; qualidade e
clareza da metodologia e da avaliacédo; qualidade e pertinéncia da bilbiografia;
equilibrio na distribuicdo da carga horéria.

6.1.2.5 O candidato que obtiver nota inferior a 10 (dez) pontos nesta etapa estara
eliminado do processo seletivo.

6.1.3 32 Etapa — Miniaula e Entrevista

6.1.3.1 A miniaula e a entrevista terdo carater classificatorio e eliminatorio e
valerdo 10 pontos cada.

6.1.3.2 A miniaula devera ter como tema um topico da proposta de disciplina
apresentada pelo candidato, e devera ter duracdo maxima de 20 (vinte) minutos.
6.1.3.3 A miniaula sera avaliada quanto aos seguintes critérios: dominio do
assunto; objetividade e clareza na exposicao; recursos didaticos empregados.
6.1.3.4 Ao final da miniaula sera realizada a entrevista do candidato.

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da 12 e 22 Etapas
dispora de dois dias uteis, apds a divulgacado dos respectivos resultados, no
horario das 9h as 17h30, para protocoliza-lo no Protocolo-Geral da Camara dos
Deputados, Anexo 1V, térreo, sala 58.

7.2 O formulario de recurso estara disponivel no endereco eletrénico
https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-pessoas/regulamento1.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate na pontuacgao final do processo seletivo tera preferéncia
o candidato que apresentar, na seguinte ordem:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do no
processo seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na miniaula;

c) maior tempo de trabalho na Camara dos Deputados;

c) candidato mais idoso.

9. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

9.1 A pontuacao final do processo seletivo sera calculada pela soma dos pontos
obtidos nas trés etapas.

9.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com o valor decrescente da
pontuacgéao final no processo seletivo.

10. DA DIVULGACAO

10.1 A divulgagéo oficial do presente Regulamento dar-se-a por meio da Internet,
no endereco eletrénico https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-
pessoas/regulamentol e no Boletim Administrativo da Camara dos Deputados.
10.2 A divulgacgéo das futuras Notas Oficiais relativas a execugéo das etapas do
Processo Seletivo, assim como datas, horarios, locais de realizacéo de provas e
resultados, dar-se-4& por meio da Internet, no endereco eletrénico
https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-pessoas/requlamentol e
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no Boletim Administrativo da Camara dos Deputados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implica conhecimento e aceitacdo dos termos
deste Regulamento e das Normas do Programa de Pds-Graduacao, disponiveis
no enderecgo eletrdnico https://camaranet.camara.leg.br/web/desenvolvimento-
pessoas/regulamento1.

11.2 A auséncia em qualquer das etapas resultara na eliminacdo do candidato
do processo seletivo.

11.3 A qualquer tempo, o presente Regulamento podera ser retificado, revogado
ou anulado, por motivo de interesse publico, no todo ou em parte, sem que isSso
implique o direito a indenizagéo ou reclamacao de qualquer natureza.

11.4 Os casos omissos atinentes a este Regulamento serdo resolvidos pelo
Diretor do Centro de Formacéo, Treinamento e Aperfeicoamento - Cefor.

11.5 Demais situacbes de carater administrativo ndo previstas neste
Regulamento seréo submetidas ao Diretor de Recursos Humanos da Camara
dos Deputados.

PAULO ANTONIO LIMA COSTA
Diretor
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ANEXO |

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

Nome do Candidato =>

Numero do Ponto =>

Area de Formagdo =>

Assinatura =>

1. O candidato devera indicar nos titulos, em destaque, o item para o qual esta sendo apresentado, observando
as instrugdes do item 6.1.1 deste Regulamento.

2. Preencher nas colunas correspondentes a quantidade de titulos e a respectiva pontuagao.

3. A avaliagdo de titulos compreendera as atividades realizadas no decurso dos ultimos cinco anos que
antecedem o inicio da inscri¢do, ressalvadas as indicagGes nos proprios itens ou subitens.

4. CADA TITULO SERA CONSIDERADO UMA UNICA VEZ. A BANCA EXAMINADORA NAO RECLASSIFICARA A
INDICAGAO FEITA PELO CANDIDATO PARA A PONTUAGCAO DOS TIiTULOS. EVENTUAIS PERDAS DE PONTOS POR
INDICAGAO EQUIVOCADA SERAO DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

Grupo | - Artigo publicado em periddico . "
hoed ; - Quantidade | Pontuagao
qualificado na CAPES! Pontuagio ,
de titulos total
(LIMITADO A 20 PONTOS)
1. Qualis A1 em Ciéncia Political™. 20
Pontuagao por artigo. !
2. Qualis A1 em outra area. 35
Pontuagdo por artigo. ’
3. Qualis A2 em Ciéncia Political'. 00
Pontuagéo por artigo. ’
4. Qualis A2 em outra area. 30
Pontuagao por artigo. ’
5. Qualis B1 em Ciéncia Political. o
Pontuagao por artigo. !
6. Qualis B1 em outra area. 25
Pontuagao por artigo. !
7. Qualis B2 em Ciéncia Political™. 3.0
Pontuagéo por artigo. ’
8. Qualis B2 em outra area. 15
Pontuagdo por artigo. !
9. Qualis B3 em Ciéncia Political™. 20
Pontuagéo por artigo. ’
10. Qualis B3 em outra area. 10
Pontuagao por artigo. !
11. Qualis B4 em Ciéncia Political'. 10
Pontuagao por artigo. !
12. Qualis B4 em outra area. 05
Pontuagéo por artigo. !
13. Qualis B5 em Ciéncia Political'. 05
Pontuagéo por artigo. ’
14. Qualis B5 em outra area. 03
Pontuagdo por artigo. ’
15. Qualis C em Ciéncia Political'. 02
Pontuagao por artigo. !
16. Qualis C em outra drea. 01
Pontuagao por artigo. !
Observar a limitagdo na pontuagao do grupo. Total do Grupo | =>
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Grupo Il - Livro Publicadolil, Resenha e
Tradugao Pontuagdo
(LIMITADO A 15 PONTOS)

Quantidade | Pontuagao
de titulos total

1. Autoria de livro em Ciéncia Political™ ou na
linha de pesquisa para a qual o candidato
concorre. Considera-se a coautoria até o 5,0
limite de trés coautores.
Pontuacdo por livro.

2. Autoria de livro em outra area de estudo.
Considera-se a coautoria até o limite de trés
coautores.

Pontuacdo por livro.

2,5

3. Autoria de capitulo de livro em Ciéncia
Political ou na linha de pesquisa para a qual
o candidato concorre. Considera-se a
coautoria até o limite de trés coautores.
Pontuacdo por capitulo, limitada a um
capitulo por livro.

2,5

4. Autoria de capitulo de livro em outra area de
estudo. Considera-se a coautoria até o limite
de trés coautores. 1,5
Pontuagdo por capitulo, limitada a um
capitulo por livro.

5. Coordenador/organizador/editor de obra na
area de Ciéncia Political”l ou na linha de
pesquisa para a qual o candidato concorre.
Considera-se a coautoria até o limite de trés
coautores.

Pontuacdo por livro.

3,0

6. Coordenador/organizador/editor de obra em
outra area de estudo. Considera-se a
coautoria até o limite de trés coautores.
Pontuagdo por livro.

1,0

7. Resenha.
Pontuagdo por resenha publicada em 1,5
periddico com Qualis B1 ou superior.

8. Traducdo.
Pontuagdo por tradugdo de artigo em
periddico com Qualis B1 ou superior, ou de 2,0
livro publicado por editora com Comité
Cientifico.

Observar a limitagdao na pontuacao do grupo. Total do Grupo Il =>

Grupo llIl = Produgao Técnica nas linhas
de pesquisa do curso de Mestrado Pontuacao
(LIMITADO A 10 PONTOS)

Quantidade | Pontuagdo
de titulos total

1. Base de dados técnico-cientifica publica.

2,0
Pontuagdo por base de dados. !

2. Base de dados técnico-cientifica restrita.

1,0
Pontuagdo por base de dados. !

3. Producdo de material didatico para
educacido profissional aplicada™. 1,5
Pontuacdo por material didatico.

4. Producgdo de video técnico especializado.

Pontuacdo por video produzido. 10




Produgdo de roteiro técnico especializado.
Pontuagdo por roteiro produzido.

1,0

Laudo ou Nota Técnica - autoral™.
Pontuacgdo por laudo ou nota publicado.

1,5

Producdo de programas de midia.
Pontuagdo por programa.

1,5

Relatdrio Técnico conclusivo de projeto,
programa ou politica — autorall“l,
Pontuacdo por relatério publicado.

1,5

Manual de operagdo técnica.
Pontuacdo por manual.

2,0

10.

Registro de software.
Pontuacgdo por software registrado.

2,0

Observar a limitagdo na pontuagdo do grupo.

Total do Grupo Il =>

Grupo IV — Atividade de ensino,
pesquisa e extensao

(LIMITADO A 15 PONTOS)

Pontuacgao

Quantidade
de titulos

Pontuacao
total

Docéncia em pés-graduacao stricto sensu.
Pontuagdo por ano de atuagdao como
docente em disciplinal™.

3,0

Docéncia em pés-graduacao lato sensu.
Pontuagdo por ano de atuagao como
docente em disciplinal’.

1,5

Orientacdo de dissertagdo de mestrado
aprovada.
Pontuagdo por dissertagao.

2,0

Orientagdo de dissertacdao de mestrado em
andamento.
Pontuagdo por dissertagao.

1,0

Participagdo em banca de doutorado —
defesa.
Pontuacdo por banca.

3,0

Participagdo em banca de doutorado —
qualificagdo.
Pontuagdo por banca.

2,0

Participagdo em banca de mestrado —
defesa.
Pontuagdo por banca.

1,5

Participagcdo em banca de mestrado —
qualificagao.
Pontuacdo por banca.

1,0

Participagdo em congresso/simpdsio
cientifico como apresentador de trabalho.
Pontuacdo por congresso/simpdsio.

2,0

10.

Participagdo em congresso/simpdsio

cientifico como debatedor, moderador, etc.

Pontuacdo por congresso/simposio.

1,0

11.

Participagdo em congresso/simpdsio
cientifico como ouvinte.
Pontuagdo por congresso/simpésio.

0,5

12.

Organizagao de congressos-simpdsios
cientificos.
Pontuacdo por congresso/simposio.

3,0

13.

Elaboracdo de pareceres para revistas

1,0




cientificas.
Pontuagado por revista.

14. Participagdo em Grupo de Pesquisa e
Extensdo (GPE) da Camara dos Deputados. 2,0
Pontuacgdo por ano de participagdo em GPE.

15. Participagdo em outros grupos de pesquisa
ligados a agéncia financiadora ou
cadastrados no Diretdrio de Grupos de

Pesquisa do CNPQ. 2,0
Pontuacgdo por ano de participagdo em
grupo.
16. Curso de extensdo (minimo de 12 horas) 2,0
Observar a limitagdo na pontuagao do grupo. Total do Grupo IV =>

[i] Qualis é o sistema adotado pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) para classificar a
produgdo cientifica dos programas de pds-graduagdo, no que concerne a artigos publicados em periddicos cientificos. A
classificagdo de periddicos é realizada por dreas de avaliagdo e passa por processo anual de atualizagdo. Esses veiculos sdo
enguadrados em estratos indicativos da qualidade - A1, o mais elevado; A2; B1; B2; B3; B4; B5; C - com peso zero. Para o presente
processo seletivo, atribui-se maior pontuagdo para estratos da drea de Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais.

[ii] Por Ciéncia Politica considera-se a drea de avaliagdo “Ciéncia Politica e RelagGes Internacionais” da CAPES.

[iii] Consideram-se apenas livros publicados por editora com Comité Cientifico. Ndo se admite dupla contagem, por exemplo,
como autor de livro/coordenador/organizador/editor de livro e autor de capitulo na mesma obra, ou outras combinacdes
possiveis.

[iv] Define-se material didatico como produto pedagdgico utilizado na educagdo, especificamente como material instrucional
que se elabora com finalidade didatica para ser usado em sala de aula ou como suporte que possibilita materializar o contetido.
Conjunto de textos, imagens e recursos que, ao ser concebido com finalidade educativa, resulta em suporte impresso ou
audiovisual.

[v] Considera-se autoral a nota, laudo ou relatério que leva a identificagdo do autor e que possua alguma forma de publicizagdo,
seja ao publico geral ou a um grupo de trabalho especifico.

[vi] Considera-se atuagdo como docente tanto o caso em que a disciplina é ministrada por um Unico professor quanto o caso em
que a disciplina é ministrada por mais de um professor.




ANEXO Il

DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA (MODELO)

Eu, , Ponto n° :
declaro para fins de prova junto ao Centro de Formacédo, Treinamento e
Aperfeicoamento e somente para efeito da Prova de Titulos do Processo Seletivo
para Credenciamento de Docentes para compor o corpo de professores do
Mestrado Profissional em Poder Legislativo, que 0os comprovantes entregues sao
copias auténticas dos originais.

Declaro que estou ciente de que, na hipotese de prestar falsas
informacdes, estarei incorrendo em falta e sujeito a penalidades previstas no 8
3° do art. 4° do Decreto n. 2.880/1998.

Brasilia, de de

Assinatura

Observacao: Esta declaracdo devera acompanhar o Formulario de Pontuacgéo
da Prova de Titulos



