CADERNO DE RASCUNHO
PROVA DISCURSIVA

INSTRUCOES

= As folhas de rascunho sdo de uso opcional; ndo contardo, portanto para efeito de correcéo.

= Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida a utilizacdo de livros, dicionarios,
apontamentos, apostilas, réguas, calculadoras ou qualquer outro material de consulta.

= Na&o serdo distribuidas folhas suplementares para rascunho.

= Ao terminar a prova, o candidato deve comunicar-se com o Encarregado de Sala e devolver-
Ihe o CADERNO DE PROVA e também este CADERNO DE RASCUNHO que seré rasgado a
sua vista.

ATENCAO! Nas folhas de texto definitivo, identifique-se apenas na capa de prova, pois ndo sera
avaliado o texto que tenha qualquer assinatura ou marca identificadora fora do local apropriado.







QUESTAO 1

Com base nos artigos de Guimarées et. al. (2012) e de Burnes (2004), redija um texto
dissertativo com extensdo de 20 a 30 linhas, abordando obrigatoriamente os pontos a

seqguir:

a) Explicacdo do Modelo de trés fases (3-step Model) de Kurt Lewin.
b) Indicacdo justificada de pelo menos dois fatos ocorridos no processo de
implantacdo da Gestéo Estratégica na Assembleia Legislativa de Minas Gerais

aderentes a fase de descongelamento (Unfreezing).
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QUESTAO 2

A partir da leitura do texto “As metamorfoses do governo representativo” (MANIN,
1995), identifique e explique os quatro principios do governo representativo e as
respectivas diferencas entre as roupagens destes principios assumidas nas chamadas

”democracia de partido” e “democracia de publico”.
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QUESTAO 3

ABERS, Rebecca; VON BULOW, Marisa. Movimentos sociais na teoria e na pratica: como
estudar o ativismo através da fronteira entre Estado e sociedade? Sociologias, v. 13, n.
28, p. p. 52-84, 2011. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/soc/v13n28/04.pdf
<http://www.scielo.br/pdf/soc/v13n28/04.pdf>

YOUNG, Iris Marion. Desafios ativistas a democracia deliberativa. Revista Brasileira de
Ciéncia Politica, n. 13, p. 187-212, 2014. Disponivel em:
http://periodicos.unb.br/index.php/rbcp/article/view/10512
<http://periodicos.unb.br/index.php/rbcp/article/view/10512>

MOUFFE, Chantal. Por um modelo agonistico de democracia. Revista de Sociologia
Politica, n. 25, p. 11-23, nov. 2005. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rsocp/n25/31108.pdf
<http://www.scielo.br/pdf/rsocp/n25/31108.pdf>

Com base nos trés textos indicados no Edital, analise as préticas de ativismo politico na

atualidade, considerando os seguintes aspectos:

a) as interfaces e ambiguidades entre Estado e sociedade nas politicas ativistas;
b) a dialética entre protestos e debates deliberativos (protestos x deliberacéo);
c) alégica agonistica da democracia contemporanea e o papel dos parlamentos na

mediagao dos conflitos e disputas de interesses
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