
Fast Stream para Acelerar o Serviço Público e 

Talentos Emergentes



Ente não-político que ajuda o atual Governo a desenvolver e entregar 

suas políticas

Serviço Público…

Departamentos ministeriais
25

Departamentos não-ministeriais
20







• Compromisso com a diversidade em relação à atratividade 

direcionada e à abordagem e progressão de seleção focada na 

diversidade 

• Um programa de desenvolvimento de liderança de 3 a 4 anos para 

graduados

• Preparação para cargos de liderança sênior no Serviço Público

• Um misto de aprendizagem estruturada e formação no trabalho

• Mais de 1000 cargos a cada ano

• Além disso, um esquema quase falho

Fast Stream é um programa de 

desenvolvimento de lideranças para 

pessoas talentosas no governo



Outras características chaves

• Você pode se candidatar a até 4 esquemas diferentes

• Não há limite de idade superior

• Você pode se candidatar a muitos dos esquemas com um 2:2 (ou grau 

equivalente)

• Os Fast Streamers recebem responsabilidades genuínas desde o 

primeiro dia

• 15 esquemas brilhantes...









Apoio do Programa (Generalizado)







Alcance Interno/Externo

Interno:

● Conscientizar sobre o Fast Stream, 

ou fluxo acelerado

● Promover o Fast Stream como uma 

via de carreira para os funcionários 

públicos existentes 

● Reter talentos dentro do Serviço 

Público 

● Promover a diversidade e a inclusão –

‘o fluxo acelerado ou Fast Stream

pode ser para todos’.

Externo:

● Conectar Fast Streamers a 

universidades para promover o 

programa 

● Fornecer informações aos graduados 

potenciais sobre o programa e o 

processo de inscrição 

● Promover a diversidade e a inclusão 

através de atividades específicas. 



Alcance Externo: 
Abordagem: 

● Os Fast Streamers no segundo ano são divididos em equipes e 

designados a universidades para promover o Fast Streamers para 

candidatos potenciais

● Participar/promover/facilitar eventos em parceria com a 

universidade, aumentando a conscientização e o motivando o 

engajamento 

● Promover o Fast Stream para grupos sub-representados, com o 

objetivo de ampliar a diversidade em todo o Fast Stream. 
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