Secretariada | CAMARA DOS
= OQSIEE/%RII;NAQ\ONAL Mulher |l 4 DEPUTADOS
e DA MULHER NA POLITICA

=
=



REDACAO E PESQUISA

Ana Claudia Oliveira, Cinara Brito de Oliveira, Cristiane
Bernardes, Daniela Alves Calacga, Jully Anne Ribeiro,
Mariana dos Santos Morais, Mariana Serafim Xavier
Antunes, Nicole Soares Resende

EDICAO
Ana Claudia Oliveira
Cristiane Bernardes

PROJETO GRAFICO E ILUSTRACOES
Felipe Ferreira

OBSERVATORIO NACIONAL DA MULHER NA POLITICA
Coordenacao-Geral
Deputada Iza Arruda (MDB/PE)

Eixo 1 | Violéncia Politica contra a Mulher
Deputada Socorro Neri (PP/AC)

Eixo 2 | Atuacao Partidaria e Processos Eleitorais
Deputada Tabata Amaral (PSB/SP)

Eixo 3 | Atuacao Partidaria e Processos Eleitorais
Deputada Delegada lone (AVANTE/MG)

Chefe de Gabinete da Secretaria da Mulher
Ana Claudia Lustosa

Coordenacdo-Geral de Pesquisas
Ana Claudia Oliveira

Assessoria e Articulacao Institucional
Cristiane Bernardes

Data de publicagcao: dezembro de 2025



SUMARIO

INEFOAUGAO0. ... eiiiiiiiiecteeeee ettt st st e s e e sbaesbeesaneesaneens 4
1. Fundamentos da Violéncia Politica de Género e Racga...........c.ccceveneee. 10

2. Impactos da violéncia de género e raga sobre a saude mental de

MUINEIAAAES ......o.eiiiii ettt 20
3. Metodologia dos encontros de acolhimento psicossocial .................... 24
4. Consideragdes de contexto psicossocial e analise dos encontros......29
5. Perfil das inSCritas NO Projeto .........cccocvevieinieiiiiesiiienie e 45

5.1 Dados sociodemografiCos........cccocuevieneeniiiieeiiecie e 47

5.2 Avaliacao final feita pelas candidatas sobre o projeto................ 58
6. ApoNtamentos fiNAIS........ccceeviiiiiiiiiin e 66
Referéncias bibliograficas ..........c.cocvviviiiiiniicc 70

Apresentacao das colaboradoras do pProjeto ..........cccceevervieriienienieeneennenne 75



Introducao

Este relatorio foi elaborado conjuntamente pela equipe do Observatoério
Nacional da Mulher na Politica (ONMP) e pelas psicélogas e pesquisadoras
que participaram do projeto de acolhimento psicossocial Entre NOs,
Candidatas, realizado pelo ONMP durante a campanha eleitoral de 2024.
Como orgao vinculado a Secretaria da Mulher da Camara dos Deputados
responsavel por sistematizar dados, pesquisas e analises sobre a
participacao politica das mulheres no Brasil, 0o ONMP estabeleceu parcerias
para viabilizar o projeto ao longo do periodo eleitoral.

O Entre Nos, Candidatas surgiu a partir da experiéncia vivenciada no evento
Mulheres na politica e saude mental: o acolhimento psicolégico das vitimas
de violéncia politica, organizado pelo ONMP em novembro de 2023. Na
ocasiao, mulheres politicas trouxeram potentes relatos de violéncias que
as atravessaram durante suas trajetdrias e suas falas foram comentadas

por psicélogas convidadas e pela parlamentar mediadora
do evento. Neste contexto, surgiu o desejo de tornar
a experiéncia ali vivenciada uma atividade de carater
continuado, de modo a verificar os beneficios a médio

e longo prazo de ac¢des de atencdo a saude mental de

mulheres que enfrentam grandes dificuldades para
adentrar e permanecer no ambiente politico.

Com o objetivo de criar um clima eleitoral mais
favoravel para as mulheres negras, brancas,
ribeirinhas, indigenas, cis e trans, pertencentes
a ampla gama de identificadores de género
e vinculagbes partidarias candidatas as
eleicdes municipais de 2024, este projeto
piloto de acolhimento psicossocial para
mulheres em situacao de violéncia politica


http://https//www.youtube.com/watch?v=0SJ20thO75o
http://https//www.youtube.com/watch?v=0SJ20thO75o

de género e raca (VPGR) teve suas parcerias formalizadas em junho de
2024 e realizado entre os meses de agosto e outubro do mesmo ano.

O nome escolhido para o projeto, Entre Nés, Candidatas, traz em seu bojo
a dupla perspectiva de falar da palavra “nés”: (1) os nés (no sentido de
amarras, dificuldades) que atravessam as trajetdrias politicas das mulheres,
constituindo-se em obstaculos infringidos por debates de interesse
coercitivo, depreciativo e opressor com foco nas condi¢cdes de género,
raca, etnia e orientacdao sexual das candidatas; e (2) o “nés”, pronome da
terceira pessoa do plural, que representa, por exceléncia, o resultado do
didlogo proporcionado pelo encontro das mulheres que enfrentam esses
obstaculos e se unem na poténcia criativa de reinventar o cotidiano,
realizar uma proposta coletiva e atuar de forma auténtica, democratica
e ética. Com a media¢do da psicologia social, o projeto teve como meta
promover o entendimento de como a vida politica e todas as suas violéncias
atravessam os corpos de nossas candidatas e permitir que elas pudessem,
em ambito coletivo, fortalecer aspectos psicolégicos com desdobramentos
na vida social e no exercicio da funcao publica.

As inscricdes para participar do projeto ficaram abertas a todas as
candidatas a vereanca e a prefeitura no Brasil durante as primeiras semanas
de agosto de 2024, com intensa divulgacdo nas redes do Observatério
e de seus parceiros. Ao final, inscreveram-se no projeto 119 mulheres
e 116 delas responderam a maior parte das perguntas constantes no
documento de inscricdo. Aquelas que forneceram enderecos eletrdnicos
e numero de telefone foram comunicadas por esses meios sobre como e
guando aconteceriam 0s seis encontros virtuais que integrariam o projeto.
O numero de participantes efetivas nos encontros variou entre os seis
eventos. O primeiro evento teve o maior numero de participantes (20),
enquanto o sexto encontro, ocorrido ja apds o primeiro turno das eleicdes,
teve o menor (4). No total, 32 mulheres participaram de, pelo menos, um
encontro. O item 5 traz o perfil das candidatas inscritas e os dados da
avaliacdo que as participantes fizeram da iniciativa.



Os trabalhos de acolhimento e cuidado psicossocial buscaram contemplar
o cuidado em saude mental de forma integral e sistémica, tendo em vista
a estruturacdo de intervencdes articuladas e que compreenderam as
dimens@es psiquicas, sociais, historicas e culturais por meio das quais as
participantes, de forma individual e coletiva, puderam se posicionar de
modo ativo. Nesse sentido, as estratégias e acdes levaram em consideracao
experiéncias singulares e ressignificacdes potencializadas pela construcao
coletiva entre as mulheres candidatas e as especialistas intermediadoras;
sendo esse um recurso importante para o exercicio de participacao,
reconhecimento e construcdo de referenciais que contribuam para seus
processos de emancipagao e autodeterminagao.

O Entre Nos, Candidatas foi estruturado para funcionar em trés eixos:
de acolhimento, de informac¢do e de pesquisa. O eixo de acolhimento,
central para o projeto, contemplou a mediacdo realizada por psicologas
e especialistas da area, durante os encontros virtuais em grupo com as
candidatas. Seu principal objetivo era funcionar como espaco de escuta
ativa e conscientizacdo das participantes sobre os diferentes vetores de
poder e aspectos da violéncia de género que interpelam a vida publica,
a cultura institucional e a estrutura das relacBes politicas durante a
candidatura e o mandato de mulheridades.

O eixo de informacdao do projeto envolveu a producdo e a
disponibilizacdo publica de conteudos voltados a compreensdo e
ao enfrentamento da violéncia politica de género. O objetivo foi
oferecer as candidatas e as suas redes de apoio subsidios para
identificar comportamentos

agressivos, compreender

seus impactos e conhecer

as medidas cabiveis de

protecdo. Nesse sentido, a

equipe do ONMP produziu

quatro  videocasts com



entrevistas de especialistas e pesquisadoras da area, abordando as
principais duvidas sobre denuncias e instrumentos de protecdo as vitimas.
Complementarmente, a entidade Mapa do Acolhimento, com o apoio das
demais especialistas envolvidas no projeto, elaborou a cartilha “Cuidado
e autocuidado em saude mental como ferramenta de enfrentamento
a violéncia politica de género e raca”, com orientacfes especificas para
candidatas e suas assessorias. Todo o material esta disponivel na Escola
Virtual de Cidadania da Camara dos Deputados, na trilha de aprendizagem
Mulheres na Politica.

Por fim, a producdo deste relatério contempla o objetivo principal do eixo
de pesquisa, sistematizando a analise dos dados coletados ao longo da
execucdo do projeto, por meio da aplicacdo de questionarios e observacao
qualitativa dos encontros de acolhimento.

Espera-se também que a producdo de indicadores e de analises contida
neste relatério sirva para promover o aperfeicoamento do projeto para
futuras edicBes e, idealmente, apoiar a elaboracdo de politicas publicas de
suporte psicossocial para mulheres em ambientes politicos.

Neste relatdrio, além de dados sociodemograficos sobre as participantes,
apresentamos uma analise qualitativa dos encontros e de seus resultados,
a partir de uma perspectiva interseccional da violéncia politica de género
e raca, conforme vivenciada pelas mulheres brasileiras. Trata-se de um
instrumento técnico para ampliar a compreensdo sobre os desafios
enfrentados pelas mulheridades nos espacos de poder, contribuir para


https://evc.camara.leg.br/mulheres-na-politica/

a formulacao de politicas publicas com base em evidéncias e fortalecer o
enfrentamento da violéncia politica em espacos institucionais.

As mediadoras que participaram do projeto envolveram-se na atividade a
partir de sua participacdo no primeiro Encontro do ONMP, realizado em

novembro de 2023, e que teve como tema exatamente o acolhimento
em saude mental para candidatas e mulheres em posi¢cdes de poder. Ja
as pesquisadoras que observaram os encontros e colaboraram para a
producdo deste relatorio integram a equipe da pesquisa De Olho nas
Urnas, realizada pelo ONMP em parceria com a Universidade Federal de
Goias (UFG), e que compara as elei¢cdes municipais de 2020 e 2024 para
avaliar se houve progresso para as mulheres candidatas.

12 edi¢cdo dos Encontros do
ONMP, que contou com a
participacdo das psicologas
Mariana Antunes e Daniela
Calaca, que posteriormente
atuaram no Entre NO&s,
Candidatas

Autoria: Mario Agra | Camara
dos Deputados

A partir da experiéncia desse primeiro encontro sobre o tema do
acolhimento psicologico para vitimas de violéncia politica e das informacdes
trazidas pela equipe de pesquisa da UFG sobre as eleicdes municipais, o
projeto Entre NoOs, Candidatas foi pensado pela equipe do ONMP como
estratégia de apoio para mulheres que almejam cargos municipais.

A articulacdo com representantes da sociedade civil e pesquisadoras foi
essencial para a estruturagdo da iniciativa, bem como para sua execucdo
e posterior avaliacao, oferecida neste relatério. A ideia era formatar uma
metodologia que pudesse ser adaptada para outras realidades e equipes, a


https://www.youtube.com/watch?v=0SJ20thO75o

fim de permitir sua dissemina¢ao no cenario politico complexo que temos
no Brasil.

Para ser executado pelo ONMP, o projeto contou com a participacao das
psicélogas e pesquisadoras Mariana Serafim Xavier Antunes, Daniela Alves
Calaga, Nicole Soares Resende, Daniela Garcia, Cinara Brito de Oliveira e
Mariana dos Santos Morais; das pesquisadoras Jully Anne Ribeiro e Ana
Carolina Bueno, integrantes do projeto De Olho nas Urnas, da Universidade
Federal de Goias (UFG); e da entidade Mapa do Acolhimento. A iniciativa
teve ainda o apoio da Regional Sao Paulo da Associacdo Brasileira de
Psicologia Social (ABRAPSO) e do Coletivo Garoa. Todas as parcerias e
apoios foram oferecidos de forma voluntaria e gratuita pelas pessoas e
entidades participantes.



FUNDAMENTOS DA
VIOLENCIA POLITICA
DE GENERO E RAGCA



Fundamentos da violéncia
politica de género e raga

A violéncia politica de género e raca (VPGR) é um fendbmeno que explica,
em parte, a baixa representatividade politica de mulheres, funcionando
tanto como causa de desisténcia para aquelas que ja atuam politicamente,
quanto como razdo para aquelas que, mesmo em outras posi¢cdes de
lideranca, ndo se veem participando da atividade politica institucional.
Apesar da aprovacdao da Lei 14.192/21 e da definicdo penal do crime
de violéncia politica, as eleicdes de 2022 tiveram um alto numero de
casos denunciados, com agressfes cometidas muitas vezes por meio
das midias sociais.

Percebemos que o exercicio da prerrogativa do voto nao é suficiente para
garantir que as representacdes politicas deem voz a pluralidade de corpos e
promovam a saude da democracia. No Brasil, ao olharmos para os espacos
de tomada de decisdo e poder, temos uma realidade destoante de acesso
a direitos e recursos sociais entre as milhdes de pessoas espalhadas pelas
cinco regides brasileiras. A cor, a cultura, a economia, o género e os demais
marcadores sociais que estampam tais lugares marcam contundentemente
as oportunidades sociais e afetam a democracia.

A conquista do voto, em 1932, representou um marco inicial no acesso das
mulheres aos direitos politicos, e se estendeu como um ato democratico
de luta e conquista das diversas minorias sociais brasileiras. No entanto,
enquanto garantias fundamentais, para além do exercicio do voto é
preciso efetivar a participacdo das mulheres e grupos identitarios
subalternizados nos cargos de tomada de decisao

e poder, inclusive nos espacos
de delibera¢bes partidarias. Tal

ooy feito se faz necessario para a
~~ . = 9
‘. oo consolidagdo de uma sociedade
a W )
a
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de direito essencialmente democratica. Nesse contexto, optamos por
empregar o termo “mulheridades” no projeto, nele abarcando mulheres
cis, trans, pessoas ndo-binaries e demais grupos subalternizados, a fim de
incorporar a transversalidade das pautas no combate a violéncia politica de
género e raca.

Por meio da teoria sociolégica feminista, é possivel alcancar o entendimento

de como a dominacdo patriarcal ultrapassou o ambiente doméstico e ganhou

espaco no ambiente publico, sendo estruturada em uma logica sistematica
que influencia a tomada de decisdao nos espac¢os politico-partidarios e
também na ocupacao do poder governamental (Federeci, 2019).

A autora Oyewumi (2021, p.189) afirma que a colonizacdo, em seu processo
de estruturacdo, transformou o poder do Estado em poder masculino,
definido essencialmente pela exclusdao das mulheridades dentro das
estruturas estatais. Sendo assim, a colonizacdo se constituiu como um
processo de opressao multideterminado “de inferiorizacdo da raca e
subordinacdo de género”. Nesse sentido, o sistema politico se estabelece
a partir da operacionalizacdo de elementos de dominacdao masculinista
delimitados por politicas ideoldgicas coloniais e patriarcais que fixam
categorias de subvalorizacao para raca e género.

Esse dispositivo € utilizado para estabelecer a hierarquizacao social de mais
valia para os corpos e para determinar as posi¢cdes de poder engendradas
na ordem social, cultural e politica. Para Foucault (1999), o dispositivo
atua como uma funcdo estratégica de dominacao a partir de campos de
significacbes que articulam as rela¢des de poder por meio de discursos,
instituicdes, leis, medidas cientificas, proposi¢des filoséficas, morais, entre
outros, criando contextos em que os modos de atua¢ao dos dispositivos de
opressao e dominio se ddo a partir de mecanismos de poder sutis.

Carneiro (2023) aponta que, no contexto brasileiro, o dispositivo de poder e
o dispositivo de racialidade se constituem de forma especifica, sendo este



articulado por meio de representacfes construidas sobre o negro durante o
periodo colonial e que culminam nos processos de racialismo do século XIX.
A autora enfatiza que, assim como o sexo € um marcador que evidencia a
verdade sobre o sujeito quanto a sua normalidade ou anormalidade, a raca
também se institui como um marcador da verdade em que se dimensiona
o valor de cada agrupamento humano na sua diversidade étnica e racial,
de modo a contribuir para a caracterizacdo da humanidade e diferenciacao
social de cada individuo a partir de discursos de raca.

Esses discursos estdao ancorados nas relacdes de poder engendrados
no continuum histérico, sendo estes, produzidos com a finalidade de
dominacdo e subalternizacao. Segundo Gonzalez (1983) a articulacdo entre
racismo e sexismo tem como consequéncia, a producdo de efeitos violentos
sobre as mulheridades negras. Para as mulheridades negras no Brasil, o
racismo e o sexismo produziram trés imagens: a mulata, a doméstica e a
mae preta. A determina¢do dessas imagens para as mulheridades negras
brasileiras tem como objetivo a sua domesticacdo e infantilizacao, além
de servir como meio simbdlico de naturalizacdo e justificativa para as
opressdes e violéncias racistas e sexistas.

Para Marques, (2018) o cenario politico brasileiro estabeleceu-se de um
modo generificado, constatando que o posicionamento desigual dos
agentes politicos na sociedade promovem limitacdes e vantagens diferentes
em um contexto que se organiza a partir de uma estrutura patriarcal.
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Convencdo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violéncia Contra a Mulher (“Convencao de Belém do Para”, 1994)

Artigo 4

Toda mulher tem direito ao reconhecimento, desfrute, exercicio e
protecao de todos os direitos humanos e liberdades consagrados em
todos os instrumentos regionais e internacionais relativos aos direitos
humanos. Esses direitos abrangem, entre outros:

[...]

j) direito a ter igualdade de acesso as funcdes publicas de seu pais e
a participar nos assuntos publicos, inclusive na tomada de decisdes.
(OEA, 1994, p. 98-99).

A inconstancia e precariedade do acesso aos direitos humanos basicos
faz com que mulheres e outros grupos subalternizados na representacao
politica tenham que continuamente reivindicar agendas de atuacao pelo
reconhecimento de seus corpos, culturas e demandas em um pais que
se afirma democratico. Todavia, segundo Biroli (2020), durante as ultimas
décadas as mulheres vém experimentando “deslocamentos provocados
pela critica e pela atuacao politica feminista, conjugadas a mudancas sociais
profundas” (Biroli, 2020, p. 174).

A conceituacdao da VPGR ndo é uma inovacao estratégica no Brasil ou no
mundo. Em 2017 a Organizacao dos Estados Americanos (OEA) a definiu da
seguinte forma:

A violéncia contra a mulher na vida politica é qualquer acao,
conduta ou omissdo, realizada diretamente ou através de
terceiros, que, com base em seu género, cause dano ou sofrimento
a uma mulher ou mulheres, e que tem o propésito ou efeito de
prejudicar ou anular o reconhecimento, gozo ou exercicio de seus
direitos politicos. A violéncia politica contra as mulheres pode
incluir, mas nao esta limitada a violéncia fisica, sexual, psicoldgica,
moral, econdmica ou simbdlica (OEA, 2017, p.14).
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No mesmo ano, a Organizacao das Nac¢des Unidas (ONU) produziu a
recomendacdo Geral do Comité CEDAW n° 35, sobre violéncia contra as
mulheres em que garantiu que a expressao “violéncia de género” tivesse
um maior impacto, ao passo que explicitava como a causa da violéncia
estava diretamente fundamentada em questdes de género. Acrescentando
ainda que essa forma de violéncia:

Afeta as mulheres ao longo de seu ciclo de vida e assume multiplas
formas, incluindo atos ou omissGes destinados ou suscetiveis de
causar ou resultar em morte, [...] ameaca de tais atos, assédio,
coercao e privagao arbitraria de liberdade. (CNJ, 2019, p.20).

Nada obstante, no Brasil, a violéncia politica de género e raca foi evidenciada,
ultrapassando as comunicag¢des institucionais e alcancando a indignacao
da populacdo, em especial, a partir do ano de 2018 com o
feminicidio politico da vereadora Marielle Franco (PSOL-
RJ). Mulher, negra, bissexual, mae, periférica e feminista
que, apesar de ser a quinta vereadora mais votada na
capital do Rio de Janeiro durante as elei¢des de 2016, foi
brutalmente assassinada em marc¢o do ano de 2018, em
seu carro, junto a Anderson Gomes, seu motorista. Para
além do feminicidio politico, Marielle Franco passou por
uma tentativa de aniquilamento simbdlico quando,
horas depois de sua morte, foram produzidas e
espalhadas inUmeras noticias falsas ampliadas por
discursos de 6dio (Brasil, 2024).

Apds a intensificacdo do debate sobre a necessidade de garantir
a permanéncia de modo seguro para as mulheres nos espacos de
representac¢ao politica, foi aprovada a Lei n°® 14.192/2021. Uma conquista
legal cujo intuito é prevenir, reprimir e combater a violéncia politica
contra a mulher, que apresenta uma definicao desse tipo de violéncia e
altera o Cédigo Eleitoral a partir do artigo 326-B, tipificando o crime de
violéncia politica contra a mulher, com pena de reclusao de um a quatro
anos e a aplicacdo de multa. Nesse sentido, a Lei n°® 14.192/2021 veda “a
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discriminacdo e a desigualdade de tratamento em virtude de sexo ou de
raca no acesso as instancias de representacdao politica e no exercicio de
fun¢Bes publicas” (art. 2°) e considera violéncia politica contra a mulher
“toda acdo, conduta ou omissao com a finalidade de impedir, obstaculizar
ou restringir os direitos politicos da mulher” (art. 3°) (Brasil, 2021).

O feminicidio politico da vereadora Marielle Franco representa um marco
quanto a forma de operacionaliza¢do da violéncia politica de género e raca,
um crime com caracteristicas que interseccionam as dimensdes de género
e raca destinadas aos corpos politicos de mulheridades negras, indigenas,
deficientes, LBTI. E, por seus impactos na sociedade, ndao pode ser
considerado um ato isolado, mas um mecanismo simbdlico de dominacao,
de intimidacdo, que opera para a desarticulacdo e para a coacdo das
mulheridades nos espacos de poder e de decisao politica.

Atuando a partir de dimensdes distintas sobre as mulheridades, a
violéncia politica de género e raca se manifesta como mecanismo de
propagacdo do édio e da deslegitimacao publica, afetando identidades
que sdo atravessadas por multiplos marcadores sociais como género, raca,
etnia, religido, orientacdo sexual, classe social, entre outros. Portanto, €
imprescindivel adotar a interseccionalidade como ferramenta analitica
para a compreensado aprofundada das dinamicas e dispositivos da violéncia
politica de género e raca, até para que esses mecanismos de agressao
possam ser superados.

A interseccionalidade refere-se a forma como diferentes eixos de
opressao, como género, raca, classe, sexualidade, deficiéncia, entre
outros, se sobrepdem e se inter-relacionam, produzindo experiéncias
especificas e complexas de desigualdade e opressao, conforme
afirmam Collins e Bilge (2020).
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Para as mulheridades negras, as dificuldades para disputar e permanecer
em um ambiente politico, que é tradicionalmente masculino e branco,
estdo articuladas a um duplo tensionamento provocado pelos processos
de opressdo racistas e sexistas. Atualmente, as mulheridades negras
equivalem a 28% da populac¢ao brasileira (MIR, 2023). No contexto politico, as
mulheridades negras ocupam apenas 4% dos cargos executivos municipais,
sendo 6,3% das vereadoras eleitas e somente 5,6% das Deputadas Federais
no Congresso Nacional, segundo dados do relatério Desigualdades de Raca
e Género na Politica, do Instituto Alziras e Oxfam Brasil (2023).

Esses dados denunciam a dimensdo das desigualdades vivenciadas pelas
mulheridades negras em sua atuac¢do politica, e consequentemente, os
efeitos causados pela violéncia politica de género e raca. Vale ressaltar
que, a sub-representacdo das mulheridades esta associada intimamente
com a violéncia politica de género e raca e com as rela¢fes estruturais de
desigualdades de raca, género, classe, etc.

Deputadas federais da 572
Legislatura posam ao lado da
Ministra da Igualdade Racial,
Anielle Franco, em sessao
solene de homenagem a Marcha
das Mulheres Negras 2025.

Autoria: Kayo magalhaes |
Camara dos Deputados

A violéncia politica de género e raca tampouco se restringe as mulheridades
candidatas ou em exercicio do mandato. Sdo alvo todas as mulheres com
disposicdo para atuar como dirigentes partidarias, mulheres com pautas
humanitarias que exercem influéncia sobre um publico virtual (influencers
digitais), liderancas em movimentos sociais e sindicais, ativistas defensoras
dos direitos humanos, ambientalistas e jornalistas (Brasil, 2024).
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Dessa maneira, podemos considerar que se trata de uma manifesta¢ao
de relacbes de dominacdo-opressao em espacos amplos de decisao e
impacto politico-social. Ter a voz constantemente silenciada, barrada, sub-
representada, serve ao propoésito de diminuir o impacto de direcionamento
e acdo dessas mulheridades, na reincidente subalternizacdo de suas
posicdes sociais. O que ocorre de forma a barrar sua mobilidade social,
sua liberdade, sua possibilidade de acesso a direitos basicos, para além de
respaldar na prépria constituicdo da subjetividade destas (Saffioti, 2013).

Na linha de pensamento de autoras como Federici (2017) e Davis (2016),
a violéncia politica é expressdao de formas histéricas de dominacao
sustentadas pela logica colonialista do capital. Federici (2017) evidencia
gue a opressao das mulheres esta organicamente ligada a divisao sexual
do trabalho, por meio da qual a mulher, mesmo nas esferas publicas,
permanece sobrecarregada por tarefas reprodutivas invisibilizadas , o que
limita radicalmente sua autonomia e participacdo politica efetiva. Como
aponta Antunes:

A suposicdo é de que o mundo da vida - ou seja, a instancia
responsavel pela producao da identidade a partir dos elementos
da cultura, sociedade e personalidade - esteja sendo subsumido
aos propdositos instrumentais de uma razao sistémica. (ANTUNES,
2010, p.39).

O que significa, em termos de projetos de vida e oportunidades sociais,
que valoracdes e normativas heterébnomas
passam a moldar propostas identitarias e

criar itinerarios colonizados por uma

<

|6gica instrumental e de dominacgao
colonialista. E assim que a
interseccionalidade de marcadores
identitarios sao utilizados como
“entraves a viabilidade de que

tais propostas identitarias e
itinerarios possam ser tracados



de maneira autdbnoma e auténtica, porque ndo € garantido as pessoas
em interacdao um nivel de acdo comunicativa necessaria ao consenso”
(Antunes, 2010, p. 40), ou seja, o exercicio de uma cidadania genuinamente

democratica, especialmente, nos espacos publicos.

Ja Davis (2016) demonstra que o Estado liberal, longe de ser um espaco
neutro de direitos, atua na manutenc¢ao das desigualdades de classe e raca,
e que a mulher negra, em especial, € permanentemente colocada a margem
- mesmo quando adentra formalmente os espac¢os de poder. Essas autoras
nos lembram que a violéncia politica nao é um desvio, mas um mecanismo
funcional de reproducdo das hierarquias sociais, que silencia, desmobiliza
e fragiliza aquelas que ousam tensionar a ordem instituida.
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IMPACTOS DA VIOLENCIA
DE GENERO E RACA SOBRE
A SAUDE MENTAL DE
MULHERIDADES



Impactos da violéncia de género e raga
sobre a saude mental de mulheridades

A manutencdo das desigualdades que se estruturam excluindo
mulheridades de determinados espa¢os, como dos espacos politico-
partidarios e na ocupac¢dao do poder governamental, ou incluindo-as
perversamente, o que, segundo Sawaia (2004), se caracteriza pela nao
garantia da dignidade humana nos processos de inclusao, produz um tipo
de sofrimento especifico que a referida autora qualifica como sofrimento
ético-politico. Este € compreendido como a dor incidida pelas injusticas
sociais, especialmente caracterizada pelo sentimento de desvalor, de
subalternidade e de humilhacdao (Sawaia, 2004). Sendo assim, esse
sofrimento pode ser compreendido como decorrente das violéncias que
estruturam as rela¢des desiguais na sociedade.

O sofrimento € um empecilho ao completo bem-estar, componente
central da definicdo de saude, em termos biopsicossociais, da Organizacao
Mundial de Saude (OMS). Sua ocorréncia impacta na qualidade de vida, na
constituicdo da subjetividade e pode desencadear adoecimentos psiquicos
e fisicos.

O fato de diversos aspectos da violéncia de género e raca terem sido

naturalizadas ao longo da histéria dificulta a identificacdo de sua

ocorréncia. Contudo, a auséncia de consciéncia de uma vivéncia violenta

ndo isenta a pessoa da experiéncia do sofrimento, porém dificulta a criacao

de estratégias de enfrentamento e de elaboracdo, fazendo com que a

mediacao no processo de conscientizacao seja tao importante.

De acordo com Zschieschang (2022), a insercao das mulheridades
na politica, sobretudo aquelas oriundas de territérios periferizados e
marcadas por interseccionalidades como raca e classe, ocorre em meio
a estruturas que historicamente foram delineadas para exclui-las. Elas
enfrentam obstaculos para além das disputas institucionais: sao alvo de
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deslegitimacdao constante, controle cultural e moral sobre seus corpos
e escolhas de vida, discursos miséginos, racistas e capacitistas, além da
sobrecarga de tarefas domésticas e de cuidado, que continuam recaindo
de forma desproporcional sobre seus ombros.

Além disso, a pressdo para corresponder a padrdes de comportamento
considerados “aceitaveis” na politica tradicional também limita suas
formas de expressao e atuacdo. Tais exigéncias, que ndao se colocam da
mesma forma para homens, expdem as mulheridades a um cenario de
tensdo constante, no qual precisam equilibrar sua atuac¢do politica com a
preservacao de sua integridade psiquica (Zschieschang, 2022).

Isso demonstra que os préprios padrdes do que se € esperado nesses
espacos sao formatados por referéncias masculinas, sobretudo homens
cis, brancos, europeus ericos . O que nao € distinto do mercado de trabalho
em geral, como é possivel aferir de Wolf (1992) e Antunes (2010).

Tudo ali aponta para indicativos de exclusdo, que passam a se manifestar
de distintas maneiras. Esse contexto tem consequéncias diretas sobre a
saude mental das mulheridades. A experiéncia de isolamento, a sensacao
de ndo pertencimento e o silenciamento cotidiano contribuem para o
desenvolvimento de quadros sintomaticos de ansiedade, depressdo e
outras formas de adoecimento psiquico.
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Muitas vezes, o engajamento politico se torna um espac¢o de dor, ndo por
falta de comprometimento, mas pelas violéncias simbdlicas e institucionais
que precisam ser enfrentadas. Ainda que o exercicio politico represente
também uma forma de emancipac¢ao e transformacdo coletiva, ele exige
um custo emocional elevado. Além disso, a falta de redes de apoio,
as cobrancas morais e as trai¢cdes politicas dentro do préprio campo
progressista acentuam esse sofrimento (Zschieschang, 2022).

O adoecimento psiquico, nesses casos, nao é fruto de fragilidade individual,
mas consequéncia de uma estrutura politica que insiste em nao garantir o
devido reconhecimento a participacao de mulheridades, sobretudo negras,
periféricas, LBTIs e com deficiéncia nos espa¢os publicos e de poder
institucional. O que faz necessario o dobro de persisténcia para entrar e
manter-se nesse espaco, caso Ndo se atenda os requisitos identitarios para
o qual o sistema burgués, racista e patriarcal foi inicialmente projetado.
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Metodologia dos encontros
de acolhimento psicossocial

O projeto Entre NOs, Candidatas enquadra-se nas iniciativas de combate
a violéncia politica numa abordagem psicossocial, criado com o objetivo
de delinear metodologias de suporte a saude mental de mulheridades
gue ingressam na politica, visando ao gradual enfrentamento da sub-

representacdo feminina nos espacos de poder.
R B XX SRR Por 1550, fol actadi como

metodologia uma intervencado psicossocial breve em grupo, fundamentada
na Psicologia Social Critica e em epistemologias feministas e decoloniais,
tendo a analise interseccional como eixo interpretativo para articular
género, raca, classe e demais marcadores sociais.

Participaram da intervencdo psicossocial mulheridades candidatas que
ja haviam passado por episédios de violéncia politica de género e raca
durante sua trajetéria na politica e/ou que temiam estar expostas as
situacdes de violéncia politica durante o periodo eleitoral municipal de
2024. Todas as participantes foram signatarias do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido eletrénico, conforme a Resolucao CFP 010/2005. Os
encontros para a intervencao foram realizados de forma on-line por meio
da plataforma Zoom, escolhida por cumprir condicdes que asseguram
confidencialidade, sigilo, seguranca e aderéncia aos principios éticos da
pratica psicolégica (como o uso de criptografia e o controle de acesso
por senha). No total, o projeto contou com a realizacdo de seis encontros
virtuais com as candidatas inscritas: quatro no periodo pré-eleitoral e
dois encontros no pdés-eleitoral, com periodicidade quinzenal. O inicio da
intervencao se deu no dia 21 de agosto de 2024 e terminou no dia 30 de
outubro de 2024.
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A intervencdo psicossocial nas praticas em psicologia social e institucional
se realiza a partir de grupos - ja existentes ou recém-formados. Visa
abarcar os aspectos individuais e coletivos de determinado conjunto de
pessoas que, em interacdo, produzem subjetividades e experiéncias sociais.
Tais conteudos simbdlicos e cognitivos, por vezes, estdo relacionados as
esferas da saude, da cidadania e da identidade, o que reflete diretamente
no desenvolvimento intelectual, afetivo e humano de cada uma das
participantes em interacdo. Esses saberes incluem elementos heterogéneos
gue se articulam: os valores do grupo; suas formas de relacdo humana;
seus jogos de hierarquias, inclusfes e exclusdes; suas crencas; formando
noc¢des de mundo e modelando as praticas cotidianas.

De acordo com Jodo Leite Ferreira Neto (2008), esse método permite
subverter a hierarquia presente na demarca¢do entre dois podlos:
de dentro”, que vivem os problemas e impasses, e “os de fora”, que sao
convocados por, supostamente, deterem “saberes-poderes” privilegiados
capazes de modificar, por intermédio de instrumentos teorico-técnicos
proprios, a situacao local. Assim, é papel das mediadoras apropriar-se
de instrumentos conceituais e metodologicos para propor direcdes ao
trabalho que realizardao conjuntamente ao grupo participante. Devem
atuar, sobretudo, de modo a desenvolver e a fortalecer a autonomia e
autogestao desse coletivo.

i

(0N

O método de intervengao psicossocial aplicado ao projeto Entre NOs,
Candidatas seguiu as seguintes etapas:

2 construir uma compreensdao a respeito das diferentes formas
de abuso sofridas pelas candidatas que se caracterizam como
violéncia politica de género e raca e seus aspectos materiais, sécio-
historicos e intersubjetivos;

2¢ compreender as relacdes de poder entre os papéis sociais deste
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processo com perspectiva de assumir propdsito ativo em sua
transformacao e;

2 desenvolver e compartilhar estratégias coletivas de acdo.

A escolha da abordagem psicossocial no eixo de trabalho de intervencao
do Entre Nés, Candidatas se respaldou, sobretudo, na tese de Antunes
(2015), ao propor que a categoria analitica do sintagma identidade-
metamorfose-emancipa¢do é uma potente ferramenta para pesquisa - e,
COMOo vemos, para intervenc¢do - em consonancia com os interesses critico-
emancipatérios dos estudos epistemologicos feministas.

Ao pesquisar como o0s processos de autonomizacdo da identidade humana
se dao por meio do desenvolvimento de uma consciéncia politica pos-
convencional e sobre politicas identitarias coletivas, oferece subsidios para
uma praxis psicossocial ativa.

As participantes do Entre NoOs, Candidatas, ao assumirem suas candidaturas
e vincularem-se a um projeto e a um partido politico, compartilhavam o
compromisso com o desempenho de um papel social. Contudo, ao longo
das vivéncias, puderam entrar em contato com aspectos multifacetados
de suas identidades, situados em relacdo a diferentes pontos de vista e
realidades - tanto préprias quanto das demais candidatas - em grupos
marcados pela heterogeneidade.

O exercicio terapéutico de identificar criticamente e revisar valores sociais,
e, sobretudo, de poder fazer escolhas diante de seus contextos e projetos
a partir de novas perspectivas, constitui um diferencial do trabalho
desenvolvido em contextos psicossociais.

E contra a abstracdo etnocéntrica do olhar de pesquisador que
feministas tém confiado perspectivas ancoradas e personificadas.
Trata-se de “perspectivas situadas e aplicadas as politicas de
localizagao: é hora de olharmos com frieza para nossa propria
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situacdo”, adverte Donna Haraway (Haraway, 1995, p. 12),
“precisamos de estratégias politicas e figuracbes imaginarias
adequadas a nossa historicidade”. (Antunes, 2015, p. 46).

Ynes C. Moreira (2021) ainda reforca como pesquisas ancoradas em
aproximacdes entre os estudos feministas e a Psicologia Social Critica
oferecem subsidios cientificos aos procedimentos metodologicos adotados:

As metodologias de trabalho com os grupos e as institui¢cdes,
originarias da Psicologia Social, possibilitaram compreender as
relagdes de poder e a implicagao politica das vivéncias singulares
das mulheres envolvidas nesses processos. Por outro lado, a
perspectiva do feminismo trouxe indagacdes a Psicologia Social e
as aprendizagens decorrentes dessa fase geraram a incorporagao
da categoria género no campo da Psicologia Social, que, ao lado
da categoria de classe social, ja trabalhada pela Psicologia Social
abrapsiana, traz mais uma dimensdo para a discussdao das
diferencas e para a critica da naturalizacdo da desigualdade entre
homens e mulheres. (Moreira, 2021, p.17).

Dessa maneira, conclui-se que o trabalho de acolhimento psicossocial
desenvolvido no projeto contemplou o cuidado em saude mental de forma
integral e sistémica. Isso foi possivel por meio de intervencdes articuladas,
gue consideraram as dimensdes psiquicas, sociais, historicas, politicas e
culturais, permitindo as participantes, de forma individual e coletiva, refletir
criticamente sobre suas realidades, ampliar suas perspectivas e fortalecer
suas redes de apoio. Além disso, possibilitou que se posicionassem de
modo consciente e responsavel perante as transformacdes e desafios que
surgiram ao longo de suas trajetorias politicas.
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Consideracoes de contexto
psicossocial e analise dos encontros

Este € um relato preambular da analise qualitativa dos dados colhidos
durante a intervencdo psicossocial realizada pelo projeto Entre NOs,
Candidatas, construido pelas psicélogas do eixo de intervencdo e pelas
pesquisadoras do eixo de pesquisa. O material aqui apresentado é fruto
da experiéncia dos encontros realizados e dos questionarios aplicados.
A metodologia de analise dos dados se baseia na Psicologia Social Critica
respaldada em epistemologias feministas e decoloniais, tendo a analise
interseccional como eixo interpretativo para articular género, raca, classe e
demais marcadores sociais.

As psicologas e pesquisadoras utilizaram como instrumentos para analise
dos diarios de campo onde foram feitos os registros de cada encontro da
intervencdo psicossocial e os registros das reunides realizadas pelas partes
envolvidas na intervencdo para compreensdao analitica e alinhamentos
interdisciplinares. Como técnica de registro, o diario de campo é parte
integrante da observacao participante, diferenciando-se de outros tipos
de instrumentos para a coleta de dados. Neste instrumento, ha uma
participacdo do pesquisador no cotidiano dos sujeitos a medida que este
participa e interage com a cultura, a linguagem e os sujeitos, nesse processo
é possivel que o pesquisador contemple a multiplicidade de aspectos da
realidade social, as contradi¢des, a polifonia das vozes e das linguagens,
de modo a permitir que haja uma produc¢ao da realidade social em suas
representacdes (Sarrieira et al., 2017).

Dentre os interesses indicados pelas candidatas em participar de
atividades de acolhimento em saude mental destacam-se, especialmente, a
possibilidade de verbalizar, compreender e legitimar situacdes traumaticas,
seguido da possibilidade de conhecer medidas de autocuidado, a¢bes
de reparacdo e prevencdo. Propostas de cuidado em saude mental que
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abordem a violéncia politica de género e raca que se organizam de forma
coletiva e com metodologia psicossocial ainda sao raras.

Dessa forma, a troca de experiéncias com outras candidatas viabilizou
um espaco de cuidado coletivo que proporcionou seguranca, confianca,
acolhimento e humanizacdo. Tal espaco contribuiu para subverter
as posi¢bes de hierarquias de poder e disputa que se ddo de modo
contundente em suas atuacdes politicas vigentes e durante o periodo
eleitoral que estavam em exercicio.

As mulheridades participantes dos encontros afirmaram sentir-se seguras e
acolhidas pela possibilidade de estar em um grupo no qual ndo precisavam
performar uma postura defensiva e de desempenho competitivo. e,

cenario politico de disputa eleitoral, por elas relatado, foi experimentado
como um campo de continua retaliacdo, depreciacdo, marginalizacao e
secundarizacao, no qual suas atuacdes politicas exigiam um desempenho
baseado em niveis de exceléncia e padrao altissimos.

Cabe ressaltar que a performance politica dessas mulheridades constitui
um enfrentamento tanto no campo de disputa eleitoral, quanto para o
contexto de violéncia politica de género e raca. Sendo assim, compreende-
se que, reiteradamente, elas precisam se apoiar em posicfes estratégicas e
a performance politica se institui enquanto um mecanismo primordial que
as auxiliam a subsidiar sua confiabilidade e legitimidade enquanto sujeitos
de direito em suas incidéncias politicas.

Esse condicionamento quanto as agéncias de disputas eleitorais faz
parte das dimensdes simbdlicas da violéncia politica de género e raca, a
medida que essa instancia psicossocial é contundentemente utilizada
como normativa institucional do contexto politico a partir dos discursos de
género, sexualidade e raca. Segundo Bussinguer, Prata & Salvador (2022),
os atos de discriminac¢do de género e raca empregados tem como objetivo
a destituicao politica da mulheridade por meio do menosprezo de sua
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atuacdo, para que ndao haja um reconhecimento desta enquanto sujeito
politico e de direito.

Essa pratica no periodo eleitoral € um mecanismo ostensivo para coibir a
sua insercdo na politica, limitando a confianca dos eleitores quanto a sua
capacidade de exercer um cargo publico. Os discursos das participantes
evidenciaram que o contexto de condicionamento reiterado a performance
politica acaba por enquadra-las em situacfes de isolamento, esgotamento
e desesperanca.

Além disso, foi possivel identificar outras repercussdes psicossociais
como: sentimento de soliddo; desesperanca; ansiedade; hipervigilancia;

desanimo; esgotamento fisico e emocional, dentre outros. Verificou-se que

muitas das participantes que manifestaram ter a prevaléncia de algum

sofrimento ético-politico decorrente da violéncia politica de género e raca

expressaram ter o desejo de desistir de seu projeto politico.

A intervencdo psicossocial com mulheridades candidatas as elei¢cdes
municipais foi realizada dentro de um contexto politico recente de
operacionalizacao do desmonte e da fragilizacao da politica afirmativa de
cotas femininas e raciais. As candidatas as eleicdes municipais de 2024
enfrentaram uma eleicdo em que estava em vigor uma anistia a partidos
que descumpriram as normas de cotas raciais em elei¢cdes anteriores.

Desde 2018, o Supremo Tribunal Federal (STF) ja havia consolidado o
entendimento de que os recursos destinados as campanhas eleitorais
deveriam ser distribuidos proporcionalmente entre os géneros,
assegurando um patamar minimo de 30% para candidaturas femininas.
Contudo, a promulgac¢dao da Emenda Constitucional n°® 117/2022 rompeu
com esse principio ao anistiar os partidos que, em elei¢des anteriores,
descumpriram tal exigéncia tanto em relacdo ao critério de género quanto
ao de raca. A medida implicou, na pratica, o afastamento de sancdes
anteriormente previstas, como a devolu¢do de verbas indevidamente
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utilizadas, aplicacdo de multas ou mesmo a suspensdo do acesso ao Fundo
Partidario (Castro & Oliveira, 2023).

Além disso, os partidos que ndo investiram recursos em programas
voltados a promocao da participacdo politica de mulheres, ou que tiveram
essas despesas reprovadas nas prestacdes de contas, passaram a ter a
possibilidade de reutilizar tais valores em pleitos futuros, desde que os
processos ainda nao tenham sido definitivamente julgados pela Justica
Eleitoral. Trata-se de uma decisdo que reconfigurou o compromisso
institucional com a equidade de género, sinalizando mais uma vez a
fragilidade do sistema de responsabilizacdo no que tange a promocdo da
justica social e representatividade (Castro & Oliveira, 2023).

Em 2023, foi apresentada a Proposta de Emenda a Constituicao 9/2023,

que também buscava isentar os partidos que, até a promulgacdo da

emenda, ndo haviam cumprido as regras de destinacdo de recursos
para candidaturas de mulheres e pessoas negras, revogando as sanc¢des
aplicadas até o processo eleitoral de 2024. Gracgas a forte pressao da
sociedade civil e a articulacdo da Bancada Feminina no Congresso, a anistia

total ndo foi aprovada: retirou-se do texto o perdao a distribui¢do irregular
dos recursos da cota de género.

Porém, o texto final, convertido na Emenda Constitucional 133/2024,
manteve o perddo para os partidos que descumpriram a distribuicao de
recursos da cota racial, impondo como contrapartida que, durante quatro
eleicdes a partir de 2026, aplicassem nas candidaturas de pessoas pretas
e pardas o montante correspondente ao que havia sido negligenciado em
pleitos anteriores (BRASIL, 2024). Essa nova anistia foi utilizada como moeda
de troca para incorporar na Constituicdo a previsao da cota racial, até entdo
aplicada somente por via jurisprudencial desde as eleicdes de 2020.

A aprovagao desta norma constitucional representou, no entanto, um
retrocesso pratico, pois as decisdes jurisprudenciais aplicadas até ali
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exigiam a obrigatoriedade de financiamento em montante proporcional a
quantidade de candidaturas de pessoas negras, enquanto a nova norma
constitucional fixou percentual unico de distribuicdo de 30% dos recursos
para essas candidaturas, o que pode reduzir os valores aplicados, ja que
a proporcao de pessoas negras candidatas costuma ultrapassar essa
margem. Além disso, dentro do montante destinado a cota racial, a norma
ndo determinou a divisdo proporcional entre homens e mulheres negras,
também prevista na jurisprudéncia consolidada a época (Robalinho,
Pereira, 2024).

A constitucionalizacdo desta acao afirmativaignorou, portanto, os processos
determinantes quanto as especificidades identitarias das pessoas negras,
especialmente no que se refere a inclusdo de critérios que integrem
a interseccionalidade de marcadores sociais como raca e género para
distribuicdo equitativa dos recursos partidarios. Esse gesto institucional
representou ndo apenas uma tratativa politica circunstancial, mas um sinal
evidente de desvalorizacdo da representatividade feminina e de pessoas
negras no campo politico. Ao perdoar comportamentos historicos de
descumprimento e ao fragilizar a responsabilizacao partidaria, institucional
e politica sdo reforcadas as condicdes de desigualdade material e
simbdlica enfrentadas especialmente pelas candidatas negras, que seguem
enfrentando maiores barreiras materiais e simbdlicas no acesso a politica.

Ao longo da intervencdo psicossocial, as candidatas apresentaram como
uma das principais queixas de violéncia politica de género e raca sofridas o
A pauta foi suscitada pelas mulheridades
participantes durante a realizacdo dos seis encontros de acolhimento,
muito embora os encontros seguissem programacdes com periodicidade
quinzenal. Sendo que, no primeiro encontro, todas as participantes

manifestaram ndo ter previsao quanto ao recurso financeiro partidario que
receberiam durante a campanha.



Posteriormente, quando provocada através da proposta de verbalizar
sobre imagens e suas percepcdes quanto as violéncias expressas durante
0 encontro, uma das participantes, moradora da regidao Sul do estado
do Parana, apresentou ressalvas quanto a desvalorizacdo da mulher
trabalhadora no mercado de trabalho e sua revitimizacdo no ambiente
publico quando nao recebem ou demoram a receber o financiamento de
sua campanha.

Uma outra participante do grupo, dessa vez moradora da regido nordeste,
do estado da Bahia, evidenciou criticamente o quanto o ambiente politico
é machista, ponderando que, apesar da conquista do financiamento das
campanhas, “aqueles que detém o poder sao perversos e conseguem
manipular a verba [sic]".

Uma candidata da regido Centro-Oeste, moradora do Estado de Goias,
apresentou relato com as mesmas preocupa¢des quanto a falta de
oportunidade das mulheridades com disposi¢do politica em alcancar éxito
em suas campanhas eleitorais. Haja posto que, segundo esta candidata, a
definicdo das prioridades partidarias é organizada entre os homens que
ocupam os espacos de decisao no partido. Nesse sentido, reforcou ainda
gue 0os mesmos que compdem estas dire¢bes partidarias sao aqueles que
recebem apoio e assessoria de campanha, enquanto a mulher sofre o
afastamento da vida publica em favor dos cuidados da casa e dos filhos,
por conhecidas razdes estruturais.

A percepcao de uma candidata da regido sudeste, do estado de Espirito
Santo, foi tomada por suas lembrancas marcadas por boicotes, violéncia
simbdlica e racista quando participou de uma das dinamicas dos encontros
que trazia imagens representativas de violéncia. Esta candidata, negra e
|ésbica, relatou que o partido pelo qual ela se candidatara, apos a destinacao
obrigatéria dos recursos recebidos para campanhas de mulheres e
pessoas negras, a compeliu a repartir os recursos por ela recebidos entre
os candidatos homens negros.
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Diante desse quadro, constatou-se que as candidatas participantes das
eleicdes de 2024, especialmente as negras, sofreram grande impacto em
seu processo eleitoral em decorréncia da condicdo de aviltamento das
politicas publicas afirmativas voltadas a equidade de género e raca no
interior dos partidos politicos, condicdo reforcada apds a promulgacao
da Emenda Constitucional 133/2024 que suspendeu obrigatoriedade de
investimento financeiro direcionado a essas candidaturas. Tal mudanca
legislativa representou um marco regressivo, pois, na pratica, fragilizou
ainda mais a insercdo e a sustentacdo dessas mulheridades no espaco
politico.

Ressaltamos que a intervencao psicossocial foi realizada ao longo de
trés meses, com espaco de 15 dias entre cada encontro, sendo possivel
acompanhar as alteracbes nas trajetérias dos recursos financeiros
partidarios destinados as candidatas participantes. Nesse sentido,
observamos que os recursos financeiros partidarios foram sistematizados
a partir de gestbes estratégicas que condicionaram as candidatas a um
itinerario de imprevisibilidade e baixo agenciamento sobre a sua autonomia.

O financiamento politico representa mais do que um recurso material,

trata-se de um elemento de inclusdo para a consolida¢dao e legitimagao
dessas mulheridades na politica. Sua auséncia ou gestdo improvidente, por
parte de legisladores e partidos, funciona como um dispositivo de controle

. ~ . 7 7.

que reifica relagdes hierarquicas e excludentes nos espac¢os de exercicio de

poder.

A gestdo estratégica partidaria parte da utilizacdo do dispositivo
financeiro para exercer seu poder, todos os movimentos de campanha
sdo estabelecidos de forma racional e legitimada pelos discursos,
operacionalizacdo institucional, legislacao, etc. Por ter uma articulacao
sofisticada a violéncia cria o condicionamento a naturalizacdo e,
consequentemente, pode dificultar a possibilidade de reconhecimento
guanto aos atos de violéncia perpetrados, o que ocasiona a intensificacdo
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de sentimentos de impoténcia, frustracao, desvalia, soliddo, angustia, etc.

Outro ponto imprescindivel de se destacar € a condicdo de temporalidade
com que os recursos sao disponibilizados. Muitas vezes, o financiamento
chega apenas ao final do processo eleitoral, o0 que compromete a eficacia
das campanhas e aprofunda a precariedade. A auséncia de previsibilidade
financeira, somada a baixa quantia destinada, contribui para um cenario
de instabilidade constante, dificultando o planejamento estratégico e a
articulacao das acdes de campanha.

Os relatos das participantes foram contundentes quanto aos
desdobramentos do sofrimento ético-politico experimentado diante da
falta de recursos ou sua imprevisibilidade de distribuicdo, o que levava ao
esvaziamento simbélico e material de suas candidaturas. [BRER Aol
rota critica na busca de apoio, sobretudo financeiro, gerou um espectro
amplo de sofrimento psiquico, manifestado por sintomas como depressao,

ansiedade, transtornos de panico, insénia, medo, sentimento de desvalia e

perda significativa da autoestima e da autoconfianca.

Mais do que sintomas clinicos, tais expressdes subjetivas sao compreendidas
aqui como ressonancia da violéncia estrutural e institucionalizada, que
nega reconhecimento e agéncia as mulheridades nos espacos de poder ou
o faz de forma perversa, por interesses utilitarios e vantagens secundarias.

Muitas participantes apontaram, ainda, a instrumentalizacdo de suas
candidaturas pelos partidos, que frequentemente faziam tentativas
de as utilizarem como “laranjas”, esvaziando o sentido politico de suas
presencas. Tal pratica explicita a negacdo em relacao ao seu valor politico,
ao reforcar um lugar de subalternizacdo, ao determinar seu papel politico
a uma condicdo de objeto de manobra eleitoral. Esta forma de exploracao
ndo apenas inviabiliza sua incidéncia politica efetiva, como aprofunda o
sentimento de exclusdo e precariza¢do psicossocial.
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E notério o relato das participantes sobre a imposicdo de assessorias e
servicos caros indicados pelos préprios partidos, configurando um circuito
perverso no qual o recurso financeiro retorna, direta ou indiretamente,
ao controle partidario, esvaziando a autonomia da candidatura feminina.
Essa dinamica de alocacdo dos recursos evidencia a natureza deliberada da
violéncia econémica promovida pelos partidos.

Ndo se trata de omissao, mas de um dispositivo ativo que normatiza
a exclusao e institucionaliza a violéncia politica de género e raca. A
sofisticacdo dessa violéncia reside, justamente, em sua capacidade de se
disfarcar sob formas naturalizadas de gestdo institucional, em discursos

perversos, produzindo alienacao. PN slsitle= oMo [SISS-ANelel (o J={=]¢=Ma(e] g o B¢
tempo, um sentimento internalizado de culpa e auto-responsabilizacdo por

parte das mulheridades, que passam a duvidar de sua legitimidade politica.

Foi observado que a formacdao de aliancas com partidos politicos,
predominantemente formados por homens brancos, resulta muitas
vezes no que Zschieschang (2022) denomina como manutencdo da
concentracdo de poder, a partir da qual, pouca ou nenhuma verba é
destinada ao financiamento das candidaturas de mulheres. Além disso,
evidenciou-se que candidatas negras sao frequentemente colocadas em
situacOes de disputa direta por recursos com candidatos homens negros,
como se ambos compartilhassem os mesmos obstaculos e condi¢bes
para acessar e permanecer na politica institucional, tal como aparece
de forma contundente na fala da candidata do estado do Espirito Santo
anteriormente citada.

Essa falsa simetria desconsidera as barreiras especificas que atravessam
as mulheridades negras, como o racismo articulado ao sexismo (Gonzalez,
1983), que as marginaliza duplamente e as impede de acessar os
Mesmos espacgos e apoios. Ao serem tratadas como iguais em um cenario
profundamente desigual, essas mulheres acabam sendo silenciadas ou
preteridas nos processos de distribuicdo de recursos, revelando uma
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l6gica de competicdo que fragmenta a luta coletiva e reforca a estrutura
excludente do sistema politico.

Tal cendrio imp0&e as candidatas negras o desafio de disputar ndao apenas
com os adversarios tradicionais, mas também com os pares dentro de seus
proprios campos politicos, sejam mulheres brancas ou homens negros,
minando aliancas e aprofundando o sofrimento psiquico gerado pela
competitividade eleitoral.

Destaca-se também, que candidatas negras sao as que menos possuem
suporte em suas campanhas eleitorais, sobretudo no que se refere a
coligacBes politicas, apoio familiar ou grupos sociais, assessoria juridica,
equipe de marketing politico, entre outros servicos. O que acarreta
em multipla sobrecarga e impacto significativo sobre a autoestima,
desencadeando sentimentos de desvalia, impoténcia e soliddao, além de
manifestacbes de sintomas de ansiedade, insbnia e depressao. Como
existe um processo historico de negacdo do racismo e das dinamicas de
desigualdades e hierarquias de poder integradas a ra¢a, no que tange a
violéncia politica de género e ra¢a, ha um tensionamento e apagamento
em relacao as especificidades dos processos de sofrimento e reivindicacdes
das mulheridades negras.

Percebeu-se também, que a vida pessoal das mulheres que se lancam na
politica é frequentemente mobilizada como ferramenta de deslegitimacao

de suas trajetdrias e propostas (Zschieschang, 2022). [ et R e
| caso de homens, nunca sdo questionados |EREERSSs NN EIR NI H-E!

carrega a intencao de fragilizar a autoridade e autodeterminacdo dessas
mulheres, sugerindo que suas escolhas pessoais colocam em duvida sua
competéncia ou comprometimento com a causa publica.
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A intensa demanda por sobrevivéncia que marca o cotidiano da maioria
das candidatas impde limites concretos a sua participacdao politica
(Zschieschang, 2022). As triplas jornadas de trabalho — que envolvem o
emprego formal ou informal, o trabalho de cuidado da casa e de familiares
e o0 envolvimento em atividades comunitarias ou militantes — deixam
pouco tempo para a dedicagao as estruturas institucionais da politica.

A sobrecarga cotidiana ndo apenas dificulta sua inser¢cdo em espacos de
decisdo, como também gera cansaco extremo, sentimentos de culpa e
insuficiéncia, contribuindo para o sofrimento psiquico. JaNCINEldEMe[c

politicas publicas que redistribuam o trabalho do cuidado e garantam
condi¢bes minimas de subsisténcia e tempo livre reforca a desigualdade

de acesso a politica, reiterando-a como um privilégio de homens brancos.

Nesse contexto, a luta politica das mulheres é atravessada pela tensao
entre o desejo de transformacdo e as urgéncias da vida pratica, resultando
em desgaste emocional, frustracdo e, muitas vezes, afastamento for¢cado
das arenas de participacdo social.

Dentre as inumeras formas de violéncias que foram abordadas durante
0S encontros, € expressiva a consideracdo de que ameacas e atos de
intimidagdo na concorréncia eleitoral séao a ponta de um prisma mais
complexo e fragmentado: 0 acesso aos recursos e assentos em decisdes
importantes de campanha, a distribuicao de verbas e apoios, as dissidéncias
politicas e ideoldgicas dentro dos partidos e os inumeros argumentos
falaciosos que reiteram violéncias de género e raga criam uma rota critica
impermeavel nas esferas do poder publico.

Alguns dos discursos presentes na intervencdo seguem sustentados
em logicas de dispositivos normativos sexistas, racistas, capacitistas,
LBTIfobicos e etarios. Tais discursos se concretizam por meio de multiplas
formas de violéncia — entre elas, a verbal, a moral, a fisica, a sexual, a
estrutural e a econbmica — revelando a interseccdo entre opressdes
simbdlicas e materiais. Reiteramos que a manifestacao dessas violéncias se
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da a partir de dimensfes complexas, em que os diferentes tipos de violéncia
se entrelacam e potencializam mutuamente. Além disso, € notério que a
violéncia politica de género e raga se expressa em diferentes contextos,
estando presente nas relacdes: partidarias, familiares e sociais, coligacdes
politicas, eleitorado, etc.

Ndo obstante, tal violéncia se legitima por meio de mecanismos
disseminados em todo o espectro politico, em discursos, instituicdes,
legislacdes, governanca, acesso juridico, dentre outros. Nesse sentido,
como ha atuacdao de multiplos vetores vitimizando-as, observa-se que ha
um isolamento generalizado dessas mulheridades, de forma a coibir sua
articulacao e acao politica.

A saude mental passa a ser considerada, dentro das rela¢bes politicas

e do exercicio publico, apenas quando os sintomas ja sao explicitos e

limitantes diante das capacidades humanas das pessoas em sofrimento,

reforcando um itinerario de mais restricao, cujo discurso individualizante

e estigmatizante define roteiros de desisténcia, afastamentos e

medicalizagdo como solucao para os efeitos da violéncia. [aeelalS=le[S[=]aldlF:

€ a subrepresentacao das mulheres e outras minorias sociais nos espag¢os

de poder e decisdao, gerando um aprofundamento no adoecimento da
democracia brasileira.

Consideramos que as candidatas puderam usufruir de um espaco
diferencial e multiplo ao integrarem um grupo que abrangeu diferencas
partidarias, de classe, raca, sexualidade, espiritualidade, territério, idade
etc. Bem como foi significativo o fato de que algumas participantes que
relataram ndo ter sofrido violéncia politica de género e raca de forma mais
direta puderam ampliar sua percepc¢do sobre a capilaridade estrutural e
as consequéncias psicologicas e sociais das violéncias interseccionais
durante o projeto, possibilitando que houvesse uma compreensao quanto
as relacdes de poder e a implicacdo politica das vivéncias singulares das
mulheridades envolvidas.
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A intervencdo em grupo pode desempenhar uma funcdo importante
ao se estabelecer como um cuidado em rede, ao romper com a logica
individualizante quanto ao enfrentamento da violéncia politica de
género e raca, visto que, o enfrentamento da violéncia muitas vezes se
da de forma solitaria para as mulheridades politicas devido a dinamicas
de isolamento sociais, politicas e institucionais que as culpabiliza, as
patologiza e as descarta. Em decorréncia desse fato, as candidatas que
ja estavam em processo psicoterapéutico individual conseguiram perceber
gue a proposta dos nossos encontros era diferente e complementar. Assim
como as participantes que nao haviam passado por acompanhamento
individual puderam refletir sobre a importancia e pertinéncia de buscarem
atendimento psicoldgico.

A intervenc¢do psicossocial em grupo assumiu papel central ao criar um
espaco de escuta, acolhimento e elaboracao critica desses sofrimentos.

O dispositivo metodologico grupal possibilitou o reconhecimento coletivo

das violéncias estruturais como fendmenos compartilhados e sistémicos,

rompendo com a légica da individualizacdo do sofrimento. Além disso,

fortaleceu a construcao de redes de apoio e estratégias de enfrentamento,
favorecendo a reapropriacdo dos direitos e a desalienacdo das praticas

[N ) . o

violentas que permeiam as esferas partidarias e a vida politica de

modo geral.

Portanto, a violéncia politica vivenciada por essas mulheridades se
estrutura em um sistema que fragiliza materialmente sua atuacdo, sabota
sua autonomia e precariza sua existéncia no campo politico e psicossocial.
Trata-se de uma violéncia sofisticada e estrutural, que requer uma analise
critica dos dispositivos de poder, bem como o fortalecimento de politicas
publicas que garantam condic¢des equitativas de participagao.

Consideramos que existe uma urgéncia no processo de restabelecimento
e ampliacdo das politicas afirmativas com viés reparatério, reconhecendo
que a simples abertura formal a participa¢dao nao é suficiente. A democracia



plena exige ndo apenas igualdade de oportunidades, mas também justica
na distribuicdo de recursos, reconhecimento material e simbdlico com
sustentacdo intersubjetiva. O enfrentamento a violéncia politica de género
e raca passa, assim, por uma transformacdo profunda das estruturas
partidarias e da cultura politica vigente.

Observa-se, nesse ponto, a contundente necessidade de que, para além
da criacdo de politicas que fomentem a insercdo dessas mulheres nos
espacos de poder, sejam também asseguradas politicas de permanéncia
e a devida fiscalizagdo de sua aplicacdo. [N IRl R R
género, apesar de se instituirem como marcos essenciais no processo de
enfrentamento das iniquidades estruturais e no enfrentamento da violéncia

politica de género e raca, ainda precisam ser fortalecidas e garantidas de
forma que sejam inegociaveis as condi¢des de investimento partidario e a

adocdo de boas praticas.

Além disso, faz-se essencial que haja uma reestruturacdao das cotas raciais
e de género para que ndo continuem a seguir como uma politica de super
inclusao, que, como aponta Crenshaw (2002), pretende dar conta de um
problema de forma especifica ou desproporcional a um subgrupo de
mulheres, sendo intransigentes as dimensdes interseccionais, sem que
haja um compromisso de reconhecer e regulamentar as demais formas de
discriminacdes.

Compreendemos que ha necessidade de revisdao legislativa na Lei n.°
14.192/2021, em especial em relacdo a abrangéncia das dimensdes
de marcadores de identidades destas mulheridades. Tal lei introduziu
alteracBes no Cédigo Penal e no Cddigo Eleitoral com vistas a estabelecer
medidas para prevenir, reprimir e combater a violéncia politica contra a
mulher. O art. 326-B do Cdédigo Eleitoral passou reconhecer como crime
a violéncia politica contra a mulher e introduziu sancdes para assediar,
constranger, humilhar, perseguir ou ameacar candidatas ou detentoras de
mandato em razao de “sexo, cor, raca ou etnia”.
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O art. 359-P do Cddigo Penal, por sua vez, criminaliza condutas que visem
“restringir, impedir ou dificultar, com emprego de violéncia fisica, sexual ou
psicologica, o exercicio de direitos politicos”, também motivadas por sexo,
racga, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional. Apesar desses avancos, o
recorte legal permanece restrito a categorias baseadas em sexo bioldgico,
omitindo referéncias expressas a género, identidade de género, expressao
de género e orientacao sexual. Tal lacuna contradiz a compreensdo
contemporanea de violéncia politica de género como fendmeno que
atinge mulheres cisgénero, mulheres trans, pessoas travestis e pessoas
ndo-binarias que ocupam ou disputam cargos politicos. O resultado € a
desprotecdo juridica de parlamentares e candidatas trans ou de qualquer
pessoa cuja performance de género conteste padrdes hegemonicos.

Assim, o processo de acolhimento e a busca pela potencializacdo das
candidaturas revelam-se também como denudncia das reais condicdes
impostas a participacdao dessas mulheres na cena politica. Tal qual as
sufragistas, que conquistaram o direito ao voto e a insercdo na vida
publica em alianca com o movimento abolicionista — ja denunciando o n6
histérico da interseccionalidade entre classe, género e raca —, reafirma-se
aqui a relevancia de que a luta avance para além do imprescindivel cuidado
dessas mulheres, para que nao se reduza a uma mera politica de mitigacao
de danos, mas incida também sobre os produtores materiais e simbdlicos
desse adoecimento.
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PERFIL DAS INSCRITAS
NO PROJETO




Perfil das inscritas no projeto

Nesta secdo, apresentamos os dados gerais e sociodemograficos das
candidatas inscritas e efetivamente participantes do projeto, bem como
suas respostas ao questionario de avaliacdo aplicado ao final da iniciativa.

2& 119 mulheres preencheram o formulario de inscri¢des, fornecendo
seus dados e concordando com o termo de consentimento para
participacdo no projeto. Dessas, 116 participantes responderam
a maior parte das perguntas constantes no documento. Aquelas
que forneceram enderecos eletrénicos e numero de telefone
foram comunicadas sobre como e por onde 0s encontros seriam
realizados por e-mail e por WhatsApp.

2¢ O numero de participantes efetivas nos encontros variou entre
0s seis eventos. O primeiro evento teve o maior numero de
participantes (20), enquanto o sexto encontro teve o menor (4). No
total, 32 mulheres participaram de, pelo menos, um encontro.

2¢ Acreditamos que o cotidiano da campanha atrapalhou a
participacdo da maioria das mulheres, pois havia apenas um
horario disponivel para os encontros — de 18h as 20h — e muitas
informaram que ndo seria a melhor op¢dao em suas rotinas,
especialmente aquelas dedicadas aos cuidados de criancas e
familiares. De toda forma, é provavel que mesmo com horarios
alternativos, o numero de participantes nao se alterasse muito
devido as muitas demandas do periodo eleitoral — o que sinaliza
para a necessidade de que outros projetos de natureza similar
funcionem também fora do periodo eleitoral.

2¢ Apenas trés participantes estiveram em cinco dos seis encontros.

Uma delas, contudo, ndo conseguiu acompanhar as reunides
integralmente, chegando muito atrasada em algumas ou saindo
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mais cedo em outras. Duas outras estiveram em trés encontros,
enquanto seis candidatas participaram de dois encontros. Nove
candidatas compareceram em apenas um encontro.

A seguir, apresentamos os dados sociodemograficos das inscritas no
projeto. Ao final, apresentamos os dados de avaliacdo do projeto por
aquelas que efetivamente estiveram nos encontros e responderam ao
questionario de avaliacdo final.

Dados sociodemograficos

A partir da coleta dos dados dos formularios das 116 mulheres inscritas
no projeto e do recorte dos dados das 31 candidatas que efetivamente
participaram dos encontros de acolhimento, apresentamos os dados que
revelam o perfil das candidatas que buscaram a nossa iniciativa durante a
campanha para as eleicdes municipais de 2024.

Inicialmente, percebe-se que quase 35% das mulheres inscritas ocupam
profissdes tradicionalmente femininas e relacionadas ao cuidado (17,8% sao
professoras, 4,7% enfermeiras, 4,7% assistentes sociais, 2,8% pedagogas,
2,8% agentes comunitarias de saude e 1,9% identificaram-se como donas
de casa). Advogadas também sdao um grupo numeroso (7,5%), enquanto
servidoras ou funcionarias publicas sao 5,6%. Por outro lado, autbnomas e
empreendedoras constituem 8,4% das candidatas.
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Profissao das mulheres inscritas no projeto

Entre as 31 que efetivamente participaram do projeto, tivemos
uma predominancia de profissionais da area de educacao (29% das
participantes) e da area de saude e assisténcia social (19,4%). As profissdes
informadas pelas participantes foram: professora (6), administradora (3),
empreendedora ou autdbnoma (3), aposentada (3, sendo que 2 delas eram
professoras antes da aposentadoria), assistente social (2), servidora publica
(2), enfermeira (1), técnica de enfermagem (1), agente comunitaria de saude
(1), psicéloga (1), secretaria (1), jornalista (1), marisqueira (1), militar (1),
pedagoga (1), policial penal (1), militar (1) cerimonialista (1), corretora (1).

A média de idade entre as 116 participantes inscritas foi de 47 anos. Ja
entre as participantes efetivas do projeto foi de 49 anos, com suas idades
variando entre 35 e 64 anos. Em relacdo a escolaridade, as inscritas no
Entre N6s, Candidatas seguem o perfil ja apontado em outros estudos
sobre mulheres em cargos de poder. Quase 40% delas sao pés-graduadas e
37,1% tém curso superior. Apenas 23,2% tém nivel escolar de ensino médio

48



ou fundamental. Entre as participantes efetivas, a presenca de mulheres
com nivel superior foi um pouco mais alta: 45,2% cursaram pdés-graduacao
e 38,7% tém diploma de graduacdo. Ja as que cursaram até o nivel médio
ou fundamental representam somente 16,1% das participantes.

Nivel de escolaridade das inscritas

Os dados sobre raca do conjunto das inscritas trazem um perfil
predominantemente pardo (43,1%) e preto (23,3%), com 31% das candidatas
identificando-se como brancas. Ja entre as participantes acolhidas houve
paridade de representacdo entre as candidatas que se declararam pretas
(32,3%) e pardas (32,3%). Brancas representaram 29% deste grupo e
houve uma participante amarela e uma outra indigena entre as atendidas
(representando 6,4% do total).

Raca/etnia das inscritas
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Em relagdo a orientacdo sexual, a maioria das candidatas inscritas (83,6%)
identificou-se como heterossexual e todas sao cisgénero, isto é, expressam
uma identidade de género em consonancia com seu sexo biologico. Entre
as participantes efetivas, a proporcdo de heterossexuais foi parecida: 83,9%
do total (ou 26 participantes). Outras trés participantes se declararam
bissexuais, uma se declarou Iésbica e uma preferiu ndo informar este dado.

Orientacdo sexual das inscritas

Ja em relacdo ao partido pelo qual inscritas e participantes efetivas se
lancaram candidatas, ha uma grande variedade de siglas, como seria de
se esperar em uma eleicao brasileira. Chama a atenc¢do, contudo, que,
em ambos o0s grupos, o partido com o maior numero de candidatas seja
o MDB. Entre as inscritas, as filiadas ao MDB representaram mais de 30%.
Mas PT (7,5%), PDT (6,5%), PSB (6,5%), PSD (5,6%) e PP (5,6%) também foram
legendas com consideravel nimero de inscritas.
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Partido da candidatura das inscritas no projeto

Por sua vez, entre as participantes acolhidas, a distribuicdo foi a seguinte:
o MDB teve seis candidatas (19,4%); PP, PSOL, PDT e PSB tiveram trés
candidatas cada; PSD e Unido Brasil tiveram duas candidatas cada; e os
demais partidos (PL, PT, Democracia Crista, PMB, PV, Podemos, Novo,
Republicanos e Rede) tiveram uma filiada participando do projeto cada.

No grupo das inscritas, ao serem perguntadas sobre suas atividades de
cuidado, 66,4% informaram serem as principais cuidadoras na sua familia
nuclear. Dentro desse montante, 48% disseram ser a principal cuidadora de
filhos menores de 14 anos e 19,4% disseram cuidar de idosos que precisam
de supervisao constante, além de 33,7% terem afirmado cuidar de pessoas
em outro perfil. Muitas dessas mulheres acumulam cuidados de mais de
uma pessoa.

Ja entre as participantes acolhidas, havia um percentual maior de mulheres
com responsabilidades de principal cuidadora dentro do seu nucleo
familiar: 77,4% (24 entre as 31 participantes). Entre elas, o perfil com maior
representatividade foi o de cuidadoras de filhos menores de 14 anos
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(nove candidatas, 37,5% do total). Outras cinco candidatas informaram
gue cuidam de idosos que necessitam de supervisao constante, ao passo
que uma informou que cuida ndo apenas de um idoso, mas também de
uma pessoa com deficiéncia (elas representam 25% do total). Por fim, nove
candidatas informaram cuidar de pessoas de outro perfil (37,5%).

Em relacdo ao tamanho das equipes de campanha, houve pouca diferenca
entre as inscritas e as participantes efetivas. No primeiro grupo, 67,2% das
candidatas tinham trés pessoas ou mais envolvidas no trabalho, enquanto
13,8% disseram estar completamente sozinhas na campanha.

Quantidade de pessoas trabalhando na campanha das inscritas

Ja no conjunto das 31 participantes efetivas, 20 informaram ter trés ou
mais pessoas trabalhando em sua campanha (64,5%), duas informaram
terem uma equipe com duas pessoas (6,5%), quatro informaram ter apenas
mais uma pessoa trabalhando consigo (12,9%) e cinco afirmaram estarem
trabalhando sozinhas em suas campanhas (16,1%).

Sobre o repasse de recursos pelos partidos, na data de inscricdo para o
projeto, na primeira quinzena de agosto, mais da metade do conjunto total
de inscritas no projeto ainda nao havia recebido os recursos de campanha
(52,6%), mas os partidos ja haviam sinalizado que iriam repassar 0s
recursos. Para 29,3% delas ndo havia sequer a sinalizacdo dos partidos
sobre um possivel envio de recursos.
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Distribuicdo do apoio financeiro partidario nas campanhas,
segundo relatos das candidatas inscritas no projeto

No grupo das participantes efetivas do projeto, as respostas foram as
seguintes: 64,5% das candidatas informaram que ainda ndo haviam
recebido o recurso, mas que seus partidos sinalizaram que repassariam os
recursos em breve; e 32,3% ndo havia recebido nenhuma sinalizacao dos
partidos sobre o recebimento de recursos de campanha. Uma candidata
(3,2%) nao soube responder a pergunta.

Uma outra pergunta do questionario tratou das motivacdes das mulheres
para ingressarem na politica. Essa era uma pergunta que aceitava mais
de uma resposta, ou seja, a selecao de diversas motiva¢des pela mesma
candidata. Na tabela a seguir indicamos as principais respostas dadas pelas
candidatas tanto no conjunto total de inscritas quanto no subconjunto das
participantes efetivas do projeto:

Respondentes

Motivacdes Total de inscritas Participantes efetivas
(116 candidatas) (31 candidatas)

Interesse em causas sociais 79,3% (92 candidatas) 77,4% (24 candidatas)

Ja ocupar posicdes de lideranca

0, i 0, i
fora da politica institucional 23,3% (27 candidatas) 35,4% (11 candidatas)

Sugestao de amigos 9,5% (11 candidatas) 3,2% (1 candidata)
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Motivos pessoais 8,6% (10 candidatas) 12,9% (4 candidatas)

Ter a politica como tradi¢ao

o 3,4% (4 candidatas) 0% (nenhuma candidata)
familiar

Notamos que quase 80% das respondentes de ambos 0s grupos apontaram
0 interesse em causas sociais como a principal motivacdo e que um
numero muito reduzido de candidatas indicaram a politica como uma
tradicdo familiar (nenhuma no subconjunto das participantes efetivamente
acolhidas pelo projeto).

No campo aberto de respostas, algumas citaram o fato de terem sido
convidadas por integrantes de partidos para concorrer (uma delas do
subconjunto das participantes) e também especificaram pautas que
Ilhes fizeram ingressar na politica, como a defesa dos animais ou das
comunidades em que vivem.

Em relagdo a percepc¢do de estar sofrendo ou ja ter vivenciado situacdes
de VPGR, 66,4% das candidatas inscritas responderam positivamente,
enquanto 25% disseram ndo ter vivenciado e nem estar vivenciando tal
situacao. 8,6% das mulheres disseram ndo saber responder a pergunta.

No subgrupo das 31 candidatas que efetivamente participaram dos
encontros de acolhimento os dados foram ainda piores: 24 delas afirmaram
que sim, ja haviam sofrido ou estavam sofrendo violéncia (77,4%); quatro
responderam ndo saber dizer (16,1%); e apenas duas informaram nunca
ter sofrido VPGR (6,4%). Entre as participantes que se declararam pretas ou
pardas o percentual que afirmou que ja havia sofrido ou estava sofrendo
VPGR sobe para 85%.
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Respostas das inscritas a pergunta sobre estar vivenciando ou ja ter vivenciado violéncia politica
de género e raca

Metade das candidatas inscritas afirmou que as violéncias aconteceram
de forma presencial, e 42,2% vivenciaram violéncias presenciais e virtuais.
Elas ainda indicaram que a maior parte das violéncias sofridas foi simbdlica
e/ou psicoldgica, tais como ofensas verbais (42,2%), ameacas (22,4%),
menosprezo ou desqualificacdo (54,3%) e silenciamento e/ou interrupcdes
(39,7%). 25% disseram ter sofrido assédio sexual e 4,5% relataram violéncias
fisicas. A disseminacdo de fake news, disputas partidarias e familiares e
preconceito recebido de outras mulheres também foram citados como
diferentes formas de violéncias sofridas. Apenas 5,3% disseram nao ter
sofrido nenhum tipo de violéncia.

Em relacdo aquelas que efetivamente participaram dos encontros, 35,5%
(11) disseram ter sofrido violéncia principalmente em situa¢des presenciais,
enquanto 29% indicaram que os ataques virtuais foram mais intensos (9)
e outras 32,3% (10) disseram que as situa¢des vivenciadas foram tanto
presenciais quanto virtuais. 29,5% delas relataram ter sofrido violéncia
verbal, enquanto 17,7% se queixaram da violéncia econdmica, isto é, da
falta de recursos financeiros. As participantes também relataram a falta
de rede de apoio, o distanciamento de familiares e as dificuldades de
seguranca e transporte publico como obstaculos a atividade politica.

Ja em relacdo ao espaco onde as violéncias aconteceram, 32,8% das
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mulheres disseram terem sido agredidas dentro de seus partidos, enquanto

33,6% delas sofreram violéncia em debates com adversarios. galInES
inscritas citaram ainda que as violéncias se deram no ambito familiar.

Entre as que efetivamente participaram dos encontros, 38,7% disseram ter
sido agredidas por eleitores, 29% disseram que as situa¢des aconteceram
em debates com adversarios, 41,9% afirmaram que as agressdes ocorreram
dentro dos partidos e 54,8% afirmaram que as violéncias aconteceram em
mais de uma dessas esferas.

Apébs vivenciarem as situacdes de violéncia, apenas 9,5% das mulheres
inscritas formalizaram uma denuncia, e somente 7,8% receberam apoio de
suas legendas. 62,9% delas pensaram em desistir da campanha e 55,2%
sentiram impacto negativo em sua saude mental. Menos de um quarto
(24,1%) delas buscou apoio psicologico para lidar com as consequéncias
da violéncia politica em suas vidas. Ja entre as participantes do projeto,
os efeitos foram sentidos com maior intensidade. Apenas 9,7% (3)

formalizaram a denuncia pela violéncia sofrida. [SYAZNVANNEER L= EES
gue estiveram nos encontros sentiram que sua saude mental foi afetada e

64,5% (20) delas pensou em desistir da campanha e sair da politica apoés as
IEEREER] No recorte somente das pretas e pardas, apesar de a proporgao
de participantes que sentiu sua saude mental ser afetada ser similar ao
do grupo geral, cerca de 75% disseram ter pensado em abandonar a
campanha e sair da politica apds as agressdes sofridas.

Ao serem perguntadas se a violéncia politica de género sofrida tinha se
manifestado de forma interseccional, 66,4% das inscritas responderam
que sim. Para 36,2% delas, além de serem mulheres, a sua classe social foi
um fator motivador da violéncia. Raca (22,4%) e orientacdo sexual (22,4%)
também sdo fatores que se somam para causar reag¢des violentas a estas
candidatas. 7% das respondentes disseram ter sofrido violéncia por serem
mulheres, enquanto algumas citaram ainda o fato de serem maes solo ou
mades atipicas como o fator para a violéncia sofrida. Para as mulheres que
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participaram efetivamente dos encontros, o principal fator que motivou a
violéncia foi sua classe social (41,9%), seguido da raca (32,2%), orientacao
sexual (25,8%), regido ou territério de origem (22,6%), idade (19,4%) e
religido (9,6%). Entre as participantes que se declararam pretas e partas,
fatores como classe social e raca apareceram em maior propor¢ao que no
grupo geral (45% para ambos).

Também perguntamos as mulheres inscritas se elas consideravam a politica
um espaco saudavel para mulheres. 48,3% delas disseram estar insatisfeitas
ou muito insatisfeitas com o ambiente politico. Outras 37,9% disseram estar
satisfeitas ou muito satisfeitas com a politica, apesar do reconhecimento
das violéncias sofridas. Entre as participantes, o indice de insatisfeitas ou
muito insatisfeitas foi ainda maior: 58,1%. Ja as que se disseram satisfeitas
ou muito satisfeitas foram 25,9%. 16,1% das participantes apontaram um
sentimento neutro.

Mais da metade das candidatas (50,9%) ja pensou em desistir da campanha
por falta de recursos financeiros e 39,3% por falta de apoio partidario na

EEITEEN Para 45,6% delas, os motivos para pensarem em desistir foram
a falta de apoio familiar ou a dificuldade em conciliar as atividades politicas
com as atividades de cuidado e profissionais. A violéncia politica € um
motivo apontado por 44,7% das candidatas para o pensamento sobre a
desisténcia.

Entre aquelas que efetivamente participaram dos encontros, 45,2%
afirmaram que o pensamento de desisténcia foi motivado pela falta
de recursos financeiros, enquanto 51,6% afirmaram que a violéncia
sofrida durante a campanha ou em mandatos anteriores é que gerou
esse pensamento. Para 54,8% delas, a falta de apoio partidario foi o que
realmente pesou, enquanto 48,4% mencionaram a falta de apoio familiar
ou as dificuldades para conciliar as tarefas de cuidado com as atividades
politicas como motiva¢des para pensar em desistir.



Em relacdo ao interesse pelo projeto, 36,2% das candidatas inscritas
disseram ter ficado sabendo da iniciativa por meio das midias digitais
da Secretaria da Mulher da Cdmara e do ONMP e outras 36,2% foram
informadas por seus partidos.

Avaliacao final feita pelas candidatas sobre o projeto

Ao final do projeto de acolhimento psicossocial Entre No6s, Candidatas, a
equipe enviou as candidatas inscritas um questionario de avaliagdo com
17 questdes fechadas e abertas. Apesar de o link para o formulario ter
sido enviado por correio eletrénico e por WhatsApp algumas vezes, o
questionario recebeu apenas 20 respostas.

Os dados gerais da avaliacao revelam que:

2¢ Apenas 14 das respostas foram de efetivas participantes do projeto.
Outras seis informaram que nao estiveram em nenhum dos encontros,
mas responderam ao questionario enviado pela equipe.

%¢ Metade das respondentes sdao da regido sudeste, seis delas do Rio de
Janeiro, enquanto cinco sao do nordeste, duas da regido sul, duas do
norte e apenas uma da regido centro-oeste.

% 85% das participantes concorreram ao cargo de vereadora.

Cargos concorrido pelas participantes nas elei¢cbes de 2024
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85% delas disseram que a vontade de trocar experiéncias com outras
mulheres foi a razao principal para a participacdo, enquanto para
80% delas havia também a necessidade de ter um local seguro para
compartilhar as angustias vividas durante o periodo eleitoral. Ao
mesmo tempo, situacdes de violéncia politica vividas anteriormente e
as consequéncias psicologicas desses fatos foram preponderantes para
60% das participantes.

55% das candidatas ndo estavam tendo nenhum acompanhamento
psicolégico antes dos encontros de acolhimento. Entre as 45% que
estavam em acompanhamento, apenas duas candidatas mencionaram
acompanhamento psiquiatrico.

60% delas afirmaram terem sofrido ameacas e atos de intimidacao
durante a campanha eleitoral de 2024, enquanto 45% mencionaram
a dificuldade e até mesmo o impedimento de acessar os recursos de
campanha. Outros 40% sofreram ofensas, dirigidas também aos seus
familiares. Apenas uma candidata disse ndo ter sofrido nenhum tipo de
violéncia politica.

80% das candidatas que sofreram violéncia politica disseram ter sentido
vontade de desistir da campanha. 60% sentiram sintomas de ansiedade
e 55% relataram sintomas depressivos.

Para 85% das mulheres que responderam ao questionario, os encontros
auxiliaram durante a campanha. Para muitas, foi uma oportunidade de
serem ouvidas e perceberem que ndo estdo sozinhas na luta contra a
violéncia. A troca de experiéncias e a interagdo com outras candidatas
que enfrentam as mesmas dificuldades diminuiu o sentimento de
soliddo e permitiu a elas encontrarem alternativas para prosseguirem
na campanha. Varias delas mencionaram a palavra “fortalecimento”
para descrever o processo desencadeado pelos encontros.
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Resposta a pergunta "Os encontros auxiliaram vocé de alguma forma no periodo eleitoral?”

Resposta a pergunta "Vocé sente que alcangou os seus objetivos com os encontros?”

%% Para 50% das mulheres que responderam ao questionario, os objetivos
foram alcancados com os encontros. 30% delas disseram que alcancaram
parcialmente esse objetivos, enquanto apenas 20% disseram ndo ter
alcancado os objetivos tracados antes dos encontros.

A seguir estao algumas declara¢des sobre a importancia dos encontros e o
que elas sentiram a partir do projeto.
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“me permitiu ser escutada e também compartilhar
com outras mulheres sonhos, medos e angiistias™

“Os encontros me fizeram ver que nao estou
sozinha, mas a justica ndo age com a mesma
velocidade em que adoecemos”

“A campanha mostrou que, para os partidos, nés
mulheres somos somente para preencher a cota.
Nao somos prioridade. Ndo existe interesse dos
partidos para que n6s mulheres cheguemos aos
espacos de poder”

“por eu entender que muitas outras estavam vivendo
experiencias parecidas, por poder interagir com
outras mulheres, isso me deu forga para seguir”

“Foram importantes como troca de experiéncia
com outras manas, para dar forcas e nao desistir.
Tudo para nés é mais dificil, e nossa salide mental e
psicolégica é mais importante que tudo”

“Amei! Achei muito importante a partilha, a troca.
Eu me senti acolhida e ndo me senti sozinha.”



“@Ul conversava com a psicologa do encontro, ela me
ajudou muito, me passou seguranca e eu sabia que
tinha um grupo que trabalhava a meu favor”

“Me senti fortalecida, conhecer outras experiéncias
me fez perceber que podemos estar unidas para
Nos apoiar e crescer com a experiéncia do outro!
Avancar diante dos desafios com mais leveza.”

“Foram uteis no acolhimento, na afetividade e na
troca de experiéncia com outras candidatas.”

“Descobri recursos de defesa que §eriam possiveis e
pude compartilhar algumas situacoes. E compartilhar
me trouxe um pouco de alivio”

“Super importante! Porém eu hoje desisti da
politica por causa de tudo que me aconteceu.
Preciso me tratar”

“Foram uteis no acolhimento, na afetividade e na
troca de experiéncia com outras candidatas.”

“Um momento de desacelerar no meio da correria da
campanha, um espaco de acolhimento™
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“Maravilhosa, me senti acolhida e segura. Partilhar
experiéncias com mulheres candidatas foi para mim
de grande aproveitamento. Muito bom perceber
que nao estou s6 no processo, saber que algumas
situacdes e sentimentos fazem parte da histéria de
colegas da jornada me fortaleceu.”

“Achei de grande importancia dividir experiéncias
com outras candidatas e com vocés. Lamentei
muito ndo ter participado dos demais encontros.
Os compromissos nao permitiram”

Entre os objetivos que foram alcancados, as respondentes apontaram:

CONHECIMENTO SORORIDADE FORTALECIMENTO
CLAREZA SOBRE MEU OBJETIVO  REDUZIR 0 MEDO E A SENSAGAO DE IMPOTENCIA
NAO DESISTIR DE TRABALHAR POR MINHA POPULAGAO SEGURANGA
ME DEU FORGAS PARA SEGUIR FIRMEZA

Ja entre os objetivos que nao foram alcancados durante o projeto, algumas
respondentes mencionaram o desejo de que os encontros de acolhimento
tivessem ocorrido antes do periodo de campanha, de ter mais tempo para
participar dos encontros ou de ter tido acesso a atendimento individual.
Outras apontaram situa¢des que estao fora do escopo do projeto, como a
frustracao pela nao punicao dos agressores e ou a falta de apoio por parte
da defensoria publica a uma denuncia de violéncia apresentada.

A partir da avaliacdo das candidatas, cada encontro recebeu uma nota, de
1 a5, de acordo com a sua relevancia. As médias dos resultados foram as
seguintes:
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,21/98~ Caracterizacdo dos tipos de violéncia 4,80
(pré-eleicdes)
,04/99~ Fortalecimento e suporte emocional 4,30
(pré-eleicdes)
18/09 . :
(pré-eleicdes) Segurancga e integridade 4,45
,02/1.0~ Autonomia e autoridade 4,55
(pré-eleicdes)
, 16/1.0~ Linha da vida 4,35
(pbs-eleicdes)
, 30/1.0~ Imagens de si mesma 3,95
(pGs-eleicdes)

Ao final do questionario, as candidatas fizeram uma série de sugestdes ao

projeto, listadas abaixo:

e

%

R

“Buscar recursos para um presencial, disseminar estratégias de como
seguir na politica.”

“Se possivel. que 0s encontros sejam na pré-campanha.”
“Atendimento psicologico individual seria importante.”

“Precisamos compreender como levar uma campanha adiante sozinha,
porque somos solitarias na nossa caminhada.”

“Que tenham ac¢Bes continuas. Principalmente pos elei¢cdes!”
“Ampliar a divulgacdo prévia.”

“Acredito que o acolhimento é essencial, mas nés candidatas precisamos
de respostas mais palpaveis, com politicas publicas para que, nés
mulheres, tenhamos esse suporte e menos violéncia em nossas
campanhas.”

“O formato é muito positivo, s6 precisamos colocar em pratica.”
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Elas também tiveram espaco para comentarios finais sobre o projeto:

e

)

Mg

ne>

%

“Parabéns pela equipe, multiplicar o acompanhamento..”

“Poderia ser fora do periodo eleitoral, ou se faz campanha, ou se
acompanha o conteudo. Ser mulher em cenario politico é violéncia o
tempo todo e em todos os lugares. S6 quem esta dentro da favela, sem
recursos, sem nome e sem apadrinhamento sabe exatamente como
funciona.”

“Foi muito bom, porém aconteceu em um momento de campanha,
muito dificil de acompanhar.”

“Eu amei o projeto, acho extremamente importante que continue, que
fortaleca cada vez mais as mulheres, que orientem como conduzir suas
campanhas. Esse projeto é muito acolhedor. Parabéns a todas que estao
envolvidas no projeto. Que venham mais e que cada vez possamos
avancar na conquista de espac¢os de tomadas de decisdes e de poder.
Abrago em cada uma.”

“Estou feliz de ter feito parte dessa iniciativa tdao importante.
Principalmente para mim que foi a primeira vez participando pela 1% vez
de uma campanha politica!”

“Que a cota de género nao fosse 30%, que tivéssemos igualdade nos
processos de democracia.”
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APONTAMENTOS FINAIS



Apontamentos finais

A violéncia politica de género e raca ndao deve ser compreendida como
um desvio eventual das regras do jogo democratico, mas sim como uma
engrenagem central no funcionamento da politica tal como se organiza sob
a logica capitalista, patriarcal e racista. Ao invés de corrigir seus préprios
limites, o sistema politico tende a expulsar, cooptar ou adoecer aquelas
gue ousam disputar ou contradizer sua légica — sobretudo as mulheres
negras, indigenas, periféricas, maes, LBTIs e com deficiéncia.

O sofrimento psiquico ndo emerge de uma fragilidade individual, mas da
friccdo entre o desejo de transformacao destas mulheridades-poténcia e
a estrutura que opera para silenciar, culpabilizar e normatizar. [€elglelE]

alertava Saffioti (2013), a exploracdo de classe e a dominacdo de género
e raca nao sao paralelas, mas profundamente imbricadas. O que se vive
como problema individual, privado, é, em verdade, gestado nas injun¢des
materiais e simbdlicas da sociedade de classes, patriarcal e racista.

Nesse sentido, a intervencdo psicossocial realizada no projeto Entre
Nés, Candidatas revelou-se como espaco politico de resisténcia e
reconfiguracdo. Longe de praticas adaptativas ou normativas de saude
mental, o acolhimento oferecido foi também um ato de denuncia, um
terreno de elaboracao critica e, especialmente, um exercicio de construcao
coletiva de autoridade.

Fomentar um espac¢o dialégico, mediado pela perspectiva psicossocial,
contribuiu para o desenvolvimento de processos de troca, de conscientizacao
e de producdo de novos sentidos e estratégias de acdo, tendo como intuito,
a construcao de dispositivos que favorecam o enfrentamento da violéncia
politica de género e raca, experienciadas pelas mulheridades candidatas,
de maneira individual, mas, sobretudo, coletivamente. Para tal, estratégias
e a¢des de intervencao psicossocial levaram em consideracdo experiéncias
singulares e ressignificacdes potencializadas pela construcdo coletiva entre
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as candidatas e as especialistas intermediadoras; sendo este um recurso
importante para o exercicio de participacdo, reconhecimento e constru¢ao
de referenciais que contribuam para seus processos de emancipagao e
autodeterminacao.

Entendemos que a extensao da proposta foi enriquecida pela diversidade
de perfis e territérios abrangidos. Contudo, atingiu um numero ainda
pequeno de participantes. O que nos faz pensar em planejar propostas
futuras de trabalho com o intuito de acolher grupos maiores.

Essa mediac¢do, realizada por psicologas, teve por interesse de pesquisa
e intervencdo, a conscientizacdo sobre os diferentes vetores de poder
e aspectos da violéncia de género e raca que interpelam a vida publica,
a cultura institucional e a estrutura das relacdes politicas durante a

candidatura e mandato de mulheridades. [@Nele][=li\Y eI iR {o]¢=TagMelge]aq[0)V=]0
a reflexdo e apropriacdo de estratégias psicossociais que pudessem

referendar cuidados em saude mental, autoestima, seguranca e

autonomia, além de conhecer e compartilhar direitos e servicos legais de

enfrentamento das violéncias.

A dificuldade em identificar uma situacdo vivida como violenta é o
primeiro obstaculo no enfrentamento as violéncias, seguido do necessario
reconhecimento e legitimacdo coletiva do sofrimento, das repercussdes
e dos danos secundarios infligidos a vitima. A intervencdo psicossocial
como elaborada no Entre Noés, Candidatas foi pensada e desenvolvida
exclusivamente para o projeto e se enquadra nas instancias de acolhimento
e acao contra as violéncias politicas de género e raca.

Portanto, é fundamental reconhecer o compromisso ético-politico de
preservacao das identidades e histérias que recebemos, zelando pelo sigilo
e anonimato das participantes, bem como, a responsabilidade técnica
pela replicacdo da metodologia desenvolvida e divulgacdo dos materiais
produzidos a partir dos encontros.



A fala que antes era interditada, contida ou censurada, tornou-se corpo,
gesto e acdo em um espago que reconhece que cuidar é também lutar.
As mulheridades puderam compreender suas diferentes determinacdes e
constituir uma unidade no diverso. Essas participantes também puderam
tomar consciéncia das causas materiais e estruturais de seus impasses
e sofrimentos, que se manifestam nas mais diversas formas de violéncia
— dentre elas, a violéncia financeira, sexual e o assédio moral — as quais
a politica abarca e especifica. E o fizeram por meio da escuta mutua, da
vivéncia compartilhada e das ferramentas de conscientizacdo oferecidas
pelas mediadoras, como politicas publicas, conceitos, dentre outros
aparatos de conhecimento e recursos psicossociais.

Cuidar da saude mental das mulheridades na politica, com compromisso
ético e critico, é desmantelar os dispositivos que operam sua destruicdo —
Mele]gr:Ialte M= construir outra possibilidade de politica: uma que nao adoece,
Uma politica que pode ser potencializadora em
processos de emancipacao perante desigualdades e violéncias porque se
enraiza no exercicio democratico da cidadania digna e préspera. Porque
ousa reorganizar o mundo desde a vida e ndo desde o lucro, combatendo as
ofensivas opressoras que hoje o fomentam, a custo da vida, da dignidade,
da legitima representatividade, da saude mental e voz de mulheridades,
principalmente negras e periféricas.
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