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O que foi feito até aqui?
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O que foi feito até agora?

Experiéncia SPM/CFEMEA -
https://www.cfemea.org.br/index.php/pt/component/edocman/orc

amento-mulher

Acompanhamento do orcamento para politicas publicas para as
mulheres pela Secretaria da Mulher da Camara dos Deputados a
partir de 2017 - inclusao de emenda a LDO - duas vezes, dois vetos,
ensejando a publicacao do relatdorio Orcamento mulher
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/a-mulher-no-orcamento-2021.pdf



https://www.cfemea.org.br/index.php/pt/component/edocman/orcamento-mulher
https://www.cfemea.org.br/index.php/pt/component/edocman/orcamento-mulher
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/a-mulher-no-orcamento-2021.pdf
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/a-mulher-no-orcamento-2021.pdf

O que foi feito até agora?




O que foi feito até agora?

Nota técnica Avaliacao
Orcamento Mulher:

https://www2.camara.leg.br/a-

camara/estruturaadm/secretarias/secretaria-da-mulher/arquivo-

1/nota-tecnica/; Contextualizagdo — Em dia 31 de janeiro de 2022, o Poder Executivo Federal
apresentou o Relatério “A Mulher no Orgamento 2021"", cumprindo determi-
nagao incluida pela Bancada Feminina da Camara dos Deputados (cujo veto ao
Orgamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias foi derrubado pela articulagéao das
parlamentares).
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Secretaria da _ C
Mulhcr[ -

NOTA TECNICA SOBRE RELATORIO
“A MULHER NO ORCAMENTO 2021”

A Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2021 - LDO 2021 (Lei n® 14.116, de 31 de

Se m I n a r I O | n te r n a C I O n a | dezembro de 2020), no art. 151, §1°, inciso |, alinea "r", determina que o Poder

Executivo federal divulgue, até 31 de janeiro de 2022, relatério de execugédo

. orgamentaria do Orcamento Mulher referente ao exercicio de 2021. Seu art. 158

- 1l dispde que serao adotadas providéncias com vistas a elaborar metodologia

O rga I I Ie nto M u | h e r’ a b rl I de acompanhamento dos programas e ag¢des destinados as mulheres, com

vistas a apuracéo e divulgagao do Orgamento Mulher.

d e 2022 O De forma a cumprir esta obrigacéo legal, a Secretaria de Orgamento Federal -
? SOF pré-selecionou um conjunto de agdes orgamentdrias candidatas a
integrarem o relatério e consultou os 6rgaos responsaveis. Apos analise e
comparagao da metodologia interna com as respostas, o Poder Executivo
apresentou, em seu relatério, a conclusdo de um conjunto de 79 agdes
orcamentarias da Lei Orgamentaria Anual de 2021 — LOA 2021, distribuidas em
27 programas do PPA 2020-2023 e 11 6rgaos or¢gamentarios distintos.

As referidas agdes sdo destacadas nas areas de Saude, Educacéo, Protegao
DOC u m e n to a ra Ove r n O Social, Autonomia Econémica, Enfrentamento da Violéncia contra Mulheres e

Acesso a Direitos como moradia, transporte, cultura e lazer.

O relatério “A Mulher no Orgcamento 2021" apresentou metodologia de

d e t r a n S i (; é O’ e m acompanhamento de programas e ac¢des destinados as mulheres na LOA 2021,

ao mesmo tempo em que divulgou execucdo orgamentaria objeto desta
segmentagao.
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O que foi feito até agora?

- Reinclusao no SIGABRASIL da ferramenta de analise Orcamento
Miilher (httng /Ananail? cenado lea bhr/orcamento/siaabrasil

<> BRASIL Fale com o Senado

SIGA Brasil | painel Cidadio

Bem-vindo ao Painel do Cidadao sobre o Orcamento da Unidao. Utilize a caixa de pesquisa para consultar um tema de seu interesse.

SIGA
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@ Tema: (5)

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS (Orgdo Superior (UO))

MINISTERIO DAS MULHERES (Orgao Superior (UO)) )

MINISTERIO DAS MULHERES, DA IGUALDADE RACIAL E DOS DIREITOS HUMANOS (Orgao Superior...

MULHER - VIOLENCIA (Filtro construido) O d 3
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O_R AMENTO MULHER {filtro construido)
Pandemia de COVID-19




Evolu¢ao do Orcamento Mulher

el Iauuriuticias - A participacao de a¢oes voltadas direta e
indiretamente as mulheres no total de gastos

do governo vem caindo ano a ano

oticias Especiais ~ Fotos Servicos Saiba Mais ~ Expediente » Re

Viaje na nossa historia
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Home « Matéras Orgamento

Participacao do Or¢camento Mulher nas 2847 bi
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O que foi feito até agora?

Criacdo do GT Orcamento Mulher, portaria n° 13 de 21/12/2022;

Organizacao das publicacdes sobre o tema de orcamentos sensiveis a
género e raca;

Criacao e lancamento da pagina da Rede Orcamento Mulher na
ReDUS: https://www.redus.org.br/rede-orcamento-mulher



O que foi feito até agora?

Levantamento de boas praticas de politicas transversais nacionais
e internacionais;

Curso de formacao ENAP para servidores estaduais — PPAs
sensivels a género e raga;

Construcao de parcerias com as secretarias estaduais;

Solicitacao de curso de formacao para parlamentares e servidores
federals do Legislativo;

Oficina para avaliacao do relatorio Orcamento Mulher do governo
federal e propostas de aprimoramento;

Relancamento do GT Orcamento Mulher.



Curso ENAP para servidores estaduais

- 6l inscricoes.

- Estados inscritos: Parand, Roraima, Sao Paulo, Piaui, Bahia, Cear3, Espirito Santo,
Tocantins, Rio Grande do Sul, Sergipe, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Rio Grande do
Norte, Alagoas e Distrito Federal.

- Aula magna, em formato hibrido (presencialmente em Brasilia), com presenca de
autoridades.

. Link para a aula: https://www.youtube.com/watch?v=Fnm3jnlOcnl
- Formacao de rede: ao final do curso, divulgacao da nossa pagina na ReDUS.

- Proposta de parceria entre as Redes Orcamento Mulher e Elas no Orcamento e
organizacdes de mulheres que trabalham com analise de dados (RLadies).



Parcerias com os Estados

- Estados parceiros até o momento:
- Oficinas realizadas: Alagoas, Rio Grande do Norte, Parana, Cearad e
Acre
. Parcerias em construcao: Rio de Janeiro

- Trés etapas das parcerias:
- Curso de formacao ENAP

. Oficinas nos estados

- Acompanhamento da parceria e da implementacao do OSG nos
estados

- Elaboracao de Acordos de Cooperacao Técnica



Rio Grande do Norte

. Realizacao de Oficina com as
areas transversais (mulheres,
populacao negra, LGBTQIA+,
Juventudes) - parceria UFRN.

. Sistematizacao de principios
para participacao das areas

transversais no PPA 2024-2027.

““4. -

v




Alagoas

- Palestra para servidores estaduais das
secretarias transversais sobre conceitos
fundamentais: género, raca,
INnterseccionalidade e transversalidade

- Oficina para construcao de PPA (2024-2027)

sensivel a género e raca, nos dias 19 e 20/04
Metodologia: arvore de problemas
Construcao de indicadores

. Sistematizacao dos resultados da oficina em
planilha




Parana

- Assinatura de Termo de Cooperacao Técnica entre o
governo do Parana e a Rede Orcamento Mulher

- Palestra para servidores estaduais das secretarias
transversais sobre conceitos fundamentais realizada no dia
19/05

. Levantamento de boas praticas nacionais e internacionais
de politicas publicas para as mulheres

. Disponibilizagcao de Guia sobre Orcamentos sensiveis a
géenero e raca, elaborado pela Fundacao Tide Setubal em
parceria com A Tenda das Candidatas

. Realizacao de Workshop de balanco da parceria



https://fundacaotidesetubal.org.br/wp-content/uploads/2022/04/guia-orcamento-sensivel-agenero-e-raca.pdf
https://fundacaotidesetubal.org.br/wp-content/uploads/2022/04/guia-orcamento-sensivel-agenero-e-raca.pdf

- Assinatura de Termo de Cooperacao
Técnica entre o governo do Ceard e a
Rede Orcamento Mulher

. Realizacao de palestra e oficina no dia
29/05

Construcao de indicadores sensiveis aos
temas transversais

. Participacao da Rede Orcamento
Mulher no evento de lancamento do
PPA Participativo do Ceara com a
presenca do governador




Realizagcao de reunides virtuais
para construcao da parceria

- Realizacao de palestra e oficina
para implementacao do OSG,
nos dias 20 e 21/11, em Rio

Branco

- Consultoria na elaboracao de
projeto de lei estadual sobre
orcamento sensivel a género
(com base no modelo do OCA)

. Proximos passos:
acompanhamento da parceria




Intervencao no Orcamento Federal

- Apresentacao de emendas a Lei de Diretrizes Orcamentarias:
https://www2.camara.leg.br/orcamento-da-uniao/leis-
orcamentarias/ldo/ob_ldo_ciclos_consulta_emendas_resultado?tipopes
quisa=texto&momento=6001&uf=&tipoautor=5633&autor=5036&ano=20
24&form.button.pesquisar=Pesquisar&form.submitted=T

- Apresentacao de emendas a Lei do Plano Plurianual:

Objetivos, indicadores e metas com a perspectiva de enfrentamento a
desigualdade racial e entre homens e mulheres na revisao do PPA
Caso O programa nao tenha.

ligar o PPA a LOA,

Determinar que nas revisodes do PPA haja apresentacao de Memorial
de Impacto de Género e Raca em cada programa.



Proximos passos (1° semestre/2024)

- Continuacao da parceria com estados.

. Curso de formacao para deputadas, senadoras e servidores/as do Legislativo
Federal (CEFOR/ILB) - oficio enviado.

. Curso de formacao para deputadas e servidores/as dos Legislativos estaduais
(CEFOR/ILB) - oficio enviado.

. Curso de formacao para servidores/as do Executivo Federal (ENAP).
- Reuniao com nova coordenadora da bancada feminina (Dep. Benedita da Silva).
- Monitoramento das atividades e elaboracao de proposta para municipios.

- Para o 2° semestre de 2024:

- Criacao de Prémio de Boas Praticas na Construcao de Orcamentos Sensiveis a
Género e Raca.
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