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lgualdade de Género e importante, e
também e importante para o
desenvolvimento

 Algualdade de Género é importante em si mesma

* Algualdade de Género é importante para o
desenvolvimento

- Produtividade
- Impactos nas geracoes futuras

- Os custos econdmicos da desigualdade de género
aumentam com a globalizacao

- A inclusao das mulheres pode levar a opcoes de
politicas publicas diferentes
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: : : ~ Arcabouco
Ponto prlnC|paI: notar as mtera(;oes entre as
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O PROGRESSO EM CAPITAL
HUMANO



Progresso na educacao

América Latina e Caribe Brasil

* Paridade em matricula  Quase paridade absoluta
escolar primaria em matricula escolar
 Matricula em nivel primaria

secundario: os meninos
estao em desvantagem

Matricula em nivel
secundario: os meninos

) ) estao em desvantagem
 Matricula em nivel ul el
A . o
terciario: existe Matricula em nive

paridade terciario: os meninos
estao em desvantagem
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Progresso em Capital Humano

BRASIL: Progresso em educacao
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M Brazil Ratio of female to male primary enrollment (%) M Brazil Ratio of female to male secondary enrollment (%)

1 Brazil Ratio of female to male tertiary enrollment (%)

Fonte: Genderstats, Banco Mundial



Progresso em Capital Humano

Uso do arcabouco para explicar progresso em
Educacao:

Transferéncias

Instituicdes informais

Capital Humano

Oportunldades
economlcas

Agenaa

Instituicoes formais Mercados
*Expansao no acesso a educacao, . sAumento na
. . . . Maior valor da o
melhoria no financiamento, maiores . participacao laboral
educagao

saldrios feminina



Progresso na Saude
Ameérica Latina e Caribe Brasil

= A Expectativa de vida feminina

e masculina a partir do
nascimento aumentou. A
diferenca na expectativa de
vida aumento em favor das
mulheres.

A Mortalidade Materna caiu
em 30% entre 1990 e 2005

Partos assistidos por
profissionais de saude
qualificados aumentou em
25% entre 1990 e 2005 (86%
em 2005 na regiao da América

Latina e Caribe)

A taxa de Mortalidade
Materna é menor do que a
média: 58 Brasil x 86 Regiao
da América Latina e Caribe
(por 100.000 nascimentos)

Partos assistidos por
profissionais de saude
qualificados em 97% (2006)

Cobertura pré-natal quase
completa (96.7% em 2007).

Fonte: Genderstats, Banco Mundial



PROGRESSOS E DESAFIOS EM
OPORTUNIDADES ECONOMICAS
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Progressos e gargalos em oportunidades economicas

ALC e Brasil: Participacao feminina no
Mercado de Trabalho
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= Argentina

= Chile

Colombia

Mexico

Latin America & Caribbean (all income levels)

Fonte: Genderstats, World Bank
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Progressos e gargalos em oportunidades economicas

ALC e Brasil: Mercados de trabalho

Fatia de trabalhadoras informais
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Progressos e gargalos em oportunidades economicas

BRASIL - Mercado de Trabalho
Concentracao Ocupacional baseada em Género
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Progressos e gargalos em oportunidades economicas

ALC e BRASIL: Alta disparidade salarial por
Género
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Fonte: Nopo, Atal and Winder (2009), Data de Household Surveys, ca. 2005 15



Progressos e gargalos em oportunidades economicas

Uso do arcabouco para explicar a segregacao
de género e disparidades salariais:

Capital humano
Oportunidades
econdmicas

Agéncia

Responsabilidades

diferentes para -

casa e trabalho

|
1 1 1

*Leis que tratam homens e mulheres *Discriminagcao em

Familias

de forma diferenciada (diferentes Mudfnga i mercados de trabalho?
idades para aposentadoria) 22:::; ee *Diferente acesso ao

*Auxilio-creche . crédito
V. ) ] ) normas sociais
*Politicas educacionais —treinamento

em setores (nao) tradicionais?



Progressos e gargalos em oportunidades economicas

BRASIL: Diferencas entre Legislacao, Instituicoes
e Implementacao

Labour Policy

General
Business
Emvironment

Labour
Practice

Women's Acoess
Legaland to
Socal status Finance
Education Brai
d Training — Bl
an = = World ss=rag=
= = Bestin Wodd

Fonte: Women’s Economic Opportunities Index 2010



PROGRESSOS E DESAFIOS EM AGENCIA



Gargalos em Agéncia

ALC e BRASIL: Participacao Politica
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Fonte: Genderstats, Banco Mundia?



Progresso em Capital Humano

ALC e Brasil: Progresso na formacao
familiar e na estrutura familiar

1970

Brazil BRA Fertility rate, total (births per woman)

= | atin America & Caribbean (all income levels) LCN Fertility rate, total (births per woman)

Fonte: Genderstats, Banco Mundial

20



Gargalos em Agéncia

Gravidez na Adolescéncia: Nascimentos
(mulheres entre 15-19 anos de idade)

Births to women 15-19 years old, 1990, 2000 and 2005 (Mumber of births
per thousand wormen)
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Fonte: Genderstats, Banco Mundial
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Gargalos em Agéncia

BRASIL: Reducao da gravidez na

adolescéncia

Taxa de Gravidez na Adolescéncia (1,000 mulheres 15-19)

78.19
74.87
71.76
68.25 ) 66.90
””””” 64.96 63.84
59.96
I I 55.27
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Fonte: Ministério da Saude, 2010
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Gargalos em Agéncia

Leis contra a violéncia de género

Argentina 1994 Protegdo contra a violéncia familiar

Argentina 2002 Reforma do Cédigo Penal em matéria de violéncia de género

Decreto Legislativo 107 que da caracter de Lei a Convencgdo Interamericana

Brasil 1995 para prevenir, sancionar e erradicar a violéncia contra a Mulher
Brasil 2006 Lei Maria da Penha
Chile 1994 Lei da Violéncia Intrafamiliar
Chile 2005 Lei da Violéncia Intrafamiliar Lei No 20.066
Lei que ratifica a Convengdo Interamericana para prevenir, sancionar e erradicar
Colémbia 1995 a Violéncia contra a Mulher
Colémbia 1996 Lei 294 para prevenir, remediar e sancionar a violéncia intrafamiliar
Colémbia 2000 Reforma do Cddigo Penal em matéria de violéncia de género
Costa Rica 1996 Lei contra a Violéncia Doméstica

Lei de Penalizagdo da Violéncia contra as Mulheres incluindo a figura juridica de

Costa Rica 2007 Femicidio

Lei de assisténcia e prevencdo da violéncia familiar para o Distrito Federal e
México 1996 outros 22 estados
México 1997 Reforma do Cddigo Civil e Penal em matéria de Violéncia de Género

Mas elas foram efetivamente
Implementadas?



Brasil: Violéncia contra a Mulher

Mulheres que
» sofreram violéncia fisica cometida por seus parceiros pelo

menos 1 vez na vida 27%
> sofreram violéncia sexual 10%
» sofreram violéncia fisica ou sexual, ou ambos 29%

* Desde 2007, os niveis de vitimiza¢ao da criminalidade
aumentaram mais de 20% para as mulheres em comparagao
com 7% para os homens

* Apesar dos esforgos para reduzir os homicidios, estes
continuam sendo um grave problema, mas muito
especialmente para os homens

Fonte: WHO Multi-Country Survey on Violence against Women, 2005; LAPOP (2011).



O gue os gargalos
escondem?



O gue os gargalos escondem?

Aprofundando nas instituicoes informais

Resultados da

Familias lgualdade de
: Género

y *Participagao
Economica
*Fertilidade

*Numero de filhos desejado
Preferéncias *Percep¢ao do papel feminino
na forga trabalhista
*Preferéncia de estilo parental

*Formacao cultural
Cultura/Normas *Educacgao parental

/Natureza? *Religido
*Costumes
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AS normas estao mudando?

= VisOes sobre aigualdade de género nas esferas
politica e econdmica sofreram mudancas relativamente
rapidas, especialmente nas camadas jovens e na
educacao superior.

MAS

= As visdes sobre o papel das mulheres na familia
(incluindo as visbes das proprias mulheres) foram
mantidas, relativamente estaveis e menos suscetiveis a
mudancas.

MESMO ASSIM

= De acordo com a Pesquisa de Valores Mundiais: as
mulheres tendem a ter visbes mais igualitarias e
progressistas do seu proprio papel na familia de acordo
com o nivel de educacéo académica recebida.




Implicagcoes das politicas publicas
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lgualdade de Género implica expansao de
oportunidades para todos

A tomada de decisdes das mulheres e dos homens reflete

um processo complexo de interacdes entre instituicoes,
normas, mercados e familias

Precisamos entender melhor essas interacoes e integra-las
ao processo de construcao de politicas publicas:

— Incentivos para manter os adolescentes e jovens na escola —
meninos/meninas

— Maior acesso a creches

— Impacto dos programas de transferéncia condicional de renda na
dinamica familiar

Monitorar as principais lacunas em relacao ao acesso a terra,
mercado de trabalho, acesso a finangas e violéncia entre:
* Arcabouco legal -> quadro regulamentar -> implementacao



Obrigadal

www.worldbank.org/lacgender



