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RELATORIO DE AUDITORIA N. 1/2015 — MONITORAMENTO 5

1 INTRODUCAO

Trata-se de auditoria realizada no processo “Gerenciar pagamentos e
consignacdes”, com objetivo de avaliar os controles administrativos relacionados a
concessao e ao pagamento do auxilio-transporte. Os exames realizados resultaram
no Relatorio de Auditoria n. 1/2015 - Nuarh, expedido em 14/8/2015.

2. Retornam os autos a esta Secretaria de Controle Interno (Secin), em quinta
acdo de monitoramento, para analise das providéncias adotadas em atendimento as
recomendacdes e sugestdes.

2 MONITORAMENTO DAS RECOMENDACOES

2.1. Ponto de auditoria “2.1 Deficiéncia nos controles de concessao do auxilio-
transporte”.

2.1.1. Recomendacdao “2.1.8 a) elaborar e implantar plano de acdo (conforme
modelo constante do anexo Il do documento “Metodologia de Planejamento
Setorial”, desenvolvido pela Aproge/DG) descrevendo as agfes necessarias
para sanear as deficiéncias identificadas nos controles administrativos de
concessao do auxilio-transporte” (fls. 7v e 8).

2.1.1.1. Providéncias informadas pelo gestor

3. Na ocasido do ultimo monitoramento desta Secin, a Unica providéncia
administrativa pendente consistia nha implementacéo, pela Diretoria de Inovacao e
Tecnologia da Informacéo (Ditec), do histérico de alteracGes de endereco residencial
dos servidores no Sigesp-CD.

4. Esse controle visa a permitir que a Coordenacado de Registro Funcional do
Departamento de Pessoal (Coref/Depes) identifigue mudancas de endereco dos
servidores, registradas no sistema pelas unidades gestoras dos cadastros funcionais,
e, caso haja reflexo no valor do auxilio-transporte, verifigue a data da alteracéo e
proceda a regularizacéo de quantias porventura pagas indevidamente.

5. A Coref/Depes informou, no documento 5, que tal médulo foi disponibilizado
pela Ditec em 23/11/2018.

2.1.1.2. Analise

6. Em contato telefénico realizado com a Coref/Depes, o servidor responsavel
pela gestdo do auxilio-transporte explicitou que o novo médulo constante do Sigesp-
CD possibilita a informacao em tempo real da alteracdo de enderecos e a verificacéo
da data em que ela ocorreu. Dessa forma, a regularizacéo dos valores a serem pagos
ao servidor sera imediata.

2.1.1.3. Conclusao
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7. Recomendacéao atendida.

2.1.2. Recomendagao “2.1.8 b) solicitar manifestacdo do 6rgéo juridico
pertinente quanto a definicao do termo “transportes seletivos ou especiais” e
sua elegibilidade para concessdao do auxilio-transporte, nos termos do
paragrafo unico do art. 1° da Portaria/DG n. 30/1999” (fl. 8).

8. Recomendacdo atendida, conforme Relatério de Monitoramento 2, em
19/12/2016.

2.1.3. Recomendag¢do “2.1.8 c) adotar as medidas administrativas
necessarias para regularizar os pagamentos realizados a titulo de auxilio-
transporte aos servidores de pontos h B - Bl ocupantes de vagas
privativas nos estacionamentos da Casa” (fl. 8).

9. Recomendacgdo atendida, conforme Relatério de Monitoramento 2, em
19/12/20186.

2.1.4. Recomendag¢do “2.1.8 d) implantar controles administrativos
necessarios para conferir regularidade ao cadastramento de servidores
beneficiarios do auxilio-transporte para usufruto das vagas privativas
disponiveis nos estacionamentos do Complexo Administrativo da Camara dos
Deputados” (fl. 8).

10. Recomendacdo atendida, conforme Relatério de Monitoramento 2, em
19/12/2016.

2.2. Ponto de auditoria “2.2 Deficiéncia nos controles de pagamento do
auxilio-transporte”.

2.2.1. Recomendacgao “2.2.8 a) estabelecer melhorias no termo de adesao ao
auxilio-transporte e no sistema de classificacdo das linhas de transporte
elegiveis para cadastramento” (fl. 9).

11. Recomendacgdo atendida, conforme Relatério de Monitoramento 2, em
19/12/2016.

2.2.2. Recomendagdao “2.2.8 b) estabelecer controles administrativos
necessarios para descontar a participacdo devida pelos servidores
comissionados requisitados com 6nus para o 6rgao de origem no custeio do
auxilio-transporte” (fl. 9).

12. Recomendacgédo atendida, conforme Relatério de Monitoramento 1, em
22/4/2016.

3. CONCLUSAO

13. Esta auditoria serd liquidada, tendo em vista o atendimento de todas as
recomendacdes.
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14. Propbe-se que o processo seja encaminhado a Diretoria-Geral e ao Depes,
para conhecimento. Em seguida, os autos deverdo retornar a este Nucleo de Auditoria
para arquivamento.

Brasilia, 11 de dezembro de 2018.



