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Diretoria-Geral

Apresentacéo

A Diretoria-Geral da Cémara dos Deputados, em continuidade ao esforco de
dar transparéncia em suas acOes de gestdo e de concretizar seu papel de fomentador das
melhores préticas de planejamento e administracdo, apresenta uma nova edicao do Relatério
de Projetos/Atividades, com a exibicdo dos principais projetos realizados em 2010 e as
propostas escolhidas para serem desenvolvidas no corrente exercicio. Esta publicagdo é
fruto de cuidadosa e ampla discussdo nas demais unidades administrativas da Casa, com o
proposito de envolver o maior numero possivel de servidores na busca de solucdes que
contribuam para novos paradigmas de gestdo publica.

A construcdo de acfes inovadoras pode ser percebida com o exemplo da
campanha bem sucedida de sustentabilidade na mudanca da 532 para 542 Legislatura,
objetivando resolver o problema de descarte indiscriminado de materiais com a ocupacao
dos gabinetes, seja pelos novos Parlamentares ou movimentagdes internas dos reeleitos.
Utilizando-se de conceitos do uso racional dos recursos a disposi¢do foram visitados todos
0s gabinetes parlamentares para orientar, distribuir “folders” contendo os dez mandamentos
para um gabinete sustentavel e a proposta da campanha com o0s esclarecimentos necessarios
dos procedimentos a serem executados pelo secretariado parlamentar. O resultado desse
trabalho sensibilizou a participacdo de 480 gabinetes parlamentares e o recolhimento de 40
mil livros, revistas e outros materiais para doacdo ou reciclagem.

Nesse cenario, dentre os diversos projetos/atividades apresentados para o
corrente exercicio, destaca-se a definicdo de modelo de arquitetura da informagéo para a
Camara dos Deputados, que reorganize e integre repositérios de contetdos corporativos e
respectivos fluxos de informacdo, facilitando a gestdo estratégica e fornecendo as condigdes
objetivas para a gestdo do conhecimento; sobressai-se ainda o programa “Missdo
Pedagbgica no Parlamento”, voltado a professores de todo o pais com o objetivo de
valorizar a escola como espaco privilegiado para a vivéncia e disseminacdo de valores
democraticos, fornecendo aos docentes subsidios didaticos que contribuam para a insercao
de temas relativos a democracia e a cidadania no cotidiano escolar; da-se relevo também ao
desenvolvimento de mecanismo de busca e organizacdo do contetido no site da Camara dos
Deputados, facilitando a localizacdo de proposigbes pelo cidaddo e a melhoria da
apresentacdo das informagOes, permitindo uma maior compreensdo do andamento das
proposicdes na Casa.

Assim, a apresentacdo desta publicacdo, que contempla o Relatério de
Projetos/Atividades realizados em 2010 e propostos para 2011, estes ja em
desenvolvimento, de acordo com as diretrizes da Mesa Diretora da Camara dos Deputados,
serve como uma ferramenta de acompanhamento das diversas acfes desenvolvidas pela
Administragdo da Casa no cumprimento de suas metas.

Rogério Ventura Teixeira
Diretor-Geral
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Atividades / Projetos Realizados em 2010

1. - Administracdo do Espaco Cultural

Agenda Cultural 2010 - ExposicOes artisticas (individuais e coletivas) aprovadas
por meio do Edital 2009, pela Comissdo Consultiva do Espago Cultural.
Realizado.

Exposicdes institucionais Externas - Exposi¢cdes institucionais, que nao
concorram ao Edital, a depender da disponibilidade de pauta nos espacos
autorizados pela Alta Administracdo da Casa.

Exposicdes institucionais internas - Exposi¢des institucionais (organizadas pelas

Comissbes Técnicas, Partidos Politicos, Frentes Parlamentares, Diretoria-Geral,
Centro de Documentacdo e Informacdo, Centro de Formacdo e Treinamento,
Programa de Educacéo Financeira, etc.), em consonancia com a pauta politica da
Casa e com o calendario de datas comemorativas.

Literatura - Ciclo de Leitura (Poesias), Clube de Leitura (Romances), Oficinas de
Conto e de Cronica, Oficinas de Criatividade e de Criagcdo Poética, destinados a
servidores da Casa e realizacdo de Saraus Literarios bimensais para o publico em
geral, com o apoio do Sindilegis. Poetas brasileiros, espanhdis, portugueses e
chineses foram recitados e comentados.

Projeto Brasilia Capital da Cultura - ExposicGes fotograficas bimensais, com
tematicas voltadas a cultura brasiliense, por ocasido do 50° aniversario da capital
federal, programadas para a FotoGaleria - corredor de acesso ao Gabinete da
Presidéncia.

| Saldo Universitario - Organizado pela Administracdo do Espaco Cultural, na
Sala de Exposices, com obras de artistas plasticos em formacéo universitaria,
como estimulo a producdo artistica académica e com emissdo de certificados,
avaliados pela Comissé@o Consultiva do Espaco Cultural das trés melhores obras.

Um Artista de Brasilia - Mostras de obras de artistas atuantes em Brasilia, como
Darlan Rosa, Sergio Rizzo, Cortes, Breno Rodrigues, Naura Timm, em carater de
homenagem, por ocasido do 50° aniversario da capital federal.

Prémio Camara de Fotografia - Concurso fotografico realizado pela Camara, sob
a coordenacdo da Administracdo do Espaco Cultural, por ocasido do 50°
aniversario da capital federal, com premiacao aos trés primeiros colocados.

Painéis de Homenagem - Instalacdo de painéis na coluna central do Hall da
Taquigrafia para homenagear personalidades brasileiras, como Chico Xavier,
Joaquim Nabuco, Adoniran Barbosa, Noel Rosa.

Mostras do Acervo da Camara - Organiza¢do de mostras de obras pertencentes
ao acervo cultural da Camara, em parceria com o Museu da Casa, tais como
pinturas e gravuras de autores mineiros, paulistas, entre outros.
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Atividades / Projetos Realizados em 2010

2. - Centro de Documentacéao e Informacao

Implantacdo da segunda fase da Biblioteca Digital, em parceria com o Centro de

Informatica, visando a definicdo de modelo de negdcio para manutencdo da
biblioteca digital, com ampliacdo das funcionalidades oferecidas aos usuarios.
Esta acdo envolve potencial consumo de recursos or¢amentarios do Centro de
Informéatica. O processo 129.078/2010, que trata da contratacdo da empresa
especializada para fazer a manutencao da biblioteca digital, est4 em fase final de
tramitacao.

Continuacdo do Projeto de Digitalizacdo da integra das proposicdes legislativas
apresentadas no periodo de 1946 a 2000, iniciadas em 2009. O projeto visa a
geracdo dos produtos arquivos *.PDF que serdo incorporados ao Sileg para
pesquisa da integra da proposicdo, microfilmes para preservacdo legal das
informagdes e arquivos *.TIFF em alta resolucé@o e em cores, para fins de eventual
reproducao fac-similar dos documentos digitalizados. Concluido.

Implantacdo do Tesauro da Céamara dos Deputados, que serd empregado no
controle dos termos utilizados na geracédo de metadados, referentes a informagdes
registradas nos repositorios desta Casa Legislativa. Esta acdo envolve o consumo
de recursos orcamentarios do Centro de Informatica. A empresa Via Appia,
responsavel pela customizacdo da ferramenta de Tesauro, esta trabalhando nas
adaptacOes necessarias a implantacdo na Casa, que devera ocorrer em 2011.

Desenvolvimento da politica corporativa de gestdo de contetdos, resultando em
norma que regula a produgdo, organizacdo, armazenamento, preservacao,
recuperacdo e descarte de informacdes na Céamara dos Deputados nos mais
diversos formatos (impresso, digital, audio e video analégicos, etc.). Ndo houve
consumo de recursos orgamentarios especificos nesta acao.

Atualizacdo da politica arquivistica da Camara dos Deputados, com a edi¢do de
norma que regulamente o tratamento arquivistico de novos formatos de geracao de
documentos, em especial os documentos digitais. N&o serdo necessarios recursos
orcamentarios especificos para esta agéo. Este projeto depende da elaboragédo de
um novo modelo de avaliagdo documental da Céamara dos Deputados, a ser
finalizado no ano de 2011.

Definicdo e implementagdo da politica de desenvolvimento de colegBes
bibliograficas, que norteara toda a evolugéo do acervo bibliogréafico da Biblioteca
da Cémara dos Deputados. Ndo h& consumo de recursos orgcamentarios
especificos nesta agdo. A Politica foi elaborada e esta em fase final de
implementacao.

Definicédo e implementacéo da politica editorial da Camara dos Deputados, que
norteard a edigdo das publicacfes oficiais desta Casa Legislativa, estabelecendo
critérios de selecdo e padrdes gerais para os produtos editoriais da Casa. Ndo ha
consumo de recursos orcamentarios especificos nesta acdo. As politicas
relacionadas as publicacdes editadas pelo Cedi foram finalizadas. Falta, porém,
estabelecer a politica editorial das demais publicacdes oficiais da Casa.
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Atividades / Projetos Realizados em 2010

permite a categorizacdo dos documentos produzidos na Casa, definindo tabelas de
temporalidade para sua manutencdo nos acervos. Nao houve consumo de recursos
orcamentarios especificos para realizacao deste projeto.

¢ Inventario dos repositérios estratégicos de informacdes da Camara dos
Deputados, visando fornecer subsidios a definicdo de uma arquitetura corporativa
para esta Casa Legislativa. Ndo ha consumo de recursos orgamentarios
especificos para realizacdo desta acdo. Os dados foram levantados, porém
carecem de maiores detalhnamentos a serem obtidos diretamente com os gestores
dos repositorios.

¢ Desenvolvimento de um modelo corporativo para indexacdo de conteudos, que
estabelecera diretrizes e normas para indexacdo de informacdes, bem como
metodologias adequadas para fazé-lo. Além disso, 0 modelo devera estabelecer um
programa de capacitacdo continuada em indexacdo. Este projeto ndo necessita de
recursos orcamentarios especificos. Projeto em andamento. As diversas areas
envolvidas (Cedi, Secom e Detaq) estdo trabalhando na elaboracdo da minuta de
norma, a ser finalizada em 2011.

¢ Politica de preservacdo digital, que definira diretrizes, requisitos e prioridades
para preservacdo digital, bem como as competéncias e 0s instrumentos de gestéo
para essa preservacdo. A minuta da norma foi elaborada e validada no ambito do
Cedi e encaminhada para avaliacdo do Cenin. Apos, serd submetida a apreciacéo
de diversos setores da Casa para posterior tramitacéo de processo para aprovacao
da norma, a ser finalizado em 2011.

¢ Politica de preservacdo de acervos tradicionais e de bens culturais, que
estabelece padrdes de armazenamento e conservacdo dos acervos da Camara dos
Deputados. A primeira versdo da minuta da norma foi finalizada e estad em
processo de debate interno para validacéo do texto.

¢ Politica de seguranca da informacdo da Camara dos Deputados, que define
diretrizes, requisitos, responsabilidades e padrfes para a adequada gestdo de
dados em sistemas informatizados da Casa. Mudancas na geréncia do projeto
atrasaram o inicio para margo de 2011

3. - Centro de Formacdao, Treinamento e Aperfeicoamento

¢ Estagio Visita de Curta Duracdo e Parlamento Jovem. Programas dirigidos a
estudantes de todo o Brasil, dispostos em atividades pedagdgicas que possibilitam
0 conhecimento das diversas rotinas do legislativo e a visdo in loco dos trabalhos
desenvolvidos pelos parlamentares. No ano de 2010, foram realizadas 273
inscrigoes.

¢ Curso Projeto de Lei: Como Fazer? Inicialmente projetado para atender o
programa Parlamento Jovem Brasileiro, foi disponibilizado para toda a sociedade,
por meio do site da Camara dos Deputados e pela Plataforma de Educacdo a
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Atividades / Projetos Realizados em 2010

interpretagdo em LIBRAS, e a mesma verséo para CD.

Cursos Auto Instrucionais para a Sociedade. O curso “PAPEL DO CIDADAO”
objetivou desenvolver a atitude positiva, para que o cidadao participe ativamente
da vida. O curso “PAPEL DO LEGISLATIVO” objetivou reconhecer o Legislativo
como componente essencial da democracia, descrevendo seus 6rgéos, atribuigdes
e as possibilidades de intervencéo do cidadao.

Educacdo de Jovens e Adultos. Em parceria com o Servi¢o Social do Comércio —
SESC-DF, o Cefor ofereceu, sem onus para a Camara dos Deputados, acesso ao
Ensino Fundamental — séries iniciais de alfabetizacdo até a 42 série,
prioritariamente, aos funcionarios terceirizados e, também aos servidores efetivos,
CNE's e Secretarios Parlamentares, que prestam servicos diversos a Casa e que
ndo concluiram o Ensino Fundamental. Ao final do projeto, concluiram o curso 37
alunos.

Curso de Especializacdo em gestdo Publica Legislativa. O curso tem o objetivo de

proporcionar uma visdo ampla e integrada da gestdo legislativa, contribuindo
para a elevacao dos padrdes de eficiéncia, eficacia e efetividade do Parlamento no
cumprimento de suas funcdes. O periodo das aulas encerrou-se em dezembro e,
atualmente, os alunos encontram-se em periodo de elaboracdo do TCC. Ao todo
sdo 21 alunos, sendo 17 da Camara dos Deputados e 4 da Camara Legislativa do
Distrito Federal.

Revista eletronica e-Legis. Foram lancadas 2 novas edicdes da e-Legis, a
primeira em junho com oito artigos publicados e a segunda em novembro com sete
artigos publicados. A revista esta inserida no contexto das revistas cientificas
certificadas pelo Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia
(Ibict).

Grupos de Pesquisa e Extensdo — GPEs. Em 2010, com o término das inscri¢des
em marco/10, foram aprovados mais 22 projetos, totalizando 34 projetos em
andamento e 148 pesquisadores, sendo 40 doutores, 39 mestres, 56 especialistas e
13 graduados.

Curso de Especializagdo em Legislativo e Politicas Publicas. O curso tem a
finalidade de formar profissionais para atuar junto ao processo de formulacao,
implementacdo, gestdo e avaliacdo de politicas publicas, tendo como ponto fulcral
0 Poder Legislativo. O periodo das aulas e o de elaboragdo do TCC encerrou-se
em 2010 e o periodo de defesas vai até 0 més de marco de 2011. Ao todo sdo 30
alunos, sendo trés da Controladoria-Geral da Uni&o e dois da Camara Legislativa
do Distrito Federal.

Curso de Lingua Inglesa. No ano de 2010, foram ofertados cursos de lingua
inglesa na Camara dos Deputados, ministrados por professores do Departamento
de Linguas Estrangeiras e Traducdo (LET) da Universidade de Brasilia — UnB.
Foram oferecidas seis turmas, sendo trés delas nos niveis basico e intermediario e
trés turmas no nivel avancado.
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Atividades / Projetos Realizados em 2010

oferecido a 79 servidores que trabalham na area de visitacdo e de portarias da
Casa, divididos em quatro turmas. O curso teve como objetivo aperfeicoar o
trabalho diario dos funcionarios que trabalham na &rea de atendimento aos
visitantes.

¢ Planejamento da ambientacdo dos Deputados Federais e Secretarios
Parlamentares da 542 Legislatura. No ano de 2010 foi desenvolvido o projeto com
0 objetivo de fornecer informagdes Uteis e necessarias ao primeiro contato dos
Parlamentares e Secretarios Parlamentares com a Camara dos Deputados, bem
como propiciar embasamento ao planejamento de politicas publicas e ao processo
decisorio legislativo no ambito da Casa. A ambientacéo foi realizada no inicio da
nova Legislatura, em fevereiro de 2011.

¢ Educacéo continuada para servidores do Cedi. Com a implementacao do projeto-
piloto do Programa Gestdo por Competéncias no Cedi, foi realizado, em
setembro/outubro de 2010, o treinamento de todos os servidores para a utilizagdo
do sistema de avaliacdo das competéncias técnicas do Orgdo. Foram realizadas 12
turmas que atenderam a 200 servidores do Cedi.

¢ Programa a Escola na Camara. Em parceria com a Secom, o programa € dirigido
a alunos do ensino médio da rede de ensino do DF e propfe uma atividade
pedagogica (aula de cidadania) integrada a uma visitacdo institucional a Camara
dos Deputados. Em 2010, foram realizadas 15 edi¢des do programa.

¢ Curso de Doutorado Institucional em Ciéncia Politica — luperj. O curso esta em
fase de defesa de teses e foi solicitada a prorrogacdo do contrato para até 30 de
junho de 2011. Dos 10 alunos, cinco defenderam suas teses em 2010.

4. - Centro de Informética

¢ Desenvolvimento de novas funcionalidades para ao Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo (Silegtram), com o objetivo de fornecer ao Comité Gestor do Processo
Legislativo (CGSILEG) uma solugdo de automacdo de parte do processo
legislativo que atenda as caracteristicas e regras de negdcio vigentes,
proporcionando agilidade e a diminuicdo da ocorréncia de erros durante o
encaminhamento de requerimentos e gestdo de reunides. Além disso, 0 projeto visa
uniformizar os arquivos anexos as proposi¢fes para o formato PDF, com a
finalidade de se evitar problemas de incompatibilidade encontrados no momento
da abertura desses arquivos. Concluséo prevista para abril de 2011.

¢ Reformulagdo da pagina de apresentacdo de proposi¢es na Intranet/Internet. A
primeira etapa do projeto foi concluida, propiciando os seguintes beneficios:
organizacdo das informacgfes, suprimento de novas informacdes (pareceres
aprovados, arvore de apensados), integracdo com informagdes de outras areas do
portal (sessbes, reunides, votacdo e presenca), personalizacdo da apresentacéo
dos dados, unificacdo da forma de apresentar a ficha da proposicdo em diversos
sistemas, atualizacdo tecnologica (maior robustez da aplicacdo). Nas etapas 2 e 3,
com prazo ainda ndo definido, serdo agregadas as seguintes funcionalidades:
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Atividades / Projetos Realizados em 2010

integracdo com Noticias, integracdo com temas em discussdo no ambiente e-
Democracia, integracdo com audios e videos relacionados a proposi¢cdo, maior
rapidez na realizacdo de pesquisas, unificacdo dos mecanismos de pesquisa em
diversos sistemas, acréscimo de novas consultas, migracdo de usuarios do SILEG
(somente consulta) para as pesquisas na Intranet.

Implantacio de ferramenta de acompanhamento de projetos, com o objetivo de
gerenciar e acompanhar os projetos da Casa atraves de uma ferramenta
corporativa.

Aquisicdo e implantacio de ferramenta de modelagem de processos adquirida
pela Casa, a fim de apoiar a tomada de decisdes relativas a Gestdo de Processos.
O projeto foi concluido em setembro de 2010.

Aquisicdo e implantacdo de ferramenta de analise de dados e geracdo de
informacdes gerenciais em apoio as iniciativas de Gestao Estratégica. O projeto
visa a agregar valor ao processo de tomada de decisdo nas diversas areas da
Cémara dos Deputados, pois viabilizou a anélise de informacfes gerenciais em
varias dimensoes ( tempo, regido, fornecedor, interessado, faixa de valor ou preco,
etc.), através de recursos tais como graficos, relatorios, séries historicas.

Implementacdo de novo layout do Portal Institucional, visando facilitar o acesso
as informacdes e permitir mais interatividade com o cidaddo. Por meio de busca
rapida, possibilitar acessar todas as informacdes sobre legislacdo, projetos em
tramitacao, funcionamento da Camara, licitacfes da Casa, votacdes em Plenério e
nas comissdes e o perfil de cada deputado.

Desenvolvimento do sistema de gestdo de competéncia, com o objetivo de apoiar a
Diretoria de Recursos Humanos na aplicacdo de processos de avaliacdo para
identificar as lacunas dos servidores e acompanhar os planos de desenvolvimento
individual definidos por cada servidor para suprir as lacunas de competéncias por
meio de um sistema informatizado. O projeto encontra-se em fase de homologacéo
pelo usuario.

“Convergéncia de midias” - Desenvolvimento de aplicativo de apresenta¢éo do
Sistema de Comunicacdo da Camara dos Deputados, integrando os veiculos de
jornalismo da Camara em uma Unica solucéo para o Portal, a fim de ter um Unico
servigo de noticias no Portal da Camara, com contetdos produzidos de forma
complementar e integrada por Agéncia, Radio, TV e Jornal da Camara. O projeto
foi dividido em duas fases: 1- implementacdo da integracdo na pagina principal de
noticias da Camara, permitindo dar destaque a conteldos produzidos por todos 0s
veiculos, mas sem integrar a producdo dos contetdos, concluida em janeiro de
2011; 2- integracd@o completa, com um aplicativo integrado de noticias, ainda néo
iniciada.

Implantacdo de solugdo para modernizacdo da rede sem fio em todas as
instalagdes da Camara dos Deputados, ampliando a abrangéncia (toda a Casa e 0
Complexo Avancado) e proporcionando mobilidade e comodidade aos diferentes
publicos que frequentam/trabalham na Casa.
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Federal com apresentacdo do inteiro teor das normas, historico de alteracoes e
texto atualizado, propiciando mecanismo de pesquisa intuitivo, semelhante ao
Google; maior visibilidade das leis publicadas na Camara para 0s mecanismos de
pesquisa na Web (Google, Bing, etc.); agilidade na realizacdo de pesquisas e
atualizacdo tecnolégica (maior robustez).

¢ Implementacdo de novo sistema e instalacdo de equipamentos nas bancadas das
comissOes para realizacdo de reunides com pauta eletrénica, envolvendo
apresentacdo de informacdes do Sileg em interface especifica para os deputados,
informacdes atualizadas em tempo real durante a realizac@o das reunides, reducao
do uso de papel (atualmente sdo utilizadas 750.000 paginas por més no Decom). O
projeto encontra-se em fase de encerramento.

¢ Adaptacdo de uma urna eletrénica instalada no Plenario Ulysses Guimardes,
possibilitando o reconhecimento de comandos inseridos mediante dispositivos
Opticos. Esta nova funcionalidade do sistema eletrdnico de votacbes permite 0 uso
da urna pelos Senhores Parlamentares portadores de necessidades especiais,
garantindo-lhes a autenticacdo, inviolabilidade e sigilo do voto, em total
conformidade com o Programa de Acessibilidade da Casa. O projeto encontra-se
em fase de aquisicdo de equipamentos definitivos, posto que sua primeira
implementacao foi baseada em equipamentos tomados por empréstimo.

¢ Substituicdo dos painéis do Plenario Ulysses Guimardes por painéis
tecnologicamente modernos. Posto que os painéis estavam com seu ciclo de vida
encerrado, isso implicava em grandes riscos de disponibilidade e manutencéo
onerosa. A substituicdo dos painéis antigos por outros mais modernos e
produzidos em série no mercado garantem o bom funcionamento e a manutengao
facilitada dos painéis do principal plenario da Casa.

5. - Consultoria de Orgcamento e Fiscalizagéo Financeira

¢ Desenvolvimento, em conjunto com o Cenin/CD e o Prodasen/SF, de sistemas de
informética, entre eles o de elaboracéo de créditos adicionais, o de elaboragdo do
plano plurianual, o de apresentacdo de destaques a LOA, o de acompanhamento
de receita, o de acompanhamento da execucdo das despesas orcamentarias
(Discoverer). Manutencdo e aperfeicoamento dos Sistemas de Elaboracéo
Orcamentéria (Selor) e de Apresentacdo de Emenda. Parcialmente concluido.

¢ Elaboracdo de proposta de Resolucéo sobre a organizagdo, funcionamento e
atribuicbes da Consultoria de Orgamento. Participacdo nos planejamentos
estratégicos da Casa e da DILEG. Parcialmente concluido.

¢ Participacdo nas comissdes permanentes da Camara dos Deputados, visando a
subsidia-las no que tange ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo da lei
orcamentaria, mediante elaboracéo de relatérios de acompanhamento, por nicleo
tematico, para divulgacao junto as comissdes. Promoc¢ao da discussdo da matéria
orcamentaria nas Comissdes tematicas.
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¢ Consultoria e assessoramento a relatores, parlamentares, comissdes, bancadas e
demais Orgdos da Casa na elaboracdo da LDO 2010, da LOA 2010, além da
revisdo do PPA 2008/2011 e dos créditos adicionais ao orcamento 2009, mediante
elaboracdo de relatorios, estudos, notas técnicas ou atendimento pessoal direto,
conforme solicitacéo do interessado.

¢ Acompanhamento e fiscalizacao da execuc@o orcamentéria com objetivo de, entre
outros, manter sistematizados e disponiveis na "Internet”, na pagina da Camara,
os dados orcamentérios relativos aos Ultimos exercicios, inclusive aqueles
decorrentes de convénio e restos a pagar, enfatizando as informacGes com maior
interesse para a atuacéo parlamentar. Trabalhar junto ao Cenin e Prodasen para
atualizacdo do sitio na "Internet” relativo aos dados de execucédo orcamentaria.

¢ Implantacdo de sistema informatizado, a ser desenvolvido pelo CENIN, destinado
ao cadastramento e controle do fluxo de documentos no dmbito da Consultoria,
inclusive das solicitacbes de trabalho apresentadas por parlamentares e demais
6rgdos da Casa. Utilizacdo do SILEG no ambito da Consultoria. Pendente.

¢ Assessoramento relacionado a apreciacdo das contas prestadas pelo Presidente
da Republica, a andlise de Relatorios de Gestdo Fiscal submetidos a CMO, ao
atendimento de demandas de Comissdo Parlamentar de Inquérito - CPI e
elaboracéo de propostas de fiscalizacdo e controle.

¢ Consultoria e assessoramento no exame da adequacdo or¢camentaria e financeira
das medidas provisérias e das proposicdes que tramitam pela Comissdo de
Financas e Tributacdo e Comissbes Especiais. Formulacdo de metodologia para
acompanhamento de legislacdo de despesa com pessoal. Parcialmente concluido.

¢ Participacdo na formacao e no aperfeicoamento dos Secretarios Parlamentares e
servidores da Casa, bem como do publico externo, a exemplo dos programas de
integracdo legislativa, e de aperfeicoamento de servidores e assessores dos
legislativos estaduais e municipais, em matérias de natureza orcamentaria,
mediante palestras e cursos (apresentacdo de emendas ao orcamento, Lei de
Responsabilidade Fiscal, etc.).

¢ Treinamento e aperfeicoamento dos servidores da Consultoria, entre outras, nas
seguintes areas: Financas Publicas e Orgamento (curso de aperfeicoamento), e
informatica (Oracle, Java, Business Objects, SOL e outros aplicativos que
contribuem para o aprimoramento dos trabalhos da Consultoria). Concluido.

¢ Atualizacdo da pesquisa e acompanhamento, por nucleo tematico, da legislacéo
de receita e da que cria despesa obrigatdria, com impacto or¢amentario financeiro
(alteracGes recentes). Parcialmente concluido.

¢ Prosseguimento no processo de discussdo da nova lei complementar de financas
publicas. Promogdo de reuniGes com vistas a subsidiar a apreciacdo da proposta
da lei complementar sobre orcamentos publicos e gestdo financeira prevista no
art. 165, § 9°, da Constituicdo Federal. Parcialmente concluido.
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Ministério do Planejamento, de grupo de trabalho de integracdo das informacgdes
de planejamento e orcamento (GIIPO), com o objetivo de padronizacdo e
normatizacdo do processo de intercambio de informacGes entre os Orgdos
envolvidos nos processos de planejamento e orgcamento dos Poderes Legislativo e
Executivo. Parcialmente concluido.

¢ Elaboracédo de minuta de Regulamento em funcdo de aprovacgdo da Resolugéo n°
1/06-CN, acerca das normas de funcionamento que dispdem sobre a Comisséao
Mista de Orcamento; consultoria e assessoramento a relatores, parlamentares,
comissdes, bancadas e demais 6rgéos da Casa no processo de discussdo e votacao
do Regulamento. Parcialmente concluido.

¢ Assessoramento aos Comités Permanentes no ambito da Comissdo Mista de
Orcamento: Comité de Avaliagdo da Receita, Comité de Avaliacdo, Fiscalizagdo e
Controle da Execucdo Orcamentaria, Comité de Avaliacdo das Obras com Indicios
de Irregularidades Graves e Comité de Admissibilidade de Emendas. Concluido.

6. - Consultoria Legislativa

¢ Sequéncia ao “Programa de Aperfeicoamento do Atendimento ao Parlamentar”,
com énfase no acompanhamento dos contatos prévios pedidos pelos gabinetes
parlamentares nas solicitacdes de trabalho. Em andamento.

¢ Continuidade de parceria com o CEDI, por meio da Biblioteca, para transformar
os estudos da Consultoria Legislativa em publicacGes eletronicas para a biblioteca
virtual da Camara dos Deputados.

¢ Programa de IntercAmbio com a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG,
iniciando estagio de pos-graduandos. Realizado parcialmente.

¢ Inicio do programa Estagiando para a Cidadania, com o0s estagiarios
universitarios da Conle.

¢ Continuidade da série Conhecendo o Legislativo, parceria com o CEDI.
Realizado.

¢ Lancamento da nova série Memorias e Anélise de Leis, publicacdo da Conle em
parceria com o CEDI.

¢ Reestruturacdo da Area Administrativa da Consultoria Legislativa. Em
andamento.

¢ AcOes relacionadas ao Programa Espacial, tais como Fique por Dentro,
Plenarinho, E-Democracia (chat), Seminario, lancamento de publicacéo e viagens
ao Centro de Lancamento de Alcantara e ao polo espacial de STC.

¢ Criacdo e apresentacdo de relatorio final do Grupo de Trabalho que estudou e
avaliou as necessidades de recomposicdo, redistribuicdo e/ou ampliacdo dos
quadros técnicos da Consultoria Legislativa.
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necessidade de reorganizacdo das areas tematicas que compdem a Consultoria
Legislativa, no que se refere ao seu numero, aos temas abordados e outros
aspectos que o Grupo considere pertinentes.

¢ Programa de Preparacdo para Aposentadoria (Projeto Piloto), em parceria com
0 Pro-Ser.

¢ Cooperagdo Internacional para formagdo de consultores em Cabo Verde e
Angola.

¢ Estudo sobre Programa Espacial e Capacitacéo de Micro e Pequenas Empresas.
Em andamento.

¢ Participacdo na coordenacdo, pesquisa e organizacdo da exposi¢do sobre
Joaquim Nabuco.

7. - Departamento de Apoio Parlamentar

¢ Alteracdo do Ato da Mesa n° 88, de 2006, que estabelece critérios para a
distribuicdo dos gabinetes parlamentares e respectivas vagas de estacionamento,
com a finalidade de adequar norma existente com a nova Legislatura.

¢ Projeto para sorteio dos gabinetes parlamentares, como escopo a organizacéao do
processo de distribuicdo dos gabinetes parlamentares para a proxima Legislatura,
bem como sua transparéncia junto a sociedade.

¢ Distribuicdo de gabinetes parlamentares para a 54?2 Legislatura. Consistiu em
vistoriar os gabinetes parlamentares quando da devolucéo feita pelos Deputados
nao reeleitos e, apds a posse dos novos Parlamentares, efetivou-se a entrega aos
novos deputados.

¢ Apoio ao projeto da posse do secretariado parlamentar. Consistiu na fase inicial
do processamento das exoneracOes, indicagdes e alteragdes de lotacdo do
secretariado parlamentar.

¢ Criacao do Programa de Controle de Cotas Graficas — Sisgraf, a fim de manter
registro préoprio da reproducdo de documentos e demais servi¢os graficos, como
separatas e outras publicacbes (Ato da Mesa n° 62/05). Tal programa foi
solicitado por intermédio do processo n° 117.719/2000. Sua implantacdo depende
do Centro de Informatica. Em andamento.

¢ Aquisicdo de equipamentos graficos, para atualizacdo e modernizagdo da
Coordenacao de Servicos Graficos da Camara, em razdo do aumento da producéo
devido, principalmente, a transferéncia dos servicos gréficos executados pela
Gréfica do Senado para a CGRAF da Camara. Aquisicdo de equipamentos tais
como empilhadeira elétrica, guilhotinas (linear e trilateral), plastificadora rotativa
automatica, maquina para afiacdo de laminas serrilhadeira e vincadeira de
papéis, dobradeira elétrica de papéis, prensa para blocagem e fragmentadora de
papéis. Foi adquirida uma guilhotina trilateral. Realizado parcialmente.
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Gréficos da Camara.

8. - Departamento de Comissdes

Projeto para criar um sistema informatizado para agendar a utilizacdo dos
Plenéarios das Comissdes do Anexo 1.

Implementacdo do Projeto Pauta Eletrénica. Fase piloto pronta na Comissédo de
Ciéncia e Tecnologia, Comunicacéo e Informética.

Padronizacao das paginas das Comissdes na Internet.

Participacdo de servidores no curso de Provedores do Portal da Camara dos
Deputados.

Participacao de servidores no curso de Gestdo de Projetos.
Participacdo de servidores no curso de Visao Sistémica.

Participacgéo de servidores no curso de Edi¢do de Conteudo no Portal da Camara
dos Deputados.

Realizacao de reunides sistematicas para harmonizar procedimentos.

Reinstalacéo do sistema de gerenciamento das reunides das Comissdes Especiais.

9. - Departamento de Finangas, Orcamento e Contabilidade

Elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara dos Deputados e do Fundo
Rotativo para o exercicio de 2011. Elaboracdo de relatorios gerenciais sobre a
execucdo da despesa e encaminhamento aos respectivos responsaveis, para
avaliacdo e acompanhamento. Execucdo orcamentaria, contabil e financeira
relativa a 2010, inclusive com acompanhamentos, analises e controles na
aplicacdo de recursos.

Elaboracdo de relatérios de natureza orcamentdria, contabil e fiscal: Gestédo
Fiscal referente a execucéo orcamentaria de 2010; Relatorio de Gestéo referente a
2009 e Tomada de Contas do Ordenador de despesas da CD referentes a 2009;
Contas do Presidente da CD referentes a 2009; Elaboracdo do Orgcamento
Analitico, da Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF), Relagéo
Anual de InformacGes Sociais (RAIS). Elaboracgdo e envio mensal da Declaracao,
Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF). Atividade parcialmente
realizada, pois a DCTF foi dispensada em 2010 pela instru¢do IN/RFB 1.110/10.

Acompanhamento da tramitacdo dos Projetos de LDO e de Lei Orcamentaria
para 2011, com a sugestdo de emendas, visando a continuas melhorias no
processo de planejamento e maior eficiéncia, eficacia e efetividade na execucéo
orcamentaria da Casa. Apresentacéo de proposicdes acerca dos Ultimos textos das
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antes de seu encaminhamento ao Congresso Nacional.

Readequacdo da estrutura do DEFIN em virtude da necessidade de
reconfiguracdo do planejamento  orcamentdrio, como decorréncia da
implementacdo de novas rotinas do Sistema de Gestdo Orcamentaria da Camara
(SIORC), do Sistema de Planejamento, Orcamento Federal e dos impactos do
planejamento estratégico no Departamento, da adaptacdo as novas exigéncias
legais relativas a contabilidade gerencial e patrimonial. Estes dois fatores
incrementaram o volume e a qualidade das informacdes a serem fornecidas pelo
DEFIN. Atividade n&o concluida.

Conclusdo do desenvolvimento do controle contébil informatizado para
acompanhamento e verificacdo da compatibilidade da execucdo orcamentaria e
financeira da Unidade Gestora Camara.

Continuacao da implantacdo da Contabilidade Patrimonial, com a introducao das

inovacOes trazidas pelo Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico,
aprovado pela Portaria STN-SOF n. 02, de 2009, e pela Portaria STN n. 467, de
2009 (aperfeicoamento dos registros de depreciagdo e amortizacdo, implantacéo
dos registros de provisdes, reavaliagdes e outros registros com reflexos
patrimoniais). Atividade parcialmente realizada. As rotinas de depreciacdo ja
foram concluidas, as demais estdo em desenvolvimento.

Concluséo de estudos para implantar o Cartdo de Pagamento do Governo
Federal na CD e apresentacdo de proposta para regulamentar o uso desse Cartéo
na Casa. Apresentacdo de minuta alterando a atual Portaria de Suprimentos de
Fundos para contemplar as mudancas promovidas pelos Acordaos TCU 1.276/08 e
2.557/09, e que depende de a STN expedir Portaria com novas regras para
realizacdo de gastos com suprimento de fundos. Estas mudancas tém relacéo
direta com a modernizacdo do processo de apoio a realizacdo de eventos na CD.
Os estudos foram concluidos, com apresentacdo da minuta de Portaria.

Promocao de maior articulagdo com os demais 6rgdos da Casa, tendo em vista a
nova configuragdo do Relatorio de Gestdo Anual dos Agentes Responsaveis da
Camara dos Deputados, anualmente encaminhado ao Tribunal de Contas da
Unido, e que tem como foco a gestao voltada para resultados. Atividade realizada,
porém, ndo concluida devido a diversas inovagdes introduzidas pelo TCU.

Conclusé@o do médulo de execucdo do Sistema de Gestdo Orcamentaria — SIORC.
Projeto em andamento.

Implantacéo de novo sistema informatizado de controle da Cota para o Exercicio
da Atividade Parlamentar (CEAP), integrando os setores envolvidos na execucéo
da despesa, com vistas a otimizacdo dos procedimentos estabelecidos no Ato da
Mesa n°. 43, de 2009, e ao aprimoramento dos controles dos gastos realizados com
base na CEAP. Projeto em fase de desenvolvimento.
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Financeira, compreendendo todas as atividades desenvolvidas pelos ndcleos de
trabalho.

¢ Elaboracdo do manual das rotinas da Coordenacéo de Contabilidade, que devera
abranger, inclusive, as inovaces relativas a contabilidade patrimonial.

10. - Departamento de Material e Patrimonio

¢ Conclusdo do restante das obras civis do Depédsito do SIA com vistas a
proporcionar melhores condi¢cBes de armazenamento de bens sob custddia do
DEMAP, haja vista persistirem os problemas estruturais. As pequenas obras
realizadas tém sido insuficientes para alterar a situacdo, considerada critica.
Entre outras deficiéncias, ndo ha esgoto e os telhados apresentam goteiras. Em
2010 foram feitos estudos junto ao DETEC para implantacdo dos novos depdsitos.

¢ Complementacéo o sistema SIGMAS na parte de médulos de Controle de Prazos
de Entrega. Realizado parcialmente em 2010. Em fase de ajustes.

¢ Implantacdo do modulo Patrimdnio do Sistema SIGMAS, contemplando o
inventario de passagem de carga eletronica e inventario fisico anual eletrénico.
Realizado parcialmente em 2010 na parte do inventario fisico anual eletrénico.

¢ Digitalizacéo das fichas de bens patrimoniais atualmente em uso na Coordenacao
de Patriménio.

¢ Composicdo de minuta padrdo de edital para aquisi¢cbes simples, com nova
formatacdo, pré-aprovada pela ATEC/DG e DIRAD, para agilizar as compras
eletronicas do sistema SIASG/ComprasNet. Foram inicializados estudos em 2010.

¢ Elaboracdo de solucdo capaz de permitir o preenchimento do Termo de
Referéncia Eletrdnica no sistema SIGMAS. Foram iniciados estudos em 2010.

¢ Dotar a Coordenacdo de Almoxarifados de maior contingente de pessoal
especializado e de apoio. Esta necessidade justifica-se tendo em vista o0 aumento de
tarefas, tais como o langamento dos contratos da Camara no SIASG e o trabalho
de mapeamento e modelagem dos processos de aquisicdo. Demanda encaminhada
a Diretoria de Recursos Humanos.

¢ Cadastramento de contratos no sistema SIASG. Realizado parcialmente em 2010.

¢ Modelagem do procedimento de aquisi¢éo. Projeto realizado em conjunto com a
Aproge e outros ¢rgdos envolvidos nas atividades de compras. Modelagem
concluida parcialmente em 2010. O restante da modelagem e da implantacéo
encontra-se no ambito do programa de planejamento estratégico sob supervisao
da Diretoria Administrativa.

¢ Aprimoramento do sistema de conferéncia das folhas de pagamento das empresas
terceirizadas, propiciando a geracdo de relatérios de verificagdo/divergéncias e
otimizagdo do processo de controle dessas empresas. A ideia de se implementar
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uma proposta integrada ao sistema SIGMAS, a cargo do CENIN. Foram iniciados
estudos em 2010.

11. - Departamento de Pessoal

Implantagdo do grupo de pensionistas no novo sistema de gestdo de recursos
humanos.

Confeccdo da cartilha dos aposentados, contendo o0s principais assuntos
relacionados a aposentadoria.

Leitura dptica do recadastramento dos aposentados por meio de cddigo de barras
com informac&o direta para o pagamento.

Implantacdo do Projeto Piloto Gestdo por Competéncia no Centro de
Documentagéo e Informacao.

Preparacdo de equipes, adequacdo dos sistemas e definicdo de procedimentos
para o periodo de mudanca da 532 para 542 Legislatura.

Aperfeicoamento do programa de Controle de Cargos Efetivos do Quadro de
Pessoal da Camara dos Deputados, em parceria com o Centro de Informética,
visando a implantacdo de dados historicos, criacdes, transformacdes, extin¢des,
nomeacOes, reversdes e vacancias (posse em outro cargo, aposentadorias,
exoneragdes, falecimentos).

Implantacdo do Projeto "Depes em Acdo". Buscou desenvolver "lideranca
participativa™ no ambito do Departamento, envolvendo servidores e gestores, com
0 objetivo de subsidiar as acdes estratégicas, constantes do mapa corporativo da
Casa. Foram realizados dois encontros, 0 primeiro para apresentacdo do Projeto e
diagnéstico situacional de trabalho no Depes; 0 segundo para apresentacdo do
Plano de agdo a ser executado, trazendo possiveis solucbes para as dificuldades
apresentadas no diagnostico.

Levantamento da situacd@o previdenciaria de cada parlamentar, visando possiveis
demandas por aposentadoria apds as elei¢des de 2010.

Implantacdo do registro eletrénico de frequéncia da sessdo noturna por meio
biométrico.

Realizacao de trés oficinas de preparacao para aposentadoria, cuja importancia e
contribuicdo para o éxito do processo de transicdo para a inatividade foram
amplamente reconhecidas pelos servidores participantes dos eventos.

Acesso as, na pagina da Extranet da Camara dos Deputados, na Internet,
informacdes sobre a margem consignavel dos servidores.

Desenvolvimento de acgbes para maior disseminagdo de informacbes ao
Secretariado Parlamentar, como por exemplo, a reformulacdo das péaginas da
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e cadastrar no Sigesp o endereco de e-mails dos Secretarios Parlamentares.

¢ O Departamento de Pessoal promoveu a participacdo de mais 31 servidores no
curso Visao Sistémica, perfazendo um total de 170 servidores, com a finalidade de
cumprir os objetivos estabelecidos no Planejamento Estratégico da Diretoria de
Recursos Humanos.

12. - Departamento de Policia Legislativa

¢ Implementacdo e consolidacdo do programa de capacitacdo permanente por
intermédio da criacdo de instrutoria propria.

*

Implementacdo do acordo de cooperagdo técnica firmado com a PMDF, bem
como inicio a celebracdo de outros acordos de mesma natureza com a PCDF,
Policia Federal e o Corpo de Bombeiros do DF.

¢ Criacdo de ferramentas especificas de informatica para agilizar o atendimento
das demandas de servi¢co em todo o departamento.

¢ Apresentacdo de proposta de reestruturacao do departamento.

¢ Aquisicdo de equipamentos, suprimentos tecnologicos e materiais diversos, tais
como novas viaturas, armamento especifico, municdo, uniformes e sistema de
comunicagao.

*

Ampliacdo do efetivo, otimizacdo do espaco fisico.

*

Realizacdo de cursos e treinamentos especificos para o aperfeicoamento dos
servidores do departamento.
13. - Departamento de Taquigrafia, Revisdo e Redacéo

¢ Modernizacao e aperfeicoamento do Sistema de Audio da Camara dos Deputados
- Sisaudio, realizado em parceria com a Coordenacdo de Audiovisual e com o
Centro de Informatica.

¢ Execucdo do Projeto de Planejamento Estratégico do Departamento de
Taquigrafia, Revisdo e Redacéo - Detagq.

¢ Aquisicdo de copias do “software” Via Voice, versio 9, para taquigrafos e
revisores de pronunciamento, com vistas a reducdo da atividade de digitacdo e
consequente prevencgao de doencas do trabalho.

¢ Reestruturacdo interna do Departamento de Taquigrafia, Revisdo e Redac&o.

¢ Apresentacdo de proposta para a realizacdo de concurso publico para
preenchimento de cargos vagos na area de taquigrafia.
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(Sitag), com vistas ao atendimento de novas demandas.

¢ Provimento de competéncias necessarias a manutencdo da qualidade do servigo
prestado pelo Detaq, por intermédio de selecao e treinamento permanentes.

¢ Manutencdo da politica de intercambio de informacGes, logisticas e tecnologias
com os paises de lingua portuguesa e ampliacé@o aos paises que mantém politica de
registro e documentacdo dos debates, discursos e votagdes em seus respectivos
Parlamentos.

14. - Departamento Médico

¢ Estruturacdo do Nucleo de Qualidade de Vida por meio de integracdo dos
programas preventivos, de acdes educativas, do fortalecimento da comunicacéo e
divulgacdo das acdes, além do estabelecimento de rotinas de avaliagdo da eficicia
e abrangéncia dos programas.

¢ Programa de Assisténcia aos Diabéticos. Programa destinado aos diabéticos de
abordagem multidisciplinar, composto por atendimento médico, nutricional, de
enfermagem e farmacéutica, com prazo indeterminado e criagdo de novas turmas
para ampliacdo do alcance das acdes.

¢ Programa de Apoio a Gestante. Programa destinado ao acompanhamento de
gestantes e familiares, composto de acOes integradas de equipe multidisciplinar
(enfermagem, medicina, nutricdo, psicologia, fonaudiologia).

¢ Programa de Controle de Peso. Programa destinado a educacdo nutricional e
controle de peso dos servidores da Casa, composto por equipe multidisciplinar
(enfermagem, nutricdo, psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogia), a qual
acompanhou 0s grupos por meio de encontros presenciais e educacao a distancia,
utilizando sistema de informatica desenvolvido exclusivamente para esse fim.

¢ Programa de imunizagdo para a gripe comum e H1N1, realizado em maio, para
os parlamentares, servidores e dependentes.

¢ Ampliagdo do Programa de Ginastica Laboral. Programa voltado para a
prevengdo de doengas ocupacionais relacionadas ao esforgo repetitivo e “stress”
laboral, sendo realizado no local de trabalho do servidor.

¢ Fortalecimento e ampliacdo das acGes e da equipe da Comissdo de Salude do
Trabalho — COSAT (medico e enfermeiro do trabalho). Com isso se pretendeu
conseguir o aumento da capacidade de atendimentos multidisciplinares.
Desenvolvimento de programas voltados para o reconhecimento e avaliagdo dos
riscos ambientais e ergonémicos e outras a¢des que visem a saude ocupacional e a
seguranca no trabalho na Camara dos Deputados.

¢ Implantacéo do Prontuério Eletrénico. Projeto iniciado em 2009 voltado para a
implantacdo de Prontuario Eletrénico no Departamento Médico, 0 que permitiu
melhor controle de dados e seguranga no armazenamento das informacdes, além
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buscas.

¢ PRATHA - Programa de controle da Hipertensdo Arterial. Programa voltado
para 0 acompanhamento de pacientes hipertensos, com equipe multidisciplinar,
visando a salde cardiovascular e ao controle da pressao arterial.

¢ Programa de Saude Integral da Mulher. Programa voltado para a saude da
mulher, composto por diversas acOes, tais como a Campanha de Prevengdo do
Cancer Uterino, Prevencdo do Cancer de Mama e Prevencdo de Doencas
Sexualmente Transmissiveis.

¢ Implementacdo dos exames periodicos dos servidores como determina a lei
8.112/1990, artigo 206-A, regulamentada pelo Decreto 6.856/2009. Composto de
rotina de exames complementares, conforme faixa etéaria, desenvolvido
conjuntamente com ac¢des de educacdo em saude.

¢ Programa de controle do “stress”. Ampliacdo das oficinas de relaxamento e sono,
com equipe multidisciplinar, composto de aulas tedricas e praticas visando a
identificagcdo das causas. Monitoramento e diminui¢do dos indices de “stress”
entre os servidores. Parcerias com outros érgédos da Casa para amplo alcance das
acoes.

15. - Departamento Técnico

¢ Construcdo do Complexo de Gabinetes - Construir bloco destinado a dotar todos
0s deputados com a infraestrutura de apoio e servicos adequados aos gabinetes
parlamentares, seguindo as normas urbanisticas previstas para a area. Examinar
a continuidade nos tramites para a contratacdo dos projetos complementares com
vistas a consolidacdo do Projeto Basico. Em andamento.

¢ Reforma dos Iméveis Funcionais - Prevista a entrega dos blocos F, G, H, e I, da
SQN 302 reformados, continuidade das obras com a conclusdo da reforma dos
blocos A e B, prevista para 15 meses, e previsdo de conclusdo do projeto béasico
para licitacdo das obras de reforma geral dos blocos C, D e E da SQN 302.
Previsdo de conclusdo em 2011. Em andamento.

¢ Construgdo do Centro de Tecnologia da Camara dos Deputados - CETEC Norte -
Espera-se a conclusdo das obras civis do 1° modulo, previstas em 13 meses, e a
contratacdo das instalacGes elétricas com fornecimento de equipamentos
(subestacéo, geradores e nobreaks). Em andamento.

¢ Reforma do Cetec 1 no subsolo do Edificio Anexo IV - Projeto basico em
desenvolvimento. A reforma inclui obras civis e previsdo de contratacdo da
execucdo das instalacbes elétricas com fornecimento de equipamentos para
abrigar a expansao do Cetec 1.

¢ Modernizagao de sistemas de ar condicionado nas dependéncias da Casa - Acao
para manter a integridade e funcionalidade do Complexo Arquiteténico da
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sustentabilidade. Prevé-se a substituicio das torres de arrefecimento e
resfriadoras de agua do ar condicionado do Edificio Anexo IV, bem como a
reforma da casa de maquinas com a substituicdo das resfriadoras de &4gua do ar
condicionado do Anexo Il. Em andamento.

¢ Substituicdo do painel eletrénico de votacBes — O sistema estd obsoleto, nédo
sendo mais possivel encontrar pecas para sua manutencdo. Realizada a
contratacao de empresa e a substituicdo do equipamento.

¢ Convergéncia Tecnoldgica - Continuidade dos Projetos do CFTV, da Implantacgéo
do Ponto Eletrénico e da implantacéo da rede sem fio na Casa, em conjunto com o
Cenin.

¢ Intervencdes no Plenario Ulysses Guimaraes - Acdes que visaram a conservacao
e manutencdo do espago do Plenario Principal, incluindo o fornecimento e
instalacdo de revestimento do carpete. Aquisicdo e instalacdo de plataforma
elevatoria para acesso a tribuna do plenario.

¢ Modernizagdo das instalacdes gerais do Complexo Arquitetdnico da Camara dos
Deputados - Incluem as seguintes ac¢Oes: aquisi¢cdo e instalacdo de Grupo Gerador
do Complexo Avancado; modernizacdo dos quadros elétricos gerais do Complexo
Principal e impermeabilizacdo das caixas d' &4gua e da cobertura do Edificio
Principal. Em andamento.

¢ Bosque dos Constituintes - Desenvolvimento do projeto e construcdo da calgcada
elaborada por Athos Bulcéo, dentro das comemoracdes dos 50 anos de Brasilia.

¢ Desenvolvimento dos projetos de arquitetura e instalacBes gerais para
Construcdo do Centro de Gestdo e Armazenagem de Materiais no SIA. Em
desenvolvimento os estudos e 0s projetos.

16. - Gabinete da Diretoria Administrativa

¢ Criacao de programas de formag&o nas disciplinas consideradas estratégicas, tais
como Viséo Sistémica, Orcamento e Financas, Planejamento e Gestédo, Licitacéo e
Contratos e Lideranca. Parcialmente executado.

¢ Projeto para decodificacdo dos fluxos processuais praticados pela organizagao,
com a perspectiva de promover a celeridade na tramitacdo. Parcialmente
executado.

¢ Otimizacédo da Gestdo Administrativa, zelando pela primazia do fluxo na ordem
cronoldgica de sistematizacdo dos macroprocessos.

¢ Aperfeicoamento da Gestdo de Contratos com a edic¢éo de cartilha que atenda ao
publico interno e externo.

¢ Revisdo do Planejamento Plurianual em funcdo do planejamento estratégico
surgidas nas diversas areas da Camara dos Deputados.
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17. - Gabinete da Diretoria de Recursos Humanos

¢ Participacao no Projeto “Elaboragdo de Indicadores de Resultados”, coordenado
pela Aproge, cujo objetivo é propor medidas para afericdo do alcance de objetos
estratégicos corporativos e setoriais. O projeto visa também coordenar e integrar
a realizacdo de pesquisas internas, a fim de evitar a saturacdo do publico e o
consequente comprometimento desse importante instrumento de coleta de dados.
Aguarda-se a conclusdo do projeto, para alinhamento das acbes da DRH a
metodologia proposta para toda a Casa.

¢ Realizacdo de avaliacdo de impacto do Projeto de Desenvolvimento de
Habilidades de Relacionamento e analise das perspectivas do Projeto. Em
andamento.

¢ Realizacdo da terceira etapa, avaliacdo de impacto, do Projeto de
Desenvolvimento de Visdo Sistémica e continuidade do oferecimento do Programa
aos diversos 6rgdos da Casa.

¢ Continuidade da execucdo do Projeto de Sistematizacdo de Processos de trabalho
da &rea de Recursos Humanos. Em andamento.

¢ Participagdo no projeto “Depes em Ag¢do”, com o mapeamento de 80% dos
processos de trabalho do Departamento de Pessoal.

¢ Implantacdo do modelo de Interacdo Institucional e aplicagdo nas areas cujos
processos tenham sido sistematizados. Modelo concluido e disponivel para
utilizacdo na andlise e melhoria dos processos (por demanda).

¢ Estruturacdo do Modelo do Programa de Qualidade de Vida e proposicédo de
adequacdo da estrutura do Departamento Médico, a fim de contemplar as
necessidades do Programa. Parcialmente realizado.

¢ Criacdo da Comissdo de Qualidade de Vida (Portaria-DG 182/2010) e
implementacdo dos exames periodicos dos servidores como determina a lei
8.112/1990, artigo 206-A, regulamentada pelo Decreto 6.856/2009.

¢ Finalizagdo do modulo do sistema de avaliagdo vinculado ao modelo de Gestéo
por Competéncias. Finalizagdo do projeto piloto no Centro de Documentacao e
Informacdo (CEDI) da Camara e iniciagdo em outras duas areas. Parcialmente
realizado.

¢ Realizac@o, no ambito do CEDI, do processo de avaliacdo de competéncias e
elaboracdo de planos de desenvolvimento. Em andamento: anélise de resultados
do projeto piloto, avaliacdo do modelo de gestao e ferramenta de TI.

¢ Apoio a comunicagdo da estratégia corporativa e realizacdo de ac¢Oes voltadas ao
desenvolvimento da cultura de comprometimento com a estratégia na area de RH e
na Camara. Realizado. Participacdo no Comité de Comunicacdo Estratégica,
coordenado pela Aproge.
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18. - Gabinete da Diretoria-Geral

¢ Programa de Acessibilidade - Aquisicdo de triciclos motorizados e O6nibus
adaptados; disponibilizacdo de leis em &udio; adaptacao das paginas do Portal na
“Internet”; contrata¢do de intérpretes de LIBRAS; instala¢do de corrimdos e
guardacorpos nas rampas/escadas do Anexo Il e no Bloco das Liderancas
Partidarias, além de maquetes tateis no roteiro de visitacdo; adaptacéo e reforma
dos Plenarios 2, 15 e 16 das ComissBes, Auditério Nereu Ramos e de banheiros
nos Anexos I, 11l e 1V; construcdo da rampa de acesso dos Anexos Il e I1l ao Eixo
Monumental. Parcialmente concluido.

¢ Programa de Gestdo Ambiental - Inclusdo de indicadores de gestdo ambiental
nas reunides de avaliacdo da estratégia; fortalecimento da metodologia de gestdo
de projetos no Ecocdmara. Em andamento.

¢ Programa E-Democracia — Abertura de novas comunidades; melhoria de
funcionalidades; analise de novas plataformas tecnoldgicas. Implementado.

¢ Programa de Parcerias Estratégicas — Institucionalizar o programa de
cooperacdo técnica nacional e internacional no &mbito da Camara dos Deputados.
Em andamento, ja com diversas ac¢des realizadas.

¢ Gestdo de Processos - Conclusdo da modelagem dos processos de aquisi¢édo e
apoio a realizacdo de eventos; implantacdo da solucdo corporativa de Gestédo de
Processos; revisdo do Guia de Referéncia e outros normativos, com a
simplificacdo de conceitos e métodos. Parcialmente concluido.

¢ Programa de Desmaterializacdo de Processos e Documentos - Conclusdo dos
Projetos de desenvolvimento do Sistema de Gestdo de Eventos e Pauta Eletronica
das Comissdes. Parcialmente concluido.

¢ Programa de Gestdo Estratégica — Acompanhamento e Supervisdo dos 11
Programas e Projetos Estruturantes; estruturagdo dos Escritorios de Gestdo;
suporte as RAEs; avaliacdo de resultados e elaboracdo de indicadores
corporativos; acompanhamento de Planejamento Estratégico setoriais; elaboracéo
e execucdo do Planejamento Estratégico da DG; planejamento e execugdo de
acbes para o envolvimento da Area Politico/Legislativa; planejamento e execugio
do Encontro de Gestdo Estratégica no Setor Publico; implantacdo da ferramenta
para Gestdo Estratégica — BSC. Parcialmente implementado.

¢ Programa de Gestdo de Projetos - Implantacdo do Ambiente Corporativo de
Projetos; estruturacéo do Suporte ao Ambiente; capacitacdo e manualizagao.

¢ Acompanhamento da conclusdo das reformas dos seis edificios residenciais dos
parlamentares, tendo como objetivo a melhoria dos imoveis funcionais que
atendem os parlamentares, além de valorizar esse patriménio publico e possibilitar
a Camara dos Deputados diminuir as despesas com o auxilio moradia. Em
andamento, com previsdo de conclusdo para 2011.
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parlamentares da 542 legislatura. Formou-se grupo de trabalho, com servidores
das diversas areas da Casa, para desenvolver todas as atividades relacionadas
com a chegada dos novos parlamentares.

19. - Gabinete da Diretoria Legislativa

Projeto Plano de Comunicacao - Implementacdo dos produtos "Noticias DILEG"
e "Boletim Eletronico”, além de outras funcionalidades a serem desenvolvidas ao
longo do ano.

Projeto Interagdo Institucional - Ajuste do escopo, em decorréncia de outros
projetos ja em andamento e dos previstos, na estratégia corporativa da Camara
dos Deputados.

Projeto Exceléncia no Atendimento - Implantagdo dos produtos "Manual de
Exceléncia no Atendimento”, "Plano de Capacitacdo™ e "Rol de Produtos da
DILEG", sendo que os dois primeiros dependem de definicdo da Ouvidoria
Parlamentar.

Projeto Dileg Parcerias - Elaboracéo da declaracdo de escopo e implementagao
das acgdes previstas no projeto parcerias da Dileg.

Projeto Gestao da Informacéo - Implementacéo das a¢des previstas no escopo do
projeto Gestéo da Informacéo.

Projeto Dileg Capacitacdo - Realizacdo de entendimentos com a Dire¢do do
Cefor para a implementacao dos cursos "Gestdo do Conhecimento™ e "Gestao da
Informacéao”.

Acompanhamento da implementacéo das ideias vencedoras em edi¢fes anteriores
do Concurso Bienal Camara em ldeias.

Preparacéo da 62 Edi¢ao do "Concurso Bienal Camara em Ideias".

Acdes visando ao alinhamento entre os Planejamentos Estratégicos Setorial e
Corporativo.

Desenvolvimento de sistema informatizado para controle das autorizacGes de
cursos e viagens (passagens e diarias) no ambito da DILEG.

20. - Secretaria de Comunicacéo Social

Expansédo da TV Camara digital. Foram iniciadas transmissdes em sinal digital
na cidade de Sdo Paulo, através do canal 61, no qual sdo transmitidas
programacgdes da TV Camara, TV Senado e TV Assembleia Legislativa de Séo
Paulo. Ainda em 2010, foram adquiridos equipamentos destinados a implantacéo
da emissora digital de Brasilia e assinados convénios com as Assembleias
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retransmissoras da TV Camara nas capitais desses estados.

Convergéncia de midias. No ano de 2010, foram reformuladas as paginas da
Agéncia Camara e da TV Céamara na Internet, com recursos para veiculagdo de
audio e video. A pagina da TV Camara buscou facilitar o acesso aos programas
gravados e as transmissdes ao vivo da emissora.

Promocé&o das competéncias em multimidia. Em 2010 foi formalizado um projeto
por meio da Portaria DG 319/2010 e foram realizadas entrevistas com os diretores
da SECOM, para prospeccdo das diretrizes setoriais. O projeto esta atualmente em
fase de desenvolvimento dos questionarios a que serdo submetidos os servidores
para identificacdo das necessidades de treinamento em multimidia.

Sistema Integrado de Gestdo de Eventos. Durante o ano de 2010, o grupo de
trabalho que esta estruturando o Sistema Integrado de Gestdo de Eventos definiu
0S requisitos necessarios para a configuracéo de um sistema de informatica capaz
de gerenciar todos os processos iniciados na Camara para a realizacdo de eventos
publicos e institucionais. Foi oficialmente aberto o programa de estruturacdo da
central de eventos, portaria SECOM 5/2011, e avangou-se na formatagéo, pelo
CENIN, do programa necessario.

Digitalizacdo e integracao dos processos audiovisuais da TV Camara. O projeto

formalizado pela Portaria SECOM 6/2011 visa promover a migracdo do acervo de
fitas para um banco digital e a implantacdo de um sistema de captacao,
disponibilizacdo e armazenamento dos registros audiovisuais. Esta sendo
desenvolvido em conjunto com outras areas da Casa, CEDI e CENIN. Houve
razoavel avanco, em 2010, na aquisicdo de equipamentos de captacdo e
disponibilizacao de imagens digitais pela TV Camara.

Portal Plenarinho. O projeto de atualizagédo do portal foi formalizado com a
publicacdo da Portaria DG n. 2/2011, inclui o projeto Novo Bate-Papo, Portaria
DG n. 3/2011, e aguarda o encaminhamento da definicdo dos requisitos para
composi¢cdo de edital e contratacdo do desenvolvimento. O novo portal deve
ampliar a capacidade de visitacdo e diversificar as formas de acesso, além de
possibilitar maior interatividade com seu publico e com mecanismos de pesquisa.

TV Corporativa. Em processo de formalizacdo, o projeto com o objetivo de
promover a imagem da Camara dos Deputados junto ao seu publico interno e aos
diferentes setores da sociedade, com a producédo de videos para divulgacéo dos
diferentes contetudos de natureza institucional gerados pela Casa, ja estd em
funcionamento, embora ainda seja necessaria estruturacdo com equipamentos e
corpo funcional.

Eleitor-Mirim. Como parte do programa Plenarinho, foi desenvolvido o projeto
Eleitor Mirim, formalizado pela portaria SECOM 05/2011, com a elaboragéo e
disponibilizagdo de uma cartilha com textos que abordavam os varios aspectos do
processo eleitoral, além disso, a cartilha trazia sugestfes de atividades para serem
desenvolvidas em sala de aula. Foram selecionadas, por meio de um concurso de
redacao, cinco turmas. A eleicdo aconteceu em outubro.
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21. - Secretaria de Controle Interno

+ Tomada de Contas Anual — TCA, relativo ao Exercicio de 2009. Concluido.

*

Elaboragdo de Programa de Capacitacdo para a Secretaria de Controle Interno -
Gestéo por Competéncia. Em andamento.

¢ Plano Anual de Controle Interno — PACI, a realizac¢éo de auditorias consideradas
de maior relevancia, segundo o grau de risco identificado. No decorrer do
exercicio, outras atividades puderam ser inseridas segundo demanda apresentada
pela Administracdo e respectivas unidades administrativas. Parcialmente
concluido.

¢ Elaboracéo de relatorios de Atividades referentes ao exercicio de 2009.
¢ Conclusdo do Manual de Controle Interno. Em andamento.
¢ Concluséo do Projeto de Informatizacdo das Auditorias. Em andamento.

¢ Auditoria de Tecnologia da Informacdo, que consistiu na implementacdo da
Auditoria de Tl no ambito da Secin.

*

Mapeamento do processo de Auditoria - Projeto Roteiro de Auditoria. Concluido.

22. - Secretaria Executiva do Pr6-Saude
¢ Regulamentacédo da Assisténcia Psicossocial, em continuidade.
¢ Credenciamento de empresas especializadas em assisténcia domiciliar.
¢ Regulamentacgéo de assisténcia com medicamentos, em continuidade.

¢ Estudo sobre a viabilidade de manutencéo de dependentes maiores de 25 anos no
Plano de Saude, mediante contribuicdo adicional, em continuidade.

*

Regulamentacéo de Orteses, proteses, aparelho de surdez, em continuidade.

23. - Secretaria Executiva da Comissao do Peculio

¢ Atualizacdo dos processos de documentacdo, de depoimentos e de relatorios
finais, nos casos com Obitos de beneficiarios ocorridos antes do recebimento do
peculio.

¢ Intensificacdo da cobranca de documentos dos processos pendentes.
¢ Agilizacédo da confeccao dos relatdrios finais.
¢ Participacdo de servidores desta Secretaria em cursos de idiomas e de pos-

graduacao.

Péagina - 30



Atividades / Projetos Realizados em 2010

24. - Secretaria-Geral da Mesa

*

Participacéo dos servidores em cursos, congressos e seminarios.

*

Ampliagdo do quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Mesa. Parcialmente
realizado.

¢ Seguimento aos projetos do Sistema de Informacédo Legislativa - SILEG.
Parcialmente realizado.

¢ Preparacdo dos sistemas locais para promover a integracdo das informacdes
entre a SGM e o CENIN.

¢ Participacdo do grupo de trabalho destinado a normatizar procedimentos
relativos a documentos sigilosos na Céamara dos Deputados. Parcialmente
realizado.
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1. - Administracdo do Espaco Cultural

Agenda Cultural - Exposi¢des artisticas (individuais e coletivas) aprovadas pela
Comissdo Consultiva do Espaco Cultural, por meio do Edital 2010.

Exposic¢des Institucionais Internas - Exposigdes institucionais (organizadas pelas

Comissdes Técnicas, Partidos Politicos, Frentes Parlamentares, Diretoria-Geral,
Centro de Documentacdo e Informacgdo, Centro de Formagdo e Treinamento,
Programa de Educacdo Financeira, etc.), em consonancia com a pauta politica da
Casa e com o calendario de datas comemorativas.

Exposicdes Institucionais Externas - Exposic@es institucionais (organizadas por
Representacbes  Diplométicas, = Governos  Estaduais e  Organismos
Governamentais),ndo previstas no Edital 2010, a depender da disponibilidade de
pauta nos espacos autorizados pela Administracdo da Casa.

Literatura - Ciclo de Leitura (Poesias), Clube de Leitura (Romances), Oficinas de
Conto e de Cronica, Oficinas de Criatividade e de Criacdo Poética, destinados a
servidores da Casa, além da realizacdo de Saraus Literarios bimensais destinados
ao publico em geral, com o apoio do Sindilegis.

Il Saldo Universitario - organizado pelo Espaco Cultural, na Sala de Exposic¢des,
com obras de artistas plasticos em formacdo universitaria de todo o territorio
nacional, como estimulo a producdo artistica académica, com emissdo de
certificados e avaliacé@o pela Comissdo Consultiva das trés melhores obras.

2. - Centro de Documentacéao e Informagéo

Elaboracao da Politica de preservacao digital, que definira diretrizes, requisitos e
prioridades para preservacao digital, bem como as competéncias e 0s instrumentos
de gestdo para essa preservacao.

Implantacdo do Tesauro da Cémara dos Deputados, que ser4 empregado no
controle dos termos utilizados na geracéo de metadados referentes a informagdes
registradas nos repositorios desta Casa Legislativa.

Elaboragdo de um Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestdo

Arquivistica de documentos da Camara dos Deputados - MOREQ-CD,
fundamental para a definicio de uma solucdo de gestdo de contetdos
corporativos.

Atualizacdo da politica arquivistica da Camara dos Deputados, com a edi¢do de
norma que regule o tratamento de arquivologia com novos formatos de geracao de
documentos, em especial os documentos digitalis.
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¢ Definir e implementar a politica editorial da Camara dos Deputados, que
norteard a edi¢cdo das publicacdes oficiais desta Casa Legislativa, estabelecendo
critérios de selecao e padrdes gerais para os produtos editoriais da Camara.

¢ Levantamento dos principais repositorios e acervos corporativos, bem como 0s
metadados e as taxonomias a eles relacionados, como base para a definicdo de
uma arquitetura da informacdo para a Camara dos Deputados e para o
detalhamento das politicas de preservacéo de suportes digitais e ndo digitais, e de
seguranca.

¢ Desenvolvimento de um modelo corporativo para indexacdo de conteudos, que
estabelecera diretriz e normas para indexacdo de informacdes, bem como
metodologias adequadas para fazé-lo. Além disso, 0 modelo devera estabelecer um
programa de capacitacao continuada em indexacao.

¢ Politica de preservacdo de acervos tradicionais e de bens culturais, que
estabelecera padrdes de armazenamento e conservacdo dos acervos da Camara
dos Deputados.

¢ Reforma do pavimento térreo e substituicdo das estantes de livros, como uma das
acOes para permitir ao usuario o livre acesso ao acervo da Biblioteca da Camara
dos Deputados.

¢ Instalacdo do sistema de identificacdo e localizacdo de obras por radiofrequéncia
(RFID), que permite maior controle do acervo e possibilita a autodevolugéo e o
autoempreéstimo de livros, essenciais para a abertura do acervo ao usuario.

¢ Insercdo, no Sistema de InformacOes Legislativas - SILEG, dos dossiés das
proposicdes legislativas desde o ano de 1988.

¢ Implementacédo do sistema de pesquisa LEGIN-HTML, que permitird a indexacao
das informacGes contidas nas bases de dados de legislacdo da Camara dos
Deputados por buscadores externos, facilitando, agilizando e ampliando a
pesquisa pela internet.

¢ Elaboracéo do Modelo de Arquitetura de Informagéo e Servigos, como parte das
aces para a execucao do projeto estruturante Portal Corporativo.

¢ Politica de seguranca da informacdo da Camara dos Deputados, que definira
diretrizes, requisitos, responsabilidades e padrdes para a adequada gestdo de
dados em sistemas informatizados da Camara.

¢ Definicdo de modelo de arquitetura da informacdo para a Camara dos
Deputados, que reorganize e integre repositorios de contetdos corporativos e
respectivos fluxos de informagdo, facilitando a gestao estratégica e fornecendo as
condicdes objetivas para a gestdo do conhecimento.
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3. - Centro de Formagdao, Treinamento e Aperfeicoamento

¢ Cartilha para supervisores e estagiarios da Camara dos Deputados: Cartilha com
informacg0es gerais sobre o0 estagio universitario e a Camara dos Deputados, com
0 objetivo de auxiliar os supervisores e 0s estagiarios sobre as atividades a serem
desempenhadas.

¢ Inclusdo digital: O Programa, parceria entre a Camara dos Deputados e o
Comité para Democratizacéo da Informatica — CDI, objetiva promover a formagéo
dos trabalhadores terceirizados da Casa para o exercicio da cidadania e educacéo
tecnoldgica. Em 2011, estdo previstas duas turmas.

¢ Video sobre processo legislativo para estudantes universitarios: Video-aula sobre
0 Processo Legislativo da Camara dos Deputados dirigido a universitarios das
Faculdades de Direito e de Ciéncia Politica, visando a melhor compreensdo do
processo de elaboracdo das leis e do tramite das proposicfes na Camara dos
Deputados.

¢ Missdo pedagogica no parlamento: Programa voltado a professores de todo o
pais com o objetivo de valorizar a escola como espaco privilegiado para a vivéncia
e disseminacdo de valores democraticos, fornecendo aos professores subsidios
didaticos que contribuam para a insercdo de temas relativos a democracia e a
cidadania no cotidiano escolar.

¢ Cerimonial e protocolo para o Secretariado Parlamentar: Curso destinado a
apoiar Secretarios Parlamentares e servidores da area de cerimonial e assessoria
- nas Assembleias Estaduais e Camaras Municipais — baseando-se em conceitos
gerais e na pratica cerimonialista da Camara dos Deputados.

¢ Curso de Especializacdo em Processo Legislativo — PL4: O curso tem o objetivo
de formar profissionais conhecedores e criticos das funcbes, normas e
procedimentos institucionais do Parlamento, de forma a tornar mais eficaz o
processo legislativo. As aulas iniciaram em agosto de 2010, com 30 alunos, e tera
continuidade no decorrer do ano de 2011.

¢ Curso de Especializacdo em Instituicdes e Processos Politicos do Legislativo —
IP4: O curso tem o objetivo de formar profissionais competentes para a aplicagéo
de conhecimentos e habilidades na implementacdo e conducdo dos processos
politicos no Legislativo. As aulas foram iniciadas em fevereiro de 2011, com 20
alunos, sendo que dois alunos sdo da Confederacdo Nacional do Comeércio e um
aluno da Camara Legislativa do Distrito Federal.

¢ Capacitacdo em Processo Legislativo: Programou-se, para o primeiro semestre
de 2011, a realizacéo de duas turmas do curso "Processo Legislativo Institucional
e uma turma do curso "Tramitacao Legislativa na Pratica".

¢ Capacitacdo de assessores parlamentares externos: Serdo realizados, em 2011,
cursos de Processo Legislativo e Processo Orgamentario, com o objetivo de
preparar os assessores parlamentares dos Poderes Executivo e Judiciario, para o
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acompanhamento das proposicdes de interesse dos respectivos poderes, bem como
propiciar a compreensdo do papel do Poder Legislativo na elaboracéo, controle e
fiscalizacdo do Orcamento da Uni&o.

¢ Programa de capacitacdo em lingua portuguesa: O curso “Descomplicando a
Lingua Portuguesa™ sera realizado em 4 modulos, sendo que, para o primeiro
semestre de 2011, estdo previstas 6 turmas.

¢ Capacitagdo dos fiscais de contratos da Camara dos Deputados: Em 2011, a
capacitacdo dos fiscais de contrato da Casa sera feita por meio dos cursos
“Fundamentos da Fiscalizacdo de Contratos” e “Fiscalizacdo de Contratos
Aplicada”.

¢ Programa de Desenvolvimento Gerencial: No ano de 2011, havera continuidade
do Programa de Desenvolvimento Gerencial da Camara dos Deputados. O
programa prevé a realizacao de dois cursos para capacitagao de gerentes: Gestao
de Processos e Gestao de Projetos.

¢ Capacitacdo na area orcamentaria e financeira: No primeiro semestre de 2011,
serdo oferecidas dez turmas do curso “SIAFI e Introducdo a Execucgdo
Orcamentaria e Financeira" e trés turmas do curso “Or¢amento Publico”, com o
objetivo principal de capacitar 0s novos secretarios parlamentares no
conhecimento da estrutura e da funcdo das contas publicas e na compreensao dos
conceitos gerais e das praticas comuns ao Orgamento Publico no Brasil.

¢ Programa de capacitacdo politica: No primeiro semestre de 2011, serdo
oferecidas turmas dos cursos “Midia e Politica”, “Comissdo Parlamentar de
Inquérito”, “Separagdo dos Poderes”, “Representagdo Politica e o Parlamento” e
"Relagdes entre o Executivo e o0 Legislativo™.

4. - Centro de Informética

¢ Desenvolvimento de novas funcionalidades para o Silegtram: médulo gerenciador
de fluxos de tramitacdo de proposicoes, objetivando desenvolver um médulo para
gerenciamento de fluxo de proposi¢des com o objetivo de permitir que o proprio
usuario altere os fluxos das tramitacdes das proposi¢des quando necessario. O
projeto aguarda definicdo da SGM sobre sua continuidade ou opgao por um novo
projeto.

¢ Desenvolvimento de modulos do Sistema Unico de Administragdo de Cotas
Parlamentares (Passagem aérea, postal, telefénica, indenizatdria). Objetiva a
unificac@o dos varios sistemas de Cotas em um unico e atualizacéo tecnologica do
sistema com a inclusdo de novas funcionalidades requeridas pelos usuarios.
Previsao de conclusédo para janeiro de 2012.

¢ Desenvolvimento do sistema de gestdo de eventos com vistas a descentralizacao
da execucdo dos diversos servicos envolvidos no planejamento de eventos. Gestédo
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descentralizada e automatizada dos diversos espacos utilizados para a realizacéo
de eventos. Concluséo prevista para julho de 2011.

Disponibilizagdo de nova ferramenta para andlise dos acessos ao Portal da
Camara (Estatisticas), provendo a Casa de mecanismo para analise da utilizacéo
dos servigos disponibilizados no Portal da Céamara. Conclusdo prevista para
agosto de 2011.

Desenvolvimento de aplicacdo para realizacéo de reunifes com pauta eletronica e

aquisicdo de postos, para prover informacfes em meio digital sobre a Ordem do
Dia das Comissfes e consulta informacgdes sobre reunides anteriores, plenarios,
dados de deputados e de legislacéo. Previsdo de conclusdo em abril de 2011.

Evolugdo do mecanismo de busca e organizacdo do conteudo no site de
Proposicdes, facilitando a busca e localizacdo de proposicdes pelo cidaddo e
melhorar a apresentacdo das informacdes, facilitando a compreensdo do
andamento da proposi¢cdo na Casa. Conclusao da primeira fase prevista para abril
de 2011 e da segunda fase a definir.

Modernizacdo dos postos de votacdo do Plenario, garantindo a continuidade do
funcionamento do Sistema Eletrdnico de Votacdo e agregando importantes
aperfeicoamentos e novas funcionalidades, frutos da evolugdo tecnoldgica e dos
aplicativos, proporcionando melhores condi¢des para o exercicio da atividade dos
parlamentares em plenario. Previsdo de conclusdo em fevereiro de 2012.

Desenvolvimento de aplicacdes de interatividade remota (sem canal de retorno)
da TV Digital, focadas nas atividades de plenario, comissdes e dois programas ao
vivo da TV Camara, Oferecendo informacdes textuais complementares para 0s
telespectadores enquanto assistirem programas da TV Camara.

Desenvolvimento do novo sistema de audio (Sisaudio 2), solucionando as falhas
de gravacdo no sistema atual e implantando novas funcionalidades. Previsdo de
conclusdo em setembro de 2011.

Desenvolvimento do novo Portal Corporativo visando a transformacédo da
Intranet da Céamara em ponto central de acesso a informacBes e servigos,
favorecendo a comunicacéo interna, o trabalho colaborativo e a disseminacéo do
conhecimento. Conclusdo da primeira fase prevista para setembro de 2011 e
segunda fase a definir.

Elaboracdo e publicacdo das regras de seguranca da informacdo, visando
formalizar uma politica a ser seguida pelo CENIN a fim de aumentar a seguranca
da informagdo mantida por este Centro. Conclusdo prevista para dezembro de
2011.
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5. - Consultoria de Orgamento e Fiscalizagao Financeira

¢ Desenvolvimento, em conjunto com o Cenin/CD e o Prodasen/SF, de sistemas de
informética, entre eles: de elaboragdo de créditos adicionais, de elaboragdo do
plano plurianual, de apresentacdo de destaques a LOA, de acompanhamento de
receita, de acompanhamento da execucdo das despesas orcamentérias
(Discoverer). Manutencdo e aperfeicoamento dos Sistemas de Elaboracéo
Orcamentéria (Selor) e de Apresentacdo de Emenda.

¢ Elaboracdo de proposta de Resolucdo sobre a organizagdo, funcionamento e
atribuicdes da Consultoria. Participacdo dos planejamentos estratégicos da Casa
e da DILEG.

¢ Participacdo nas comiss@es permanentes da Camara visando a subsidiar aquelas
unidades no que tange ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo da Lei
Orcamentaria, mediante elaboracéo de relatérios de acompanhamento, por nucleo
tematico, para divulgacao junto as comissdes. Promocdo da discussdo da matéria
or¢camentaria nas Comissdes tematicas.

¢ Consultoria e assessoramento a relatores, parlamentares, comissdes, bancadas e
demais 6rgdos da Casa na elaboracdo da LDO 2010, da LOA 2010, revisdo do
PPA 2008/2011 e dos créditos adicionais ao orcamento 2009, mediante
elaboracéo de relatorios, estudos, notas técnicas ou atendimento pessoal direto,
conforme solicitagéo do interessado.

¢ Acompanhamento e fiscalizacao da execucé@o orcamentaria com objetivo de, entre
outros, manter sistematizados e disponiveis na "Internet”, na pagina da Camara,
os dados orcamentérios relativos aos Ultimos exercicios, inclusive aqueles
decorrentes de convénio e restos a pagar, enfatizando as informacGes com maior
interesse para a atuacéo parlamentar. Trabalhar junto ao Cenin e Prodasen para
atualizacdo do sitio na "Internet"” relativo aos dados de execucéo or¢camentaria.

¢ Implantacdo de sistema informatizado, a ser desenvolvido pelo CENIN, destinado
ao cadastramento e controle do fluxo de documentos no &mbito da Consultoria,
inclusive das solicitacfes de trabalho apresentadas por parlamentares e demais
orgéos da Casa. Utilizagdo do SILEG no ambito da Consultoria.

¢ Assessoramentos relacionados a apreciagdo das contas apresentadas pelo
Presidente da Republica, a anélise de Relatorios de Gestdo Fiscal submetidos a
CMO, ao atendimento de demandas de Comiss@o Parlamentar de Inquérito - CPI e
elaboracéo de propostas de fiscalizagdo e controle.

¢ Consultoria e assessoramento no exame da adequacao or¢camentéria e financeira
das medidas provisdrias e das proposi¢cbes que tramitam pela Comissdo de
Financas e Tributagdo e Comissbes Especiais. Formular metodologia para
acompanhamento da legislacéo de despesa com pessoal.

¢ Participagdo na formagéo e no aperfeicoamento dos Secretarios Parlamentares e
servidores da Casa, bem como do publico externo, a exemplo dos programas de
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integracdo legislativa, e de aperfeicoamento de servidores e assessores dos
legislativos estaduais e municipais, em matérias de natureza orcamentaria,
mediante palestras e cursos (apresentacdo de emendas ao orcamento, Lei de
Responsabilidade Fiscal, etc.).

¢ Treinamento e aperfeicoamento dos servidores da Consultoria, entre outras, nas
seguintes areas: Financas Publicas e Orgcamento (curso de aperfeicoamento), e
informéatica (Oracle, Java, Business Objects, SOL e outros aplicativos que
contribuam para o aprimoramento dos trabalhos da Consultoria).

¢ Atualizacao da pesquisa e acompanhamento, por nucleo tematico, da legislagédo
de receita e da que cria despesa obrigatoria, com impacto or¢camentario-financeiro
(alteragdes recentes).

¢ Prosseguir no processo de discussdo da nova lei complementar de financas
publicas. Promogdo de reunibes com vistas a subsidiar a apreciacao da proposta
da lei complementar sobre orcamentos publicos e gestdo financeira prevista no
art. 165, § 9°, da Constituicdo Federal.

¢ Participagdo, em conjunto com Conorf/SF, Prodasen, Cenin e 0rgéos do
Ministério do Planejamento, de grupo de trabalho de integracdo das informacdes
de planejamento e or¢camento (GIIPO), com o objetivo de padronizar e normatizar
0 processo de intercambio de informacBes entre os Orgdos envolvidos nos
processos de planejamento e orgamento dos Poderes Legislativo e Executivo.

¢ Elaboracdo de minuta de Regulamento, em funcéo de aprovacéo da Resolucéo n°
1/06-CN, acerca das normas de funcionamento que dispde sobre a Comissdo Mista
de Orcamento; consultoria e assessoramento a relatores, parlamentares,
comissdes, bancadas e demais 6rgéos da Casa no processo de discussdo e votacao
do Regulamento.

¢ Assessoramento aos Comités Permanentes no ambito da Comissdo Mista de
Orcamento: Comité de Avaliacdo da Receita, Comité de Avaliacdo, Fiscalizacéo e
Controle da Execucdo Orcamentaria, Comité de Avaliacdo das Obras com Indicios
de Irregularidades Graves e Comité de Admissibilidade de Emendas.
6. - Consultoria Legislativa

¢ Continuidade de estudo sobre a reestruturacdo da Area Administrativa da
Consultoria Legislativa.

¢ Evento Consultoria de Portas Abertas, com palestras, exposi¢éo e lancamento de
livros, além de oferecer visitas guiadas. Com o intuito de auxiliar na ambientacao
dos novos parlamentares e seus assessores.

¢ Cooperacao e apoio no Seminario Desafios do Poder Legislativo.

¢ Recepcdo e acompanhamento as visitas de grupos legislativos internacionais.
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Lancamento de livros da colecdo Memdria e Analise de Leis.
Lancamento da publicacéo Setor Mineral: Rumo a um Novo Marco Legal.

Finalizacdo do estudo sobre Capacitacdo Tecnoldgica de Micro e Pequenas
Empresas.

Inicio de estudo sobre Inovacéo Tecnoldgica e Propriedade Intelectual.
Estudo sobre Logistica Portuaria.

Exposicdo sobre o Programa Espacial Brasileiro nos Salées Branco e Negro do
Congresso Nacional.

Estudo Marco regulatério das energias renovaveis.
Realizacdo de evento em comemoracao aos 40 anos da Consultoria Legislativa.

Publicacéo, elaboragdo coletiva, do Manual de Assessoramento Legislativo para
alimentar os novos gabinetes com informacoes legislativas.

Propor a realizacdo de convénio com a Fundagdo Alexandre de Gusméo do
Itamaraty.

7. - Departamento de Apoio Parlamentar

Nova versdo do Catdlogo de Autoridades. Ha necessidade de inserir ferramenta
de pesquisa para facilitar a busca de informacdes e de inserir opcao de "mailing
list". A implantacdo depende de ajustes no programa existente pelo Centro de
Informatica.

Realizacdo de Pesquisa de Satisfacdo com os secretdrios parlamentares, para
obter informacgdes atualizadas sobre o perfil, as expectativas e a satisfacdo do
secretariado parlamentar.

Disponibilizar aos parlamentares consulta, por meio eletrénico, do relatdrio de

verba de pessoal dos gabinetes parlamentares. Sua implantacdo depende do
Centro de Informatica, ao qual foi solicitada a elaboragdo de programa
informatizado.

Transferéncia dos servicos graficos atualmente executados pela Gréafica do
Senado para a Coordenacéo de Servicos Graficos da Camara, o que possibilitara
reducdo dos custos de producédo e dos prazos de entrega dos produtos. Faltam
separatas dos deputados, cuja transferéncia depende do CEDI (editoracdo e
diagramacéo); DCD (depende de equipamento de digitalizacdo, pessoal e espago
fisico).

Ambientacdo fisica do patio de maquinas, com a instalacdo de exaustores e ar
condicionado. Sua execucdo depende do Departamento Técnico da Casa.
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¢ Criacdo do Programa de Controle de Cotas Graficas — Sisgraf, a fim de manter
registro proprio da reproducdo de documentos e demais servigos graficos, como
separatas e outras publicacbes (Ato da Mesa n° 62/05). Tal programa foi
solicitado através do Processo n® 117.719/2000. Sua implantacdo depende do
Centro de Informatica.

¢ Aquisicdo de equipamentos graficos para atualizacdo e modernizagdo da Grafica
da Cémara, isto em razdo do aumento da producdo devido principalmente a
transferéncia de servicos gréaficos executados pela Gréafica do Senado para a
CGRAF, tais como, empilhadeira elétrica, guilhotina linear, plastificadora
rotativa, maquina para afiacdo de laminas, serrilhador e vincadeira de papéis,
dobradeira elétrica de papéis, prensa para blocagem, fragmentadora de papéis.

¢ Ampliacédo fisica da Coordenacdo de Servicos Gréaficos para adequacdo de
almoxarifado, maquinario, vestiarios, banheiro e oficina, em razdo da
transferéncia dos servicos graficos atualmente executados pela Gréafica do Senado
Federal. A execugdo depende do Departamento Técnico da Casa.

¢ Substituicdo de seis aparelhos condicionadores de ar para serem utilizados nas
unidades administrativas da Coordenacdo de Servicos Graficos. Sua execucao
depende do Departamento Técnico da Casa. Solicitacdo encaminhada em
julho/2009, por meio do processo n° 126.679/2009.

¢ Solucdes provisorias para a Secao de Impressdo Eletrénica da Cgraf: delimitacédo
do espaco fisico por meio de divisorias e vidros, ambientacdo com instalacdo de
persianas verticais (processo n® 143.593/2009) e condicionadores de ar (processo
encaminhado em 10/03/2010) para controle de temperatura, de forma a permitir o
melhor funcionamento das maquinas. Depende do Departamento Técnico da Casa.

¢ Aprovacdo de minuta de Ato da Mesa com a finalidade de reunir, em uma sé
norma, os atos da mesa que dispem sobre os produtos graficos relativos a
atuacgdo do parlamentar. Em andamento.

¢ Implementar o servico de confeccdo de copias coloridas para os gabinetes
parlamentares, por meio da locagdo de equipamentos policromaticos, a serem
instalados nos postos avancados de atendimento.

8. - Departamento de Comissfes

¢ Criacdo de um sistema informatizado para o agendamento da utilizagdo dos
Plenarios das ComissGes Permanentes do Anexo II.

+ Elaboracéo de projeto arquitetonico para a reforma dos plenarios 15 e 16.
¢ Revisao e sistematizacdo das rotinas das Comissoes.
¢ Atualizagio do Manual de Gest&o de Eventos.

¢ Ampliacéo dos instrumentos de participacédo popular.
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¢ Modernizagao do Processo Legislativo (proposicao eletronica).
¢ Gestdo Estratégica do Decom.

¢ Programa de Gestéo de Formag&o dos servidores do Decom.

9. - Departamento de Finangas, Or¢camento e Contabilidade

¢ Elaboracdo da proposta or¢camentaria da Camara dos Deputados e do Fundo
Rotativo para o exercicio de 2012. Elaboracéo do novo Plano Plurianual (periodo
2012/2015). Elaboracéo de relatorios gerenciais sobre a execucdo da despesa e
encaminhamento aos respectivos responsaveis, para avaliacao e acompanhamento.
Execucdo orcamentaria, contdbil e financeira relativa a 2011, inclusive com
acompanhamentos, analises e controles na aplicacao de recursos.

¢ Elaboracdo de relatérios de natureza orcamentdria, contabil e fiscal; gestdo
fiscal referente a execucdo orcamentaria de 2011; relatério de gestdo referente a
2010 e tomada de contas do ordenador de despesas da Camara referente a 2010;
contas do presidente da Camara referente a 2010; elaboracdo do orcamento
analitico, da Declaracédo do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF); Relacéo
Anual de Informacdes Sociais (RAIS); Elaboracdo e envio mensal da Declaracao
de Debitos e Créditos Tributarios Federais-DCTF.

¢ Continuacdo da implantacédo da Contabilidade Patrimonial, com a introducéo das
inovacOes trazidas pelo Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico,
aprovado pela Portaria STN-SOF n. 02, de 2009, e pelas Portarias STN n. 467 e
751, de 2009 (aperfeicoamento dos registros de amortizacdo, implantacdo dos
registros de provisdes, reavaliacfes e outros registros com reflexos patrimoniais).

¢ Continuidade da promogdo de maior articulacdo com os demais 6rgdos da Casa,
tendo em vista a nova configuracdo do Relatorio de Gestdo Anual dos Agentes
Responsaveis da Camara dos Deputados, anualmente encaminhado ao Tribunal de
Contas da Unido, e que tem como foco a gestédo voltada para resultados.

¢ Continuagédo da implantacdo de novo sistema informatizado de gestdo da Cota
para o Exercicio da Atividade Parlamentar - CEAP, visando ao aperfeigoamento
dos controles e procedimentos relacionados a sua utiliza¢ado, bem como ao registro
e a publicacdo célere e integral dos dados no Portal Transparéncia, para
efetivacao do controle social.

¢ Readequacdo da estrutura do DEFIN em virtude da necessidade de: 1)
reconfiguracdo do planejamento orcamentédrio, como decorréncia da
implementacdo de novas rotinas do Sistema de Gestdo Orcamentaria da Camara
(SIORC), do sistema de planejamento do orgamento federal e dos impactos do
planejamento estratégico no Departamento; e 2) adaptacdo as novas exigéncias
legais relativas a contabilidade gerencial e patrimonial. Estes dois fatores
incrementaram o volume e a qualidade das informacdes a serem fornecidas pelo
DEFIN.
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¢ Acompanhamento da tramitacdo dos Projetos de LDO, do Plano Plurianual e da
Lei Orcamentaria para 2012, com sugestdo de emendas, visando a continuas
melhorias no processo de planejamento e maior eficiéncia, eficacia e efetividade
na execucdo orcamentdria da Casa. Apresentacdo de proposices acerca dos
altimos textos das LDOs junto a SOF, visando ao aperfeicoamento do Projeto de
Lei para 2012, antes de seu encaminhamento ao Congresso Nacional.

¢ Conclusdo do modulo de execucdo do Sistema de Gestdo Orcamentaria da
Camara dos Deputados — SIORC.

¢ Consolidacdo e atualizacdo das normas relativas a atividade de cobranca
administrativa, nos moldes da recomendacdo da ATEC/DG constante do processo
168.651/2008.

¢ Continuacéo do desenvolvimento dos Manuais de Procedimentos do DEFIN.

10. - Departamento de Material e Patrimonio

¢ Concluir o restante das obras civis do Dep6sito do SIA com vistas a proporcionar
melhores condigdes de armazenamento de bens sob custédia do DEMAP, haja
vista persistirem os problemas estruturais. As pequenas obras realizadas tem sido
insuficientes para alterar a situagdo, considerada critica. Entre outras
deficiéncias, cita-se a falta de esgoto e os telhados apresentarem goteiras. Em
2010 foram feitos estudos junto ao DETEC para implantacao dos novos depdsitos.
Projeto remanescente de 2010.

¢ Complementar o sistema SIGMAS na parte de médulos de Controle de Prazos de
Entrega. Realizado parcialmente em 2010. Atualmente em fase de ajustes.

¢ Complementar o Modulo de Patriménio do Sistema SIGMAS, o que envolve a
aquisicdo de recursos de informatica tais como impressoras térmicas, etiquetas
especiais, coletores de dados baseados em codigo de barras, etc. Consta da pauta
de projetos do DEMAP desde 2007. Projeto remanescente de 2010.

¢ Concluir a implantacdo do modulo Patrimdnio do sistema SIGMAS,
contemplando o inventario de passagem de carga eletronica e inventario fisico
anual eletronico. Realizado parcialmente em 2010 na parte do inventario fisico
anual eletrénico. Sera acrescida em 2011 a parte que trata da assinatura digital
do termo de responsabilidade. Projeto remanescente de 2010.

¢ Desenvolver o modulo Leildo e Doagdes do sistema SIGMAS. O sistema auxiliar
em uso nao tem comunicagdo com o SIGMAS. Projeto remanescente de 2010.

¢ Compor minuta padréo de edital para aquisi¢cdes simples, com nova formatacéo,
pré-aprovada pela ATEC/DG e DIRAD, para agilizar as compras eletrdnicas do
sistema SIASG/ComprasNet. Foram inicializados estudos em 2010, ressalvadas as
alteracdes relativas ao SIASG/ComprasNet agora introduzidas.
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Elaborar solucdo capaz de permitir o preenchimento do Termo de Referéncia
Eletronica no sistema SIGMAS. Projeto remanescente de 2010.

Dotar o Almoxarifado de Material Médico de mais espaco e melhores condigdes
de armazenamento. Projeto remanescente de 2010.

Dotar a Coordenacdo de Almoxarifados de maior contingente de pessoal
especializado e de apoio. Esta necessidade justifica-se tendo em vista 0 aumento de
tarefas, tais como o langamento dos contratos da Camara no SIASG e o trabalho
de mapeamento e modelagem dos processos de aquisi¢ao. Para 2011 acrescenta-se
a tarefa de migracdo do processamento das licitacbes para o sistema
SIASG/ComprasNet. Projeto remanescente de 2010.

Implantar no Sistema SIGMAS a rotina de controle das garantias contratuais.
Projeto remanescente de 2010.

Concluir o cadastramento de contratos no sistema SIASG. Perspectiva de
concluséo em 2011.

Modelar o procedimento de aquisi¢do. Projeto a ser realizado em conjunto com a
Aproge e outros Orgdos envolvidos nas atividades de compras. Modelagem
concluida parcialmente em 2010. O restante da modelagem e da implantacéo
encontra-se no ambito do programa de planejamento estratégico, sob a supervisdo
da Diretoria Administrativa. Projeto remanescente de 2010.

Aprimorar o sistema de conferéncia das folhas de pagamento das empresas
terceirizadas, propiciando a geracdo de relatérios de verificagdo/divergéncias e
aperfeicoar o processo de controle dessas empresas. A ideia de se implementar
uma solucéo interna com recursos proprios do DEMAP foi abandonada em prol de
uma proposta integrada ao sistema SIGMAS, a cargo do CENIN. Projeto
remanescente de 2010.

11. - Departamento de Pessoal

Dar continuidade ao processo de desenvolvimento do novo sistema de gestao de
recursos humanos, como forma de promover o aperfeicoamento dos controles e
simplificagdo dos processos administrativos, com previséo para 2011 da
implantagdo dos seguintes grupos: Parlamentares, CNE'S, Secretarios
Parlamentares, Aposentadoria Parlamentar e Pensdo Parlamentar.

Disponibilizar aos Pensionistas o acesso ao Portal do Servidor pela Extranet.

Iniciar processo de levantamento para implantacdo no Sigesp do Controle de
Regime Previdenciario.

Dar continuidade ao projeto Depes em Acdo, realizando as seguintes acdes:
aprimorar a comunicagdo interna; divulgar as atribuigdes/estrutura do Depes;
revisar e divulgar as rotinas de trabalho; oferecer condi¢cbes para o

Péagina - 44



Atividades / Projetos Propostos para 2011

desenvolvimento gerencial; definir politicas de incentivos aos servidores; delegar
competéncia a chefes de Coordenacéo/Se¢do; criar canais de comunicacdo ageis
para decisbes internas; realizar levantamentos setoriais de demandas de
treinamento; aprimorar os servicos oferecidos pela Internet.

¢ Ampliacéo de outras ferramentas que facilitem a realocagdo de servidores, como
Banco de Permutas.

¢ Desenvolvimento de acgdes para acompanhar o0s novos servidores em suas
lotacbes, em parceria com o Cefor.

¢ Proporcionar acompanhamento e/ou treinamento individual ou em grupo, aos
servidores interessados.

¢ Dar continuidade a elaboracdo da normatizacdo dos processos de realocacéo e
readaptacéao funcional.

¢ Automatizar a emissdo de Titulos de Inativos e Pensionistas.

¢ Implantar por meio de digitalizacdo a tramitacdo eletronica de processos
relativos a pedidos de certiddes e requerimentos de informacdes, em tramitacao
exclusivamente no @mbito do Departamento de Pessoal.

¢ Implantar, no @mbito do Departamento de Pessoal, sistema de controle de prazo
de tramitacéo de processo.

¢ Disponibilizar na Intranet, em parceria com o CENIN, novos formularios
eletronicos (recessos, licencas, afastamentos, indicacao de FCs e CNEs etc.).

¢ Apresentar proposta para implementar o controle eletronico de frequéncia
ordinaria dos servidores efetivos e CNEs.

¢ Conclusdo do Projeto Piloto de Gestdo por Competéncia no CEDI, bem como a
avaliacdo de resultados e elaboracéo de estratégia para extensdo do projeto para
o restante da Casa.

12. - Departamento de Policia Legislativa

¢ Formulacdo de projetos para tornar a Camara dos Deputados mais acessivel e
segura.

¢ Reestruturacao dos cargos com a mudanca dos Diretores das Coordenacdes e dos
Chefes de Secoes.

¢ Delineamento dos objetivos da gestdo, dentre eles, destaca-se a necessidade de
atualizacdo da Resolugdo da Camara dos Deputados 18/2003, que instituiu o
Departamento de Policia Legislativa.
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Desmantelamento do grupo de estelionatarios que colocava equipamentos para
piratear dados dos correntistas nos caixas eletronicos dos bancos instalados nesta
Casa. Foi instaurado inquérito policial, resultando no indiciamento de trés
pessoas.

Criar grupo de estudos para diminuir o registro de ocorréncias policiais
realizados pela Coordenacéao de Policia Judiciaria.

13. - Departamento de Taquigrafia, Revisdo e Redacéo
Correcao das ocorréncias de erros do SITAQ pelo Centro de Informética.

Estudo sobre integracdo do SITAQ com demais sistemas (novo SISAUDIO, novo
SILEG).

Prospeccdo de nova versdo do SITAQ, com atualizacdo tecnoldgica (software e
hardware).

Elaboracao do Planejamento Estratégico do DETAQ.

Urgente realizacdo de concurso publico para preenchimento de cargos vagos de
taquigrafo.

Implantacéo de projeto de capacitacédo continuada dos servidores do DETAQ.

Implantacdo de plano de comunicacdo interna e externa do DETAQ (produtos e
Servigos).

Atualizacdo do Manual de Procedimentos do DETAQ, em parceria com a
Secretaria Geral da Mesa.

Projeto para revisdo do Manual de Redacdo da Camara dos Deputados pelo
DETAQ.

Manuten¢do da politica de intercambio de informagdes, logistica e tecnologia
com os paises de lingua portuguesa e ampliagdo desta politica aos paises que
mantém politica de registro e documentacéo dos debates, discursos e votacdes de
seus respectivos Parlamentos.

14. - Departamento Médico

Programa de assisténcia aos diabéticos. Composto de atendimento com equipe
multidisciplinar, formada por médico, enfermeira, farmacéutica e nutricionista, de
carater permanente e acompanhamento continuo. Sdo oferecidos atendimentos
individualizados e acbes educativas por meio de palestras, oficinas,
monitoramento da glicemia e grupos de apoio.
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¢ Programa de apoio a gestante. Destinado ao acompanhamento de gestantes e
familiares, com acgdes integradas realizadas por enfermeiras, nutricionistas,
medicos e fonoaudidlogos.

¢ Programa de controle de peso. Destinado ao atendimento de servidores com
sobrepeso ou obesidade (IMC > 25 kg/m2), por meio de atividades voltadas para
educacdo alimentar e apoio psicologico. A equipe composta por nutricionista,
fonoaudiodlogos, enfermeiros, psicologos, fisioterapeutas e psicopedagoga promove
acompanhamento presencial e educacéo a distancia, com o uso de uma ferramenta
destinada a este fim.

¢ Campanha de vacinacdo. Campanha desenvolvida pela equipe de enfermagem,
voltada para imunizagéo dos servidores para Gripe e HINL1.

¢ Ampliacéo das acGes voltadas para medicina do trabalho, com fortalecimento da
equipe, visando maior abrangéncia das avalia¢Oes dos agentes de risco presentes
no ambiente de trabalho e suas relac6es com o adoecimento do servidor.

¢ Consolidacéo da informatizacdo do Departamento Médico, por meio da utilizacéo
do Prontuério Eletrénico adquirido pela Camara e em funcionamento desde abril
de 2010. Mecanismo que proporciona seguranca da informacdo e relatorios
analiticos fundamentais para direcionamento das a¢des e tomada de decisdo, além
da expressiva reducdo de documentos fisicos.

¢ Digitalizacdo do arquivo médico. Inicio do projeto de digitalizacdo de todos os
prontudrios médicos constantes no acervo, para integracdo ao sistema de
prontuario eletrénico, visando a seguranca da informacdo e o alinhamento as
praticas vigentes na Casa relacionadas a acGes ambientais.

¢ PRATHA — Programa de Controle da Hipertensédo Arterial. Implementacéo de
programa voltado para o acompanhamento de pacientes hipertensos, com equipe
multidisciplinar, visando a salde cardiovascular e o controle da presséo arterial.

¢ Campanha de prevengdo ao cancer de pele. Sera realizada pelos dermatologistas
deste Departamento, com enfoque na prevencdo e diagndstico precoce do cancer
de pele.

¢ Fortalecimento e ampliacdo das agdes relacionadas a realizacdo dos exames
periodicos nos servidores da Camara dos Deputados, iniciadas em 2010, conforme
determina a Lei 8.112, de 1990, artigo 206-A, regulamentada pelo Decreto 6.856,
de 2009.

¢ Programa de saude integral da mulher.

¢ Fortalecimento das a¢fes de educacao em saude, sob os diversos formatos (textos,
audios, entrevistas, etc.), respaldadas pelos profissionais de salde deste
Departamento e por intermédio dos meios de comunicacéo da Casa.
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¢ Fortalecimento e consolidacdo do atendimento do DEMED alinhado ao
Planejamento Estratégico da DRH e da Casa, com foco na Salde Integral,
traduzido pelas acdes de Emergéncia, Pericia Médica, Saude Preventiva, Saude
Laboral e atendimento ambulatorial complementar e referenciado.

¢ Capacitagdo em conjunto com o CEFOR, de servidores da Casa, no atendimento
de emergéncias, por meio de cursos de suporte basico de vida.

¢ Implementacdo de medidas, acdes e planos de resposta médica em emergéncias e
desastres.

15. - Departamento Técnico

¢ Construgdo do Centro de Tecnologia da Camara dos Deputados - CETEC Norte.
Licitacdo da 22 etapa da obra: execucdo de mais quatro modulos do edificio e trés
subsolos de garagem e rampa de acesso. O processo 116.643/2010 contém projeto
basico, caderno de encargos, planilha de custos, minuta de edital para a licitacéo
e emissao do pré-empenho.

¢ Reforma do CETEC 1 no subsolo do Edificio Anexo IV. O objetivo é abrigar os
novos equipamentos de armazenagem e processamento de dados. Compreende
remanejamentos de area, instalacdo de piso elevado, reforma das instalacfes
gerais; contratacdo da reforma dos sistemas de deteccdo, alarme e combate a
incéndio; e contratacéo da reforma do sistema de ar condicionado.

¢ Complexo dos Gabinetes para Deputados. Duplicacdo e Reforma do Anexo IV -
Por meio do processo 172.240/2008 pretende-se realizar licitagdo para a
contratacdo dos projetos complementares com vistas a conclusdo do projeto
basico para viabilizar a contratacdo da execucdo da obra do Anexo IV B em 2012.

¢ Construgdo do Centro de Gestdo e Armazenagem de Materiais no Setor de
Industria e Abastecimento — CEAM-SAI. Prevista a conclusdo do projeto de
arquitetura em abril para viabilizar a licitacdo para contratacdo da elaboracao
dos projetos complementares e a aprovacéo do projeto pelo GDF.

¢ Reforma dos Imdveis Funcionais. Este ano sera entregue reformados os seguintes
blocos da SQN 302: F e G (48 apartamentos) em abril, H e | (48 apartamentos) em
maio, A e B (48 apartamentos) em julho. Esta prevista a licitacdo dos blocos C, D
e E ainda neste ano.

¢ Reforma do Pavimento PI1 e Térreo do CEDI - Continuacdo da Reforma Geral do
CEDI, com contratagdes de execucdo de instalagOes gerais, de fornecimento e
instalacdo de divisdrias, de mobiliario, de forro, piso e revestimentos, e demais
elementos necessarios.

¢ Modernizacgao e expansao do Sistema de Alimentacgao Ininterrupta (nobreaks) e de
Geragdo de Emergéncia (geradores) no Complexo Principal e Complexo
Avancado. A implantacdo dos novos sistemas adquiridos em dezembro/2010 para o
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Complexo Avancado permeara todo o ano de 2011, em funcdo das fases de
recebimento provisorio, instalacdo, testes e operacdo assistida com vistas ao
recebimento definitivo dos equipamentos.

Modernizacéo dos sistemas de ar condicionado da Casa. Substituicdo das atuais
quatro centrais de ar-condicionado dos Ed. Anexo I, Il, 11l e IV, por duas centrais
denominadas de Central Plent do Anexo Il, atendendo ao Ed. Principal e Ed.
Anexos | e Il, e de Central Plent do Anexo 1V, atendendo aos Ed. Anexo Il e IV.
Prevista para este ano a Aquisicdo de trés resfriadoras de agua para o Anexo Il e
de duas torres de arrefecimento para o Anexo IV.

Modernizacdo do Sistema de CFTV. Projeto de convergéncia tecnoldgica entre
CENIN e DETEC para prover o Complexo Arquitetdnico da Casa de sistema
atualizado de monitoramento e seguranca visual. Os projetos e aquisicdes
iniciaram-se em 2010 e as demais agdes deverdo ser implementadas por etapas no
periodo 2011-2012.

TV Digital e Expansdo da Radio Camara. Execucdo de reforma no centro de
transmissdo para atender a TV Digital, com novas instalacdes elétricas e de ar-
condicionado. Acbes para garantir a infraestrutura fisica necessaria para
viabilizar a implantacéo e a expansdo da TV Camara Digital e Radio Camara em
diversas cidades do Pais.

Adequacdo da infraestrutura dos Plenarios das Comissfes. A¢do para adequar a
infraestrutura fisica, instalacdes e climatizacdo necessarias para viabilizar a
instalacdo e configuragdo da Pauta Eletronica e Transmissdo via Web nos
plenarios das comissdes.

AcOes de Adaptacdo do Complexo Arquitetbénico da Camara dos Deputados as
normas de acessibilidade fisica. Adaptacdo dos plenarios 02, 15 e 16 das
Comissdes. Contratado o fornecimento e instalacdo de uma plataforma elevatoria
inclinada para acessibilidade a tribuna do Plenario Ulysses Guimaraes.
Adaptacgdes dos Auditorios Nereu Ramos e Freitas Nobre, bem como dos sanitarios
e elevadores do Saldo Negro. Construcdo de Sistema de Acesso ao Eixo
Monumental.

Manutencéo e preservacao do Palacio do Congresso e entorno. Troca do carpete

do Saldo Verde e Plenario Ulysses Guimardes. Saldo Branco. Intervencfes no
saldo branco para resgate das funcbes originais e essenciais do Palécio.
Ampliagdo da &rea de estacionamentos do Edificio Anexo IV.

Plano Diretor de Uso dos Espacos Fisicos. Projeto estratégico corporativo que
objetiva promover o planejamento de longo prazo para o reordenamento dos
espacos construidos e definicdo de diretrizes para a possivel expansdo do
Complexo Arquitetdnico da Camara dos Deputados. O Plano se justifica pela
necessidade em definir uma politica de reordenamento e racionalizacdo dos
espacos fisicos na Camara dos Deputados, para assegurar condi¢cGes adequadas
de trabalho, conforto e seguranca para todos os usuarios.
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16. - Gabinete da Diretoria Administrativa
¢ Aperfeigoar a gestdo de contratos.
¢ Coordenar o planejamento e a gestdo orcamentaria da Casa.
¢ Sistematizar o processo de aquisi¢do da Camara dos Deputados.

¢ Elaborar Plano Diretor da Camara dos Deputados, consolidando os Cadernos
Técnicos.

¢ Gerenciar projetos que abriguem os Banco de Dados Georeferenciados.
¢ Coordenar as ac6es envolventes do Portal Corporativo.
¢ Sistematizar os Projetos de Infraestrutura e Servicos de TIC.

¢ Coordenar a implantacdo de projetos de informagfes Gerenciais da Camara dos
Deputados.

17. - Gabinete da Diretoria de Recursos Humanos

¢ Participacdo nas atividades de revisdo do Mapa Estratégico Corporativo, sob a
orientacdo da Assessoria de Projetos e Gestdo — Aproge.

¢ Revisdo do Mapa Estratégico da Area de Recursos Humanos e planejamento do
proximo ciclo de gestdo estratégica, em alinhamento ao Mapa Estratégico
Corporativo.

¢ Participacdo no Projeto Portal Corporativo, coordenado pelo Cenin, cujo
objetivo é “a transformagdo da Intranet da Camara em ponto central de acesso a
informacbes e servigos, favorecendo a comunicacdo interna, o trabalho
colaborativo e a disseminacdo do conhecimento”.

¢ Participacdo no Projeto Elaboracéo de Indicadores de Resultados, coordenado
pela Aproge, cujo objetivo é “planejar pesquisas internas de opinido e de
satisfacdo necessarias a afericdo de indicadores oriundos dos Planejamentos
Estratégicos Setoriais e do Planejamento Estratégico Corporativo”.

¢ Conclusdo do projeto piloto de Gestdo por Competéncias e definicdo sobre a
aplicacdo do modelo para toda a Casa.

¢ Aquisicdo e implementacdo do sistema gestdo de treinamento para suporte as
atividades do Projeto Educacdo Continuada.
18. - Gabinete da Diretoria-Geral

¢ Programa de Gestdo Socioambiental. Monitoramento dos indicadores de gestéo
socioambiental; implantacdo da Politica Socioambiental da Céamara dos
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Deputados (Portaria 336, de 19 de novembro de 2010); fortalecimento da
metodologia de gestéo de projetos no EcoCamara.

Gestdo de Processos. Entrega da solugdo customizada da gestdo de processos;
catalogo de processos com identificagdo dos processos de dois Escritorios
Setoriais de Gestdo Estratégica; modelo de governanca validado.

Programa de Acessibilidade. Reforma e adaptacdo de apartamentos funcionais
dos parlamentares; Construcdo da rampa dos Anexos Il e 11l ao Eixo Monumental;
reforma e adaptacdo do Plenario Ulysses Guimardes; construcdo de
rampa/calcada no Espaco Cultural; adaptacdo dos auditorios Freitas Nobre e
Nereu Ramos; instalacédo de corrimdos e guarda-corpos nos Espacos do Servidor,
Mario Covas, Cedi e Taquigrafia; instalacdo de maquete tatil; contratacdo de
interprete de libras e insercdo de legendas na TV Camara; disponibilizacdo das
leis em audio.

Com o recebimento dos 144 apartamentos parlamentares reformados, nos seis
edificios em recuperacdo, pretende-se viabilizar a ocupagdo de trezentos
apartamentos pelos parlamentares, até o final de 2011, proporcionando com isso
diminuicAo de gastos com manutengdo e reduzindo-se as despesas com o0
pagamento de auxilio-moradia.

Programa de Gestdo Estratégica. Disseminacdo do ambiente corporativo de
Gestédo de Projetos; acompanhamento e supervisdo dos 11 Programas e Projetos
Estruturantes; estruturacédo dos Escritorios Setoriais de Gestdo; suporte as RAES;
avaliacdo de resultados e elaboracéo de Indicadores Corporativos; execugdo do
Planejamento Estratégico da DG; planejamento e execucdo de acdes para o
envolvimento da Area politico/Legislativa no Planejamento Estratégico da Casa.

Lancamento da nova versdo do Portal e-Democracia, com a integracdo de suas
ferramentas com o sistema de Business Intelligence - Bl, além da integracdo do
uso de celulares no processo participativo.

Gerenciar a ocupacao dos seis edificios reformados, com a organizacao da lista
de ocupantes e a montagem da mobilia dos apartamentos.

Acompanhar a conclusdo do desenvolvimento dos relatérios do Sistema de
Controle de Gastos com Eventos - Sigas, a fim de possibilitar a apresentacéo de
informacdes gerenciais como as despesas com diérias e passagens de determinada
unidade administrativa.

Curso de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia no Setor Publico,
com o0 objetivo de capacitar servidores para integrarem comissdes, bem como
fornecer todos os fundamentos bésicos na matéria de Direito Administrativo
disciplinar.

Curso sobre Terceirizacdo no Servico Publico atualizado pela Lei n°® 12.349/10.
Treinamento formatado para capacitar os profissionais que participam das fases
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de planejamento (interna e externa de licitacbes de qualquer modalidade),
contratacao, inclusive direta e execucao de servigos terceirizados.
19. - Gabinete da Diretoria Legislativa

¢ Realinhamento entre os Planejamentos Estratégicos Setorial da DILEG e o
Corporativo.

*

Gestdo Estratégica. Projeto Plano de Comunicacdo - acompanhar e aprimorar a
rotina do servigo “Noticias DILEG”.

*

Planejamento Estratégico. Programa Gestdo da Informacgéo e do Conhecimento
(PGIC). Patrocinio e acompanhamento das entregas do Programa.

*

Planejamento Estratégico. Projeto Dileg Capacitacdo. Realizacdo de cursos
Gestdo da Informacdo e Gestdo do Conhecimento.

*

Acompanhamento da implementacéo das ideias vencedoras em edi¢des anteriores
do concurso Bienal Camara em ldeias.

¢ Melhoria e descricdo das rotinas de planejamento e execucdo das futuras edigdes
do concurso Bienal Camara em Ideias.

*

Elaboracdo do controle sisteméatico das autorizacbes de cursos e viagens
(passagens e diarias) no ambito da DILEG.

20. - Secretaria de Comunicacéo Social

¢ Expansdo da TV Camara digital. A emissora do DF comecard as suas
transmissdes e serdo iniciados 0s processos de aquisicdo de equipamentos para a
projetada expansdo da TV Camara digital.

¢ Convergéncia de midias. Os sites dos quatros veiculos da SECOM seréo
uniformizados e centralizados em um unico portal de noticias.

¢ Gestdo de eventos. Apos a conclusdo do sistema de gestdo proprio, projetos
pilotos serdo executados, além de planejada a integracdo com outros servi¢os da
Casa.

¢ Com a implantacdo do Projeto de Digitalizacdo e Integracdo dos Processos
Audiovisuais da TV Camara sera possivel a integracdo da Rede Camara a Rede de
Trafego de Video da TV Camara. O CENIN informa que o desenvolvimento
depende da concluséo do projeto da nova rede, previsto para 2012.

¢ TV Corporativa. Equipar e estruturar o servico com corpo funcional proprio.
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Atividades / Projetos Propostos para 2011

Revista da Casa. O desenvolvimento de uma nova versao do site Revista da Casa
estd previsto para 07/2011, dentro no novo portal corporativo. Formalizado pela
Portaria DG 320/2010.

Transmissdo interativa das sessdes plenarias e integracdo com servicos do portal.

O projeto, Portaria SECOM 4/2011, visa ampliar a difusdo da transmissdo das
Sessdes do Plenario por meio de celular e outras midias e incentivar o acesso a
pagina da Camara dos Deputados na internet.

Concurso de projetos de programas e documentarios. Promover concurso publico

para a escolha de trés projetos de programas ou documentarios sobres 0s temas:
Etica, Mobilizacdo e Representatividade. Depois de escolhidos, 0s projetos serdo
realizados pelos seus proponentes com o patrocinio da Camara dos Deputados e
serdo transmitidos pela TV Camara.

Mapeamento da recepg¢do da TV Camara por parabdlicas. Conhecer os habitos e
o perfil dos espectadores que sintonizam a TV Cémara utilizando antenas
parabolicas. A partir desta informagdo, montar um mapeamento da recep¢ao
através dessa midia e premissas que devem ser usadas como base para estratégias
de producéo e programacao.

Estidio Fotografico. Projeto que visa estruturar um estddio com area fisica,
camarim etc. para criacdo e producdo fotografica de pecas de publicidade
institucional, registro de pecas de acervo e documentos antigos, elaboracdo de
catalogos e boletins etc., formalizado pela Portaria SECOM 1/2011.

Gestdo de Imagem no SEFOT. Projeto que visa implementar uma solugéo para
insercdo, tratamento e busca de imagem digital obtidas por meio fotogréfico,
formalizado pela Portaria SECOM 3/2011.

Jornal Mural. Projeto que visa implementar ferramenta de comunicacgao interna
na Camara dos Deputados, formalizado pela Portaria DG 318/2010.

21. - Secretaria de Controle Interno
Realizar a Tomada de Contas Anual - TCA - relativo ao Exercicio de 2010.

Concluir Programa de Capacitacdo para a Secretaria de Controle Interno -
Gestéo por Competéncia.

Realizar auditorias na area de pessoal, na area de licitacdo e contratos, na area

de tecnologia da informacdo e na area contabil conforme o Plano Anual de
Controle Interno — PACI, sendo que serdo consideradas as auditorias de maior
relevancia, segundo o grau de risco identificado.

Realizar exames obrigatorios dos atos de pessoal, conforme estipulado por lei e
previsto no Plano Anual de Controle Interno.

Elaborar relatorios de atividades referentes ao exercicio de 2010.
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¢ Concluir o Manual de Controle Interno.

¢ Concluir o projeto de Informatizacéo das Auditorias.

*

Executar projeto de mapeamento dos processos de analise dos atos de pessoal que
consiste na elaboracao dos roteiros para realizacdo dos exames obrigatorios.

¢ 9. Executar projeto “Universo de Auditagem” que consiste no levantamento do
rol de possiveis auditorias.

22. - Secretaria Executiva do Pro-Saude

*

Implantacéo de Pericia Odontoldgica Propria.

*

Ampliacdo da Assisténcia Odontoldgica - Implante: Fase Cirurgica e Protética; e
Aparelho Ortodéntico.

*

Programa de Prevencdo e Promocgéo a Salude Bucal.

*

Regulamentacdo da Assisténcia Psicossocial, em continuidade.

¢ Credenciamento de Empresas Especializadas em Assisténcia Domiciliar, em
continuidade.

*

Regulamentacdo da Assisténcia com Medicamentos, em continuidade.

¢ Estudo sobre a viabilidade de manutencdo de dependentes, filhos maiores de 25
anos, em continuidade.

Regulamentacao de Proteses, Orteses, em continuidade.

*

23. - Secretaria Executiva da Comissao do Peculio

¢ Envio de oficios para os vilvos de todos os processos cuja habilitacdo ao
recebimento do peculio ficou prejudicada pelo regime de casamento ou pela
separacao de fato ha mais de dois anos.

¢ Solicitacdo de providéncias aos beneficiarios dos processos de peculio cujo
pagamento depende de decisdes judiciais.
24. - Secretaria-Geral da Mesa

¢ Informatizar procedimentos referentes ao Pequeno Expediente, a Ordem do Dia
da Camara dos Deputados, Controle de Estoque de Avulso (da Coordenacgédo de
Apoio ao Plenario) e a Movimentacdo Parlamentar (da Coordenacdo de Apoio
Administrativo).

¢ Dar seguimento a informatizacdo do Diario da Camara dos Deputados.
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¢ Dar seguimento aos projetos do Sistema de Informacéo Legislativa - SILEG.

¢ Empreender estudos e acGes com vistas a implementacdo da pauta eletronica e

afins.

¢ Mapear e modelar os processos dos setores da SGM.

¢ Participar do grupo de trabalho destinado a normatizar procedimentos relativos a
documentos sigilosos na Camara dos Deputados.

¢ Projeto de banco de dados de Deputados "multi-legislaturas”, que unifica as
informacdes de Deputados em todas as legislaturas (projeto da SGM em conjunto
com o CENIN).

¢ Propiciar a participacao dos servidores em cursos, congressos € seminarios.

¢ Ampliar o quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Mesa.

¢ Projeto de reestruturacdo dos mdveis das salas da Secretaria-Geral da Mesa

(baias e cadeiras).
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