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ANEXO I
(Decreto n® 99.600, de 13 de outubro de 1990).

ESTRUTURA REGIMENTAL

SECRETARIA DA CULTURA DA PRESIDENCIA DA REPOBLICA

CAPITULO

DA NATUREZA E FINALIDADE "

Art, 19 A Secretaria da Cultura da Presidéncia da Repfiblica
- SEC/PR, 6rgio de assist@ncia direta e imediata-ao Presidente da Repi~
blica, tem por finalidade plascjar, coordenar, supervisionar a-formuala-
¢do e a execugSo da politica cultural em ambito nacional, de forma a
garantir o exercicio dos direitos culturais e o acesso &s fontes da
cultura, apoiar e incentivar a valoxiza¢do € a difusfio das manifesta~
¢des cuylturais, promover e proteger o patrimdnio cultum} brasileiro.

CAPTULO- IT |
DA ESTRUTURA REGIMENTAL

Art. 20 A SEC/PR tem a sggvinte estrutura regimental:

I - &rgdoc de assisténcia direta e imediata ao .Secretirio: Ga-

binete;
II ~ drgdos setoriais:
a) Assessoria Juridica; ’
b) Coordenaclo Geral de Administragdo;
ITI - drgfios singulares: ' ’ * -
' a) ‘Depar de Planej to e C aglo;
b) Departamento de Cooperacdo e Difusdo;
enpe IV - brgdo colegiadd: Conselho Nacional de Politica Cyltural
- i
V - Srgdos regionais: Coordena¢des Regionais; -
VI~ entidades vinculadas: ’
ipC a) autarquia: Instituto Brasileiro do Patrimdnio Cultural -~
;

b) fundggﬁes: . . .

1) Fundacdo Casa de Rui Barbosa - FCRB;
2) Fundag@c Cultural Palmares =~ FCP;

3) Instituto Brasileiro de Arte e Cultura - IBAC;
4) Bibliot

Naciondal - BN,

-




CAPITULO IIX
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES

Secao I
Dos Org3os de Assist@ncia Direta e Imediata ao Secretdrio

Art. 39 Ao Gabinete compete assistir ao Secretdrio da Cultu-
ra em sua representagio social e politica e incumbir-se do preparo e
despacho do seu expediente pessoal, bem assim das atividades de comuni-
cacao social e assuntos parlamentares e, ainda, providenciar a publica-
gio e a dxvu;l.qacao das matérias de interesse da SEC/PR.

Secdo 1T
Dos Orgdos Setoriais

subordinada ao
juridica e,

diretamente
natureza

Art. 4e¢ X Assessona Juridica,
Secretirio, lo em de
especialmente:

I - cumprir e velar pelo cumprimento da orienta¢do normativa-
emanada da Consultoria Geral da Repiiblica;

II - assistir ao Secretdrio no controle da- legalidade dos

-atos da Administracdo, mediante:

a) ‘o exame de antcpropostas, anteprojetos, projetos e minutas
de atos normativos de iniclativa da 'SEC/PR;

b) a elaboragio de atos, quando solicitado pelo Secretdrio;

c) a proposta de declaragio de nulidade de ato administrativo
praticado no &mbito da SEC/PR;

IIX ~ examinar minutas de editais de 1licitacgl@c, contratos,
acordos, convé@nios ou ajustes que devam ser assinados pelas autoridades
~ da SEG/PR;

) IV. - foknacer subsidios para defesa dos direitos e interesses
da uniaa e prestar informa¢Ses ao Poder Judicifrio, guando solicitado;
V « supervisionar as atividades-juridicas das entidades vin-
culagds. & SEC/PR,

Art, 59 A Coordenacdo Geral de Administragdo .compete exe~
cutar as atividades referentes & _administracdo de material, obras,
cransportes, patrimonxo, comunicacoes admxnistrativas, recursos humanos
e financeiros, orcamento, apoio admxnis!:rativa e 3 conservagdo e manu-

tengdo dos imdveis utilizados pelos Srgidos da SEC/PR.

' Secdo IIX
Dos Oxgaos Singulares

Art. 69 Ao Departamento de Plarejamento e Coordenacgdo compe-
te:
: supervisionaxr

I ~ planejar a politica cultural, coordenar e
e o

sua execucao, visando garantir o exercicio dos direitos culturais
acesso ds fontes de cultura;

II - orientar, cooxdenar .e acompanhar a elaboracao dos pla-
nos, programas e projetos -dos Srgdos e entidades vinculadas 3 SEC/PR;

¢ III - coordenar a elaborac¢do do plano anual ou plurianual da
.sEC/PR e entidades vinculadas;
~ -promover a integracdo dos planos, programas e agdes no
ambit:o da SEc/PR ¢ éntidades vinculadas;

L - supervisionar, coordenar, controlar e fiscalizar o cum=
_primento da legislacdo relativa acs. direitdés autorais, &s atividades
e cinematografxcas e videégraficasf

VI - supervisionar, coordenar e controlar as. atividades rela-
tivas aos -sistemas de modernizag@o adminis(:tahva e deé administracio
dos ‘recursos de infarmacaa e infozmntiq:u.

‘Art. 70 ho Depai € de Coope e Difusdo compete:

I - promover a difusdo e o intercémbio da producio e das mar
‘nifestagSes culturais brasileiras em todo o territdrio nacional; em ar—
ticulagio com os Governos dos Estados, do Distrito Federal, dos Munici-
plos e con .as -entidades vinculadas i SEC/PR:

I - adotar medidas tendentes & unidade da politica cultural,
formuladas pela SEC/PR, em articulagdc com suas entidades vinculadas;

IXX - desenvolver programas e projetos de cooperagdo artisti-
ca e cultural, integrados com outros drgdos da Administracdo Pablica
Federal;

1V - estimular e coordenar o intercimbic de bens e ‘servigos
culturais com o extericr, em articulagdd com os Him.st:enos afins, es-
pec;almente o Ministério das Relagdes Exteriores e com outras institui-
«¢oes pliblicas ou privadas;

V ~ articular e coordenar a realizacao de projetos e progra-
mas com organismos, governos estrangeiros e agénéias internacionais,
v:.sando & difusdo e ao intercambic cultural;

VI ~ atuar como ctgao de articulacdo da SEC/PR e das entida-

des vinculadas com.vistas ao desenvolvimento de atividades culturais.

.Segdo IV,
Do Orgdo Coleg1ado .

Art. 80 Ad CNPC compete:

N T - a,s,sessaray.‘;o Secretdrio na formulagdo da -politica cultu~

ral, mediante avaliagBes criticas e proposi¢des quanto 3s formas de

atuacdo governamental no setor cultural;

. II - deliberar sobre outros assuntos referentes 3 &rea cultu-
ral.

Segdo V
Dos Orgi3os Regionais

Art. 99 As Coordenagdes Regionais compete exercer as atxvi-
dades referentes &s finalidades da SEC/PR, nas regides ccmpreendidas em
sua drea de atuacio.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRXGENTES

Segdo I
Do Secretdrio
Ao Secretdrio da Cultura incumbe:

Art. 10.

I - girigir,  coordenar -e .supervisionar as atividades da

SEC/PR;
II - exercer a supetvisEo das entidades vinculadas. & SEC/PR;

IIT - delegar atribuigdes, especificdndo a autoridade delega~

* da e os limites da delegagdo;

- praticar os demais atos necessarios -3 copsecuclo das fi-
nalidades da SEC/PR;

V - encaminhar d Presidé@ncia da Repilblica 6s planos de acao
anual e plurianual da SEC/ER. .

Secdo II
Dos Demais Dirigentes

Art. 11. Ao Chefe ‘de Gabinete, aé -Assessor-Chefe, aos Dire-
tores e Coordenadores incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a
execucao das atividades das respectivas unidades e exercer outras atri-
bui¢des que lhes forem cometidas.

paragrafo inico. Ao sacretario-)\djunto incumbe
atribuicSes que lhe forem delegadas pelo -Secretdrio.

exercer as

CAPLTULO V )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. O CNPC serd presxdzdo pelo Secretirio da Cultura e
integrado por membros natos e por membros temporirios, estes com manda-
to de dois anos, renovavel por igual perfodo.

§ 1e S0 membros natos do CNPC os presidentes -das entidades
vinculadas & SEC/PR .

20 Os membros temporarxos, em nimero de oito, serdo desig~
nados pelo Presidente da Repiiblica, dentre representantes dos diversos
segmentos do setor cultural, mediante indica¢do do Seczetar:.o da Cultu~
ra.

0 Secretirio da Cultura. promoverd o reexame das re-

Art, 13.
CONCINE

solugdes baixadas pelos extintos Conselho Nacional do Cinema -
e Conselho Nacional de Direito Autoral -~ CNDA.

’

ANEXO II DO DECRETO N®99, 600/90

2)QUADRQ DEMONSTRATIVO D
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES. DE conma.ngp.,m

SECRETARIA DA CULTURA e

UNIDADE N® CARGOS DBNOHINACm
FUNGOES
Secretaria da Cultura 1 Secretdrio
1 Secietério-Adjunto -
Gabinete 1 Chefe
2 Assessor Especial
Unidades de Diregdo
Intermedifria 44 Chefe"
Coordenagdo de Assuntos
Especiais 2 Cooxdenadox
3 Assessor
Servigo 1 Chefe
Assessoria Juridica 1 Assessor Chefe
3 Assessor
Coordenagdo Geral .
de Administragédo 1 Coordenador-Geral
1 Assessor
Divisdo 3 Chefe
Departamento de
Planejamento e
Coordenagao 1 Diretor 101.5
2 .Assessor 102.2
Coordenagao 5 Coordenador 101.3
Centro Tl Chefe 101.2
Servigo 5 Chefe 1011
Departamento de
Cooperagdo e Difusdo 1 Diretor 101.5
2 Assessor 102.2
Cdordenagio 2 Coordenador 101.3
Superintendéncia Regional 10 Chefe 101.3




b)QUADRO RESUMO FUNGAO/VALOR DA

SECRETARIN DA CULTURA

VALOR TOTAL

CODI QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO
cmso/runcxo CARGOS/FUNGUES EM CR$ EM CR$
PAS
101.6 1 86.356,60 86.356,60
101.5: 3 74.173,49 222.520,47
101.4 3 63.680,03 191.040,09
101.3 19 54.645,25 1.038.259,75
101,2 4 45.804,13 183.216,52
101.1 6 37.375,88 224.255,28
102.4 2 63.680,03 127.360,06
102.2 10 45.804,13 458.041,30
102.1 1 37.375,88 37.375,88
‘SUB~TOTAL 43 2,568.425,95
DI Y 8.212,27 361.339,88
TOTAL 93 : - 2.929.765,83

'
s
1 pl
H '
: 1 i t
! TERONINALA vonme b ey ) L TR 1 .
1 i te f H ' ' '
¢ CATEGORIAS FINCIONAZS . i ] : . 1 ' :
1 - ¢ i M * H ‘ H il
1 MQIVISTA : 1 3 ar g . ' 7
il ' 1 z: X 1 . 5
7 oL Amu T : 1 1t ) : s
i-’ » t o § [l t 14
' i 3t g s ' [’y
' i I 1 § . 3
! : N 3 . : EN
Pt 2. o 2t : 2
VRl 43 2 5.0 g 7
th-pE ' ¢ : . t
ket 1 Il T ' ’ I
NS kN 1e i t i 4.
thsytz 1 ¥ : 11 [l
HIST NS 3. : - I 4
L mmu.smuov ' 5% AR i . @
i + 2 ir 61 ! . o
TESTATISTICO ! 2: K] 2t . ! 2t
+ TECKICO EW ASSUNTOS. zomcxoms ' u FAI R 21 ' 2
1 TECKICO EN"ASSIKTOS COLTUARTY- ¢ @1 ! i : i 16 «
1 SOTI0L060, ' K : t ¢ 39
LUTECRILD KK CORIKILALE0 S6TAL ! 3 § ! [ 51
1. GILIOTECARIO i 23 ¢ : : Z-
1 PROGRANADOR ¢ 21 ' ' ‘ 2
I WGENTE wnmsmnuo i 8w (e : 24
TILEG ! 91 3: 1 ' .42
! 11 71 2! * 51
. o g1 ! ¢ 51
! 3t @t t ) 16
oot 9t 9 3%






