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ASPECTOS DEMOGRAFICOS, FINANCEIROS E
ATUARIAIS DA PREVIDENCIA SOCIAL
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ProjecGes da Populagdo Brasileira
(em milhdes de pessoas)

0 a 14 anos 15 a 64 anos 65 anos ou Idosos/Adultos
Ano mais (%)
2015 47,4 14090 | 161 11,5%
2020 44,3 147,8 20,0 13,5%
2030 39,3 153,9 30,0 19,5%
2040 35,4 152,6 40,1 26,3%
2050 31,8 143,2 51,3 35,8%
2060 28,3 131,4 58,4 44,4%
Variagao % - iR 0 IR 20R N F oo o o
2015 a 2060 40,3% s | Ze 286,1%

As projecGes populacionais mostram que, em 2060, havera menos pessoas em idade
ativa que hoje (-6,7%, com respeito a 2015). Ao mesmo tempo, o numero de idosos ira
crescer 262,7%.




2017 por Regiao
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Expectativa de Vida do Brasileiro em

N2 anos de Sobrevida | Expectativa de vida
Regido Aos60 | Aos65 Aos 65
anos anos s YRS anos

Média Nacional 22,4 18,6 82,4 83,6
Norte 20,5 17,0 80,5 82,0
Nordeste 21,2 17,7 81,2 82,7
Centro-Oeste 21,8 18,1 81,8 83,1
Sudeste 23,0 19,2 83,0 84,2
Sul 23,1 19,2 83,1 84,2

Fonte: IBGE — Tabuas de Mortalidade
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Expectativa de Vida por Idade (em anos) e Sexo — 1940 e 2014
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A expectativa de vida aumentou sensivelmente no pais desde meados do século passado,
movimento percebido por ambos os sexos e em todas as idades. Vale destacar o efeito da queda
na mortalidade infantil, primeiro grande determinante destes resultados, seguido do avango no
saneamento basico, do aumento da escolaridade da populagdo e da melhoria do acesso e da
qualidade do sistema de salde, dentre outros fatores.
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Evolucdo da Protegdo Previdenciaria entre as Pessoas com Idade entre 16 e 59 anos,
segundo Género
Na ultima década as mulheres participaram mais do mercado de trabalho e lograram fazé-lo em
melhores condi¢des, também se apropriando do bom momento econdmico entdo experimentado pelo
pais. O percentual da populagdo ocupada, entre 16 e 59 anos de idade, protegida pela Previdéncia
Social tem crescido desde 2002. Em 2014, pela primeira vez, a taxa de protegdo previdenciaria das
mulheres, que ja vinha se aproximando do indicador masculino, se igualou a dos homens.
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Fonte: PNAD/IBGE - Vérios anos. Elaboracdo: SPS/MF.
* Pessoas com idade entre 16 e 59 anos, independentemente de critério de renda. ** Na PNAD, fonte dos dados apresentados, embora haja referéncia ao recebimento de “aposentadoria” e/ou
icit i ial de prestagao i podem, por i declarar receber aposentadoria e/ou penséo i i "
assistenciais, essa limitacdo da PNAD tende a afetar quase que exclusivamente o indicador de cobertura da populag:
uem para algum re gime de Previdéncia Social, recebem algum beneficio e/ou s& o segurados especiais.
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Disparidades Salariais : Diferengas no Rendimento de todos os Trabalhos,
segundo Sexo e Grupos de Idade - 1995 e 2014
A diferenga de rendimento entre homens e mulheres é menor entre os mais jovens e
essa diferenga diminuiu no tempo.
Razdo do rendimento entre todos os trabalhos por género e faixa etdria
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Coréia
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Nova Zeléndia

idos em 14.04.2016.

OCDE: Diferenciais de Género nos Rendimentos do Trabalho - 2013
De forma semelhante ao rendimento por hora para homens e mulheres, cuja
discrepancia estd em 9 pontos percentuais para o Brasil, pode-se medir a diferenga
entre os sexos pelo salario médio de ambos.
Percentual do salario médio das mulheres em relagdo ao salario médio dos homens em paises da
OCDE selecionados - 2013
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Diferenciais de GEnero nas Idades Minimas e na Caréncia, segundo Modalidades de
Aposentadoria

De um total de 177 paises, 118 (67%) ndo estabeleciam diferenca de idade legal de
aposentadoria por idade entre homens e mulheres. Neste mesmo universo, cerca de
76% dos paises definiam tempos de contribuigdo minimos idénticos, para homens e

mulheres.
Aposentadoria por Idade: lgualdade A ia Parcial: Igualdade lgualdade
Continentes/ Regides  [Quantidade| Kdade . Quantidade] Idade o Quantidade] Idade .
Al Minima. (%) | Caréncia| (%) |~ APAR | Minima. (%) |Caréncia| (%) CAA Minima. (%) |Caréncia| (%)
Africa 46 39 | 85% 39 85% 9 2 22% 2 22% 31 28 90% 27 87%
Américas 36 26 | 72% 35 97% 13 9 69% 10 7% 15 10 67% 12 80%
Europa 50 27 | 54% 27 54% 10 5 50% 4 40% 24 15 63% 12 50%
Asia e Pacffico 45 26 | 58% 34 76% 25 16 64% 18 72% 34 18 53% 22 65%
Total 177 118 |67% | 135 76% 57 32 56% 34 60% 104 71 68% 73 70%
Aposentadoria por Idade: lgualdade A ia Parcial: Igualdade lgualdade
Continentes/ Regides  [Quantidade| Kdade . Quantidade] Idade . Quantidade] Idade L
Al Minima (%) |Caréncia| (%) CAPAR | Miima (%) |Caréncia| (%) CAA Minima (%) |Caréncia| (%)
OCDE 34 24 [71% 25 74% 19 12 63% 7 37% 21 15 7% 16 76%
América Latina e Caribe 23 16 | 70% 23 [100% 9 5 56% 7 78% 10 7 70% 9 90%

-; RGN ice3 (2015), OCOE (2014).
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Quanto Custa o Sistema Previdenciario
Brasileiro — 2016

% do PIB
BPC (ndo contributivo) 0,76%
Regime Geral Rural (semi-contributivo) 1,79%
Regime Geral Urbano 6,30%
Servidores Publicos Federais 1,80%
Servidores Publicos dos Estados e Municipios 2,66%
TOTAL 13,31%

* Em 2050 se estima que o custo total do sistema de
previdéncia alcancara a 23% do PIB se forem mantida s
as regras atuais.
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ESTRUTURA DE GASTOS DE PROTEGAO SOCIAL NA UNIAO
EUROPEIA EM 2010 EM PERCENTUAL DO PIB

4,6 1,7

UE 27 15,7 8,4 30,4
UE 17 15,5 8,7 4,1 2 30,3
Bélgica 14,2 8,2 3,7 3,8 29,9
Dinamarca 17,2 7,6 6,2 2,2 33,2
Alemanha 15,2 9,7 3,9 1,9 30,7
Espanha 12,5 7,3 2,2 3,7 25,7
Franga 16,3 9,4 6,2 1,9 33,8
Itdlia 17,7 7,3 4,1 0,8 29,9
Holanda 15,4 10,3 49 1,5 32,1
Portugal 16,4 7,3 1,9 1,4 27
Suécia 16,7 8 4,5 1,3 30,5
Reunio Unido 15,2 8,7 3,3 0,8 28
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Regime Geral de Previdéncia Social -RGPS
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Fonte: Fluxo de Caixa INSS; Informar/DATAPREV.
Elaboragio: SPPS/IMPS
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ios e Resultado Previdenciario

Arrecadacéo Liquida, Desp
Acumulado de Janeiro a Dezembro (2003 a 2016) - Em R$ Bilhdes de dezembro/2016 (INPC)

618 gog 665 o6 562  ga6 g9

2003 2004 2005 2006
—s—Arrecadacdo Liquida

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

—e—Beneficios tads

com

515,9

_ Consultoria de Orcamento e Fiscaliza¢do Financeira _

RESULTADO DO RGPS - Em R$ milhdes nominais

dez/15 nov/1é dezi6 Var.%  Var.% Acumulado no ano
Item Var. %
(A) (B) (c) (C/B) (CIA) 2015 2016

1. Arrecadagao Liquida Total 486954 28.5634 46.809,5 63,9 3,9) 350.272,0 358.137,3 22
1.1 Amrecadago Liquida Urbana 417643 269764 449199 66,5 76| 3177418 | 3326223 47

1.2 Arecadacéo Liquida Rural 7353 619,5 776.9 254 57 7.081.3 7.920.3 118
1.3 Comprev 45 - = - (100,0) 419 13 (96,8)
1.4 Compensagao Desoneragao da Folha de Pagamento 6.1913 967.5 1.1128 15,0 (82,0) 25.407.0 175033 [ (30.8)

2. Renuncias Previdenciarias 5.144,6 3.455,7 5.378,7 556 46 40.8315 43.4206 8,3
2.1 Simples Nacional 29700  1.9309 3.0582 584 30 224946 23.162,9 3,0
2.2 Entidades Filantropicas 1.580,9 890,3 1627.8 828 30 10.715,0 11.0334 3,0
2.3 Microempreendedor Individual - MEI 1233 1249 127,0 16 " 30 1.404,1 14459 [ 3,0
2.4 Exportagdo da Produgéo Rural - EC P 33 4411 4723 536,4 136 218 5.940,7 7.2238 216
2.5 Qutros 293 374 293 @16 (1) 277.0 5547 [ 100.2

3. Despesa com Beneficios 456536 47.5298 53.681,4 12,8 176 436.090,1 507.871,3 16,5
3.1 Beneficios Previdenciarios 452963 429104  52.578.1 225 16,1 4247152 493.935.1 16,3
3.1.1 Urbano 362347 322743 423539 312 16,9 328.960.9 385.276.5 171
3.1.2 Rural 90616 106361 10.224.1 3.9) 12,8 95.754,2 108.658,7 13,5

3.2 Passivo Judicial 1370 44527 804.8 (81,9) 4873 96217 11.596.8 205
3.2.1 Urbano 1096 33490 648,3 (80,6) 4914 73352 8.9452 21,9
322 Rural 274 11037 156,5 (85,8) 4708 22865 26516 16,0

3.3 Comprev 2202 166,7 2986 792" 356 1.753.2 23393 334

4. ario e (1+2-3) 81864 (15510,6) (1.4933)  (30,4) (1182) (44.9866)| (106.3133) 1363
5. Resultado Previdenciario (1 - 3) 3.041,8 (18.966,4)  (6.872,0) (63,8) (325,9) (85.818,1)( (149.733,9) 74,5

Fonte: Fluxo de Caixa INSS; Informar/DATAPREV.
Elaboragao: SPPS/MPS.
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Evolugdo da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social
Em milhées de beneficios - 2006 a 2016 (dezembro)
Entre dezembro de 2006 e dezembro de 2016, a quantidade de beneficios previdenciarios e acidentarios emitidos pela Previdéncia aumentou 34,8%,
passando de 21,6 milhdes para 29,2 milhdes.
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Fontes: Anudrio Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social — BEPS. Elaboragao: SPPS/MPS.
Obs.: Os benefici istenciais, embora ionali pelo INSS, estdo sob a responsabilidade do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome

Em 2002 foram emitidos 18,9 milhdes beneficios previdencirios e 2,3 milhdes de beneficios assistenciais .

Em 1995 foram emitidos 14,5 milhdes beneficios previdencidrios e 1,2 milhdo de beneficios assistenciais .
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Evolugéo das Despesas e Resultado do RGPS (2015a2 060)
(Em percentual do PIB)
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Anexo IV.5 — Projecdes Atuariais para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; ivas do Mercado i pelo B:
IPCA para os anos de 2016 a 2020; projecées CONOF de despesas e receitas do RGPS. Elaboragao: CONOF
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Déficit Financeiro dos Regimes de Previdéncia em 20 15

Pensio- 2(;'52?(; Receita | Despesa Déficit Déficit per
Grupo Ativos Aposentados nistas TOTAL Aposh _(R~$ .(R~$ finan_cei~ro capita
- milhdes) | milhdes) [(RS milhdes)| anual (RS)
Unido Civis 840.876 418.049 263.180 1.522.105 1,2 29.499 69.506 40.008| 58.728,87
Unido Militares 359.218 148.291 148.295 655.804 1,2 2.650 35.157 32.507109.603,22
Estados/DF 2.678.043 1.442.815| 490.215 4.611.073 1,4 59.265 120.705 61.441| 31.784,58
Capitais 1.204.281 425.043 130.600 1.759.924 2,2 12.486 16.011 3.525| 6.343,94
Demais Municipios 3.295.202 485.924| 223.850 4.004.976 4,6 18.618 13.023 -5.595| (7.882,48)
ITOTAL RPPS 6.253.084| 2.458.260( 1.034.263| 12.553.882 1,8 122.518| 254.403 131.885| 37.762,19
RGPS (segurados) 71.493.806| 18.605.259( 7.528.504| 97.627.569 2,7 364.742( 453.986 85.818| 3.283,80
RGPS (média mensal) | 53.539.666( 18.605.259| 7.528.504( 79.673.429 2,0 364.742( 453.986 85.818| 3.283,80
TOTAL RPPS+RGPS (S) | 77.746.890| 21.063.519| 8.562.767| 110.181.451 2,6 487.259| 708.389 217.703( 7.348,32
TOTAL RPPS+RGPS (M)| 59.792.750| 21.063.519( 8.562.767| 92.227.311 2,0 487.259| 708.389 217.703( 7.348,32
BPC 4.403.154 41.798
TOTAL GERAL 25.466.673| 8.562.767 487.259| 750.187 262.928

Fontes: DRAA e DIPR informados pelos RPPS a SPPS/MF; Boletim Estatistico de Pessoal da Unido jan/2016; LDO 2017

OBS: Déficit atuarial do Estado de Sdo Paulo e da reserva e reforma das Forgas Armadas foram estimados a partir, respectivamente, do
DRAA 2014 e da LDO 2017.

O déficit atuarial da Unido esta em valores reais a valor presente sem taxa de desconto, tal qual os estados e municipios que tém
segregacdo de massas e/ou regime ndo capitalizado.
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Déficit Financeiro dos Estados Estimado para 2015-2020

Em Milhdes de Reais de dez/2014

[ uF | 2015 [ 2006 [ 2017 [ 2018 | 2019 | 2020 | 7ovAaL | RcL2015 [%RcL2015 |
AC 0,0 -164,8 -291,4 -328,5 -361,9 -393,8 -1.540,4 3.949,1 0,00%
AL -589,0 -1.164,0 -1.211,6 -1.249,5 -1.294,8 -1.318,8 -8.419,4 6.311,5 -9,33%
AM -721,8 -1.224,7 -1.308,2 -1.398,9 -1.487,0 -1.614,1 -9.317,6 10.998,9 -6,56%
AP 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.875,5 0,00%
BA -1.842,7 -2.077,5 -2.856,8 -2.943,9 -2.994,6 -3.018,2 -19.859,8 27.207,6 -6,77%
CE -1.217,8 -1.091,9 -2.515,2 -2.822,4 -3.006,9 -3.182,3 -16.308,7 15.176,4 -8,02%
DF -2.593,7 -2.932,2 -3.685,3 -4.071,2 -4.321,7 -4.644,7 -27.246,7 18.461,4 -14,05%
ES -1.580,5 -1.884,5 -1.978,7 -2.077,7 -2.181,5 -2.290,6 -14.093,9 11.951,5 -13,22%
GO -1.441,1 -2.105,7 -2.205,7 -2.289,6 -2.415,8 -2.568,4 -15.902,7 17.361,9 -8,30%
MA -473,0 -426,0 -409,8 -715,0 -1.198,0 -1.318,0 -5.457,3 10.712,3 -4,42%
MG -10.065,3 -13.921,3 -14.199,7 -14.483,7 -14.773,4 -15.068,9 -95.814,8 51.643,2 -19,49%
MS -526,0 -788,5 -873,0 -939,2 -1.007,0 -1.066,8 -6.287,8 8.315,4 -6,33%
MT -553,6 -669,7 -727,1 -786,1 -852,0 -920,4 -5.473,0 11.636,6 -4,76%
PA -2.118,2 -2.363,0 -2.454,6 -2.548,2 -2.633,3 -2.705,5 -18.693,2 16.789,9 -12,62%
PB -915,3 -954,5 -1.545,2 -1.631,1 -1.711,8 -1.779,5 -10.489,4 7.973,3 -11,48%
PE -1.791,2 -2.048,9 -2.206,7 -2.258,6 -2.377,1 -2.454,2 -16.503,3 19.648,4 -9,12%
Pl -626,2 -1.124,8 -1.195,1 -1.227,6 -1.255,7 -1.289,0 -7.570,3 6.600,1 -9,49%
PR -1.872,5 -3.820,0 -4.121,8 -4.336,5 -4.540,6 -4.747,5 -29.396,8 31.807,6 -5,89%
RJ -6.357,2 -8.713,5 -9.893,2 -10.359,4 -10.410,6 -10.632,5 -56.366,4 51.224,3 -12,41%
RN -1.294,4 -1.753,2 -1.892,7 -2.024,7 -2.186,8 -2.331,8 -13.908,8 7.996,9 -16,19%
RO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -453,5 -453,5 5.825,1 0,00%
RR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2.824,6 0,00%
RS -7.595,8 -7.747,7 -7.902,7 -8.060,7 -8.221,9 -8.386,4 -60.143,7 30.139,1 -25,20%
sC -3.318,0 -3.624,4 -3.791,2 -3.939,8 -4.084,4 -4.208,8 -28.584,9 19.409,8 -17,09%
SE -790,0 -822,1 -950,6 -996,5 -1.045,8 -1.091,2 -6.802,0 6.353,3 -12,43%
SP -15.983,4 -17.403,9 -19.020,5 -20.569,8 -22.052,1 -23.467,8 -145.762,3 140.398,9 -11,38%
T0 0,0 -15,3 -23,9 -64,9 -107,7 -191,7 -403,5 6.304,7 0,00%
Total -64.266,7 -78.842,1 -87.260,7 -92.1236 -96.522,5 -101.144,4 -620.800,1 550.897,3 -11,67%

IRAA apresentado pelo Ente ao MPS. Os dados de 2015 s&o os aportes efetivamente realizados pelos Estados. Na maioria deles foi extraido do Relatério R
Or aria (RREO), do 62 bimestre.
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Efeitos da Emenda Constitucional n2 95/2016 — Teto dos Gastos

Regime Geral de Previdéncia Social pelas regras atuais BPC, seguro-desemprego e abono salarial
- : - : Diferenga
iferenca rea . iferenca rea .
Exercicio|Despesas em| Despesas (valor a ser DrI::Znnia Despesas (valor a ser DrI::Znnia p:cael:tTal
valores corrigidas |reduzido de outros corrigidas | reduzido de outros do PIB
nominais pelo IPCA setores com pe(;([:}e:lt;al pelo IPCA setores com pe(;([:}e:lt;al TOTAL
aplicagdo da EC 95) aplicagdo da EC 95)
2016 507.871 507.871 103.586
2017 562.136 522.917 26.071 0,42% 104.651 1.065| 0,13% 0,55%
2018 615.659 540.289 43.443 0,68% 106.191 2.605| 0,04% 0,72%
2019 673.455 560.730 63.884 0,98% 110.166 6.579 0,10% 1,08%
2020 733.644 581.756 84.910 1,28% 114.999 11.413| 0,17% 1,45%
2021 790.887 605.940 109.094 1,61% 120.057 16.471 0,24% 1,85%
2022 859.101 635.945 139.099 2,00% 125.349 21.763 0,31% 2,31%
2023 932.707 667.083 170.237 2,39% 131.035 27.449( 0,39% 2,78%
2024 1.011.802 699.181 202.335 2,77% 136.991 33.405 0,46% 3,23%
2025 1.086.879 725.663 228.817 3,04% 143.392 39.806 0,53% 3,57%

Elaboragdo: CONOF/CD
Fonte: PIB real e IPCA: CONOF/CD com base no Relatério Focus-Bacen
Despesas do RGPS: Projegédo do Governo Federal na LDO 2017
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