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Regime Geral de Previdéncia Social: Impactos das mudancas
demograficas e a protecdo de idosos e pessoas com deficiéncia.

MELHORES POSENTADORIAS,

Mariano Bosch
Brasil — 15 de Outubro de 2014




Esta apresentacao:

(] Os éxitos brasileiros no contexto de América
Latina e Caribe (LAC)

(1 Os desafios
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Brasil € um dos paises com maior cobertura
previdenciaria na regiao

85% de acordo a PNAD 2011

Porcentagem de adultos de 65* que recebe uma aposentadoria
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Fonte: Elaboracdo propria com base nas pesquisas realizadas em domicilios (circa 2010).




Um dos éxitos mais importantes da ultima década foi

a reversao da tendéncia dos anos 90

Porcentagem de contribuintes em relacdo aos ocupados, 1990-2012
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Fonte: Bosch, Melguizo e Pagés (2013)




Brasil € um dos paises da regiao com maior
percentual de contribuintes (PNAD 2011)

Porcentagem de contribuintes com relacao aos ocupados: 2010
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Brasil praticamente eliminou a pobreza (menos de
USS 2.5 por dia) rural entre os idosos

Pobreza no Brasil Rural (2.5$ por dia)
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Projecao demografica, Brasil. 2010-2050
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No entanto ha grupos vulneraveis: baixa
formalidade entre os mais pobres

Porcentagem de contribuintes em relacao aos ocupados por
decil de renda, Brasil vs. ALC, 2010
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...especialmente entre os trabalhadores por conta
propria

Contribuintes em rela¢cao aos ocupados no Brasil (2010),

segundo ocupacao e renda
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Entre 30% e 40% dos brasileiros de 65" nao terdo

contribuido o suficiente para ter uma aposentadoria
adequada em 2050 (15-20M)

% de adultos com 65* sem uma aposentadoria contributiva
adequada, 2050
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Responsaveis pelas politicas economicas enfrentam
dois objetivos

Aumentar a
cobertura hoje

Politicas ex-
POSt:

Aposentadorias
nao

contributivas

Garantir a
cobertura futura

Politicas ex-
ante:

Aumentar as
contribuicbes a
SS.

Garantir a
sustentabilidade




...Brasil esta realizando importantes avancos nos
dois objetivos:

dMelhores aposentadorias (politicas ex-
post):

1 Ampla cobertura através de aposentadorias

subsidiadas (rurais) ou nao contributivas
(BPC)

dMelhores trabalhos (politicas ex-ante) :

O Importante esforco para incluir os conta
proprias

1 Reducao do custo do trabalho formal




Brasil conseguiu expandir a cobertura com
aposentadorias nao contributivas e contributivas
mas alguns desafios persistem:

dDesafios fiscais da mudanca demografica

dDesafios de eficiéncia e da integracao
dos pilares




Desafios fiscais: a demografia vai encarecer os
pilares nao contributivos

Custo estimado da demografia em relagao ao custo total das
aposentadorias nao contributivas na América Latina e no Caribe
(%PIB)
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Reformas pendentes do sistema contributivo

Numero de trabalhadores potenciais para cada adulto com 65+
12 -

O FMI estima que em 2050 o
Brasil gastara 16.8% do PIB
com aposentadorias

—— Brasil
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Fuente: Bosch, Melguizo e Pagés (2013)




Ha apenas trés solucdes possiveis e dolorosas

(1 Reduzir os beneficios

] Trabalhar durante mais anos

O Aumentar as contribuicdes




No Brasil a idade média de aposentadoria é baixa

Participacao no mercado de trabalho, 50-64:
Brasil, Chile e Argentina
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Desafios de aumentar o trabalho formal

 Tornar a formalidade mais atraente para empresas e
trabalhadores

J Inovar em encontrar maneiras da fazer os cidadaos
contribuirem com maior eficiéncia a seguridade social:

O Encontrar mecanismos automaticos de contribuicdo para
os microempreendedores

O Enviar mensagens/ lembretes
O Informacgao

O Educacao financeira
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O desenho dos pilares nao contributivos podem
incentivar a nao contribuir

Integragao dos pilares contributivos e nao contributivos:

México e Brasil

Pilares contributivos e ndao contributivos por nivel de renda no
México e no Brasil

Montante da aposentadoria

Com
aposentadoria aposentadoria

Sem

contributiva
(montante)

B ANC (70 e mais) - Focalizada
M Aposentadoria contributiva

contributiva

Fonte: Bosch, Melguizo e Pagés, 2013

Montante da aposentadoria

Sem Com
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A indexacao ao salario minimo

Renda no Brasil rural homens: 2010
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= Um homem de 60 anos tem uma renda 40% superior aum
homem de 59 anos.

= Brasil gasta >1% PIB em aposentadorias rurais (R$ 6
milhdes) e 0,5% no Bolsa Familia (50 milhdes de
pessoas)




Alguns paises como Bolivia e Chile estao integrando
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Integracao de pilares contributivos e nao contributivos: Chile e Bolivia

Pilares contributivos e ndo contributivos por nivel de renda no Chile
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Brasil conseguiu grandes avancos mas permanecem
desafios importantes. O momento para seguir
avancando é agora.

LPara enfrentar a demografia e alcancar a cobertura
universal seria importante:

Q Integrar os pilares contributivos e nao contributivos

O Repensar a indexacao dos pilares nao contributivos para
QReduzir problemas fiscais
UMelhorar os incentivos para contribuir

[ Propor as reformas pendentes a médio prazo do sistema
contributivo para garantir sua sustentabilidade

LSeguir inovando em politicas que aumentem a
formalidade.
Q...levando em consideracao que aumentar a cobertura

significara consideraveis gastos fiscais se os sistemas
estiverem desequilibrados.
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(UENNE Aumentar a cobertura requer melhorar a
‘I\/IEJORES ‘13 . ) -
, sustentabilidade do sistema; se nao, cada novo

sl contribuinte aumentara o déficit

Gasto Social en la region. Como % del PIB 2009

Pais Total Educacion Salud Seg ur_i dad Otros
Social

Argentina /a 27.78 6.68 6.21 12.87 2.02
Bolivia /b 18.42 8.01 3.21 573 1.47
Brasil /a 27.06 5.88 521 14.07 1.90
Chile /c 16.73 4.69 4.07 7.52 0.45
Colombia /c 14.45 3.07 1.92 8.55 0.91
Costa Rica /d 22.44 7.02 6.64 6.43 2.35
Ecuador /c 9.35 5.42 1.77 171 0.45
El Salvador /b 13.01 3.85 4.09 4.33 0.74
Guatemala /e 8.07 3.47 1.40 1.18 2.02
Honduras /c 12.22 8.01 3.50 0.71 0.00
Jamaica /c 10.67 6.57 2.68 0.54 0.88
México /f 11.22 3.92 2.81 2.99 1.50
Panama /c 10.53 3.96 2.23 1.58 2.76
Paraguay /g9 11.01 4.66 2.28 3.86 0.21
Peru 10.01 3.19 1.60 331 1.91
Republica Dominicana /c 7.73 2.44 1.40 2.19 1.70
Uruguay la 23.32 5.15 4.92 11.57 1.68

Fuente: CEPAL (2011)




Melhores Trabalhos: Formalizando aos conta propria

O MEI: Um dos programas de formalizacao mais
de conta préprias mais ambiciosos da regiao

Trabalhadores por conta propria afiliados ao programa do
Microempreendedor Individual (MEI) no Brasil, 2009-2013
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Melhores Trabalhos: Formalizando aos conta propria

 Mas com desafios de contribuicao

% de afiliados ao MEI segundo numero de contribui¢des por ano
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Desafios institucionais: normalmente o problema
das aposentadorias nao contributivas é a
institucionalidade

A ladeira escorregadia das aposentadorias nao contributivas em
México (2007-2013)

2008:
O programa se

expande a cidades )
de <20.000. 2012: ano eleltoral.

O presidente eleito
expande o programa

2007: ’

inicio do “70 e mais”. a todo o pais.

Elegibilidade: 70 anos 2009:

Beneficio: 500 pesos O programa

mensais se expande

Foco: a cidades 2013:

cidade <2.500. de <30.000. o presidente eleito
reduz a idade de

elegibilidade

de 70 a 65 anos.




